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• die technischen oder sozialen Berufsfeldern kennenlernen möchten 

• die sich hervortun und empfehlen möchten 

• ihre Ausbildungsreife verbessern möchten 

 

Zielgruppe 

Schüler/innen in der Klasse 9, … 
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Sozial 
Schule und Betrieb am Samstag  

  
 

Ev. 
Martinstift 

Bad 
Lippspringe 

 
 
 

März 

April 

Mai 

Juni 

Juli 

August 

September 

Oktober  

November 

 

Teamtraining – Tag 1 
 

Kompetenzanalyse 
 

Schüler-Eltern-Einzelgespräche 
 

Teamtraining – Tag 2 
 

Fallkonferenzen  
 

Abschlussfeier 
mit Eltern  

 

Praxisparcours 
   

 
St. 

Johannisstift 
Paderborn 

 
 
 
 

 
Caritas-
zentrum 

Paderborn 
 
 
 
 

Praktische Erfahrungen in:    

Altenpflege – Sozialarbeit – Hauswirtschaft 
Arbeiten auf der Station / 
Reflexion in der Gruppe 

Einblicke in Spezialthemen: Ausbildungsmöglichkeiten, 
Körperpflege, Alter, Ernährung im Alter, Umgang mit 

Demenz, Aromapflege, Lebensmittelhygiene … 

Abschlussfeier 
mit Eltern  

 

Abschlussfeier 
mit Eltern  

 



10 Samstage im Altenheim  8.30 – 15.30 h 
 

  
 

morgens zu 
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einer Station 
 

gemeinsames 
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Betreuung durch 
Führungskräfte 
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 Positive Seiten der 
Pflege erleben 
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SchuBS ist erfolgreich  
  Wunsch zur Ausweitung 

• Schülerinnen und Schüler gewinnen 

• weitere Einrichtungen einbeziehen 

 



Was können Sie tun … 

… um Schülerinnen und Schüler zu gewinnen? 

• berichten Sie in Ihrem Umfeld von SchuBS  

• machen Sie Azubis zu Ausbildungsbotschaftern 

• lassen Sie geeignete Azubis ausbilden (1 Tag) 

• stellen Sie sie für eine Botschaftsaktivität in der Schule frei 

• Die Ausbildungsakquisiteure des Kreises Paderborn  
begleiten die Botschafter 

Werden Sie Partner mit Ihrer Einrichtung! 

 



Was gewinnen Sie? 

Nachwuchskräfte 

Sie werben für Ihre Einrichtung 

• durch die Schüler, die in Ihrer Einrichtung waren 

• durch die Eltern, deren Kinder positiv von Ihrer Einrichtung berichten 
und die sie ebenfalls besuchen 

Sie verbessern das Image der Pflegberufe 

 

 


