GELEBTE KULTUR DER DIGITALITAT (WIR-KULTUR)

- MOGLICHKEITSRAUME VON SCHULEN AUF DEM WEG
ZU ZEITGEMABEN INSTITUTIONEN -

DAVID TEPARE
STELLVERTRETENDER SCHULLEITER
GYMNASIUM HARSEWINKEL
@DAVIDTEPASSE (TWITTER)

Bitte einmal 6ffnen: https://kurzelinks.de/4kob



Pekowehh @pepa_w - 8 Min.
@ Wie cool! Mutige und schulerorientierte Schulleitungen dieser Republik,

vereinigt euch! #twlz @pruefungskultur

i‘{ Christoph Schmitt @bildungsdesign - 21. Mai

Die Stuttgarter Zeitung von heute berichtet Uber ein auBBerst mutiges
Projekt einer Rektorin eines Gymnasiums, die sich damit ganz weit
aus dem Fenster lehnt — wobei sie und das Team der Schuler*innen
etwas fordern & machen, was langst uberfallig ist, und von
Schulbehorden

Diesen Thread anzeigen

Schulchefin: ,,Fragt endlich die Schiiler!"

Bei der Frage nach den Lehren aus der Cc Schulmisere finden die Kinder und Jugendlichen selbst am sehér, Geht gar nicht,
findet die Vaihinger Gymnasialdirektorin Katja Kranich - und halt mit einem digitalen Bildungsgipfel fir Schiler dagegen. Von Susanne Mathes




Eine zeitgemal3e Schule

WNISYNWAD

postverteiler@schulmai...
brdt2105_0701 - Coronaselbsttests — Verarb...

postverteiler@schulma...
brdt2105_0501 - Arbeits- und Gesundheit...

postverteiler@schulma...
brdd2105_0401 - PASCH-Hospitationspro...

postverteiler@schulma...
WG: Information - Immunisierungsnachweis

postverteiler@schulma...
brdt2105_0301 - Vorabinformation Ander...

postverteiler@schulma... Ein.. 29.04.21
brdt2104_2901 - Erlass zum Umgang mit n... &

>>>>>>>>>> Beginn der Schulmail der
Bezirksregierung Detmold >>>>>>>>>> Sehr...

postverteiler@schulma... ¢
brdt2104_2602 - Informationen zu den er...

postverteiler@schulma... 6.04
=?is0-8859-1?7Q?brdt2104=5F2601_-__Be...

postverteiler@schulma...
brdt2104_2301 - Erganzungserlass Klasse...

postverteiler@schulmail.nrw.de
< brdt2104_2901 - Erlass zum Umgang mit nicht getesteten Schiilerinnen und Schilern
An: postverteiler v

) Diese E-Mail ist von einer Mailing-Liste. Abo beenden

>>>>>>>>>> Beginn der Schulmail der Bezirksregierung Detmold >>>>>>>>>>

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der Anlage Ubersende ich lhnen das Argumentationspapier des Ministeriums flr Schule und
Bildung zum Umgang mit nicht getesteten Schiilerinnen und Schilern mit der Bitte um
Kenntnisnahme und zur weiteren Verwendung.

Mit freundlichen GriiBen
Im Auftrag

Sven Thorben Niemann

Bezirksregierung Detmold

Dezernat 48 — Schulrecht

Aligemeine Fragen zum Schulrecht (Sekundarstufe I);
OrdnungsmaBnahmen, Widerspriiche und Beschwerden

— Sekundarstufe | (Kreise Herford, Minden-Libbecke, Stadt Bielefeld) —
Gewalt an Schulen

Leopoldstr. 15

32756 Detmold

Telefon: 05231/71-4813 (Telefonsprechzeiten: Mo - Fr von 8.00 - 12.00 Uhr; Mi zusétzlich von 13.30 -
16 Uhr)

Telefax: 05231/71-82-4813

mailto:SvenThorben.Niemann@brdt.nrw.de

www.brdt.nrw.de

Bezirksregierung |
Detmold ‘
W

Datenschutzhinweise inklusive der Informationen nach Art. 13 und 14 DSGVO:
https://www.bezreg-detmold.nrw.de/datenschutzhinweise

Auszug aus dem dienstlichen
Mailkonto



KULTUR DER DIGITALITAT

PARADIGMENWECHSEL

»Kultur der Digitalitat (Stalder)

= Kultur der Digitalitat
» Referenzialitat . K
. e ~ FelixStalder
» Gemeinschaftlichkeit edition suhrkamp
» Algorithmizitit SV

»Schule ist Gesellschaft (Rosa)

»Leitmedienwechsel (Dobli), Kulturzugangsgerat
(Rosa)

» Demokratisierung der Bildung (Wei3band)
»Gelebte WIR-Kultur (Langela/Wampfler)



EIN BEISPIEL

Sophie Passmann &
@SophiePassmann

14:04 - 25.02.18 - Twitter for iPhone

21 Retweets 383 ,Gefallt mir’-Angaben




a)  MIT/UNTER KOLLEGINNEN
Virtuelle Kaffeepause, Fortbildungen am Mittag,
Konferenzen / Arbeitsgruppen am Morgen

m INFORMELL UND FORMELL

Lehrer

h)  MITELTERN
Feedback, Elternbeirate, Arbeitsgruppen, Treffen mit
gewahlten Vertreterlnnen

Allgemein
Fachliche Kriterien der Leistungsbewertung

Fortbildungsangebote und Erklarvideos

Informationen der Schulleitung C) MIT SCHULERNNEN

OHene ScallepteickiungsgipRe Supportcafé, Fortbildungen durch SuS

Organisation Prasenz- und Distanzunterricht

Unterrichtsimpulse fir die Corona-Zeit d)  MITDEM TRAGER UND ANDEREN SCHULEN IN DER UMGEBUNG

Virtuelle Kaffeepause Auf Barcamps: regionale Vernetzung, Absprachen und
Virtuelle Lehrerkonferenz Vereinbarungen mit der Stadtverwaltung

=> mit allen zusammen in der offenen Schulentwicklungsgruppe
(offenes Beteiligungsformat, das in der Regel in Intervallen an
Konferenznachmittagen, auch per VK, stattfindet)




TEAMSTRUKTUREN 7
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Schulleitungsteam
Kernteam Digitalitat
Steuergruppe
Jahrgangsstufenteams

Klassenteams




Institut fur zeitgemalBe Priafungskultur

#twlz
Barcamps

Molol und ahnliche Veranstaltungen

T ™
B~
T y A

BARCAMP HSW

Digitalisierung als Chance fur Schulentwicklung

26.11.19
ausgerichtet und ﬁ tl""s
organisiert von: a4 unterstutzt von:




O Vertrauen/Selbststeuerung

\p)} soziale Verbindung, Lernen durch Kollaboration
£ |
2
gelebte Wir-Kultur
informeller Austausch dialogisches Lernen, Projektunterricht
keine didaktische Haltung agile Didaktik, Kompetenzorientierung
synchron  _ . asynchron
eindimensional mehrdimensional

reaktive Betelligung

fragend-entwickelnder Unterricht
Plandidaktik mit interaktiven Elementen

Kontrolle/Fremdsteuerung

Wissensvermittlung & Leistungsbewertung

CC BY 4.0 Langela/Wampfler




Agenda der nachsten Sitzung

26.04.21
20:30- 22:00

verant- | Bemerkungen,

et b S e

wortlic | links, Material

i
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Verantwortungsbereiche (s. unten) berichten
uber Aktivitaten, Vorhaben, Ubereinkiinfte:
Abgleich mit Selbstverstandnis

e Bevorstehende Veranstaltungen

Thema: Wie behalten wir den Uberblick?
— Kanban Board auf Trello oder Tabelle
Google SHeet?

— mittelfristiger Plan: “Sekretariat”
(studentische Hilfskraft)?

e Verantwortungsbereich neu aufstellen
aufgrund der Aktivitaten der letzten
Wochen?




Moderatorinnen

Der avla-Vertrag

Schulleitung Eltern

https://aula-blog.website/










MOGLICHKEITSRAUME SCHAFFEN Ill

Q SKONEN ~TELEN £ - K

V¥ | Lars Zumbansen + 2 & 2Mt

offene Konferenz zur Schulentwicklung
Auftaktsitzung 17.08.2020

allgemeine : Gruppe 1 H
Informationen 4

Was hat nicht so gut
_Prasentation zu synchronem
und asynchronem Lernen =

Schuko_synchrone und asynchrone Lern
PDF document

— = I =0 Blindelung der Ergebnisse aus Kritik- und Phantasiephase von

Uberden unen sehenden Link . : Eltern, Schiilern und Lehrern
konnen Sie sich direkt in die

Konferenz von daheim einwahlen.

Dazu haben Sie entweder die

MSTeams-App installiert, oder Sie

nehmen ohne Anmeldung via

Browser teil.
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Ausgestaltung Raume und Zeiten definieren
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MOGLICHKEITSRAUME SCHAFFEN V

Ricarda Dreier

W @RicardaDreier Von 2017 his Marz 2020

Wir durften heute am Gymnasium Harsewinkel hospitieren. &= 65 Schulbesuche (mit Gruppen von
Vielen Dank fur eure Gastfreundschaft, viele inspirierende . .
bis zu 15 Personen) ber uns

Eindrucke und wichtige Ratschlage! @davidtepasse

@FrauWessel
- 26 Vortrage an Schulen und

20:28 - 20.11.19 - Twitter for iPhone =
Institutionen

3, Gefallt mir”-Angaben

o 0 v ~ - Teilnahme an diversen Austauschen
% Thorsten Wollenhofer = =@ 11 ® @wollenhofer-21.11.19 und BESUChe daf anderen SChUIen

Antwort an @RicardaDreier @davidtepasse und @FrauWessel

r’

Und welche Eindriicke waren das? - Unzahlige Telefonate und Mails (bis
ok = @ - zum heutigen Tage) in der Vor- und

Ricarda Dreier @RicardaDreier-21.11.19 N
achsorge

Offene Turen, offene Worte, Kommunikation auf Augenhohe, die
Selbstverstandlichkeit, mit der die Schuler*innen mit den Tablets
umgehen. Das #RoutenplanerBuch auf dem Tisch. Engagement, _ Ei el

Enthusiasmus und Vorfreude auf das Barcamp nachste Woche. Em SEIbStorgamSlertes Barcamp
#ymHSWCamp19 .




AUSBLICK

17

VISION

pruefungskultur.de

DISKUSSION IDEEN MATERIALIEN RECHTSLAGE INSTITUT

’ ’\lir konnen uns die schonsten Dinge
fur den Lernprozess ausdenken.

Lernende werden immer danach
fragen, welche Prifungen am Ende
auf sie warten.

Prifungen pragen die Lernkultur

TEAM



WEITERFUHRENDE LITERATUR

Krommer, Axel/ Lindner, Fortsch, Matthias/
. . : . Klee, Wampfler,
Martin u.a. (Hg.): Stoffler, Friedemann: Die ,
- : Krommer: Hybrides
Routenplaner #Digitale agile Schule. Hamburg

L , 2021
Bildung. Hamburg 2019 2020 ernen
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1) SL muss Spielraume nutzen (unter Einbezug aller Gruppen)

2) Vernetzung erzeugt Souveranitat => 3) Partizipation fihrt zu
einer WIR Kultur

3) Demokratisierung als Schlissel fir eine zeitgemalie Lernkultur
3) Spannungsfeld: weisungsgebunden <=> zeitgemal3

4) Die Prufungskultur bedingt die Lernkultur


https://www.taskcards.de/dashboards/50d21ea7-741f-4e77-b655-6e3a4190e612

Kontakt zu mir:

David Tepalle
tep@gym-hsw.de
@davidtepasse (twitter)

puefungskultur.de


mailto:tep@gym-hsw.de
http://puefungskultur.de

