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Erfahrungszusammenhang

Schule _,\jE){‘
,.

& Co.

Selbststdndige
Schule.nrw

1997 - 2002

52 (> 90) Schulen
2 Regionen

2002 - 2008

278 (> 500) Schulen
19 (23) Regionen
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Entwicklungsziele regionaler Schulentwicklung

Verbesserung der Qualitat schulischer Arbeit

und insbesondere des Unterrichts

durch
qualitatsorientierte Selbststeuerung an Schulen

Entwicklung regionaler Bildungslandschaften
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Qualitatsorientierte Selbststeuerung an Schulen

Systematische Unterrichtsentwicklung zur Forderung der
Lernkompetenz bei Schilerinnen und Schilern

Verbesserung des schulinternen Managements

Eigenverantwortliches und effizientes Arbeiten im Rahmen
grolRerer Gestaltungsfreiraume in den Bereichen:
Personalentwicklung

Ressourcenbewirtschaftung

Unterrichtsoraanisation

Mitwirkung und Partizipation

Aufbau eines Systems der Qualitatsentwicklung,
Qualitatssicherung und Rechenschaftslegung

© Selbststandige Schule



Entwicklung regionaler Bildungslandschaften

Aufbau regionaler Beratungs- und Unterstitzungsstrukturen

- Regionales Bildungsmanagement —
(z.B. regionale Steuergruppe, regionales Bildungsbiiro)

Aufbau einer qualitativen Schulentwicklung in der Region,
insbesondere durch Kooperation der Verantwortlichen

* Schulaufsicht mit Schultragern

» Schulaufsicht und Schultrager mit Schulen

» Schulen gleicher und verschiedener Schulformen
* Vernetzung der Bildungsakteure in der Region

* Mitwirkung und Partizipation in der Region

Aufbau eines Systems der Qualitatsentwicklung,
Qualitatssicherung und Rechenschaftslegung
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Welche Qualitat wird angestrebt ?

Optimale Lern- und Lebenschancen

flr Kinder und Jugendliche in ihrer Region

Die Qualitat einer einzelnen Schule macht sich zu aller erst an dem fest,
was Schulerinnen und Schuler lernen —im Verhaltnis zu dem, was sie lernen
sollen und konnen. Diese Qualitat wird in erster Linie im Unterricht, d.h. im
Wesentlichen durch Teams von Lehrerinnen und Lehrern erzeugt.

In einer einzelnen Schule kann die geforderte Qualitat des Lernens nicht
allein erzeugt werden. Vielmehr kann diese Qualitat nur im Rahmen einer
regionalen Schul- und Bildungslandschaft hervor gebracht werden.
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Aspekte regionaler Schulentwicklung

Verbesserung der Qualitat schulischer Arbeit

und insbesondere des Unterrichts

regionale erweiterte
Beratungs- und Gestaltungs-
Unterstltzungs- freiraume

strukturen (Selbststandigkeit)

systematische, teamorientierte und die ganze Schule erfassende
Unterrichtsentwicklung

&

darauf bezogenes und professionelles
schulinternes Management
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Schulentwicklung als Lernprozess
teamorientiert — systematisch - die ganze Schule erfassend

o Zielgerichtetes _
individuell Lernen teamorientiert
| }
Trainings und Trainings Au(ffau )
' und Fort- von (Lern-
Fortbildungen bildungen Strukturen
e st (intern / extern) (intern)

\ 4 l l
individuelle individuelle Schule als lernende
Entwicklung Entwicklung Organisation
fhrt nicht zur fhrt nicht zwingend zur fhrt zur

Schulentwicklung Schulentwicklung Schulentwicklung
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Strukturen einzelschulischer Entwicklung
- Akteure -

Klassen- | 4 Fach-
teams & | teams

Qualitatsarbeit

Evaluations-
berater

Steuergruppe
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Strukturen einzelschulischer Entwicklung

- Kompetenzentwicklung -

Qualifizierung:
Leitung und Fuhrung
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Qualifizierung:
Schulentwicklungs-
management

Qualifizierung:
Evaluation
(Methoden/Prozesse)

Klassen- Fach-
teams teams

Qualltatsarbelt

Steuergruppe

Evaluations-
berater

Trainings zur Unterrichtsentwicklung
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Konzept fur die Vermittlung von Lernkompetenz

Grundlagen Pflege Anwendung
- selbstgesteuertes
5 Lernen im Fachunterricht
=1
> LuA | Trainingsspiralen Lernspiralen fiir den | neue Lehrerrolle:
_"E’ TT | Trainingsspiralen Fachunterricht (FU) || « Lernbegleiter
@ KT | Trainingsspiralen erstellen * Schler “loslassen®

* Reflexion & Bewertung

§_ LuA | Sockeltraining(s) Lernspiralen im FU im alltaglichen-oriterricht
S TT | Sockeltraining(s) LernspiralenimFU | FaCh&g:ﬁgﬁ)‘;"g
2 KT | Sockeltraining(s) Lernspiralen-i Freiarbeit
:% (oder : integrierte Trainings) Projektarbeit
s - Wochenplan
%] selbstgesteuertes Lernen  Facharbeit

LuA = Lern- und Arbeitstechniken
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