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Sehr geehrte Damen und Herren,

es freut mich, lhnen den Jahresbericht 2013 der offenen Kinder- und Jugendarbeit im
Kreisgebiet Paderborn vorstellen zu dirfen.

Dem Kreis Paderborn ist es ein wichtiges Anliegen Kinder und Jugendliche in ihrer
ganzheitlichen Entwicklung zu unterstitzen und zu férdern.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit stellt in diesem Zusammenhang einen
wichtigen Begleiter fir Kinder und Jugendliche auf ihnrem Weg zum Erwachsensein
dar.

Die vielfaltigen Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit orientieren sich an
den Bedirfnissen von Kindern und Jugendlichen und tragen dazu bei, positive
Lebensbedingungen im Sozialraum zu schaffen und Benachteiligung zu vermeiden
oder abzubauen.

Bereits im Jahr 1976 wurde das erste Haus der offenen Tir fir Kinder und
Jugendliche in unserer Region eréffnet. Seit 1994 kénnen Kinder und Jugendliche in
allen Kommunen des Kreises Paderborn ihre Freizeit in einer Jugendeinrichtung
verbringen. Die dezentrale Jugendarbeit ist ebenfalls seit Jahren stark nachgefragt,
so dass in vielen Kommunen weitere Jugendtreffs in kleineren Ortschaften
entstanden sind.

Ich freue mich sehr dartiber, dass im Jahr 2013 eine weitere halbe Fachkraftstelle flr
die offene Kinder- und Jugendarbeit geschaffen werden konnte. So sind derzeit 25
sozialpadagogische Fachkrafte auf 20,25 Stellen beschaftigt.

Der stetige Ausbau der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist aber erst durch das
Engagement der Stadte und Gemeinden sowie der kirchlichen Trager und durch
Unterstitzung des Landes NRW maglich. Daftir méchte ich mich herzlich bedanken.
Darlberhinaus gilt mein besonderer Dank den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
den Hausern der offenen Turen flr ihr Engagement.

Dem Jugendamt ist es ein wichtiges Bedurfnis, neben der laufenden finanziellen
Unterstitzung auch die praktische Arbeit in den Hausern der Offenen Tir zu
begleiten. So werden Fortbildungsveranstaltungen fiir die hauptberuflich tatigen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Einrichtungen vorbereitet, durchgefihrt und
finanziert. Im Rahmen des Wirksamkeitsdialoges wird die padagogische Arbeit
evaluiert und gemeinsam weiterentwickelt. Darliberhinaus ist das Kreisjugendamt als
beratendes Mitglied in den Kuratorien der Hauser der offenen TUr vertreten.

Auf den folgenden Seiten werden lhnen in einem Uberblick die Grundlagen und
Rahmenbedingungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit vorgestellt. Die
Jugendeinrichtungen  zeigen in  den daran anschlieBenden Berichten
Besucherstrukturen, Arbeitsschwerpunkte sowie Verdnderungen und Perspektiven
dieses Jahres in der Jugendarbeit auf.

Viel Freude beim Lesen.

#- flusd)

Hermann Hutsch
Leiter des Kreisjugendamtes Paderborn



1. Darstellung des Handlungsfeldes ,,offene Kinder und Jugendarbeit*
1.1  Grundlagen

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist eine Pflichtaufgabe im Sinne des §1 SGBVIII
und ein Teilbereich der Jugendarbeit (§11 SBG VIII, §12 KJUFOG).

Sie ist professionelle Soziale Arbeit und folgt einem sozialpolitischen, padagogischen
und soziokulturellen Auftrag mit dem Ziel der Integration junger Menschen in
gesellschaftliche Prozesse.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein niederschwelliges und wohnraumnahes
Angebot der Jugendhilfe und richtet sich an alle Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene im Alter von 6 bis 27 Jahren. Der Inklusionsgedanke ist in der Arbeit
zielfGhrend.

Die Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit stehen im Betreuungsbereich
des Kreisjugendamtes Paderborn in allen Stadten und Gemeinden zur Verflgung.
Diese werden von freien und kommunalen Tragern der Jugendhilfe vorgehalten. Die
Arbeit in den Einrichtungen wird von hauptamtlichen sozialpadagogischen
Fachkraften getragen.

Die Prinzipien der offenen Kinder- und Jugendarbeit:

1. Prinzip der Offenheit:

Kinder und Jugendliche missen keine Zugangsvoraussetzungen erflllen, um
die Angebote der Einrichtungen nutzen zu kénnen. Die Mitarbeiterteams der
offenen Kinder- und Jugendarbeit reagieren flexibel auf sich wandelnde
Zielgruppen, Themen und Herausforderungen.

Offenheit bezieht sich auch auf die Offenheit der Prozesse und Ergebnisse.
Die offene Kinder- und Jugendarbeit legt keine vorgegebenen Ablaufe fest,
sondern setzt die Rahmenbedingungen fir ein selbststandiges und
erfolgreiches Bearbeiten der Anliegen und Themen der Kinder und
Jugendlichen. In alltaglichen Situationen lernen Kinder und Jugendliche
informell und ohne Leistungsdruck.

2. Prinzip der Freiwilligkeit:
Die Kinder und Jugendlichen entscheiden selbststandig, welche Angebote der
Einrichtungen sie wann und wie lange wahrnehmen. Dabei sind das Erkennen
der eigenen Bedirfnisse, Selbstbestimmung und individuelle Motivation
grundlegend.

3. Prinzip der Partizipation:
Das Prinzip der Partizipation erméglicht Kindern und Jugendlichen sowohl
eine aktive Mitgestaltung bei den Angeboten in den Einrichtungen als auch
eine demokratische Praxis in Gremien (Kuratorium, Jugendrat,
Gemeindekonferenzen, Treffversammlungen u.a.).

4. Prinzip der Sozialraumorientierung:
Die Lebenswelt und das -umfeld von Kindern und Jugendlichen sind
Ausgangspunkt der Sozialraumorientierung. Dabei werden persdnliche
Hintergrinde sowie ortliche Ressourcen in die Arbeit integriert. Von zentraler
Bedeutung ist dabei die Perspektive der Kinder und Jugendlichen im eigenen
Lebensraum.




5. Prinzip der Geschlechtergerechtigkeit:
Durch geschlechtsspezifische sowie gemeinsame Angebote und MaBnahmen
in der offenen Kinder- und Jugendarbeit soll die Gleichberechtigung gefdrdert
werden. Die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen werden
berlicksichtigt. Spezielle Angebote, wie z.B. Madchen- und Jungengruppen,
tragen dazu bei, geschlechtsspezifische Rollenidentitat zu entwickeln und
dartiber hinaus Gleichberechtigung zu férdern.

1.2 Ziele und Schwerpunkte
Die Ziele der offenen Kinder und Jugendarbeit sind wie folgt zu beschreiben:

e Forderung und Erweiterung der Sozialkompetenz von Kindern und
Jugendlichen im Hinblick auf den multimedialen Wandel durch spezifische
Angebote und Kurse

e Gleichberechtigte Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule unter
Wahrung eines eigenstandigen Profils der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

e Starkung und Ausbau der Partizipation von Kindern und Jugendlichen unter
Berlcksichtigung des inklusiven Leitgedankens der offenen Kinder- und
Jugendarbeit

e Mitwirkung und Ausbau von Netzwerken im Sozialraum zur Verbesserung der
Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen

Die Evaluation und Kontrolle der Ziele der offenen Kinder- und Jugendarbeit erfolgt
in einem Qualitatsdialog zwischen dem Kreisjugendamt und den Mitarbeiter/innen
der verschiedenen Jugendeinrichtungen. Dariiber hinaus erfolgt eine Reflexion im
jahrlichen Berichtswesen der offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie regelméaiigen
Berichten im Jugendhilfeausschuss.

Die Arbeit der offenen Kinder- und Jugendarbeit wird eng vom Qualitatszirkel ,Offene
Kinder- und Jugendarbeit* sowie der Fachberatung des Kreisjugendamtes begleitet.

Die Schwerpunkte der offene Kinder- und Jugendarbeit stellen die Interessen und
Bedurfnisse junger Menschen in den Mittelpunkt ihres Wirkens und nimmt aktuelle
Entwicklungen im Sozialraum der jeweiligen Einrichtung auf. Durch eine vielféltige
MaBnahmenstruktur tragt die offene Kinder- und Jugendarbeit dazu bei, positive
Rahmenbedingungen fir Kinder und Jugendliche in ihrem direktem Lebensumfeld zu
schaffen.

Die Jugendarbeit steht dabei vor der stédndigen Herausforderung, auf aktuelle
gesellschaftliche Entwicklungen, wie z.B. Veranderung der Medien- und
Schullandschaft zu reagieren. Hierbei ist ein besonderes Merkmal der offenen
Kinder- und Jugendarbeit ihr eigenstéandiger Bildungsauftrag, die informelle Bildung.
Projektbezogen bestehen darlber hinaus auch Angebote im formellen
Bildungsbereich, z.B. Soziales Lernen, Hausaufgabenbetreuung usw.

Insgesamt werden die Kinder und Jugendlichen darin gestéarkt, sich Kompetenzen
und Fahigkeiten anzueignen, die sie im Alltag, in der Schule und im Beruf bendtigen.
Um Heranwachsende optimal zu unterstltzen, bestehen unter anderen
unterschiedliche Kooperationen zwischen offener Kinder- und Jugendarbeit und
Schule.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit halt ebenfalls unterschiedliche
Betreuungsangebote und weitere Ferienaktionen vor. Grundsatzlich wird in allen
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Angeboten der Offenen Kinder- und Jugendarbeit der Erziehungsauftrag
wahrgenommen.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein facettenreiches Handlungsfeld mit
unterschiedlichen Angebotsschwerpunkten:

Offener Freizeitbereich
e Gruppen- und Projektarbeit
e Ferienbetreuung, - spiele und -freizeiten

Schulische Hilfen
e Orientierungshilfen fir Ausbildung und Beruf
Kooperation mit Jugendhilfe und Schule

e Gewinnung, Férderung und Begleitung von Ehrenamtlichen

e Beratung und Begleitung in Problem- und Notlagen
e Elternarbeit

e Foérderung der Kommunikation, Freizeitgestaltung, Kreativitdt und
Medienkompetenz
e Sport, Gesundheit und Fitness

1.3 Aufgaben des Kreises Paderborn als 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe
Aufgabe des 6ffentlichen Tragers der Jugendhilfe in diesem Zusammenhang ist es,

e die Trager der offenen Kinder- und Jugendarbeit durch Beratung und
Férderung zu unterstitzen,

e dafir Sorge zu tragen, dass die offene Kinder- und Jugendarbeit mit
ausreichend hauptberuflichem sozialpadagogischem Fachpersonal
ausgestattet ist,

e regelmaBige Fortbildungen fir die Mitarbeiter der offenen Kinder- und
Jugendarbeit durchzuflhren,

e auf eine adaquate und zeitgemaBe Ausstattung der Raumlichkeiten fur die
offene Kinder- und Jugendarbeit zu achten,

e die Unterstlitzung und Finanzierung auf eine verlassliche Grundlage zu stellen
und durch entsprechende Beschllisse abzusichern,

e den Bedarf an Einrichtungen fur offene Kinder- und Jugendarbeit in den
Sozialrdumen festzustellen.

1.4 Qualitatssicherung und -entwicklung

Rahmenbedingungen fir die padagogische Arbeit in den Einrichtungen der offenen
Kinder- und Jugendarbeit bilden der Kinder- und Jugendférderplan des Kreises
Paderborn sowie die Entwicklungsprofile und Konzepte der jeweiligen Trager.

Zur Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der offenen Kinder- und Jugendarbeit
findet ein entsprechender Qualitatsdialog statt (Wirksamkeitsdialog). Der
Wirksamkeitsdialog und seine Organisationsstruktur wurden am 20.05.2003 vom
Jugendhilfeausschuss beschlossen und damit in die Jugendhilfeplanung
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implementiert. Die Beteiligung hieran ist Grundlage u.a. auch fir die finanzielle
Foérderung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Kreises Paderborn.

Die Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der offenen Kinder- und Jugendarbeit
werden durch die Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIl begleitet.

Das vorhandene Berichtwesen der offenen Kinder- und Jugendarbeit wird im
Qualitatszirkel kontinuierlich weiterentwickelt. Dies erfolgt in Kooperation mit den
verschiedenen Arbeitsgemeinschaften und den Einrichtungen. Dabei stehen die
Aspekte  Evaluation und  Qualitdtsentwicklung im  Vordergrund.  Die
Qualitatsgesprache finden im zweijahrigen Wechsel in den Einrichtungen der offenen
Kinder- und Jugendarbeit und einer vom Kreisjugendamt veranstalteten Fortbildung
statt.

Der Bericht offenen Kinder- und Jugendarbeit erscheint jahrlich und informiert Gber
Arbeitsschwerpunkte, Besucherstrukturen,  Offnungszeiten, Kooperationen,
Perspektiven und Herausforderungen.

Auf der Internetseite des Kreises Paderborn ist der aktuelle Jahresbericht ebenfalls
hinterlegt.



2. Jugendfreizeitstatten im Kreis Paderborn *

Delbriick

O

Westenholz

N

Verne
Salzkotten

Oberntudorf

it

Wewelsburg

Steinhausen j

Biiren

Borchen

N

Helmern

@ Haus der Jugend (HOT)
Hier kénnen Kinder und Jugendliche i.d.R. an
5-6 Tagen in der Woche ihre Freizeit verbringen.

&3 Kleines Haus der offenen Tir

Diese Jugendfreizeitstatten bieten Mdglichkeiten
zur Freizeitgestaltung zu unterschiedlichen
Offnungszeiten.

Y Offene Jugendtreffpunkte

Diese Jugendfreizeitstatten stehen zu bestimmten
Zeiten, oft an 1 bis 2 Tagen in der Woche, zur
Freizeitgestaltung zur Verfigung. Teilweise leiten

Paderborn

Bad Wiinnenberg

N

Q Firstenberg

Lichtenau

AIAIAI0

Stadt/ Gemeinde | Fachkrafte
Altenbeken 1,5
Bad Lippspringe 3
Bad Winnenberg 2
Borchen 3
Blren 2,5
Delbriick 2,5
Hoévelhof 3
Lichtenau 0,75
Salzkotten 2
gesamt 20,25

*) ohne Stadt Paderborn

auch ehrenamtliche Gruppenleiter die Freizeitangebote.

Daruber hinaus stehen in 98 Jugend- und Pfarrheimen (in fast allen Gemeinden und
Stadtteilen) zumeist in kirchlicher Tragerschaft, Raume fiir Kinder- und Jugendarbeit
zur Verfigung. Ehrenamtliche Gruppenleiter begleiten die Kinder- und Jugendarbeit.




2.1 Chronologie der Offenen Jugendeinrichtungen

Eréffnungsdatum

Einrichtung

01.04.1976

02.06.2004

01.06.2007

Haus der Jugend Hovelhof

Sennestr. 36, 33161 Hovelhof
Telefon: 05257/2388

Trager: Gemeinde Hévelhof
Tel.: 05257/50090

Dezentrale Jugendarbeit
Burgerhaus Espeln
Espelner Str. 69, 33161 Hovelhof

Dezentrale Jugendarbeit
Kolpingfamilie in Riege/Hbvelriege
Junkernallee 16, 33161 Hovelhof

27.06.1976

Haus der Offenen Tiir Borchen
Stephanus - Haus

Muhlenweg 1, 33178 Borchen
Telefon: 05251/388163

Trager: Ev. Kirchengemeinde Borchen
Telefon: 05251/388788

01.04.1979

Kleine Offene Tir Delbriick/,,Downtown*

Driftweg 33, 33129 Delbrick

Tel.: 05250/938339

Trager: Ev. Kirchengemeinde Delbriick
Telefon: 05250/53461

07/2011

04/1983

*+01/1999

Dezentrale offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Biiren

Treffpunkt 34

Bahnhofstr. 34, 33142 Bliren
Telefon: 02951/9375742
Trager: Stadt Buren

Telefon: 02951/9700

Jugendtreff Wewelsburg
Oberhagen 2, 33142 Blren-Wewelsburg
Telefon: 02955/1552

Jugendtreff Steinhausen (Uber die Sporthalle)
Schulstr. 11, 33142 Blren-Steinhausen
Telefon: 02951/934965




01.07.1981

Jugendtreff ,Haus Hartmann“ der Stadt Bad Lippspringe

Kirchplatz 1, 33175 Bad Lippspringe
Telefon: 05252/940838

Trager: Stadt Bad Lippspringe
Telefon: 05252/260

19.11.1983

20.04.2007

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Delbriick

Jugendtreff Delbriick (JTD)
Boker Str. 6, 33129 Delbriick
Telefon: 05250/938593
Trager: Stadt Delbriick
Telefon: 05250/996210

Jugendraum Westenholz
Anton-Pieper-Str. 14, 33129 Delbriick-Westenholz
Telefon: 02944/973530

01.09.1985

08/2007

05/2009

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Salzkotten

Jugendbegegnungszentrum Simonschule ,Jube”
Am Stadtgraben 23, 33154 Salzkotten

Telefon: 05258/987970

Trager: Stadt Salzkotten

Telefon: 05258/5070

Jugendtreff Verne
im Kath. Pfarrheim (an der Kirche)

Jugendtreff Tudorf
im Kath. Pfarrhaus ,ARCHE" (an der Kirche)

12.01.1992

11/2006

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Evangelischen
Kirchengemeinde Bad Driburg
Pfarrbezirk Altenbeken

Haus der Offenen Tir “Dietrich-Bonhoeffer-Haus”
Eichendorffstr. 9, 33184 Altenbeken

Telefon: 05255/7577

Trager: Evangelische Kirchengemeinde Bad Driburg
Telefon: 05255/6131

Haus der Offenen Tur ,, Haus ,Conny*
Triftweg 1, 33184 Schwaney
Telefon: 05255/331893




01.02.1994

Dezentrale Offene Kinder- und Jugendarbeit der
Pastoralverbiinde Lichtenau Stadt und Egge Altenautal der
Katholischen Kirchengemeinde

Pfarrbiro Tel.: 05295/985620

Offener Kinder- und Jugendtreff St. Kilian
Begegnungsstatte Lichtenau

Am Nordberg, 33165 Lichtenau

Trager: Kath. Kirchengemeinde Lichtenau

Offener Kindertreff Asseln
St. Johannesstr. 6, 33165 Lichtenau-Asseln

Offener Kinder- und Jugendtreff St. Achatius
Alte Volksschule,
Achatiusstr., 33165 Lichtenau-Atteln

Offener Kinder- und Jugendtreff Grundsteinheim
Alte Volksschule

Am Schulberg, 33165 Lichtenau-Grundsteinheim
Offener Kinder- und Jugendtreff Herbram
Grundschule

Neuenheerser Str. 3, 33165 Lichtenau-Herbram
(Offener Kindertreff Herbram-Wald nach Absprache)

Offener Kinder- und Jugendtreff Holtheim
Alte Volksschule
Schulstr., 33165 Lichtenau-Holtheim

Offener Kindertreff ,St. Magdalena®
Kirchweg 4, 33165 Lichtenau-Husen

15.08.1994

03/2008

07/2012

Offene Kinder- und Jugendarbeit im Kath. Pfarrverband
Bad Winnenberg

Offener Kinder- und Jugendreff

im Pfarrheim St. Antonius

Stadtring 32, 33181 Bad Wiinnenberg
Telefon: 02953/963027

Offener Kinder- und Jugendtreff , Tee-Stube*®
im Pfarrheim,
Am SchloBpark 5, 33181 Bad Wiinnenberg-Furstenberg

Jugendtreff ,Free Club*
ApollonialstraBe 5
33181 Bad Wunnenberg Helmern
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2.2. 35 Jahre Offene Kinder- und Jugendarbeit

Neben den z. Zt. 98 Jugend- und Pfarrheimen im Zustandigkeitsbereich des
Kreisjugendamtes (in fast allen Gemeinden und Stadtteilen) zumeist in kirchlicher
Tragerschaft, stellen die Hauser der Offenen Tir im Kreis Paderborn ein tragendes
Element der Kinder- und Jugendarbeit dar.

Der Kreis Paderborn als Trager der offentlichen Jugendhilfe mit der
Gesamtverantwortung hierfir (§§ 79 und 80 SGB VIII) hat die offene Kinder- und
Jugendarbeit schon immer sehr ernst genommen. Aus diesem Grunde hat sich seit
Beginn der 70er Jahre der Jugendhilfeausschuss intensiv flr eine sozialrAumlich
ausgerichtete, bedarfsgerechte offene Kinder- und Jugendarbeit eingesetzt. Das
erste Haus der offenen Kinder- und Jugendarbeit wurde im Jahr 1976 in der
Gemeinde Hoévelhof errichtet. Mit der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Bad
Wiinnenberg in Tragerschaft des Katholischen Pfarrverbandes wurde im Jahr 1994
flachendeckend offene Jugendarbeit angeboten. Offene Kinder- und Jugendarbeit
wird im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes von Evangelischen und
Katholischen Kirchengemeinden sowie von Stadten und Gemeinden angeboten.

Der stetige Ausbau der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist erst durch das
Engagement der kirchlichen Trager, der Stadte und Gemeinden sowie durch
Unterstitzung des Landes NRW mdglich geworden. Es ist dem Kreis Paderborn ein
wichtiges Anliegen, durch vielfaltige Angebote im Freizeit- und Bildungsbereich die
Entwicklung der Kinder und Jugendlichen zu férdern und zu begleiten. Das fuhrt
letztendlich dazu, dass die Kinder- und Jugendarbeit durch den Kinder- und
Jugendférderplan des Kreises Paderborn finanziell abgesichert bzw. unterstitzt wird.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist durch die AG nach § 78 SGB VIII ,Offene
Kinder- und Jugendarbeit — HOT-AG“ an wichtigen Entscheidungen des
Jugendhilfeausschusses beteiligt. Im Rahmen eines regelméaBigen Qualitatsdialoges
und eines Berichtswesens — welches dem Jugendhilfeausschuss jahrlich vorgestellt
wird — wird die Offene Kinder- und Jugendarabeit weiterentwickelt.

Der Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung dienen die regelmaBigen
Qualitadtsgesprache im Rahmen des Qualitatszirkels und die alle zwei Jahre
stattfindende zweitagige Fortbildung in der Akademie Talaue.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist neben der Jugenverbandsarbeit und der

sportlichen Jugendarbeit ein wichtiger Wegbegleiter fir junge Menschen vom Kind
hin zum Erwachsenen.
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3. Kosten fir die offene Kinder- und Jugendarbeit

Im Jahr 2012/2013 wurden fir die offene Kinder- und Jugendarbeit folgende Mittel
aufgebracht:

2012 2013
o Kreismittel 457.159 € 457.159 €
e [andesmittel 160.841 € 160.841 €
o Mittel der Stadte und Gemeinden 650.147 € 705.941 €
e Mittel der Freien Trager 131.060 € 131.013 €
o Erwirtschaftete Mittel
des Tragers/ der Einrichtung 85.059 € 76.492 €
Gesamtaufwand in 2012/2013: 1.484.267 € 1.531.446 €

4. Fachkraftemodell der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreis Paderborn

Das Fachkraftemodell des Kreises Paderborn wurde in den 90er Jahren vom
Jugendhilfeausschuss beschlossen. Es sichert die Finanzierung der hauptamtlichen
Fachkrafte in den Hausern der offenen Tir durch einen Zuschuss von Landes- und
Kreismittel. Die vom Jugendhilfeausschuss festgelegten finanziellen Mittel werden
nach Anzahl der hauptamtlichen Fachkrafte sowie deren Stellenumfang verteilt.

5. Offnungszeiten der Jugendeinrichtungen

Die Offnungszeiten in den einzelnen Einrichtungen entsprechen dem Bedarf vor Ort.
Sie variieren saisonal bedingt. Grundsatzlich gilt: Zu allen Offnungszeiten haben alle
Kinder und Jugendlichen des Sozialraums die Mdglichkeit, inre Freizeit in der offenen
Kinder- und Jugendeinrichtung zu verbringen. Jedoch gibt es Zeiten, die den Kindern
oder den Méadchen fir besondere Programme vorbehalten sind. Die wochentliche
Offnungszeit betragt in der Regel Montag bis Freitag taglich ca. 5 Stunden. Details
hierzu finden sich in den einzelnen Berichten der Einrichtungen.

6. Wirksamkeitsdialog/ Qualitatszirkel

Das Land NRW hat zur Qualitatssicherung und -entwicklung in der offenen Kinder-
und Jugendarbeit (OKJA) den Wirksamkeitsdialog eingefiihrt. Dieser wird auf drei
Ebenen geflhrt:

1. Land NRW - értliches Jugendamt (Steuerungsebene)

2. Qualitatszirkel OKJA (Fachebene)

3. Einrichtungen OKJA — Trager (Operative Ebene)

Die Férderung der OKJA durch das Land NRW erfolgt auf der Grundlage der
Richtlinien zum Landesjugendplan und ist an die Beteiligung am Wirksamkeitsdialog
gebunden. Der Wirksamkeitsdialog basiert auf:

1. einem differenziertem Berichtswesen gegenlber dem Land
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2. einer praxisbegleitenden Fortbildung und Reflexion im Rahmen des
Qualitatszirkels
3. einem jahrlichen Bericht der OKJA im Jugendhilfeausschuss

Im Kreis Paderborn hat der Jugendhilfeausschuss die Struktur des
~Wirksamkeitsdialogs” beraten und beschlossen (siehe Schaubild unten).

Der Wirksamkeitsdialog wird im Rahmen des Qualitatszirkels ,OKJA" regelmaBig
gefuhrt. Der Qualitatszirkel versteht sich als Gremium der Weiterentwicklung der
OKJA.

Die Aufgaben des Qualitatszirkels und seiner Mitglieder sind es:
e die OKJA konstruktiv zu begleiten und weiter zu entwickeln
e die Jahresberichte zu bewerten und auf dieser Grundlage einen
Handlungsbedarf heraus zu stellen
Ziele der OKJA abzustimmen und entsprechende Konzepte zu entwickeln
e Berichte an den Jugendhilfeausschuss zu geben

Der Qualitatszirkel OKJA setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Jugendpflege des Kreisjugendamtes,

e Jugendhilfeplanung des Kreisjugendamtes,
Kommunale Tragervertretung,

e Kommunale Vertretung der Mitarbeiterschaft,

e Vertretung der katholischen Kirche in Personalunion (Tragervertretung und
Vertretung der Mitarbeitenden),

e Vertretung der evangelischen Kirche in Personalunion (Tragervertretung und
Vertretung der Mitarbeitenden) und

e Vertretung der Arbeitsgemeinschaft der Hauser der offenen Tiren-AG (AG §
78 offene Kinder- und Jugendarbeit).

Die Qualitatszirkelmitglieder nehmen die oben dargestellten Aufgaben wahr. Dartber
hinaus vertritt jedes Mitglied im Rahmen des Qualitatszirkels einen unterschiedlichen
Trager bzw. verschiedene Personengruppe. Die Rollen der jeweiligen Mitglieder
werden im Folgenden dargestellt.

Jugendpflege:

Die  Jugendpflegerin/der  Jugendpfleger ist  Mitarbeiterin/Mitarbeiter  des
Kreisjugendamtes und unter anderem fir die fachliche Begleitung der OKJA
zustandig. Sie/Er ist Ansprechperson flr die padagogischen Fachkréafte in den HoTs
sowie fUr die Trager/Tragerinnen der Jugendeinrichtungen. Bei der Bearbeitung von
Themenfelder im Rahmen des Qualitatszirkels achtet die Jugendpflegerin/der
Jugendpfleger darauf, dass die Vorgaben des § § 8, 11, 74 SGB VIl sowie § 12 AG
KJHG Beriicksichtigung finden. Sie /Er ist weiterhin verantwortlich fir die Steuerung
inhaltlicher und padagogischer Angelegenheiten/Fragen. Die MaBnahmeplanung in
der OKJA erfolgt in Zusammenarbeit zwischen der Jugendpflegerin/dem
Jugendpfleger und den Mitgliedern des Qualitatszirkels.

Jugendhilfeplanung:

Die Jugendhilfeplanerin/der Jugendhilfeplaner ist beim Kreisjugendamt beschaftigt
und daflr verantwortlich, dass im Rahmen des Qualitatszirkels die §§ 79, 80 SGB
VIII Berlcksichtigung finden. Zu ihren/seinen Aufgaben gehéren weiterhin in
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Kooperation mit der Jugendpflege die Bestands- und Bedarfserhebung sowie die
Qualitatsentwicklung in der OKJA.

Kommunaler Tragervertreter:

Die kommunale Tragervertretung stellt eine Informationsschnittstelle zwischen dem
Qualitatszirkel ,OKJA" und den kommunalen Tragern von Hausern der offenen Tiren
im Kreisgebiet Paderborn (ohne Stadt Paderborn) dar. Sie/Er leitet Inhalte und
Anregungen aus den Qualitatszirkelsitzungen an die Kolleginnen und Kollegen der
benachbarten Kommunen weiter und transportiert auch umgekehrt deren Anliegen
und Fragen in den Qualitatszirkel. Die kommunale Tragervertretung hat die Aufgabe
ein Netzwerk zu erstellen, welches einen gegenseitigen Austausch zwischen dem
Qualitatszirkel und den kommunalen Tragern erméglicht.

Kommunale Mitarbeiterinnen/Mitarbeitervertretung:

Die kommunale Mitarbeitervertretung stellt die Verbindung zwischen dem
Qualitatszirkel und den Mitarbeitenden in den kommunalen Hausern der offenen
Tdren im Kreisgebiet Paderborn (ohne Stadt PB) dar. Im Rahmen des
Qualitatszirkels ist die kommunale Mitarbeitervertretung ein Sprachrohr bezlglich der
Belange und Empfehlungen der Kolleginnen und Kollegen der Jugendeinrichtungen,
die bei Kommunen beschéftigt sind. Gleichzeitig leitet die kommunale
Mitarbeitervertretung Arbeitsergebnisse und Vorschlage des Qualitatszirkels an diese
weiter. Sie/Er ist fir einen flieBenden Informationsaustausch zwischen dem
Qualitatszirkel und den Mitarbeitenden der kommunalen Hauser der offenen Tiren
verantwortlich.

Vertretung der katholischen Kirche in Personalunion (Trager- und Vertretung der
Mitarbeitenden):

Im Kreisgebiet Paderborn befindet sich ein Teil der Hauser der offenen Tlren in der
Tragerschaft der katholischen Kirche. Aus diesem Grund hat die katholische Kirche
eine Vertretung in Personalunion in den Qualitatszirkel ,OKJA" entsandt, die sowohl
die Interessen des Tragers als auch der Mitarbeitenden in den zugehdrigen
Einrichtungen vertritt. Ebenfalls informiert diese Vertretung sowohl den Trager als
auch die Mitarbeitenden in den Hausern der offenen Turen Uber alle Belange des
Qualitatszirkels. Es liegt in der Verantwortung der katholischen Vertretung eine
wechselseitige Informationsstruktur zu schaffen.

Vertretung der evangelischen Kirche in Personalunion (Tréger- und Vertretung der
Mitarbeitenden):

In der Tragerschaft der evangelischen Kirche befinden sich Kreisgebiet Paderborn
Hauser der offenen Tiren. In diesem Zusammenhang hat die evangelische Kirche
eine Abgesandte/einen Abgesandten flur den Qualitatszirkel ,OKJA® bestimmt. In
Personalunion tritt diese/r sowohl fir die Belange und Hinweise des Tragers/der
Tragerin als auch der Mitarbeitenden in den zugehérigen Einrichtungen ein. Des
Weiteren unterrichtet diese Vertretung sowohl die evangelischen Trager als auch die
jeweiligen Mitarbeitenden in den Hausern der offenen Turen Uber alle Inhalte der
Qualitatszirkelsitzungen. Sie/Er hat die Aufgabe eine Transparenz zwischen der
evangelischen Kirche als Trager der Hauser von offenen Turen, den Mitarbeitenden
sowie dem Qualitatszirkel ,OKJA“ in Bezug auf die offene Kinder- und Jugendarbeit
zu schaffen.

Vertretung der AG § 78 offene Kinder- und Jugendarbeit:
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Die Vertretung der AG § 78 ,OKJA® ist fir den Austausch der Inhalte des
Qualitatszirkels und der Anliegen der Mitarbeitenden der OKJA verantwortlich. Sie/Er
achtet im Besonderen darauf, dass Themen der OKJA an den Qualitatszirkel
herangetragen werden sowie dass die Arbeitsergebnisse des Qualitétszirkels in der
Praxis der Einrichtungen umzusetzen sind. Im Rahmen des Qualitatszirkels stellt der
Vertreter die Vertretung der AG § 78 ,OKJA® eine Kommunikationsschnittstelle aller
Mitarbeiter Mitarbeitenden der offenen Tlren (unabhangig von der Tragerschaft) und

der Jugendhilfe dar.

6.1 Schaubild ,,Organisationsstruktur Wirksamkeitsdialog*
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6.2 Mitglieder des Qualitatszirkels ,,Offene Kinder- und Jugendarbeit*

Katrin Elhaus Evgl. Trager-Vertretung

Lioba Bieling Kath. Trager-Vertretung

Rudi Ruhose Kommunale Mitarbeiter-Vertretung

Karin Vogt Kommunale Trager-Vertretung

Friedel Schupp HOT-AG-Vertretung

Gerald Heinroth AG § 78 offene Kinder- und
Jugendarbeit - Vertretung

Anna Brathun Jugendpflege /Jugendférderung Kreis
Paderborn

Roland Gladbach Jugendhilfeplanung Kreis Paderborn

7. Jahresberichte der Hauser der offenen Tiiren
Die nachstehenden Jahresberichte zum Berichtsjahr 2013 sind sehr individuell

verfasst und geben somit einen Einblick in die Vielfalt der offenen Kinder- und
Jugendarbeit im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes.
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Altenbeken

Name der Einrichtung:
Dietrich-Bonhoeffer-Haus
Eichendorffstrasse 9
33184 Altenbeken

Tel: 05255-7577
hotaltenbeken@gmx.de

Zweigstelle:

HoT in Schwaney
Triftweg 1b

33184 Schwaney
05255-31893
hotaltenbeken@gmx.de

Tragerin:

Evangelische Kirchengemeinde Bad Driburg
Pfarrbezirk Altenbeken

Bahnhofstr. 7

33184 Altenbeken

Tel: 05255-6131 4
Katrin.Elhaus@kk-ekvw.de i y

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Seit etwa 20 Jahren ist die evangelische Kirchengemeinde Tragerin der offenen
Jugendarbeit in Altenbeken. Der Hauptstandort befindet sich im fir die Arbeit sehr gut
geeigneten unteren Geschoss des Dietrich-Bonhoeffer-Hauses. Eine Zweigstelle gibt es seit
10 Jahren in Schwaney. Dort gehért auch die Offene Ganztagsgrundschule zum Arbeitsfeld
der evangelischen Kinder- und Jugendarbeit.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Dehlinger, Wolfgang | 19,5 Verantwortlicher Leiter Diakon, Sozialpadagoge
Backer, Till 19,5 Sozialpadagogischer Dipl. Sozialarbeiter
Mitarbeiter
Maamouri, Sarah 19,5 Sozialpadagogische Erzieherin
Mitarbeiterin

17



3. Kernoffnungszeiten des HoT in Altenbeken

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 16.00 — 20.00 Uhr 4
Dienstag 16.00 — 20.00 Uhr 4
Mittwoch 16.00 — 20.00 Uhr 4
Donnerstag 15.00 — 20.00 Uhr 5
Freitag 16.00 — 20.00 Uhr 4
Samstag (5 Wintermonate) 14.00-17.00 3
bzw. 16.00 — 19.00
Summe 22,5
Wochenbffnungszeit

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten
Die Offnungszeit an den Samstagen fiihrten wir von Februar bis April und von Oktober bis
Dezember durch. Wé&hrend der warmen Jahreszeit machten wir an 3 Samstagen
erlebnispadagogische Angebote (Wasserski, Kletterpark, Mountainbiketour).

4. Kernoffnungszeiten des HoT in Schwaney

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 16.00 — 18.30 Uhr 2,5
Dienstag 16.30 — 20.00 Uhr 3,5
Donnerstag 16.00 — 19.00 Uhr 3
Summe Wochendéffnungszeit 9

5. SchlieBzeiten in beiden Einrichtungen

Datum von - bis Anlass

12. — 30. August Betriebsferien

19. September Betriebsausflug

23. — 31. Dezember Betriebsferien

6. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich ménnlich weiblich

6-8 0 0

9-11 4 4 6 2 1 3

12-14 10 2 12 6 1 7

15-17 9 4 13 6 2 8

18 - 21 2 2 2 2

22 - 26

Insgesamt | 23 10 33 14 4 20
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6 a. Wochentliche Besucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich | weiblich maénnlich weiblich

6-8 4 8 12 1 3 4

9-11 4 34 38 1 12 13

12-14 16 31 47 5 8 13

15-17 10 8 18 2 2

18 - 21

22 - 26

Insgesamt | 34 81 115 7 23 32

Ein groBer Kreis Jugendlicher und ehemaliger Jugendlicher taucht mehr oder weniger haufig
in unserem Haus auf: Diese Jugendlichen nutzen auch besondere Angebote wie den
Krimitag oder den Powertag der Jugendleiter, oder sie schauen einfach im Haus vorbei.

7. Programmschwerpunkte

7 a. Woéchentliche Programme

Feste Zielgruppenangebote

Standort Altenbeken Standort Schwaney
Montag Kinderzeit 6 — 12 Jahre
Dienstag Madchenlounge 10 — 14
Jahre
Donnerstag Méadchenzeit 6 — 11 Jahre

Diese festen Zielgruppenangebote haben sich seit langem etabliert. Sie werden durchweg
gut nachgefragt, auch wenn in den Sommermonaten etwas weniger Teilnehmer dabei sind
als in den Wintermonaten.

Die Angebote fir die Kindergruppen haben ein wechselndes Programm mit Spielen und
Bastelarbeiten und &hnlichem. Offene Anteile sind gering. Die Madchenlounge bietet einen
ausgewogenen Mix aus Programm und offener Zeit.

Da die Madchenzeit in Altenbeken in den Wintermonaten zeitweise tber 20 Teilnehmerinnen
hat, arbeiten wir hier an jedem Donnerstag mit ein oder zwei ehrenamtlichen Jugendlichen
zusammen. Drei Jungen zwischen 13 und 16 Jahren, die unsere treuesten Besucher der
offenen Angebote in Altenbeken sind, wechseln sich hier ab und zeichnen sich als
zuverlassige und beliebte Ehrenamtliche aus.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

HipHop-Tanz

Seit vielen Jahren gibt es im HoT HipHop-Tanzgruppen, die von ehemaligen Jugendlichen
angeleitet werden. Hier ist besonders unsere Trainerin Katharina Maisinger zu erwahnen.
Eine fortgeschrittene Gruppe von 10 bis 12 Madchen ist seit 3 Jahren fest beieinander. Aus
dieser nehmen 6 Madchen im Alter von 14 Jahren an der Jugendleiterschulung und an
Ubungseinheiten mit Katharina teil, damit sie im Jahr 2014 selbst als Trainerinnen starten
kénnen. Sie werden dann die Arbeit mit den Anfangergruppen tbernehmen, da Katharina
nach dem Abschluss ihrer Ausbildung Altenbeken aus beruflichen Griinden verlassen
maochte.

Kurstag Donnerstag in Schwaney
Meist Uber einen Zeitraum von 6 bis 12 Wochen bieten wir in Schwaney an Donnerstagen
verschiedenste Kurse an. Die wiederkehrenden Kochkurse ,Little Baltasar® werden von
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Kindern und Teenys zwischen 9 und 14 Jahren lebhaft genutzt. Auch Kreativkurse wie
,Fotokunst® und ,Schauspieltraining” finden ihr Publikum. Schwer ist immer wieder die
Werbung fiir die Kurse. Plakatforen gibt es zu wenige, die Zeitung und der Eggerundblick
werden nur ausgewahlt gelesen. Meist entdecken einzelne Familien eine Information und
ziehen dann andere mit.

Fahrradwerkstatt

In Altenbeken gibt es keinen Fahrradhandler mehr. Reparaturen kénnen nicht mehr vor Ort
in Auftrag gegeben werden und Ersatzteile sind nicht erhaltlich. Wir stellen fest, dass viele
Jugendliche mit Fahrradern unterwegs sind, die in haarstrdubendem Zustand sind. Darum
bieten wir seit Anfang 2013 Hilfe bei der Reparatur von Fahrrddern an. Gegebenenfalls
helfen wir auch beim Besorgen der Ersatzteile. Dieses Angebot wird von den Jugendlichen
immer wieder gerne angenommen.

Krimispielabende

An vier Wochenendabenden spielten wir mit jeweils 6 bis 10 Jugendlichen Krimigeschichten.
Hierzu kamen sowohl Jugendliche aus der offenen Arbeit als auch Jugendliche, die bei uns
als Jugendleiter engagiert sind, zusammen und bildeten fir einen Abend ein engagiertes
Detektivteam.

Musik

Seit Herbst bauen wir im HoT eine Band auf und richten einen Probenraum ein. Wolfgang
Dehlinger, der auch den Kinder- und den Jugendchor leitet, koordiniert diesen neuen
Bereich.

7 c. Ferienangebote

Osterfreien | Sommerferien | Herbstferien Gesamt
Tagesangebote 9 bis 16 3 Tage 15 Tage 18 Tage
Uhr
Halbtagesangebote 9 bis 5 Tage 5 Tage
12.30 Uhr
Teilnehmende Kinder 46 131 19 196 Kinder
Teilnehmertage 64 570 95 729 TN-Tage
Teilnehmende 7 29 4 40 Ehrenamtl.
Ehrenamtliche
Arbeitsstunden der 65 900 70 1035 Stunden
Ehrenamtlichen (ca-Wert)

In den Ferien arbeiten wir als Dienstgemeinschaft mit unseren Mitarbeiterinnen der OGS
Schwaney zusammen. Zwischen 4 und 10 Kindern aus der OGS nahmen téglich an den
Angeboten teil, alle anderen Teilnehmer meldeten sich Uber das HoT an.

Arbeitsschwerpunkt ist unser Sommerferienprogramm fir Kinder mit einer Waldwoche und
10 weiteren Tagesaktionen. Bei allen Aktionen arbeiten wir in einem Schlissel 6 Kinder und
1 Mitarbeiter/-in mit unseren ehrenamtlichen Jugendleitern zusammen. Diese Arbeit mit den
Jugendlichen erscheint uns beim Kinderferienprogramm als ebenso wertvoll und wichtig, wie
die Arbeit mit den teilnehmenden Kindern selbst.

Far Jugendliche boten wir in den kurzen Ferien Sonderaktionen an der HoT-Standorten an.
Im Sommer fUhrten wir eine Nachtwanderung mit Ubernachtung und einen Kanutag durch.
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Freizeitfahrten bieten wir nicht an, da ein Zeitausgleich flr uns Halbtagskrafte die
Offnungszeit des HoT zu stark einschranken wirde.

7 d. Streetwork und Sicherheitspartnerschaft

Im Sommer 2013 besuchten wir regelmaBig Treffpunkte der Jugendlichen im Sozialraum.
Wir nahmen Kontakt zu den angetroffenen Jugendlichen auf. Mit dem Ordnungsamt der
Gemeinde Altenbeken tauschten wir uns Uber die Orte aus, an denen Jugendliche sich
abends gerne treffen.

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Einbettung im Sozialraum

Als Teil der evangelischen Kirchengemeinde und als Haupt-Kooperationspartner in der
Grundschule fir die OGS Schwaney sind wir mit 3 grundlegenden Pfeilern des Sozialraumes
strukturell verknUpft: Kirchengemeinde, Grundschule und kommunale Verwaltung. Dies
ergibt unzahlige Kooperationsebenen, die fir die gesamte Arbeit und alle Beteiligten sehr
fruchtbar ist.

Ehrenamtliche

Die oben genannte Einbettung ist Grundlage der intensiven Arbeit mit Ehrenamtlichen. Durch
die verschiedenen Arbeitsfelder entstehen Verbindungen, deren Ergebnis z.B. ist, dass wir
im Herbst 2013 mit 18 Jugendlichen eine neue Jugendleiterausbildung starten konnten.
Diese Gruppe trifft sich bis Ostern 2014 wdchentlich zu einer zweistindigen
Unterrichtseinheit. Geleitet wird sie von uns HoT-Mitarbeitern.

Viele Ehrenamtliche unterstitzen uns schon seit vielen Jahren. lhre Begleitung Uber lange
Zeitraume ist ein fester Teil unserer Arbeit geworden — auch wenn er zunachst nicht als
,Offene Arbeit* betrachtet werden kann. Fir die Jugendleiter boten wir im Sommer in
Zusammenarbeit mit dem Kreismuseum Wewelsburg einen ,Powertag® an, der zur
Verlangerung der Juleica notwendig ist. Auch flihrten wir einen Auffrischungskurs in Erster
Hilfe mit der in unserem Haus angebundenen Johannitergruppe an. Die Anzahl der allein in
den Ferien von den Ehrenamtlichen erbrachten Arbeitsstunden ist beachtlich.

Gremien und Partner

Uber die HoT-AG, den Runden Tisch Altenbeken und die Sozialraumkonferenz, das
Kreisjugendamt, den Arbeitskreis evangelischer HoTs und das Jugendreferat des
Kirchenkreises sind wir mit vielen Fachpartnern verknlpft. Gleichzeitig arbeiten wir
besonders in den Ferien mit einigen Vereinen, dem Forstbetriebsbezirk und der
Schwesterkirchengemeinde vor Ort zusammen. Bei allem ist dabei unser Bemihen, dass die
eingesetzte Arbeitszeit mit ihren Ergebnissen unseren Kindern und Jugendlichen zugute
kommt und eine Balance zwischen Gremienarbeit und der Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen erhalten bleibt.

Partnerschaft mit MIA

Weiterhin gut genutzt wird das Angebot der AWO-Geschéftsstelle MIA, die wdchentlich zur
Ausbildungs- und Berufsberatung ins Haus kommt. Fur viele Jugendliche ist Christoph Horst
(MIA) ein wichtiger Ratgeber und Begleiter Uber viele Jahre hinweg.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Wir beobachten, dass der Aspekt der schulischen Leistung fir unsere Kinder und

Jugendlichen in den letzten Jahren stark zugenommen hat. Der Druck auf die Kinder, auf der

Skala der Schullaufbahn mdéglichst hoch zu kommen, ist spirbar gewachsen.

Dies hinterlasst in unserer Arbeit die verschiedensten Spuren:

e Manche Kinder und Jugendlichen leben das Diktum ,lch bilde mich, also bin ich* in
unserem Kursangebot aus. Obwohl ihr Terminkalender sehr voll ist, kommen sie zum
Theaterkurs oder zur Jugendleiterschulung. Als HoT haben wir glicklicherweise die
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Méglichkeit, unsere Kurse kreativ und spielerisch zu gestalten und hoffen, dadurch den
Kindern einen Ausgleich zum Schulalltag zu verschaffen.

Wir erleben Kinder und Jugendliche, die sich dem Leistungsdruck nicht gewachsen
fihlen.

Einerseits erscheint uns die Kluft zwischen denen, die es schaffen, und denen, die an
diesem Druck scheitern, gréBBer geworden zu sein. Wir erleben Kinder und Jugendliche,
die sich aufgeben und verschiedenste Spiralen abwarts durchlaufen. Psychische
Erkrankungen bei immer jingeren Kindern erscheinen bei dieser Spirale abwarts
erschreckend haufig.
Andererseits erleben wir Jugendliche, die in der 9. Klasse spilren, dass ihnen die
Anforderungen des Abiturs Angst machen. Die Hirde, als Konsequenz dieser Erkenntnis
nach der 10. Klasse in eine Ausbildung zu wechseln, erscheint ihnen viel zu hoch. Es fallt
ihnen schwer, einen ~mittleren® Weg zu versuchen.
Im HoT versuchen wir, den Jugendlichen eine tragfdhige Beziehung und eine
unterstutzende Begleitung anzubieten.

Ein GroBteil der Jugendlichen durchlebt mit dem Geflhl der Erschépfung durch die vielen
Anforderungen der Schule die Alltagswochen. Am Wochenende steht dann die
gréBtmaogliche Erholung auf dem Programm. Jugendliche, die mit Energie und lustvoller
Entdeckungslaune ihre Freizeit gestalten, begegnen uns sehr selten. Als HoT versuchen
wir, Jugendlichen die Erholungsmomente ebenso zu geben, wie ihre Entdeckungslust zu
starken. Das ist oft eine schmale Gratwanderung.
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Bad Lippspringe

Name der Einrichtung:
Jugendtreff Haus Hartmann
Kirchplatz 1

33175 Bad Lippspringe
05252/940838
info@jugendtreff-bad-lippspringe.de

Trager:
Stadt Bad Lippspringe

Friedrich-Wilhelm-Weber-Platz 1
33175 Bad Lippspringe
05252/260
info@bad-lippspringe.de

\ y, 77 / =
Claudia Schafer Anlta Schroder / Claudla Dabelstein

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Der Jugendtreff Haus Hartmann ist das Haus der offenen TUr der Stadt Bad Lippspringe.
Der Jugendtreff befindet sich seit 2011 in der stadtischen Begegnungsstatte Haus Hartmann.
Die Einrichtung ist zentral gelegen, nahe zur Innenstadt und zum Schulzentrum.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Schréder, Anita 39 Leitung Dipl. Sozialpadagogin
Dabelstein, Claudia | 39 Mitarbeiterin Dipl. Sozialpadagogin
Mobile Jugendarbeit
Schafer, Claudia 6,74 Schulsozialarbeit Dipl. Sozialarbeiterin
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3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung

Tag Offnungszeiten von - bis Stundenzahl
Montag 16.00 — 20.00 4
Dienstag 16.00 — 20.00 4
ab 01.11.16.00 — 21.00 5
Mittwoch 16.00 — 20.00 4
ab 01.11.16.00 — 21.00 5
Donnerstag 16.00 — 20.00 4
ab 01.11.16.00 — 21.00 5
Freitag 16.00 — 22.00 6
Samstag 14.00 — 18.00 4
ab 01.11.14.00 — 19.00 5
3

4. SchlieBzeiten

Datum von - bis

Anlass

29.03.2013 — 07.04.2013

Osterferien

26.08.2013 - 03.09.2013

Sommerferien

21.10.2013 — 27.10.2013

Herbstferien

21.12.2013 — 05.01.2014

Weihnachtsferien

5. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich | weiblich mannlich weiblich

6-8 6 2 8 5 2 7

9-11 15 6 21 14 4 18

12-14 8 12 20 3 5 8

15-17 22 14 36 11 2 13

18 - 21 11 2 13 8 0 8

22 -26 1 0 1 0 0 0
Insgesamt | 63 36 99 41 13 54

5 a. Sonstige Besucher

Der Jugendtreff Haus Hartmann bot mehrere Events fir Kinder an (Karnevals-Party, 35
Kinder; Frihlings-Party, 64 Kinder und Eltern; Halloween-Party, 55 Kinder;

Nikolaus-Party, 17 Kinder ).

An den Sommerferien-Aktionen nahmen Uberwiegend Kinder teil ( 507 ), die wahrend der
Schulzeit in OGS, Vereine oder andere feste Aktivitaten eingebunden sind.

6. Programmschwerpunkte
- Treffpunkt von Kindern und Jugendlichen mit niederschwelligem Angebot
- Kooperation Jugendhilfe-Schule

- Mobile Jugendarbeit
- Ferienprogramm

- Forderung der ehrenamtlichen Jugendlichen

6 a. Wochentliche Programme

- Hausaufgabenhilfe

- Videoclip-Dancing fur Kinder

- IndoorSport — Tischtennis, Dart
- Wainsch Dir was im Jugendtreff
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- Malkurs
- Spielenachmittag (keine Konsolenspiele)

6 b. Angebotene Kurse und Projekte
- Malkurs fir Kinder ab 6 Jahre, offenes Angebot im Jugendtreff
- Projekt Holzfiguren, offenes Angebot im Werkraum des Schulzentrums
- Projekt AuBenlichter-Gestaltung im Jugendtreff
- Kinder in Bewegung“, OGS Ev. Grundschule
- FuBballangebot, OGS Ev. Grundschule
- Tanz-AG, OGS Ev. Grundschule
- Tanz-AG, Gesamtschule
- Streitschlichterausbildung, Realschule
- Patenausbildung, Realschule
- Starter-Kit“, Realschule
- Projekt ,Respekt-Aufmerksamkeit-Disziplin®, Realschule
- Sozialer Trainingskurs, Realschule
- Sozialer Trainingskurs, Ev. Grundschule
- Sozialer Trainingskurs, Concordiaschule

6 c. Ferienangebote
Im Osterferienprogramm wurden folgende Veranstaltungen von den Mitarbeitern im
Jugendtreff durchgefihrt:

- Wir basteln ein Osterkdrbchen, fir Kinder von 7-11 Jahren ( 16)

- Mixgetranke mit Ei, fir Kinder von 7-11 Jahren ( 10)

- Oster-Dekorationen, fir Kinder von 7-11 Jahren ( 8)

Das Sommerferienprogramm wurde veranstaltet vom Jugendtreff in Kooperation mit
Bad Lippspringer Vereinen und Organisationen. Folgende Veranstaltungen fanden im
Jugendtreff statt:

- Orangen-Eis selbstgemacht, fir Kinder von 6-12 Jahren ( 9)

- Cocktailabend, fur Kinder und Jugendliche ab 11 Jahre ( 6)

- Kleinréschens Marchenschlossfest, fir Kinder ab 5 Jahre ( 13)

- DJ-Party fur Jugendliche, ab 13 Jahre ( 11)

- Elementares Arbeiten mit Ton, flr Kinder von 6-12 Jahren ( 16)

- Billard-Turnier fir Kinder und Jugendliche ab 11 Jahre ( 6)

- Leckeres Frihstick selbst zubereitet, fur Kinder ab 6 Jahre ( 20 )

- Sing — Battle, fur Kinder und Jugendliche ab 11 Jahre ( 3)

- Batik-Workshop, fir Kinder von 6-12 Jahren ( 19)

- Kicker-Turnier, fir Kinder und Jugendliche ab 11 Jahre ( 6)

Im Herbstferienprogramm wurden folgende Veranstaltungen von den Mitarbeitern
durchgefihrt:

- Wir backen Waffeln ( 8)

- Nightgames — Sport um Mitternacht ( 38 )

- FIFA 13- PS 3-Turnier, fir Kinder und Jugendliche ( 6 )

- Halloween-Party, fir Kinder von 6-12 Jahren ( 55)

- |hr malt Euer kleines Bilderbuch ( 5)

7. Kooperation/Ehrenamtliche/Patizipation/Gremien

Kooperationspartner waren die Realschule, die Gesamtschule, die Concordiaschule und die
Ev. Grundschule.

Mit allen Schulen wurden im Rahmen der Kooperation Jugendhilfe-Schule, Projekte in den
Schulen, aber auch im Jugendtreff durchgefliihrt ( siehe 7 b).

AuBerdem unterstltzten die hauptamtlichen Mitarbeiter des Jugendtreffs die Lehrkrafte im
Unterricht der Ev. Grundschule und der Concordiaschule.
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Kooperation gab es mit der AWO Paderborn: sie bot wochentliche Hilfe bei Bewerbung und
Ausbildungssuche fur Jugendliche an ( MigrantenlnAusbildung ).

Kooperation bestand auch mit dem Kreis Paderborn ( ASD, Jugendgerichtshilfe,
Jugendarbeit-/férderung ).

Kooperation bestand mit allen Vereinen im Rahmen des Sommerferienprogramms.

Der Jugendtreff hatte eine Honorarkraft fiir den wéchentlichen Malkurs.

Das Projekt ,Holzfiguren“ wurde von einer Honorarkraft mit Jugendlichen des Jugendtreffs
durchgefuhrt.

Das Projekt ,AuBenlichter-Gestaltung® wurde von einer Honorarkraft mit Jugendlichen
durchgefuhrt.

Im Helferteam engagierten sich 12 Jugendliche, die Gberwiegend Thekendienst hatten.
Diese Jugendlichen nahmen aber auch aktiv an der Programmgestaltung und bei
Veranstaltungen teil.

Zur Besprechung der Aufgaben findet 1x wochentlich die Helferteamsitzung statt.

6 Helferteam-Jugendliche beteiligten sich am Projekt ,Holzfiguren®, zur Verschénerung der
Hausfront.

Im Jugendtreff fanden 2 Kuratoriumssitzungen statt, bei denen es um die
Programmgestaltung sowie um die Erweiterungs-und Umbauarbeiten des Jugendtreffs ging.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter nahmen auch teil am Runden Tisch ,Jugend und Familie* und
am ,Bundnis Kinderschutz® des Kreisjugendamtes Paderborn.

8. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Der Jugendtreff befindet sich seit 2011 am neuen Standort im Haus Hartmann und wird dort
bleiben.

Far die Erweiterung der Raumlichkeiten durch die Nutzung der dariiber liegenden Wohnung
wurden im Laufe des Jahres 2013 die Kreismittel freigegeben. Der Umbau begann und wird
2014 zu Ende gefuhrt.

Die Erweiterung des Jugendtreffs bedeutet fir die Jugendlichen zuséatzliche freundliche und
helle Raume, die sie auf vielféltige Weise nutzen kdénnen. Sie bieten sich als Gruppenraum
oder Veranstaltungs- und Kursraum an. Selbst eine kleine Disco kann in den oberen
Raumen durchgefihrt werden, da sie grol3 genug sind, um dort auch zu tanzen.

Die Jugendlichen haben sich intensiv mit den Wandfarben beschéftigt und durch ihren
Einsatz eine angenehme Atmosphére in den neuen Raumen geschaffen.

Das Biro hat in der oberen Etage ebenfalls noch Platz, so dass im Erdgeschoss das
ehemalige Biro den Jugendlichen als Chill-Lounge zur Verfligung steht.

Der Jugendtreff wurde weiter gut angenommen — die Besucherzahlen stiegen, es kamen
neue Jugendliche:

Durch die Prasenz der Mitarbeiterinnen in den Schulen erfolgte bei den Schulerinnen und
Schilern eine rege Nachfrage nach dem HOT, so dass neue Kinder und Jugendliche sich
angesprochen fuhlten und den Jugendtreff besuchten.

Die meisten Kinder und Jugendlichen waren im Jugendtreff in stdndiger Bewegung drinnen
und drauBBen. Durch die gute Zusammenarbeit mit der katholischen Kirche und ihrem Haus
der teiloffenen Tir, welches in nachster Nahe liegt, kbnnen sich die Kinder und Jugendlichen
auch auf dem Kirchengelande aufhalten. Gegenseitige Besuche der Hots untereinander sind
erwlnscht und werden geférdert.

Zu den bevorzugten Freizeitbeschaftigungen der Kinder und Jugendlichen gehérten die

Nutzung des PC, die Konsolenspiele Playstation und Wii, Billard, Kicker, Tischtennis, Dart.
Gesellschaftsspiele mit einfachen Regeln, von kurzer Dauer und temporeichen Aktionen
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( Uno, Halli Galli, Skip-Bo, Poker u.a. ) wurden taglich oft gespielt.
Die hauptamtlichen Mitarbeiter richteten einen konsolefreien Spielenachmittag ein, der gut
angenommen wurde.

Das ehrenamtliche Engagement der Jugendlichen wurde seitens der hauptamtlichen
Mitarbeiter weiter geférdert.

So beteiligten sich einige Jugendliche am Holzprojekt zur Verschénerung der Hausfront.

Das Projekt ging Uber den Zeitraum von Marz — Oktober 2013 und wurde von den Kindern
und Jugendlichen mit sehr viel Engagement und Liebe zum Detail angegangen.

Die Jugendlichen nahmen auch am Projekt ,AuBBenlichter-Gestaltung” teil. Das Glas groBer
alter schmiedeeiserner Laternen des Hauses Hartmann wurden unter Anleitung des Malers
Jakob Rogalski farblich gestaltet, AnschlieBend wurden sie nach vielen Jahren wieder an der
AuBerfassade des Hauses angebracht und sind ein Blickfang geworden..

FUr beide Projekte ist den beteiligten Kindern und Jugendlichen ein groB3es Lob fir das tolle
Ergebnis auszusprechen.

Die Offnungszeiten des Jugendtreffs wurden zum 01.November 2013 dem Bedarf der
Jugendlichen angepasst: Dienstags bis donnerstags und samstags verlangerten sich die
Offnungszeiten um 1 Stunde in den Abendbereich.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter machten auch Angebote im Freizeitbereich an der neu
eingerichteten Gesamtschule: Tanz-AG und Bastelspal3.

Die Kooperation Jugendhilfe-Schule wurde weitergeflihrt, da die Schulsozialarbeiterin
zusammen mit einer hauptamtlichen Mitarbeiterin des Jugendtreffs Projekte durchfihrte —
auch in den Raumen des Jugendtreffs.

Die Mitarbeiterin des Jugendtreffs machte auch Sportangebote an der OGS der

Ev. Grundschule und unterstitzte die Lehrkréfte im Unterricht an beiden Grundschulen.
Beide Mitarbeiter des Jugendtreffs unterstitzten die Lehrkréafte in der Internationalen Klasse
der Ev.Grundschule.

Die Kooperation Jugendhilfe-Schule erschloss neues Publikum fir den Jugendtreff.

9. Perspektiven und neue Herausforderungen der OKJA im Rahmen des
Wirksamkeitsdialogs (Talaue):

Eine Herausforderung fir die offene Jugendarbeit ist die Inklusion.

Die HOTs sollen barrierefrei sein, sodass auch Behinderte mit Rollstihlen die Einrichtungen
nutzen kdnnen.

Um allen Kindern und Jugendlichen die Teilnahme im Jugendtreff Bad Lippspringe zu
ermdglichen, wird im Erdgeschoss die Barrierefreiheit durch den Einbau einer mobilen
Rampe erreicht.

Die Rdume im Obergeschoss sind durch den bereits vorhandenen Fahrstuhl erreichbar.
Inklusion ist nicht nur in Kitas und Schulen ein wichtiges Thema. Auch dem Jugendtreff Bad
Lippspringe ist es wichtig, dass Menschen mit und ohne Behinderung gleichermal3en
Zugang zu allen Veranstaltungen haben.
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Bad Wunnenberg

Name der Einrichtung:

Offene Jugendarbeit Bad Wiinnenberg
Julia Renfert, Ewa Kleinschnittger
Kolpingstr. 9

33181 Bad Winnnenberg
02953/963027
Kiju-badwuennenberg@gmx.net

Julia Renfert Ewa Kleinschnittger

Trager:
Kath. Kirchengemeinde St. Antonius Bad Wiinnenberg

Am Kirchplatz 13
33181 Bad Wipnnenberg
02953/285

1. Kurzvorstellung der Einrichtung
Die Offenen Jugendarbeit Bad Wulnnenberg bildet einen Teilbereich der Katholischen
Jugendarbeit in den Pfarrghemeinden Bad Winnenberg, Helmern und Flrstenberg.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Kleinschnittger, Ewa | 39 Padagogische Fachkraft, Dipl. Sozialpadagogin

Leitung vom Jugendtreff Bad
Wiinnenberg und
Jugendtreff Flrstenberg

Renfert, Julia 39 Padagogische Fachkratft, Dipl. Sozialpddagogin
Leitung vom Jugendtreff
Helmern

3. Kernoéffnungszeiten der Einrichtung | Bad Wiinneberg

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 14.30 bis 20Uhr 55
Dienstag 14.30 bis 20Uhr 55
Mittwoch 14.30 bis 20Uhr 55
Freitag 14.30 bis 20Uhr 55

3 a. Zusitzliche Offnungszeiten
Je nach Bedarf auch an Wochenenden.
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4. Kernoéffnungszeiten der Einrichtung Il Flirstenberg

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Dienstag 14.30 bis 20Uhr 55
Donnerstag 14.30 bis 20Uhr 55

4 a. Zusitzliche Offnungszeiten
Der Karnevalswagen zum Rosenmontagsumzug wurde zum gréBten Teil an Wochenenden

gebaut.

5. Kernéffnungszeiten der Einrichtung Ill Helmern

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 14.30 bis 20.30 Uhr 6
Mittwoch 14.00 bis 20 Uhr 6
Freitag 15.00 bis 22 Uhr 7

6. SchlieBzeiten

SchlieBzeiten ergeben sich aus dem Bedarf und dem Besuch

Sommer- und Weihnachtsferien

7. Stammbesucher Bad Wiinnenberg und Flirstenberg

der Jugendlichen in den

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Mit Mit Insgesamt
mannlich | weiblich Migrations- | Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
6-13 15 10 25 4 3 7
14 - 17 30 28 58 6 10 16
18-20 15 8 23 7 1 8
21 -27
Insgesamt | 60 46 106 17 14 31
Stammbesucher Helmern
Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Mit Mit Insgesamt
mannlich | weiblich Migrations- | Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
6-13 5 10 15 2 2
14 - 17 18 12 30
18-20
21 -27
Insgesamt | 23 22 45 2 2

7 a. Sonstige Besucher

Besucher, die an verschiedenen Angeboten der Offenen Jugendarbeit Bad Wiinnenberg
teilgenommen haben (Rosenmontagumzug in Flrstenberg, Tanzangebote, Shopping-Tour,

Kanutour).
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7. Programmschwerpunkte

7 a. Woéchentliche Programme

Wadchentliche Programme beziehen sich auf ein Kreativangebot einmal wdchentlich in den
Einrichtungen und einem Babysitter Fihrerschein, der in regelmaBigen Abstédnden
angeboten wird. Des Weiteren wird gemeinsam mit den Jugendlichen in Helmern gekocht
und in den offenen Treff integriert.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Jugendtreff Bad Winnenberg, Jugendtreff Firstenberg

- Graffiti im Jugendtreff ,,Smile*

- Wagenbau zum Rosenmontag

- Graffitiprojekt am Karnevalswagen

- Shopping in Dortmund (mit meiner Kollegin Julia Renfert und allen drei Jugendtreffs)
- Graffiti drauBBen

- Gemeinsame Umweltaktionen mit Vereinen aus der Umgebung
- Filmprojekt

- Bihnenaufbau Theatergruppe

- Phantasie kennt keine Grenzen — Projekt zur Kreativférderung
- Starke Jugend — Fotoprojekt

- Jugendtraume — Fotoprojekt

- Fotoausstellung im Jugendtreff

Jugendtreff Helmern

- Improvisieren- Ein Tanzprojekt mit dem bekannten Hip Hop Kinstler Spax

- Erlebnistag fur die Jungen

- Erdbeertag- Alles was man rund um die Erdbeere machen kann

-Dinoland Miinchehagen mit Grundschdilern in Kooperation mit dem Jugendtreff Sennelager
-Heidepark- Alle Treffpunkte im Stadtgebiet erleben gemeinsam einen Tag in Soltau
-Ubernachtungsaktionen in den Ferien

-Shoppingtour nach Dortmund

-Zugfahrt zum Weihnachtsmarkt nach Kéln

- Halloweenparty

- Kanutour mit allen drei Treffpunkten

Hauptschule Fiirstenberg

- Angebot der Offenen Sprechstunde, jeden Mittwoch 10 bis 13Uhr in der Hauptschule
Flrstenberg

- Fotoprojekt zur Selbstwahrnehmung

- Teilnahme an einer Klassenfahrt

-Teilnahme an einem Waldtag mit einer 6. Klasse

7 c. Ferienangebote

Bad Winnnenberg und Firstenberg

-Waldspaziergange mit dem Kindertreff

- Erlebnispédagogische Angebote — Mein Freund der Baum

- Aktionen an der GrillhGtte (Umweltaktion, Verschénerungsaktion)
- FuBballturniere in Furstenberg (Sportplatz Firstenberg)

- Schwimmbadbesuche

- Radtouren

- Spiel & Spaf3 in den Sommerferien (verschiedene Spielangebote)
- Volleyball-Turnier (Freibad Bad Wiinnenberg)

- Inliner-Tour

- Gemeinsames Kochen
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- Kreativ-Angebote

- Wande streichen und gestalten im Jugendtreff Flrstenberg
- Graffitiangebot

- Shopping-Tour

- Besuch im Fotoatelier

Helmern

- Fahrradtour nach Elisenhof zum Erdbeerpfliicken

- Schwimmbad und Freibadbesuche in den Sommerferien

- Inliner und Fahrradtour Aabachtalsperre

- Shoppingangebote in den Oster-; Sommer-; Herbst-; und Weihnachtsferien nach Dortmund
und Kéln

- Umgestaltung von Mébeln des Treffpunkts

- Gemeinsames Kochen mit allen Altersgruppen

- Basteln fur Ostern

- Paderborn besser kennenlernen, einen Tag in der Innenstadt von Paderborn

- Windlichter fur jedermann, eine Aktion zum Dekorieren von Windlichtern

- Volleyballturnier auf dem Sportplatz

8 . Kooperation/ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Bestehende Kooperationen:

- Kirchenvorstand der Pfarrei St.Antonius, Pastor Herbert Droste, Frank Zeisberg.-
Kuratorium

- Stadtverwaltung Bad Wiinnenberg Herr Winfried Menne
(Unterstutzung beim Aufbau und Renovierung des ,Neuen“Jugendtreffs in Helmern,
Weltkindertag in Helmern, Hans Schéafer (Blrgerbiro), Muillsammelaktionen in
Firstenberg und Bad Winnenberg, Bauhof - Grillhitte in Firstenberg, Antrage zum
Soziaraumbudget (Johannes Otte, Christian Kramps), Christian Donschen
(Hausmeister))

- Kreisjugendamt Paderborn (Termine, Austausch, Einzelfallhilfe, Jugendgerichtshilfe,
Niedrigseilaufbauten, Jugendleiterschein - Juleica, Frau Edith Rehmann-Decker -
Ausstellung Familien im Kreis Paderborn, Weltkindertag in Helmern, Anna Brathun,
Roland Gladbach - Kuratorium)

- Pfarrgemeinderat Bad Wiinnenberg und Helmern (St. Martinsspiel von Kindern und
Jugendlichen des Jugendtreffs aufgefthrt in der Kirche, im Kindergarten Schéne
Aussicht und beim Seniorennachmittag, lebendiger Adventskalender) Kuratorium
Anita Otte, Margret Langen

- Schulpsychologischer Dienst

- Kreisjugendamt Buren (Offene Sprechstunde, Fallanalyse, Meldung bei
Problemfallen)

- Schulzentrum Firstenberg, Offene Sprechstunde

- Arbeitsgruppe JUGEND in Firstenberg:, Montagstreffen im Jugendtreff, Projektarbeit,
Kuratorium.

- Sportverein Helmern, Ursula Schéfers (Aufbau und Konzept Jugendtreff in Helmern,
Weltkindertag)

- Frauen und Mutterverein Helmern, gemeinsamer Spielenachmittag ,,Alt und Jung*

- Polizeihauptkommissar fir den Bezirk Bad Wunnenberg, Wolfgang Ebbers
Kuratorium, FCC Karnevalsverein

- Jugendcafe Bleiwasche, Petra Schulz, Kuratorium

- Dekanat Buren-Delbriick, Lioba Bieling Kuratorium

- CDU Ortsunion, Kuratorium Petra Schreiner
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- Pro Furstenberg (Arbeitsgruppe: JUGEND, Dorfbeiratssitzungen, Unser Dorf hat
Zukunft - Kreiswettbewerb 2011))

- Gewerbeverein Furstenberg (72Stunden-Aktion, Herbstkirmes (Offener Jugendtreff,
Tanzauftritt der Dance Girls auf Seniorennachmittag und auf der Herbstkirmes,
Kuratorium Dieter Sonntag)

- AWO Paderborn, Niko Dombowski Kuratorium

- Freiwillige Jugendfeuerwehr Firstenberg (72Stunden-Aktion, Mitmachen Ehrensache
- Renovierung/Verschénerung der Grillhitte, Millsammelaktionen)

- Freiwillige Jugendfeuerwehr Bad Wilnnenberg (Millsammelaktionen,
Feuerwehrbesuche)

- Ganztagesschule Firstenberg, Stefanie Wecker, Kuratorium, Erlebnistag 2011

- Familie von Westphalen (Unterstiitzung wéhrend der 72Stunden-Aktion und bei
anderen Projekten an der Grillh(tte in Firstenberg)

- Jurgen Berger (Zirkustage — Coole kids machen Zirkus, Coolnesstraining)

- Jugendwaldheim Ringelstein (Arbeiten mit Holz, Entwurf und Bau von Schildern far
die Jugenditreffs)

- FSV  (Ansprechpartnerin  fir  Freiwiliges Soziales Jahr (Sportverband),
MadchenfuBball (Jugendliche begleiten das Training), Madchen-Schnuppertag)

- TUS Theatergruppe Bad Wuinnenberg (Theaterstiick 700Jahre Stadtrechte in Bad
Wiinnenberg, Buhnenaufbau)

- Seniorenheim, St.Clemens, Sketch- und Tanzvorstellung, Sommerfest 2011

- Seniorenheim St. Johannes Even Heim, Tanz- und Gesangvorstellung

- Katholische Landjugend Furstenberg (Gemeinsamer Waffelstand 2009,
Erntedankfest, Mlllsammelaktionen)

- TUS - Sportverein Bad Winnenberg (Sportnacht, Tanzauftritte der “Dance Girls" auf
Wandertag und Maikaferfest)

- GFN - Jugend (Bau von Nistkésten, 72Stunden-Aktion (Andre Linnenbrink))

- Jugendtreff Bad Driburg (Regionalteamtreffen, Fachkonferenzen, Hip Hop Workshop,
Férderung von Ehrenamtlichen - Praktische Erlebnispadagogik, Tanztheater)

- LOBBY - Anlaufstelle fur Kinder und Jugendliche in Konfliktsituationen (Aufsuchende
Arbeit, Themen- und suchtspezifische Gruppenarbeit)

- Erlebniswandertage Hannover (Erlebnistage im Jugendtreff, Nachtwanderungen,
Biwakieren in der Natur, Trekkingtouren)

- Erlebnistage Harz (mobil), Erlebnistag in der Grundschule in Firstenberg

- Bad Winnenberger Verkehrsverein, Stadtfest 2010, Kurparkfest 2011 (Auftritte der
Madchentanzgruppe vom Jugendtreff - Dance Girls)

- Tanztheater Bad Driburg, Tanzprojekte im Jugendtreff in Bad Wdunnenberg,
Dezember 2011

9 . Verdanderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen in der OKJA

Die Angebote der drei Jugendtreffs im Stadtgebiet werden von zahlreichen Besuchern in
Anspruch genommen und gemeinsam mit den beiden Hauptamtlichen Mitarbeitern gestaltet.
Der Jugenditreff in Helmern, der seit April 2012 er6ffnet hat, weist eine gute Einarbeitungszeit
und ein hohes Interesse an Jugendarbeit auf. Der Treff ist nach dem Neuaufbau in einer
guten raumlichen Ausstattung und von den Kindern und Jugendlichen gut angenommen
worden.

Eine neue Herausforderung bietet der Einbezug der benachbarten Dérfer und Gemeinden,
die ebenfalls die Notwendigkeit der Jugendarbeit sehen. In dem Zusammenhang soll in
nachster Zeit erarbeitet werden, wie diese Bereiche unterstltzt werden kénnen.

32



10. Perspektiven und neue Herausforderungen der OKJA im Rahmen des
Wirksamkeitsdialogs (Talaue):

In Bezug auf den Wirksamkeitsdialog in Talaue ergeben sich neue Perspektiven und
Herausforderungen zum Thema Inklusion. Die meisten Angebote sind inklusiv ausgerichtet
und sind fir alle Kinder und Jugendliche bei Interesse gedffnet. Eine neue Herausforderung
bietet das ,Aufeinander Zugehen“ der entsprechenden Gruppen, beispielsweise der
Lebenshilfe zur Nutzung der Rdumlichkeiten der Jugenditreffs.

In dem Zusammenhang soll noch starker eine Kooperation und Vernetzung der
Ansprechpartner erfolgen.

Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit bezieht sich auf die Mediennutzung, die in Talaue
gemeinsam diskutiert wurde. Hierbei soll vor allem der Umgang mit dem Handy, der bei
einigen Besuchern sehr stark zugenommen hat, gemeinsam mit den Jugendlichen reflektiert
werden. Besonders durch die Kooperation mit der Schule ist dies ein Thema, welches sehr
haufig im Zuge von Mobbing/ Cybermobbing immer stérker in den Mittelpunkt riickt und mit
den entsprechenden Gruppen thematisiert werden soll. Es missen Angebote geschaffen
werden, die interessanter sind als das Handy und den Jugendlichen fern von den Medien
andere Gestaltungsmaéglichkeiten aufzeigen oder gar sinnvolle Projekte mit dem Handy
einbeziehen.

Im Bereich der Angebotsnutzung ist im Stadtgebiet Bad Wiinnenberg zunehmend Flexibilitat
gefordert bezogen auf die Angebote. Klar gegliederte und geplante gréBere Aktionen wie
den Besuch eines Freizeitparks oder Zugfahrten in diverse Stadte werden von allen drei
Treffs gut angenommen, doch durfen es nicht zu viel geplante Aktionen sein.

Die Jugendlichen fordern spontane Aktionen und Programmpunkte, die nach Lust und Laune
gemeinsam gestaltet werden.

Des Weiteren kdnnen durch die Zusammenarbeit mit der Schule neue Kinder und
Jugendliche fir die Jugendarbeit in den drei Treffpunkten gewonnen und begeistert werden.
Dabei ist es wichtig Grenzen der Mdglichkeiten bei der Zusammenarbeit mit Schule
aufzuzeigen, die nicht oder nur schwer realisierbar sind.
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Borchen

Name der Einrichtung:
Haus der offenen Tur
Stephanus-Haus
Muhlenweg 1

33178 Borchen
05251/388163
mail@hot-borchen.de
www.hot-borchen.de

Trager:
Ev.-Luth. Stephanus-Kirchengemeinde

Muhlenweg 1

33178 Borchen
05251/388788
PAD-KG-Borchen@KKPB.de
www.stephanus-borchen.de

v.l. Kerstin Hayn, Martina Hayn, Berna Schupp-Winterkamp,
Friedel Schupp

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Das Haus der offenen Tir (HOT) im Stephanus-Haus Borchen startete im Juni 1976. In
seiner mittlerweile 37-jdhrigen Geschichte hat sich das HOT immer als Freizeit-,
Begegnungs- und Bildungszentrum fir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
verstanden und entsprechend weiterentwickelt. Seine Programmatik nimmt die Interessen,
Bedurfnisse und Altersstruktur der vielschichtigen Besucherschaft auf und reagiert flexibel
auf neue (gesellschafts- und jugendpolitische) Herausforderungen.

Folgende Programmbausteine und Arbeitsschwerpunkte geben dem HOT Borchen ein
unverwechselbares Profil: die offene Treffpunktarbeit, die kreative, musikalische, soziale und
naturpddagogische Férderung in Kursen sowie in der Gruppen- und Projektarbeit, die
sportliche Foérderung, Kinder- und Jugendfreizeiten, die Betreuung von schulpflichtigen
Kindern in den Ferien, die Gewinnung, Schulung und Begleitung von Ehrenamtlichen bzw.
Teamern, die Einzelfallhilfe und Beratung bei Fragen und Problemen und nicht zuletzt die
Organisation von Ferienspielen oder Tagesausfligen. Aber auch die personelle Kontinuitat
im Team der padagogischen Fachkrafte stellt ein herausragendes Merkmal fir die
Zentrumsbesucher und deren Familien dar: Zwei Hauptamtliche sind bereits knapp 27 Jahre
im HOT tatig, eine Mitarbeiterin ist schon gut 22 Jahre im Einsatz, und die vierte Kollegin
kann inzwischen auf 13 Jahre zurlckblicken.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Schupp, Friedel 39 HOT-Leiter Diplom-Padagoge
Schupp-Winterkamp, | 39 sozialpadag. Fachkraft Diplom-Padagogin
Berna
Hayn, Kerstin 32,9 sozialpddag. Fachkraft Diplom-Sozialarbeiterin
Hayn, Martina 6,1 sozialpadag. Fachkraft Diplom-Sozialpaddagogin
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3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag - ganzjahrig 14.00-20.00 Uhr 6

Dienstag - ganzjéhrig 14.00-22.00 Uhr 8

Mittwoch - ganzjéhrig 15.00-21.00 Uhr 6
Donnerstag - ganzjahrig 15.00-21.00 Uhr 6

Freitag - ganzjahrig 15.00-21.00 Uhr 6

Samstag / Sonntag im 14.00-19.00 Uhr 5
wdchentlichen Wechsel (01-

04/2013 und 10-12/2013)

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten

Neben den Kernéffnungszeiten wurden fur bestimmte Aktionen und Veranstaltungen zusatz-
liche Offnungszeiten vorgehalten: Betreuung in den Herbstferien an 9 Tagen jeweils von
7.45-15.00 Uhr, Kinderbibelwoche in den Osterferien an 4 Tagen jeweils von 9.00-12.00 Uhr,
neun Fruhstickskinos in den Ferien jeweils von 9.30-12.00 Uhr und ein Waldprojekt im
Haxtergrund / Paderborn an einem Samstag von 10.30-14.30 Uhr.

4. SchlieBzeiten

Datum von - bis Anlass

02.-20.09.2013 Betriebsferien

28.03., 10.05., 31.05., 27. und 30.12.13 Renovierungsarbeiten
07.02.13 Teamklausur

10.10.13 Betriebsausflug

14.11.13 Fortbildung - Qualitdtsgesprach

5. Stammbesucher

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Ingesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich
6-8 0 0 0 0 0 0
9-11 4 1 5 0 0 0
12-14 18 7 25 6 2 8
15-17 27 12 39 7 3 10
18 - 21 23 4 27 6 0 6
22 - 26 2 0 2 1 0 1
Insgesamt 74 24 98 20 5 25

Weitere Differenzierungen geben Aufschluss Uber unsere Stammbesucher.
Schul- u. Berufsstatus: 57 besuchten die allgemeinbildenden Schulen (1 Grundschule, 3
Forder-, 46 Sekundar-, 1 Waldorfschule, 2 Gesamtschiler und 4 Gymnasiasten), 22 waren
Auszubildende, 12 Berufsschiler in Vollzeit und 7 berufstatig.
Wohnort: Die Mehrheit der Stammbesucher kam aus den zentralen Borchener Ortsteilen
Kirchborchen (52) und Nordborchen (36), der Rest (10) wohnte in den kleineren Borchener
Ortsteilen (Alfen, Etteln und Dérenhagen), die 4, 6 oder 8 km vom HOT in Kirchborchen
entfernt liegen.

5 a. Sonstige Besucher
Neben den Stammbesuchern (siehe 5.), die hauptsachlich den offenen Bereich mit seinem
Jugendcafé und den angrenzenden Spielrdumen als Freizeitstatte nutzten, gibt es mit den
Kindern und Jugendlichen, die anmelde- und kostenpflichtige Angebote (zum Beispiel
Kurse, Fahrten, Freizeiten, Gruppen, Projekte, Betreuung oder Ferienspiele) wahrnehmen,
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eine zweite Besuchergruppe, die schon Uber Jahrzehnte auf einem hohen Teilnahme-
niveau liegt.

So fuhrten wir im Berichtsjahr 85 Angebote (ndhere Ausflihrungen siehe 6.) durch, an denen
insgesamt 1.017 Kinder und Jugendlichen teilnahmen.

Zu dieser Teilnahmezahl trugen 275 verschiedene Kinder und Jugendliche bei, 156
Madchen und 119 Jungen. Ihre Altersstruktur stellt sich folgendermal3en dar:

6-8 Jahre: 127, 9-11 Jahre: 123, 12-14 Jahre: 23 und 15-17 Jahre: 2 Kinder/Jugendliche.

Die Mehrheit dieser Besucher (183 = 66,6%) wohnt in Nord- und Kirchborchen, ein gutes
Viertel (70 = 25,4%) stammt aus den kleineren Ortsteilen (Alfen, Etteln und Dérenhagen) und
die restlichen 22 (= 8%) wohnen in PB-Wewer oder Orten aus dem Umland.

Fasst man beide Besuchergruppen (Stammbesucher und anmeldepflichtige Nutzer)
zusammen, so haben wir im Jahre 2013 insgesamt 373 (98 + 275) verschiedene Kinder
und Jugendliche erreicht, die mit unterschiedlicher Intensitat und Zeit ihre Freizeit im HOT
verbracht haben.

Den dritten Besuchertyp machen die Ehrenamtlichen, bei uns auch Teamer genannt, aus.
Hierbei handelt es sich um Jugendliche und junge Erwachsene, die unsere Mitarbeiterschu-
lung erfolgreich durchlaufen haben, sich in unterschiedlichen Bereichen im HOT und/oder in
der Evangelischen Kirchengemeinde engagieren und sich auch sonst, allerdings in
unregelmaBigen Abstanden, im HOT sehen lassen. Diese Gruppe bestand im Berichtsjahr
aus 35 Jugendlichen im Alter von 14-24 Jahren, 22 Madchen und 13 Jungen. Hier zeigt
sich der besondere Stellenwert des vom HOT initiierten und begleiteten Ehrenamtes. Zudem
wurde zum funften Mal (nach 2008, 2011, 2012 und 2013) eine Ehrenamtliche aus unseren
Reihen beim diesjahrigen Neujahrsempfang fur ihr besonderes Engagement mit dem
Borchener Jugendpreis durch den Blrgermeister ausgezeichnet.

Uber die drei Besuchergruppen hinaus nutzen im Jahresablauf 35 Kinder-, Jugend- und
Sportgruppen (pro Gruppe durchschnittlich 12 Teilnehmer) in Begleitung ihrer Eltern oder
Trainer unsere Kegelbahn oder den Tépferraum zum Beispiel fiir Geburtstagsfeiern.

6. Programmschwerpunkte

6 a. Wochentliche Programme

Den offenen Betrieb mit Jugendcafé, Freispielzeiten fir Poolbillard und Kegelbahn, einem
Rickzugs- und Ruheraum fiir Cliquen und den sonstigen Spielarrangements mit Tischtennis,
Kicker, PlayStation und WII-Anlage nutzten insbesondere unsere Stammbesucher. Ihnen
ging es dabei vorrangig um ein zwangloses, geselliges Treffen mit ihren Freunden und
Cliquen, um einfach zu chillen, sich zu entspannen und dem oftmals erlebten schulischen
und betrieblichen Alltagsdruck zu entfliehen.

Mit der Kindergruppe ,,Minis“ wurde wieder ein wdchentliches Gruppenangebot mit jeweils
90 Minuten (nicht in den Ferien) vorgehalten, das von 23 Kindern im Alter von 6-9 Jahren
intensiv in Anspruch genommen wurde. In dieser Kindergruppe stand das gemeinschaftliche
und soziale Erlebnis im Mittelpunkt, das mit spielerischen und kreativen Aktionen vermittelt
wurde.

Die FuBball-AG traf sich wochentlich fir 2 Stunden (nicht in den Ferien) in der Grundschul-
halle Kirchborchen, um in einer lockeren Atmosphare ohne Vereinsrituale und Leistungs-
druck die kérperliche Fitness zu testen und Spielfreude zu entwickeln. Der FuBball-AG
gehoérten 15 Jugendliche im Alter von 13-16 Jahren an, Uberwiegend Stammbesucher
unseres Zentrums. Unsere FuBball-AG beteiligte sich an zwei HallenfuBballturnieren, die
befreundete Jugendzentren aus Paderborn organisierten.

Unter die Rubrik ,Wéchentliche Programme® fallt auch die Mitarbeiter- bzw. Teamer-
schulung. Der im Mai 2012 begonnene Lehrgang mit 18 Jugendlichen lief Februar 2013
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aus. Die Schulungsgruppe traf sich im vierzehntédgigen Rhythmus fir jeweils 90 Minuten
(nicht in den Ferien). 14 Jugendliche haben bis zum Schluss durchgehalten und den
Lehrgang erfolgreich beendet. In der Folgezeit engagierten sie sich in unterschiedlichen
Arbeitsfeldern der Kirchengemeinde und des HOT.

Anfang Juni 2013 startete eine neue Teamerschulung mit 13 Jugendlichen im Alter von 13-
15 Jahren, die Ende April 2013 konfirmiert worden sind. Es wurde wieder eine Schulungs-
gruppe gebildet, die vierzehntédgig fir 90 Minuten zusammenkam und von einer padago-
gischen Fachkraft angeleitet wurde. Im Februar dieses Jahres haben 11 Teilnehmer die
Schulung erfolgreich abschlieBen kénnen, die sich jetzt auf ihre ehrenamtlichen Einsatze im
HOT und in der Kirchengemeinde freuen.

Die Bausteine unserer padagogischen Basisschulung bzw. Teamerschulung bestehen aus
verschiedenen Themenblécken, wie zum Beispiel Rechtsfragen, Methodentraining,
Gruppendynamik, Rollenverhalten, Gesprachsfihrung, Umgang mit Kritik und Stérungen,
praktische Ubungen oder Motivation. Anhand einer Selbstverpflichtung wurde des Weiteren
die Problematik der Kindeswohlgefahrdung beleuchtet und Mdglichkeiten des Kindes-
schutzes aufgezeigt.

6 b. Angebotene Kurse und Projekte

Die kreative und musikalische Férderung in Kursform bildet einen weiteren Schwerpunkt in
unserer Arbeit.

So wurden im Berichtsjahr 36 Kreativkurse mit 226 Teilnehmern (143 Madchen und 83 Jun-
gen im Alter von 6-13 Jahren) durchgefihrt, die auf die Anregung kreativer Fahigkeiten und
auf die Vermittlung kunsthandwerklicher Techniken zielten.

In 17 Musikkursen erlernten 80 Teilnehmer (54 Madchen und 26 Jungen im Alter von 6-15
Jahren) das Flétenspiel (Sopranfléte) und die Grundtechniken des Gitarrenspiels.

Die Kreativkurse liefen Uber 1-3 Doppelstunden, die Musikkurse umfassten einen Zeitraum
von 3 Monaten mit entsprechender Fortsetzung.

Im Kursprogramm und in der Ferienbetreuung setzten wir 14 Honorarkrafte mit insgesamt
446 Stunden (a. 60 Min.) ein.

Das Projekt Kinderbibelwoche stand im Berichtsjahr unter dem Thema ,Theodor will’s
wissen - Geschichten Uber die Geheimnisse der Schdpfung und des Lebens®. An 4 Vormitta-
gen in der zweiten Osterferienwoche setzten sich 36 Kinder (6-10 Jahre) mit Hilfe der vier
Elemente (Wasser, Erde, Luft und Feuer) auf spielerische und kreative Weise mit der wun-
derbaren Schépfung Gottes auseinander. Dabei wurden hilfreiche Briicken in den Lebens-
alltag der Kinder geschlagen. Jeder Projekitag begann mit einer Morgenandacht. Dazu gab
es taglich das gemeinsame Frihstlck.

Ein Projektwochenende unter der Fragestellung ,Wo kommt denn mein Wasser her?*
machte 14 Kinder (7-10 Jahre) an 3 Tagen (mit Ubernachtung im Stephanus-Haus) mit dem
Element ,Wasser“ nédher vertraut. Dabei halfen Spiele, Kreativeinheiten und Experimente
ebenso wie eine Fahrt zur Aabach-Talsperre und eine Quellenwanderung.

Auch weitere Angebote, wie zum Beispiel der Kinderkarneval, ein Kooperationsprojekt mit
der Grundschule Nordborchen zum Thema ,Ritter® im Schulwald Ritterholz, ein Aktions-
nachmittag rund um das Element ,Feuer®, die Waldwanderung im Herbst mit Besuch der
Waldschule, Backaktionen oder der weihnachtliche Quiznachmittag, stieBen auf eine gute
Resonanz und sorgten fiir Begeisterung und lernwilliges Mitmachen..

In 2013 wirkte das HOT zum achten Mal hintereinander beim Borchener Adventsmarkt mit.
Das auf Kinder und ihre Familien zugeschnittene Angebot an 2 Nachmittagen im so genann-
ten ,alten Waschhaus® auf dem Mallinckrodthof offerierte Crépes und heie Getranke und
trug mit kleinen ,Gllcksspielen® zur Abwechslung bei.
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6 c. Ferienangebote

Das Betreuungsangebot in den Sommer- und Herbstferien besteht seit 1999 und ist fur
viele Borchener Eltern zu einem unverzichtbaren Programmschwerpunkt unserer Einrichtung
geworden. Der Betreuungsbedarf hat sich in den letzten Jahren auf einem hohen Niveau
eingependelt. Vor allem berufstatige Eltern und Alleinerziehende planen unsere Ferien-
betreuung fir ihre Kinder fest ein und sind dankbar fur dieses verlassliche Angebot.

An 34 Betreuungstagen (jeweils von 7.45 bis 15.00 Uhr) registrierten wir im Berichtsjahr 126
Kinder im Alter von 6-12 Jahren (60 Ma&dchen und 66 Jungen), die Uber mehrere Tage oder
Wochen entspannte und anregende Ferien im HOT erlebten. Dafiir sorgten u.a. das Gemein-
schaftsspiel, Kreativwerkstatten, Turniere, ein Ruheraum, sportliche Aktivitdten auf dem
benachbarten Sportplatz, Singstar-Wettbewerbe, Ausflige zu den Zentralspielplatzen in
Nord- und Kirchborchen und das gemeinsame Mittagessen.

Im Rahmen der kommunalen Sommerferienspiele organisierten wir 5 Frihstickskinos
(jeweils von 9.30-12.00 Uhr), 1 Erlebniswanderung (Naturlehrpfad im Meerhofer Wald) und 4
Tagesausflige (Zoo in Dortmund, Maximilianpark in Hamm, Ketteler Hof in Haltern und
Vogelpark in Heiligenkirchen). An diesen Aktivitdten beteiligten sich insgesamt 231 Kinder
(146 Madchen und 85 Jungen) im Alter von 6-12 Jahren.

Unsere mehrtagige Ferienfreizeit fUr Kinder (8-11 Jahre) fihrte in 2013 in die nahere
Umgebung, und zwar nach Lichtenau-Atteln. Ein abwechslungsreiches Programm lie3 bei
den 21 Kindern keine Langeweile aufkommen.

In der ersten Sommerferienwoche beteiligten wir uns mit 8 Kindern (8-12 Jahre) an dem
einwdchigen Circus-Mitmachprojekt, das das Jugendbegegnungszentrum Salzkotten in
Kooperation mit der Zirkusfamilie Casselly aus Bielefeld am Salzkottener Schulzentrum
organisierte. Eine sehr gelungene Aktion, die alle Kinder begeisterte und bei der abschlie-
Benden Galavorstellung im Zirkuszelt zu kinstlerischen Hoéchstleistungen animierte.

SchlieBlich vermittelten 4 weitere Frihstickskinos (jeweils von 9.30-12.00 Uhr) in den
Oster-, Herbst- und Weihnachtsferien 132 Kindern (57 Madchen und 75 Jungen) im Alter von
6-12 Jahren unterhaltsame und spannende Filmerlebnisse.

Zudem gab es in den Herbstferien mit dem Angebot ,Luftikus und Drachenflug“ die
Md&glichkeit, sich an zwei Nachmittagen mit dem Element ,Luft“ zu beschéftigen und dabei
auch einen kleinen Drachen zu bauen und steigen zu lassen. Dieses Angebot sprach 19
Kinder im Alter von 6-9 Jahren an.

Insgesamt nahmen an den unter 6.c. aufgefihrten Ferienangeboten 537 Kinder (292
Madchen und 245 Jungen) im Alter von 6-12 Jahren teil.

7. Kooperation / Ehrenamtliche / Partizipation / Gremien

7.a. Kooperation
Das Spektrum unserer Kooperationspartner ist in den letzten Jahren weitestgehend
unverandert geblieben. Im Berichtsjahr stellt es sich wie folgt dar:

Auf lokaler Ebene sind es weiterhin der Férderverein der Betreuten Schule der Grundschule
Nordborchen (Ferienbetreuung), die Altenauschule bzw. Sekundarschule Borchen (Schul-
sozialarbeit, HOT-Kuratorium, Raumuberlassung fiir ein Hip-Hop-Projekt), die Kommune
Borchen (Sommerferienspiele, Gemeindekonferenz, HOT-Kuratorium, Schul-, Kultur-, Sport-
und Jugendausschuss), die Arbeiterwohlfahrt (MIA-Projekt, Beratung), das Diakonische
Werk (Bildungs- und Teilhabepaket) und die Katholische &ffentliche Biicherei Kirchborchen
(Werbung). Mit dem Rad-Treff Borchen entwickelte sich ein erster Kontakt (Teilnahme an
seiner Jahreshauptversammlung), der dazu diente, weitere Informationen und Beteiligungs-
formen Uber die BMX/MTB-Strecke auszutauschen, die neben einer Skateranlage und einem
Multifunktionsfeld im geplanten Freizeitpark in Kirchborchen vorgesehen ist. Flr eine 4.
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Klasse der Katholischen Grundschule in Nordborchen hat das HOT einen Spielenachmittag
zum Thema ,Ritter” organisiert, der Teil des Abschlussfestes dieser Klasse war.

Auf ibergemeindlicher und regionaler Ebene mit lokaler Auswirkung sind unsere Koope-
rationspartner das Kreisjugendamt Paderborn (Jugendpflege, Jugendgerichtshilfe und der
ASD), das Amt far Jugendarbeit bzw. Jugendreferat des Ev. Kirchenkreises Paderborn
(Gremienarbeit, Offentlichkeitsarbeit), die Evangelische Landesarbeitsgemeinschaft der
Offenen Tiren (ELAGOT, Mitgliedschaft) und das Amt fiir Jugendarbeit der Evangelischen
Kirche von Westfalen in Schwerte-Villigst (Beratung durch Fachreferent, Teilnahme an
Befragungen).

Weitere kooperative Arbeitszusammenhange ergaben sich wieder mit den Mitgliedern der
HOT-Arbeitsgemeinschaft (HOT-AG) in Stadt und Kreis Paderborn und des Evangelischen
Arbeitskreises Offene Tiren im Kirchenkreis Paderborn (regelmaBige Gremienarbeit,
kollegialer Austausch und Beratung, Organisation von Turnieren, etc.).

FiOr den lokalen Kontext werden zwei neue Kooperationsformen von Bedeutung sein, die
Netzwerkcharakter haben, da sie Ressourcen und Erfahrungen aus unterschiedlichen
Bereichen blndeln und Handlungen / Aktionen gemeinsam und zielgerichtet entwickeln
kénnen:

Zum einen ist der im November 2012 gegriindete ,Runde Tische Soziale Arbeit' zu nennen,
dem die in Borchen wirkenden sozialpadagogischen Fachkrafte angehéren (aus den
Bereichen HOT, ASD, Jugendgerichtshilfe, BuT-Diakonie, Migrantenberatung-AWO,
Schulzozialarbeit). Der Runde Tisch erérterte auf seinen Treffen kinder- und jugendspe-
zifische Belange und Problemstellungen seiner oft gemeinsamen ,Klientel*.

Zum anderen konstituierte sich im November 2013 das ,Blindnis fir Kindesschutz* auf einer
Sozialraumkonferenz im Borchener Rathaus. Diesem Blndnis, das vom Kreisjugendamt
begleitet und moderiert wird, haben sich bisher Vertreter der Kindertagesstatten, einiger
Schulen, des Ordnungsamtes, der Polizei und unseres Zentrums angeschlossen.

7.b. Ehrenamtliche

Den Ausgangspunkt unseres Konzeptes zur Gewinnung, Schulung und Begleitung von Eh-
renamtlichen bildet die im Punkt 6.a. genannte Mitarbeiter- bzw. Teamerschulung. Wir
gewinnen unsere Ehrenamtlichen aus den Jahrgangen der konfirmierten Jugendlichen,
starten nach der Konfirmation mit den Interessierten unsere zehnmonatige Schulung und
ermdglichen dann den Geschulten Zugénge eines ehrenamtlichen Engagements im HOT
und der Kirchengemeinde.

Aus dem im Punkt 5.a. skizzierten Kreis der aktiven Teamer (35 Jugendliche) und der im
Punkt 6.a. genannten zwei Gruppen der Schulungsteilnehmer (14 + 13 Jugendliche) wirkten
im Berichtsjahr 37 junge Menschen bei verschiedenen HOT-Aktivitaten mit. |hre Einsatz-
felder waren der Kinderkarneval, die Kinderbibelwoche, die Kinderfreizeit, die Ferienbetreu-
ung, der Adventsmarkt, ein Wochenendprojekt und eine Waldaktion fir Kinder. Auch unser
Homepage-Auftritt wird ehrenamtlich geleistet. Mit ihnrem unentgeltlichen Engagement kamen
die Ehrenamtlichen auf ein Arbeitspensum von insgesamt 786 Zeitstunden.

Darliber hinaus setzten sich unsere Teamer im Konfirmandenunterricht, beim Konficamp
oder in der Gottesdienst-Kinderbetreuung ein, die zu den klassischen Arbeitsfeldern der
Kirchengemeinde gehdren.

7.c. Partizipation

Bereits im letzten Jahresbericht haben wir darauf hingewiesen, dass die in friiheren Jahren
bewahrten Mitwirkungsorgane wie zum Beispiel ,Jugendversammlung® oder ,Jugendrat® flr
die heutigen HOT-Besucher kaum noch eine Relevanz haben. Diese Einstellung hat sich im
Berichtsjahr noch einmal verstarkt. Unsere Jugendlichen praktizieren den direkten Weg der
Kommunikation mit den pé&dagogischen Fachkraften, wenn es um ihre Wilnsche und
Interessen geht. Sie bewegen und artikulieren sich bei dieser Art von Direktdemokratie in
ihren Cliquen und Freundeskreisen. Und sie stellen fest, dass ihre Anliegen Gehér finden
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und sie auch etwas erreichen kénnen. Den Fachkraften fallt dabei die Aufgabe zu, zwischen
unterschiedlichen und zum Teil widerstreitenden Interessen zu vermitteln, machbare
Veranderungen oder Erneuerungen im HOT-Betrieb zeitnah zu realisieren, Grenzen
aufzuzeigen und immer auch Anwalt aller Besucher zu sein. Mit dieser Praxis der direkten
Mitwirkung und Einflussnahme durch Jugendliche sind wir bisher sehr gut gefahren. Wir
sehen momentan keinen Anlass, daran etwas zu andern.

Im HOT-Kuratorium, dem beratenden Gremium fir die Arbeit unseres Zentrums, ist weiterhin
ein Jugendvertreter aktiv.

7.d. Gremien

Das Team der padagogischen Fachkrafte war in unterschiedlichen Beratungs- und Wir-
kungszusammenhdangen aktiv. Dabei richteten sich das Interesse und die Aufmerksamkeit
auf die Sicherung und adaquate Weiterentwicklung der offenen Kinder- und Jugendarbeit,
auf besondere Themen und Fragestellungen der Kinder- und Jugendhilfe, auf die sozial-
raumlichen Bedingungen und Verdnderungen, auf die daraus resultierenden Handlungs-
bedarfe sowie auf die Wahrnehmung der Anwaltsfunktion fir Kinder und Jugendliche.

Im kirchlichen Kontext wirkten wir kontinuierlich in folgenden Gremien mit:

Presbyterium, das Beratungs- und Entscheidungsgremium unseres Trégers, in beratender
Funktion.

Umweltteam der Ev. Kirchengemeinde Borchen, das fir das Umweltmanagement verant-
wortlich ist.

Regionaler (Lichtenau, Biren, Winnenberg und Borchen) Jugendausschuss der Ev.
Jugendarbeit des Kirchenkreises Paderborn.

Ev. Arbeitskreis Offene Tiren im Kirchenkreis Paderborn, ein Gremium des Erfahrungs-
austausches, der Planung und Absprache von gemeinsamen Veranstaltungen, dem die
Teams der 9 Kinder- und Jugendzentren in evang. Tragerschaft angehéren.

Im gemeindlichen bzw. kommunalen Kontext waren wir in folgende Gremien
eingebunden:

HOT-Kuratorium, das seit 1984 bestehende Beratungsgremium fiir unsere Einrichtung, dem
der Blrgermeister, drei Vertreter aus dem Gemeinderat, die Leiterin der Altenau- bzw.
Sekundarschule, die Jugendpresbyterin, die Gemeindepfarrerin und ein Jugendvertreter
angehdren.

Schul-, Kultur-, Jugend- und Sportausschuss (SKJS) des Gemeinderates Borchen, in dem
wir seit 1990 vertreten sind und die Funktion eines ,Sachkundigen Einwohners* ausiben.
Gemeindekonferenz, ein Gremium der Kommune Borchen, das sich mit Fragen der Entwick-
lung der Jugendarbeit befasst, die eingegangenen Antrdge zum Sozialraumbudget sichtet
und bewertet und entsprechende Beratungsvorlagen fur den SKJS-Ausschuss erstellt.

Auf den Runden Tisch Soziale Arbeit und das Borchener Blindnis fiir den Kindesschutz
haben wir ja schon im Punkt 7.a. hingewiesen (Erweiterung des Kooperationsfeldes).

Im Ubergemeindlichen bzw. regionalen Kontext wirkten wir in folgenden Gremien /
Ausschissen mit:

HOT-Arbeitsgemeinschaft in Stadt und Kreis Paderborn (HOT-AG), der seit 1978 beste-
hende Zusammenschluss der in den Jugendzentren (alle Trager) in Stadt und Kreis
Paderborn tatigen Fachkrafte.

Qualitatszirkel zur offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreis Paderborn, ein Gremium des
Kreises Paderborn, das sich im Rahmen des Wirksamkeitsdialoges seit 2002 fur die quali-
tative Sicherung und Weiterentwicklung der Offenen Arbeit einsetzt. In diesem Zirkel wirkt
ein Mitglied unseres Teams als Vertreter der HOT-AG von Anfang an mit.

Evangelische Landesarbeitsgemeinschaft der Offenen Tiren in Westfalen (ELAGOT), als
Mitglied nehmen wir in der Regel an den so genannten Tragerversammlungen teil.
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8. Veranderungen / Perspektiven / neue Herausforderungen der OKJA vor Ort

Auf Veranderungen des Besucherverhaltens im offenen Bereich haben wir schon im letzten
Jahresbericht hingewiesen. So zeigten wir auf, dass uns viele Stammbesucher nicht mehr
taglich aufsuchen bzw. ihren taglichen HOT-Aufenthalt auf wenige Stunden reduzieren.
Diese Tendenz konnten wir auch im letzten Jahr beobachten. Es scheint so, dass die klas-
sische offene Jugendarbeit als unverbindliches Raum-, Zeit- und Personalangebot mit
ihrem Treffpunktcharakter und Spielarrangement einem gréBeren Wandlungsprozess
unterliegt. Wesentliche Ursachen fir diesen Veranderungsprozess sehen wir in der freie Zeit
absorbierenden Schulzeitverlangerung in den Nachmittag (Schule bestimmt den Alltags-
rhythmus), im demografischen Wandel und in der Veranderung des Freizeitverhaltens durch
die intensive Nutzung virtueller Netzwerke. Mit den im Herbst 2012 eingefuhrten Winter- und
Sommeréffnungszeiten, die vor allem in den Wintermonaten (Oktober bis April) eine HOT-
Offnung auch an den Wochenenden nach sich zogen, haben wir der Veranderung des
Besucherverhaltens ein wenig Rechnung getragen. Dieses Offnungszeitkonzept hat sich im
Berichtsjahr im GroBen und Ganzen bewahrt.

Unsere knapp 100 Stammbesucher legten ein differenziertes, zum Teil ambivalentes Ver-
halten an den Tag. Sehr beschéftigt hat uns eine Clique jingerer Besucher (13-15 Jahre),
die scheinbar keine Grenzen kennt, sich respektlos gibt, in ihrer Wortwahl ein ,unterirdi-
sches® Niveau pflegt und hemmungslos austeilt. Zahlreiche Interventionen und Intensivge-
sprache haben dazu gefihrt, den Schaden in Grenzen zu halten und ein halbwegs vertrag-
liches Klima herzustellen. Weiterhin konnten wir feststellen, dass altere Jugendliche (Azubis
im letzten Ausbildungsjahr, Berufstatige) wieder verstarkt unsere Einrichtung besuchen, vor
allem in den Abendstunden. Bei vielen Stammbesuchern haben wir eine starke Fixierung auf
uns als Padagogen ausmachen kénnen. Sie suchen bewusst das Gesprach mit uns, teilen
uns ihre Tageserlebnisse, aber auch Sorgen mit und freuen sich Uber unsere Offenheit und
Aufmerksamkeit, die wir ihnen gegenuber zeigen. Manche Kids méchten dabei die Padago-
gen oder Kursleitungen voll in Beschlag nehmen; hier offenbart sich ein Anspruchsdenken
bzw. forderndes Verhalten, das auf eine mangelnde Kommunikation im Elternhaus schlie3en
lasst und dem wir mit der gebotenen Fairness der Gleichbehandlung gegenuber den ande-
ren Besuchern ein wenig entgegensteuern.

Auffallig ist die Zunahme von Smartphones mit sténdigem Internetzugang schon im jun-
gen Alter. Bedenklich ist dabei der unkontrollierte Zugang zum Internet, den wir des Ofteren
beobachten konnten. Insgesamt gesehen, so unser Eindruck, scheint dieses Kommunika-
tionsmedium auf der Beliebtheitsskala ganz oben zu stehen, weil es den Jugendlichen
schnelle Kommunikations- und Informationswege eréffnet; dabei nehmen die WhatsApps
eine zentrale Rolle ein. Unsere medienpadagogische Aufgabe sehen wir insbesondere
darin, mit den Jugendlichen tber den Sinn und den méglichen Missbrauch der neuen Medien
im Gespréach zu bleiben. Dabei werden wir uns in diesem Bereich durch eigene Anwendung
weiterhin auf dem Laufenden halten missen, um die neue Kommunikationstechnik einsetzen
und gleichzeitig Gefahren erkennen zu kénnen.

Mit der Nutzung unserer Angebote kénnen wir sehr zufrieden sein. Die Beteiligung von 275
verschiedenen Kindern und Jugendlichen an unseren anmelde- und kostenpflichtigen Ange-
boten (Kursprogramm, Gruppen, Projekte, Ferienbetreuung, etc.) stellt eindriicklich unter
Beweis, dass wir auch hier sehr gut aufgestellt sind. Nattrlich spiren wir auch in diesem
Angebotssegment die schulpolitischen Auswirkungen (Zunahme von Ganztag und Betreu-
ung). So haben wir schon vor langerer Zeit die Anfangszeiten bestimmter Angebote ( z.B.
Kreativkurse) auf den spéateren Nachmittag gelegt. Manche Projekte realisieren wir an
Samstagen oder Wochenenden. Mehrtagige Projekte wie z.B. die Kinderbibelwoche, viele
Kreativ- und Musikkurse, Angebote unter naturpadagogischen Vorzeichen oder die Betreu-
ung in den Sommer- und Herbstferien waren unsere Zugpferde und werden auch zukunftig
zu unseren Angebotsschwerpunkten gehdren.

Der im November 2012 gegriindete ,Runde Tisch Soziale Arbeit* hat sich im Berichtsjahr
regelmanig getroffen. Flr alle beteiligten sozialpddagogischen Fachkréfte stellt der Runde
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Tisch eine sinnvolle Plattform des informellen Austausches Uber kinder- und jugendspezi-
fische Belange und Problemstellungen in der Gemeinde Borchen dar. Dabei kristallisierten
sich zahlreiche Schnittstellen oder BerUhrungspunkte zwischen den im Runden Tisch
vertretenden Arbeitsbereichen heraus.

Noch in diesem Jahr steht eine personelle Verdanderung an. Unser langjahriger HOT-Leiter
verabschiedet sich nach 27,5 Jahren in der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Borchen.
Zum 01. Oktober 2014 geht er in den Ruhestand. Uber seine Nachfolge wird das Pres-
byterium der Ev.-Luth. Stephanus-Kirchengemeinde auf einer Sitzung im April d.J. beraten
und entscheiden.

9. Perspektiven und neue Herausforderungen im Rahmen des Wirksamkeitsdialoges
Die im Rahmen der Qualitatsgesprache auf der Fortbildung des Kreisjugendamtes in Talaue
beleuchteten Handlungsfelder der offenen Kinder- und Jugendarbeit stellen naturgeman nur
einen Ausschnitt aus dem breiten Angebotsspektrum der Einrichtungen dar. Auf die dort
diskutierten Handlungsfelder ,Medien® und ,,Angebotsnutzung® sind wir unter Punkt 8. schon
ausflhrlicher eingegangen und haben dabei Optionen und machbare Perspektiven skizziert.
Das Handlungsfeld ,Kooperation Jugendhilfe und Schule” stellt fir uns mit Blick auf die
schulpolitische Entwicklung in Borchen (Einflihrung der Sekundarschule mit Ganztagsbetrieb
im Schuljahr 2013/2014) und die raumlichen Rahmenbedingungen kein primar oder vor-
rangig zu verfolgendes Ziel dar. Die Kooperation ergibt sich punktuell im HOT-Kuratorium
und in zeitlich befristeten Projekten (siehe 7.a.) oder strukturell in der Zusammenarbeit mit
der Schulsozialarbeit.

Zum Handlungsfeld ,Inklusion ist anzumerken, dass sich unsere Einrichtung grundsétzlich
als offen fur alle Kinder und Jugendlichen im Gemeinwesen versteht. So sind auch immer
wieder vereinzelt Kinder mit leichten Handicaps Gaste in unserem Zentrum gewesen, insbe-
sondere bei der Ferienbetreuung. Fir Kinder und Jugendliche mit schweren kérperlichen
Behinderungen ist unsere Einrichtung nicht geeignet, da wir keine Barrierefreiheit haben und
somit keinen ungehinderten Zugang ermdéglichen kdénnen. Hier ware aber unser Trager
gefordert, entsprechende BaumaBnahmen einzuleiten. Und somit sind wir schnell bei der
Frage der Finanzierung. Angesichts des Spardrucks und sehr enger finanzieller Spielrdume
in der Ev. Kirche kdme aus unserer Sicht eine Finanzierung nur in Frage, wenn zum einen
ein nachweislicher Bedarf zu konstatieren ware und zum anderen eine ansehnliche For-
derung durch die 6ffentliche Hand in Aussicht gestellt wirde. So stehen wir dem Thema
»Inklusion® erst einmal sehr verhalten gegenuiber.

Borchen, den 28.02.2014
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Jugendpflege Biiren

Name der Einrichtung:
Treffpunkt 34

Bahnhofstr.34

33142 Biren

02951/9375742
info@jugendpflege-bueren.de

Zweigstelle I.:
HoT Wewelsburg

Oberhagen 2

33142 Biren-Wewelsburg
02951/1552
info@jugendpflege-bueren.de

Al

(v.l.n.r. Patrizia Leiwen, Kirsten Salmen,

Zweigstelle Il.: Kornelia Niggemeier-Buthe, Norman
JuSt Jugendtreff Steinhausen Hansmeyer, Kirsten Akerman)
Schulstr. 11

33142 Blren Steinhausen

02951/934965

info@jugendpflege-bueren.de

Trager:
Stadt Blren

Koénigstr.16

33142 Bilren
02951/ 970 147
doeren@bueren.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Die Jugendpflege der Stadt Blren ist dezentral in drei Einrichtungen im Stadtgebiet
aufgestellt.

Die im Jahr 2011 eroffnete Einrichtung Treffpunkt 34 bildet dabei als gréBte und als
innenstadtnahe Einrichtung den Kern der offenen Jugendarbeit in Biren. Hier finden
insbesondere in den Ferienzeiten und die zentral gebindelten Angebote fiir das gesamte
Stadtgebiet statt. Darliber hinaus bietet das Hot Wewelsburg als alteste Einrichtung im
Stadtgebiet den Kindern und Jugendlichen aus Wewelsburg und den angrenzenden Dérfern
eine verlassliche niederschwellige Angebotspalette. Der in der Sporthalle angesiedelte
Jugendtreff in Steinhausen (JuSt) bietet mit seinen differenzierten Programmen,
insbesondere dem von Zuwachs gepragten Ortsteil Steinhausen, ein dem Bedarfen und
BedUrfnissen angepasstes Angebot.
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2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- Funktion Beruf
stunden

Norman Hansmeyer | 39 (29 ab1/10) | Gesamtleitung der Dipl. Soz. Arb.
Jugendpflege

Kornelia 39 Padagogische Dipl. Soz. Arb.

Niggemeier-Buthe Mitarbeiterin

Kirsten Akerman 15 (25 ab1/10) | Pad. Miarbeiterin (stv. Dipl. Soz. Arb.
Leitung der OKJA)

Patrizia Leiwen 6 (3,5 ab 9/13) | Pad. Kraft (Steinhausen) | Erzieherin

Kirsten Salmen 6 (3,5 ab 9/13) | Pad. Kraft (Steinhausen) | Erzieherin

3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung |

Tag Offnungszeiten von - bis Stundenzahl

Montag 14:00 — 18:00 Uhr 4

Dienstag 14:30 — 20:00 Uhr 55

Mittwoch 14:30 — 20:00 Uhr 55

Donnerstag 14:30 — 20:00 Uhr 55

Freitag 14:30 — 21:00 Uhr 6,5

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten

Sports at Midnight 21.15 - 24 Uhr — Jeden zweiten Freitag im Monat auBerhalb der

Schulferien (offenes Sportangebot)

4. Kernéffnungszeiten der Zweigstelle | (Wewelsburg)

Tag Offnungszeiten von - bis Stundenzahl
Mittwoch 15:00 — 19:00 Uhr 4

Freitag 14:00 — 20:00 Uhr 6

Ab 09/12:

Montag 14:00 — 19:00 Uhr 5

Mittwoch 15:00 — 19:30 Uhr 4,5

Freitags (1mal im Monat 15:00 — 20:00 Uhr 1,25 (Wdéchentlich)
ab15 Jahren)

4 a. Zusitzliche Offnungszeiten

Girlsday im Hot Wewelsburg 15 — 18 Uhr bis 07/13 jeden zweiten Donnerstag im Monat

auBerhalb der Schulferien

4 b. Kernoéffnungszeiten der Zweigstelle Il (Steinhausen)

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Dienstag 15:00 — 20:00 Uhr 5
Donnerstag 16:00 — 20:00 Uhr 3

Ab 09/12:

Dienstag 15:00 — 18:00 Uhr 3
Donnerstag 16:00 — 20:00 Uhr 4
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5. SchlieBzeiten

Datum von - bis

Anlass

12.- 30.08.2013

Betriebsferien

23.- 31.12.2013

Weihnachtsferien

02. u. 10.05.2013

5 a. SchlieBzeiten Zweigstelle I. (Wewelsburg)

Datum von - bis

Anlass

02.-04.01.2013

Weihnachtsferien

25.03-05.04.2013

Osterferien

21.07.-09.09.2013

Sommerferien

21.-31.10.2013

Herbstferien

23.-31.12.2013

Weihnachtsferien

5 b. SchlieBzeiten Zweigstelle Il. (Steinhausen)

Datum von - bis Anlass
02.-05.01.2013 Weihnachtsferien
02.-05.04.2013 Osterferien
05.07.-06.09.2012 Sommerferien
28.-31.10.2013 Herbstferien
23.-31.12.2013 Weihnachtsferien

6. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich ménnlich weiblich

6-8 30 20 50 13 7 20

9-11 28 18 46 9 8 17

12-14 28 19 47 13 11 24

15-17 23 15 38 11 6 17

18 - 21 12 9 21 9 7 16

22 -26 8 7 15 5 3 8

Insgesamt 217 102

6 a. Sonstige Besucher

Insbesondere der Treffpunkt 34 wird auch weiterhin aufgrund seiner zentralen Lage, von
zahlreichen Kindern und Jugendlichen die nicht in Baren wohnhaft sind, aber hier zu Schule
gehen, genutzt. Darlber hinaus, nutzen auch verstarkt junge Erwachse Asylbewerber
(Schuhmanstr.) die Einrichtung. Nach wie vor, kommen auch immer wieder junge Eltern und
ehemalige Besucher in die Einrichtung um in den unterschiedlichsten Bereichen
Unterstitzung zu erfahren. Die Besucherstruktur wahrend der Ferien- und Freizeitangebote
ist nach wie vor eine zum Uberwiegenden Teil andere, als zu den regularen verlasslichen
Offnungszeiten.

Zudem nutzen durch die verstarkt projektorientierten Angebote immer mehr Kinder,
Jugendliche und Erwachsene die Einrichtung, die nicht zu den Stammbesuchern zahlen,
jedoch regelmaBig an den Tagesaktionen oder Projekten teilnehmen. (Lan-Partys,
Familienwandertag, Familienspieletage, Sports at Midnight, Fit of Finish/ Z.A.P., Workshops,
etc.)
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7. Programmschwerpunkte

7 a. Woéchentliche Programme

Tanzen flr Madchen (jeweils montags)

Offene Musikprobe (jeweils donnerstags)

Wechselnde Kochangebote

Feste Madchengruppe ab 12 Jahren in Steinhausen

Kostenloses Abendbuffet (jeweils dienstags , ggf. zusatzlich an anderen Tagen) in
Koop. mit der Speisenkammer Bilren (nur bis Sommer 2013-danach gab es nicht
mehr genug Lebensmittel-Eigentimerwechsel Minipreis)

Gitarrenkurs (Jan — Juni) im TP 34 (kostenlose Teilnahme)

Insbesondere in den dezentralen Nebenstellen finden wdchentlich wechselnde
Programmangebote fir die Kinder und Jugendlichen statt.

Im Buren findet wird Dez. eine Kindergruppe fur die 1.-4. Klasse angeboten.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Sports at Midnight (jeden zweiten Freitag im Monat) in Kooperation mit der AWO ca.
15 Teilnehmer

Madchentag im Wewelsburg (jeden zweiten Do. im Monat bis 07/13)

Konzerte im Treffpunkt 34

Lotarter Kit“ fir Madchen zusammen mit der int. Madchengruppe (AWO) im TP 34
durchgefihrt

Gitarrenkurs (Januar-Juli) kostenloses Musikpadagogisches Angebot

Mehrfache Ubernachtungsaktionen (geschlechtsspezifisch aber auch gemischt
Klasse 4-7) im HoT Wewelsburg, sowie mit der Madchengruppe aus Steinhausen
Familienwandertag in Biren (im Rahmen des Weltkindertages-tber 40 Teilnehmer)
Durchfihrung des Angebotes ,Fit for Finish® jeweils 10 Termine fir die
Prifungsvorbereitung zur Z.A.P. in den Fachern Mathe, Deutsch und Englisch —
insgesamt Uber 30 Teilnehmer )

Drei LAN-Partys (PC-Netzwerkspiele) mit Ubernachtung (jeweils 40-60 Teilnehmer)
Bandprobenraum (2013 nutzten zwei Nachwuchsband den Musikraum innerhalb und
auBerhalb der Offnungszeiten)

Medienwoche rund um das Thema Internet und ,neue Medien“ mit Elternabenden
und Angeboten fir Kinder und Jugendliche

Lange Nacht der Jugendkultur 2013 in der Niedermihle mit Bands und Poetry Slam
(Antrag und Férderung durch das LKJ)

Familienspieletag im Treffpunkt 34 (ab. 09/13 jeweils am ersten Sonntag im Monat)

7 c. Ferienangebote

Die Ferienspiele der Jugendpflege Biren werden zentral im Treffpunkt 34 in Biren
veranstaltet. Wo mdéglich, wird versucht mit dem Jugendmobil der Stadt Biren, die fehlende
Mobilitét der Kinder und Jugendlichen aufzufangen.

Schools-Out-Party (Beginn der Sommerferien) im Bulrener Freibad (Uber 400
Besucher)

Offene Ferienbetreuung mit Frihstick und Mittagessen in den Oster, Sommer- und
Herbstferien fir Kinder von 6-11 Jahren (insgesamt 9 Wochen) - Im Rahmen dieses
Angebotes hat die Jugendpflege von 07:30 — 16 Uhr geéffnet und bot 30-60 Kindern
unterschiedliche Aktionen, Kreativangebote sowie Exkursionen an.

Ferienfreizeit (Ferienfreizeit in der Bretagne) 9 Tage in den Sommerferien fir
Jugendliche von 15-18 Jahren, 16 Teilnehmer

Jugendaustausch mit dem Helferteam aus der Partnerstadt Kortemark (Belgien) im
Oktober in Buren

Reiterferien in den Herbstferien (5 Tage) fur Kinder im Alter von 8-12 Jahren, 16
Teilnehmer
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Zahlreiche Tagesfahrten (Uber 20) innerhalb- und auBerhalb des Ferienprogramms
(Freizeitbader, Skateparks, Stadtetrips, Schlittschuhlaufen, Kinobesuche, Theater...)

8 . Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien
Kooperationen mit unterschiedlichen Institutionen innerhalb der Einrichtung:

Lebenshilfe e.V. (Gruppenangebot fir Kinder und Jugendliche jeden zweiten
Samstag im Monat im TP 34)

Blrgerstiftung Buren (sehr wichtiger Partner und Mitveranstalter der Ferienspiele)
FuD. der Caritas (sporadisches Betreuungsangebot flir Kinder- und Jugendliche
innerhalb unserer verlasslichen Offnungszeiten- Inklusion im TP 34)

Lobby — Suchtpravention, Einzelfallhilfe, Prasentation und Beziehungsarbeit (jeden 1.
und 3. Dienstag im Monat im TP 34)

AWO Paderborn JMD —Int. Madchentreff wéchentlich innerhalb der verlasslichen
Offnungszeiten im TP 34 )

AWO Paderborn MIA-Beratungsangebote innerhalb der verlasslichen Offnungszeiten
(Alle Themen rund um Ausbildung-Beruf-Schule- sowie mehrere Fahrten zu Berufs-
und Ausbildungsmessen)

Im Rahmen des Streetworks (Schulmidenprojekt) mit dem Ordnungsamt sowie der
Lobby (Caritas Paderborn)

ASD-Team-Sid Kreis Jugendamt (Hilfeplan- und Abstimmungsgesprache)
Jugendgerichtshilfe des Kreis Jugendamt (zahlreiche Sozialstundenleistende)
Bewahrungshilfe (Amtsgericht Paderborn) bzgl. Sozialstundenleistender
Speisenkammer Biren (jeden Di. Lebensmittelspende fir die Jugendpflege Bliren)
VHS Buren-Salzkotten-Geseke (verschiedene Kurse im Treffpunkt 34 auBerhalb der
Offnungszeiten)

Zusammenarbeit mit den Grundschulen (Verbund Wegwarte und Almetal sowie GS
Lindenhof) Streitschlichter, Soziales Lernen u. A.

Mit der ev. und kath. Kirche im Rahmen von gemeinsamen Aktionen (Weihnachtsfeier
etc.)

Mehrere Veranstaltungen in Kooperation mit dem JuBe-Salzkotten durchgeflihrt
(Turniere, Ferienbetreuung etc.)

Ehrenamtlicher Einsatz:

Unterstitzung der Arbeit im HoT Wewelsburg (Thekendienst und eigenstandige
Projekte)

Die Lan-Partys wurden durch Ehrenamtliche Helfer mit organisiert und mit
durchgefihrt

Unterschiedliche Einsatze von zahlreichen Ehrenamtlichen innerhalb der offenen
Ferienbetreuung

Ehrenamtliche Helfer wurden auch bei den Ferienfreizeiten (Berlin und Reiterferien)
als Betreuer mit eingesetzt

Die Konzertveranstaltung werden mit aktiver Unterstitzung durch die
Musikbandmitglieder umgesetzt

Mitarbeit in den folgenden Gremien:

Hot-AG-Paderborn

Jugendhilfeausschuss Paderborn (HoT-AG)
AK-Gemeinwesen (Buren)

Kreisfamilientag (Steuerungsgruppe)
Comenius-Regio-Projektpartner

Kuratorium fir Kinder- und Jugendarbeit Biren
Blndnis flr Familie (Blren)

AK-dJungenarbeit

AG 78 Kreis Paderborn
Stadtepartnerschaftsgremium
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- Teilnahme und Berichterstattung in zahlreichen Gremien und Ausschiissen der Stadt
Blren

Die Jugendpflege Biren ist als Einrichtung, regelmaBiger Einsatzort und Begleiter von Schul-
und Hochschulpraktikanten im Rahmen der Ausbildung, bzw. des Studiums.

9 . Verdanderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen in der OKJA

9.1 Verénderungen

Die Tendenz der zunehmend jingeren Besucher, hat sich insbesondere in den Dezentralen
Einrichtungen (Wewelsburg und Steinhausen) weiter fortgesetzt. Die neu ausgerichteten
Kindergruppen in Wewelsburg und Steinhausen sind mit durchschnittlich 30-40 Kindern stark
frequentiert.

Darliber hinaus sind die sozialen und emotionalen Defizite der Besucher weiter stetig
angewachsen, aufféllige und betreuungsintensive Kinder und Jugendliche, gehéren immer
starkter zum Stammpublikum der OKJA insbesondere am Hauptstandort in Blren.

In allen drei Einrichtungen ist unter allen Besuchergruppen ein ansteigender autarke
Medienkonsum -~omartphone*  festzustellen, die Internetcafenutzung nimmt
dementsprechend ab.

Die Tagesaktionen und Fahrten werden immer starker nachgefragt und haben so einen
wachsenden Anteil an der Arbeit insgesamt, eingenommen.

Auch im Jahr 2013 hat es auf Seiten der Mitarbeiter weitere Verdnderungen gegeben. Die
Mitarbeiterinnen Fr. Leiwen und Fr. Salmen haben lhre Stunden zum 01.09.2013 im
Jugendtreff Steinhausen ,JuSt” weiter reduziert und sind nun primar fir die Kindergruppe vor
Ort verantwortlich. Herr Hansmeyer hat zum 1.10. aufgrund seiner Personalratstatigkeit,
seine wdchentliche Arbeitszeit um 10 Std. reduziert, welche dann von Frau Akerman
tubernommen wurden.

Zum 01.09.2013 hat zudem Frau Schwamborn lhre Tatigkeit (25Std.) im Bereich der
Grundschulsozialarbeit aufgenommen und ergénzt das Team der Jugendpflege Blren um
diesen weiteren wichtigen Baustein (Frahe Hilfen).
Zum Ende des Jahres 2013, zeichnete sich mit dem zum 01.01.2014 anstehenden Wechsel
von Frau Niggemeier-Buthe, in den Arbeitsbereich Bildungs- und Teilhabepaket (BuT) im
Umfang von 31Std. eine weitere Veranderung ab.

9.2 Perspektiven

Um den Bedarfen und Bedurfnissen der veranderten Altersstruktur Rechnung zu tragen,
unterliegen die Angebote und Aktionen der Jugendpflege einer fortlaufenden Anpassung.
Erkennbar ist jedoch weiterhin ein wachsender Bedarf von Ferienangeboten und der
projektorientierten Arbeit. Die verlasslichen Offnungszeiten innerhalb der Woche, sind dabei
als ,Anker“ und ,Baustein“ nach wie vor essentiell fir eine erfolgreiche und vertrauensvolle
Beziehungsarbeit mit den Kindern und Jugendlichen. Insbesondere der stetige Wandel im
Medienkonsum um den Umgang damit, erdffnen weiter neue bzw. angepasste
Handlungsansatze fir die Zukunft.

Die erfolgreichen Kindergruppen in den Nebenstellen sollen im Jahr 2014 auch in Blren als
Angebot verankert werden.

Auch der Ausbau der Kooperation mit der vorhandenen Schullandschaft (Sekundarschule)
und insbesondere die, durch Frau Schwamborn, engere Anbindung an die Grundschulen in
Biren, er6ffnen weitere Perspektiven fur die Jugendpflege

Blren.

Mit dem Arbeitsbereichswechsel von Frau Niggemeier-Buthe, ergeben sich weitere
AnknUpfungspunkte und Vernetzungen fir die Kinder und Jugendlichen mit dem dann
vergréBerten und breiter aufgestellten Team der Jugendpflege Blren.

Nach einer erfolgreichen Nachbesetzungs- und Orientierungsphase des Teams, ist fir den
Treffpunkt 34 ein sechster Offnungstag am Samstag angedacht.
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9.3 Herausforderungen

Der stetige Wandel und die oftmals schnelllebigen Trends in der Lebenswelt der Kinder und
Jugendlichen, stellen die Mitarbeiter tagtaglich vor die Herausforderung neue und adaquate
Lésungsansatze fir die vielschichtigen Bedarfe und Bedirfnisse der Kinder und
Jugendlichen zu entwickeln.

Neben den Zahlreichen erfolgreich durchgeflihrten Projekten und Angeboten
organisiert/plant die Jugendpflege Blren auch immer wieder Angebote flr sich (aus
unterschiedlichen Grinden) ggf. nicht genug Teilnehmer/Aktive finden. Dies waren unter
anderem ein Filmworkshop-Wochenende im Rahmen der Medienwoche, sowie zwei
geplante Freizeiten im Sommer (Osterreich und Litauen).

Um diesen gewachsenen Anforderungen gerecht zu werden, bedarf es einer stetigen
Weiterbildung und Qualifizierung der Mitarbeiter, sowie innovativer Arbeitszeitmodelle um
den besonderen Belastungen (Wochenendarbeit und Dienststunden bis in den spaten
Abend) in der OKJA zu begegnen. )

Die nach den Herbstferien geplante Einfihrung der regelméaBigen Offnungszeiten des TP34
am Samstag, musste Aufgrund des seit dem Ende der Sommerferien anhaltend hohen
Krankenstands, bis auf weiteres Verschoben werden. Der adaquate Umgang mit der
Altersstruktur innerhalb des Teams der Jugendpflege Biren stellt auch fir das kommende
Jahr eine Herausforderung dar.

Die erneuten personellen Veranderungen innerhalb der Jugendpflege Blren, missen sich
nach einer Zeit der Neuorientierung zunachst einmal festigen. Zudem zeichnet sich schon
jetzt ab, dass die zeitnahe Nachbesetzung der 31Std. von Frau Niggemeier-Buthe, eine
weitere groBe Herausforderung darstellen wird.
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Delbriick

Name der Einrichtung:
Jugendtreff Delbriick
Boker Str. 6

33129 Delbriick

Tel.: 05250 / 938593
JTD.Delbrueck@web.de

Zweigstelle:
Jugendraum Westenholz

Anton-Pieper-Str. 14
Tel.: 01525 /6321721

Trager:
Stadt Delbrlick

Marktstr. 6
33129 Delbriick
Tel.: 05250 / 9960

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Der Jugendtreff Delbriick ist eine stadtische Einrichtung, die sich unmittelbar neben der
Stadthalle in Delbriick befindet und seit 1983 existiert. Der seit 2007 zum Jugendtreff
gehoérende Jugendraum in Westenholz ist ein Ergebnis des Engagements der Jugendlichen
in der Zukunftswerkstatt, die 2006 in Delbrick durchgefihrt wurde. Die Kinder und
Jugendlichen werden in beiden Einrichtungen von drei padagogischen Fachkraften betreut.
Die Einbindung der stadtischen offenen Kinder- und Jugendarbeit in den Sozialraum ist
gegeben. Eine besonders hervorragende und enge Zusammenarbeit besteht mit dem AWO-
Jugendmigrationsdienst aber auch mit der Elterninitiative Fiffikus in Westenholz, die eine
Grundschulkinderbetreuung bis 13.00 Uhr organisiert, und seit Marz 2013 mit der Delbricker
Elterninitiative Handicap Kidz.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Heinroth, Gerald 39,00 verantwortlicher Leiter Diplom-Lehrer
Dervenich, Claudia 19,50 pad. Mitarbeiterin Diplom-Padagogin
Fockel, Thomas 19,50 pad. Mitarbeiter Diplom-Padagoge

3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung |

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h
Dienstag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h
Mittwoch 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h
Donnerstag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h
Freitag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h
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3 a. Zusitzliche Offnungszeiten

Dienstags und donnerstags wurde wochentlich von 13.30 - 14.30 Uhr eine
Hausaufgabenbetreuung angeboten. Parallel zur Kernéffnungszeit liefen die Sportangebote
am Dienstag (16.30 — 18.00 Uhr), im Winterhalbjahr am Freitag (20.00 — 22.00 Uhr) sowie
das Tanzsportangebot montags von 16.00 — 17.00 Uhr. Vom 01.01. — 31.03.2013 6ffnete der
Jugendtreff zuséatzlich an zwei Sonntagen jeweils in der Zeit von 14.00 — 18.00 Uhr. Auf
Grund der geringen Nachfrage wurde dieses Angebot im Herbst 2013 zum Angebot
,Kindergeburtstag im Jugendtreff* umgewandelt. In den Monaten Oktober —Dezember wurde
an 3 Samstagen in der Zeit von 15.00 — 18.00 Uhr Kindergeburtstag gefeiert.

4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung Il

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 15.00 — 20.00 Uhr 5,00 h
Mittwoch 15.00 — 20.00 Uhr 5,00 h
Freitag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50 h

4 a. Zusitzliche Offnungszeiten

Montags bis freitags wurden in der Zeit von 12.00 — 13.00 Uhr Grundschulkinder aus dem
Fiffikus-Projekt unterstitzend mitbetreut. Eine Hausaufgabenbetreuung fand montags,
mittwochs und freitags jeweils in der Zeit von 13.00 — 14.15 Uhr statt. Seit November 2013
gibt es auch fir Westenholz ein Sportangebot. Jeden Donnerstag wurde in der Sporthalle
von 14.30 — 16.00 Uhr FuBball gespielt. Im Winterhalbjahr (bis 31.03. und ab 01.10.) &ffnete
die Einrichtung zusétzlich an 2 Samstagen im Monat jeweils in der Zeit von 14.00 — 18.00
Uhr.

5. SchlieBzeiten

Datum von - bis Anlass

23.12.2013 — 03.01.2014 Urlaub

5 a. SchlieBzeiten Einrichtung Il

Datum von - bis Anlass

23.12.2013 — 03.01.2014 Urlaub

6. Stammbesucher

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Ingesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 2 2 2 2

9-11 7 2 9 9 2 11

12-14 17 6 23 10 3 13

15-17 18 2 20 13 1 14

18 - 21 4 4 3 3

22 -26 1 1 1 1

Insgesamt | 49 10 59 38 6 44
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6 a. Sonstige Besucher

Zu den Stammbesuchern kommen noch zahlreiche Kinder und Jugendliche, die beide
Einrichtungen gelegentlich besuchten. Hauptsachlich nahmen sie an Projekten und
Ferienaktionen teil. Exemplarisch hier einige Zahlen. So nahmen zum Beispiel an der
Ferienbetreuung in den Oster-, Sommer- und Herbstferien insgesamt 1159 Kinder und
Jugendliche teil. Das Sportangebot der beiden Einrichtungen nutzten 2013 1055 Besucher.
64 Kinder und Jugendliche nahmen insgesamt an der Projektdffnung fur Handicap-Kidz teil,
1413 Kinder waren es in der Fiffikusbetreuung, 295 Kinder aus Kindergarten und
Grundschulen besuchten die Auffiihrungen des Sonswas-Theaters, 36 Kinder feierten im
Jugendtreff Geburtstag und 26 Kinder waren Teilnehmer des Kochprojektes ,Kinder kochen
internationale Gerichte”. Die gemeinsamen Aktionen mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst
kommen auf 490 Besucher (Kickerturnier 38, Stadtteilfest 400, FuBballturnier 52).

Ehemalige Besucher des Jugendtreffs oder Jugendraums, die aus den unterschiedlichsten
Grinden nicht mehr regelmaBig die wdchentlichen Offnungszeiten nutzen konnten, sind
unter dieser Kategorie ebenfalls zu erwadhnen, ohne konkrete Zahlen nennen zu kénnen.

7. Programmschwerpunkte

7 a. Wéchentliche Programme

Kinder und Jugendliche, die in den beiden Einrichtungen einen Teil ihrer Freizeit

verbrachten, suchten hauptsachlich einen Ort, an dem sie sich in angenehmer Umgebung

bei Spiel und Musik ungezwungen mit ihren Freunden treffen konnten. Zahlreiche Besucher

suchten bewusst den Kontakt mit den padagogischen Fachkraften, um sich Rat und Hilfe bei

Alltagsproblemen zu suchen. Hier wurde z. T. sehr intensive Arbeit geleistet. Besonders

gefragt waren neben der Unterstitzung bei der Erledigung der Hausaufgaben, was teilweise

Uber die angebotene Hausaufgabenzeit hinausging und dann besonders von &lteren

Schilern oder Auszubildenden genutzt wurde, das Schreiben von Bewerbungen flr

Ausbildung und Arbeit. Dieses Angebot wurde oft auch von jungen Erwachsenen genutzt, die

schon langer nicht mehr zu den aktiven Besuchern des JTD zahlten. Unterstitzung gab es

auch beim Umgang mit Behdrden.

Schwerpunkte des wdchentlichen Programms:

. Turniertage fur Kinder und Jugendliche (fur Kinder dienstags und donnerstags in Delbruck,
mittwochs in Westenholz; fir Jugendliche mittwochs an beiden Standorten)

. Sportangebote (Tanzen am Montag, FuBball am Dienstag und Freitag in Delbriick, seit
November jeden Donnerstag FuBBball in Westenholz)

. Hausaufgabenbetreuung in Delbriick (Dienstag und Donnerstag) und Westenholz (Montag,
Mittwoch und Freitag) sowie nach Absprache/Bedarf

. Grundschulkinderbetreuung in Kooperation mit Fiffikus in Westenholz Montag bis Freitag in
Der Zeit von 12.00 — 13.00 Uhr

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Als einmalige oder monatliche Angebote und Projekte wurden durchgefihrt:

. Kochen mit Jugendlichen (monatlich, oft aber nur ein ,Warmmachen® von Fertigprodukten)

. Projektéffnung fir Handicap Kidz (2x im Monat donnerstags von 17.00 — 19.00 Uhr; Auf-
Taktveranstaltung mit Eltern — gegenseitiges Kennenlernen- im Marz)

. FuBball-Turnier im Méarz in Zusammenarbeit mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst mit
Mannschaften aus Delbriick, Salzkotten, Bliren und Bad Lippspringe

. Kicker-Turnier im Mai in Zusammenarbeit mit dem AWO-Migrationsdienst mit Teilnehmern
aus Delbruck, Salzkotten und Biren

. Stadtteilfest zum Langen Kreuz am 13.09. in Zusammenarbeit mit dem AWO-Migrations-
dienst, Anwohnern und Jugendlichen

. zwei Auffihrungen des Sonswas-Theaters aus Melle am 25.11. fir Kinder aus den
Betreuungseinrichtungen im Stadtgebiet (,Ein Gnudel kommt selten allein®)

. Kindergeburtstage im Jugendtreff (3x samstags —zusatzliche Offnungszeit-)

. ,Kinder kochen internationale Gerichte” Praktikantin - Projekt in Anlehnung an die
Aktion der Gemeindekonferenz ,Kochen der Nationen
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7 c. Ferienangebote

Wahrend der Oster-, Sommer- und Herbstferien waren sowohl der Jugendtreff Delbriick als
auch der Jugendraum in Westenholz durchgangig gedéffnet. Das Konzept einer Mischung aus
Tagesfahrten und besonderen Aktivitdten rund um die Einrichtungen in den Sommerferien
und erweiterten Offnungszeiten zu Ostern und im Herbst hat sich auch 2013 wieder bewéhrt.
Eine Betreuung z.B. 8.00 — 15.00/16.00 Uhr wurde in Delbriick auf Grund der Ferienarbeit an
den Grundschulen (Elterninitiativen, Offener Ganztag) nicht nachgefragt.

Zuséatzliche Angebote in den Osterferien:

. Ferienfrihstiick 8.00 — 12.00 Uhr mit Aktion in der 1. Ferienwoche in Delbriick

. zuséatzliche Offnungszeit fir Kinder am Dienstag und Donnerstag in der 1. Ferienwoche in
Westenholz

. Eislaufen in Paderborn und FuBball-Turnier in Westenholz (2. Ferienwoche)

. 2x Ferienfrihstick in Westenholz (2. Ferienwoche)

Sommerferienprogramm:
1. Woche: . Heidepark Soltau fir Jugendliche ab 13 Jahre
. Fahrt nach Willingen (Sommerrodelbahn u. Lagunenbad)
. Familientag Im Jugendtreff — Ausflug Zoo Hannover
. Ubernachtung auf dem Seglingshof
2. Woche: )
. Ferienfriihstlick 8.00 — 13.00 Uhr mit Aktion in Delbriick und Offnungszeit fir Jgl. Montag,
Mittwoch und Freitag 18.00 — 20.00 Uhr
. Montag bis Freitag Kinderaktionen in Westenholz in der Zeit von 14.00 — 17.00 Uhr; fUr
Jgl. am Dienstag und Donnerstag 17.00 — 19.00 Uhr gedffnet
3. Woche: 3
. Montag bis Freitag Kinderaktion in Delbriick in der Zeit von 14.00 — 17.00 Uhr; Offnungs-
zeit fur Jgl. Montag, Mittwoch und Freitag 17.00 — 20.00 Uhr )
. Ferienfrihstlck 9.00 — 12.00 Uhr mit Aktion in Westenholz und Offnungszeit fir Jgl. am
Dienstag und Donnerstag von 17.00 — 19.00 Uhr
4. Woche:
. Dienstag und Donnerstag Spieltreff in Delbriick fiir Kinder 14.00 — 17.00 Uhr; Offnungszeit
far Jgl. am Donnerstag 17.00 — 20.00 Uhr )
. Westenholz — Spieltreff Montag, Mittwoch, Freitag 14.00 — 17.00 Uhr; Offnungszeit fur Jgl.
am Mittwoch 17.00 — 19.00 Uhr
5. und 6. Woche:
. Montag, Donnerstag und Freitag 14.00 — 17.00 Uhr Kinderzeit, 17.00 — 20.00 Uhr Jugend-
cafe in Delbriick
. Kinderzeit in Westenholz Mittwoch von 14.00 — 17.00 Uhr
7. Woche: )
. Montag und Dienstag in Delbriick normale Offnungszeit (Kinder 14.30 — 17.00 Uhr; Jgl.
17.00 — 20.00 Uhr) )
. in Westenholz Montag und Dienstag zusatzliche Offnungszeit 10.00 —12.00 Uhr fiir Kinder;
normale Offnungszeit am Montag (Kinderzeit 15.00 — 17.00 Uhr; Jgl. 17.00 — 20.00 Uhr)

Zusatzliche Angebote in den Herbstferien: i

. Ferienfrihstlck 8.00 — 12.00 Uhr mit Aktion in Delbriick und zusétzliche Offnungszeit am
Dienstag und Donnerstag in Westenholz in der 1. Ferienwoche

. Eislaufen und Pader-Bini-Land in Paderborn sowie FuBball-Turnier in Westenholz in der
2. Ferienwoche.
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8 . Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Der Jugendtreff Delbrick war auch 2013 im Sozialraum gut vernetzt. Die Formen der
Zusammenarbeit zwischen dem Jugendtreff und anderen Institutionen waren sehr vielseitig.
Neben der Arbeit in der Gemeindekonferenz/AK Jugend, dem Runden Tisch soziale Arbeit,
der Mitarbeiterin des BUT ist hier vor allem die enge Zusammenarbeit mit dem AWO-
Jugendmigrationsdienst in Delbriick zu nennen.

Neben regelmaBigen Treffen, in denen sich Uber die Arbeit in den jeweiligen Einrichtungen
ausgetauscht wurde, und gezielten Absprachen sind besonders die Organisation und
Durchfihrung gemeinsamer Projekte im Interesse der Delbricker Kinder und Jugendlichen
hervorzuheben. Das Stadtteilfest zum Langen Kreuz war nicht nur hinsichtlich der
Besucherzahlen wieder ein Erfolg. Es soll auch in den kommenden Jahren durchgefihrt
werden und zu einer Tradition und fester Bestandteil im Delbrlicker Veranstaltungskalender
werden. Genannt werden mussen an dieser Stelle auch das FuBball- und Kicker-Turnier mit
Teilnehmern aus anderen Jugendeinrichtungen im Kreis, die Zusammenarbeit beim Projekt
.Kinder kochen internationale Gerichte® und die Vorbereitung des fir 2014 geplanten
HipHop- und Rap - Konzerts. Teilweise wurden auch die Sprachkurse des
Migrationsdienstes in den Rdumen des Jugendtreffs durchgefihrt.

Zur Vernetzung im Sozialraum gehoérten 2013 auch die Zusammenarbeit mit der
Elterninitiative Handicap Kidz, die Kooperation mit der Grundschulkinderbetreuung Fiffikus in
Westenholz, die Kontakte mit dem Hort und anderen Betreuungsformen fir Grund- und
Forderschiler beim Besuch unserer Ferienaktionen und die Organisation des Auftritts des
Sonswas-Theaters fur Vor- und Grundschulkinder.

Jeden Mittwoch traf sich eine Madchengruppe des ASD des Jugendamtes des Kreises
Paderborn im Jugendtreff.

Im Zusammenhang mit Kooperation und Gremienarbeit darf die Mitarbeit in der HOT-AG,
dem Arbeitskreis Integration der AG's 78 zur Umsetzung der Shell-Studie im Kreis
Paderborn und die Kontakte zur Schulsozialarbeit in Delbriick nicht vergessen werden. Im
letzten Jahr nahm der Jugendtreff als Begleiter an der Berufsorientierungswoche flr Schiler
der 8. Klasse der Realschule Delbriick teil (2 Vormittage mit Schdilern, ein Elternabend).
Ehrenamt im Jugendtreff Delbriick und im Jugendraum Westenholz bestand auch 2013 in
der z.T. spontanen Mithilfe bzw. dem selbsténdigen Organisieren der wéchentlichen Turniere
oder beim Thekendienst. Im Jugendtreffrat arbeiteten insgesamt 5 Jugendliche aus Delbrick
und Westenholz mit.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Veranderungen in der Lebenswelt/im Alltag der Kinder und Jugendlichen pragten unsere
Arbeit entscheidend, geht es doch auch darum, Winsche, Vorstellungen und Ideen der
Zielgruppe der offenen Arbeit zu beriicksichtigen bzw. umzusetzen.

Unterschiedliche Motive veranlassten Kinder und Jugendliche die Einrichtungen in Delbriick
und Westenholz zu besuchen. Zunéchst sollte hier die Verlasslichkeit in den Offnungszeiten
und die padagogische Begleitung genannt werden. Fir viele Besucher waren es die
Turniere, die sportlichen Angebote und die abwechslungsreichen Ferienaktionen vor Ort.
Auch ein einfaches ,Chillen* war Beweggrund fir Kinder und Jugendliche die Einrichtungen
zu besuchen - Stichpunkt Freizeit ohne Leistungsdruck -. Das war wieder besonders bei den
Jugendlichen zu beobachten. Auffallig, wie auch schon in den vergangenen Jahren, waren
spontane und kurze Besuche von Jugendlichen, die zuvor andere Angebote (Fitnessstudio,
Spielothek, Wettburo, Treffen von Freunden im privaten Rahmen) wahrgenommen hatten
und dann auf Stippvisite im Jugendtreff oder Jugendraum vorbeikamen.

Insgesamt kann von einer stabilen Besucherentwicklung gesprochen werden. Im 1. Halbjahr
war der Jugendraum in Westenholz vor allem im Kinderbereich teilweise starker frequentiert
als die Offnungszeiten in Delbrick. Im 2. Halbjahr war hingegen auf Grund von
Ausbildungsbeginn, Schulwechsel oder Beginn einer beruflichen Tatigkeit ein Rickgang der
jugendlichen Besucher sowohl in Delbrlck als auch in Westenholz zu beobachten.

Erfreulich war wieder der groBe Zuspruch bei den Sportangeboten. Auch in Westenholz kann
seit November ein FuBball-Angebot zur Freude zahlreicher Jungen und Madchen
durchgefihrt werden.
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Etabliert hat sich die Projektdffnung fir die Handicap Kidz. Im Durchschnitt kamen 6 Kinder
bzw. Jugendliche. Sie wurden von den Eltern gebracht und nach zwei Stunden wieder
abgeholt. Einige brachten Freunde und Geschwister zu dieser speziellen Offnungszeit mit.
Auch ein paar Stammbesucher der Jugendtreffs nutzen diese 14-tdgige Offnungszeit. 2
Besucher aus der Handicap Kidz-Gruppe nahmen auch am Projekt ,Kinder kochen
internationale Gerichte* teil.

Die Offnungszeiten am Wochenende wurden sehr unterschiedlich genutzt. War der
Jugendraum in Westenholz auch am Samstag gut besucht, kamen in Delbriick kaum noch
Kinder und Jugendliche. Deshalb wurde im Winterhalbjahr 2013/2014 die Planung in
Delbriick umgestellt und 3 Termine fir ,Kindergeburtstag im Jugendtreff* angeboten. Alle
Termine waren sehr schnell vergeben.

Das Konzept der Ferienbetreuung im Jugendtreff hat sich auch in 2013 bewéahrt und wird auf
alle Falle 2014 fortgefuhrt.

Die Planung und Durchfiihrung von gréBeren Aktionen hat gezeigt, dass eine Kooperation
wie z.B. mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst unerlasslich ist.

10. Perspektiven und neue Herausforderungen der OKJA im Rahmen des

Wirksamkeitsdialogs (Talaue):

Der Jugendtreff Delbriick sieht in folgenden Herausforderungen Schwerpunkte seiner Arbeit:

. Sicherung der beiden Standorte durch gréBtmdgliche Vernetzung (siehe z.B. auch Aus-
fihrungen zur Kooperation mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst) im Sozialraum und Zu-
sammenarbeit mit Schule vor dem Hintergrund der sich abzeichnenden Veranderungen in
der Delbriicker Schullandschaft (Stichpunkt Fiffikus, Zusammenarbeit mit Betreuungsein-
richtungen bei der Feriengestaltung, Organisation gemeinsamer Veranstaltungen, Schul-
sozialarbeit) mit dem Ziel, eine noch groBere Vielfaltigkeit der Angebote fur Kinder und
Jugendliche im Delbriicker Raum zu erreichen

. offene Kinder- und Jugendarbeit und Inklusion vorantreiben

. Erhalt und Ausbau der Ferienbetreuung als Angebot fir berufstatige Eltern (nach Bedarf)
und als Angebot fir daheimgebliebene Kinder und Jugendliche als wesentlichen Arbeits-
schwerpunkt

. offen fir andere Besuchergruppen (siehe Inklusion, Kindergeburtstage, thematische Ver-
anstaltungen, Familienangebote z.B. in den Sommerferien)
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Delbriick

Name der Einrichtung:

KOT Delbriick ,DOWNTOWN*
Driftweg 33

33129 Delbriick
05250/938339
kotdelbrueck@hotmail.de

Trager:
Ev. Kirchengemeinde Delbriick

Hermannstr.1

33129 Delbriick
05250/63461
Pad-kg-delbrueck@kkpb.de

Birait Schubert

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Die kleine offene Tar ,DOWNTOWN® der evangelischen Kirchengemeinde Delbriick ist mit
12,5 Offnungsstunden und einer hauptamtlichen Kraft mit 20,26 Wochenstunden die kleinste
Einrichtung im Kreis Paderborn.

Die Raumlichkeiten der Einrichtung sind in der unteren Etage der Ev. Segenskirche in
Delbriick Kernstadt, umgeben von mehreren Schulen, zu finden.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Schubert, Birgit 20,26 Leiterin Dipl. Sozialpddagogin

3. Kernéffnungszeiten der Einrichtung

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Dienstag 15.00 - 19.00 4,0

Mittwoch 15.00 — 20.00 5,0
Donnerstag 15.00 — 18.30 3,5

Gesamt: 12,5

3 a. Zusitzliche Offnungszeiten

Am 22. Marz wurde an einem Freitag von 17.00 — 22.00 Uhr ein Spielenachmittag/abend
unter dem Motto ,Lanparty ohne Strom® angeboten. Leider blieb die erhoffte gute Resonanz
auf das Angebot aus. Es kamen nur wenige Interessierte. Im Nachhinein stellte sich heraus,
dass der Termin unglnstig lag. Fir 2014 ist daher eine Wiederholung geplant.
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4. Offnungszeiten in den Ferien

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl

Montag 9.00—13.00 4,0

Dienstag 9.00 - 13.00 4,0

Mittwoch 9.00-13.00 4,0

Donnerstag 9.00 -13.00 4,0

Gesamt 16,0

5. SchlieBzeiten

Datum von - bis Anlass

7.—16. Mai Urlaub

27. Aug. — 12.Sept. Urlaub

26. Nov. — 19. Dez. Krankheit

6. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Mit Mit Ingesamt

mannlich | weiblich Migrations- | Migrations-

hintergrund | hintergrund
maénnlich weiblich

6-8 8 1 9 6 1 7

9-11 6 3 9 6 2 8

12-14 2 2 3 1 1 2

15-17 1 1 2 1 1 2

18 - 21 1 0 1 1 0 1

22 - 26 1 0 1 1 0 1

Insgesamt: | 19 7 26 16 5 21

6 a. Sonstige Besucher

Wie in den vergangenen Berichtsjahren setzen sich die sonstigen Besucher der Einrichtung,
d.h. die nur sporadisch kommen, zum einen aus der Gruppe der Ferienbesucher, und zum
anderen aus Konfirmanden die einmal wdochentlich im Hause sind, zusammen.
Ferienbesucher kommen vorzugsweise kurz vor oder nach den Schulferien, Konfirmanden
bevorzugt am Unterrichtsstag.

Die Besucherstruktur ist &hnlich wie im vergangenen Jahr. Die Statistik mit dem
Migrationshintergrund liest sich nur deshalb véllig anders als in den vergangenen Jahren, da
in der Talaue allgemein festgehalten wurde, dass alle die Kinder , von denen mindestens ein
Elternteil nicht in Deutschland geboren wurde, als Migranten zu bewerten sind; dies gilt auch
fir Kinder deren Eltern in der ehemaligen UDSSR geboren wurde.

Nach dieser Berechnung gibt es im ,DOWNTOWN?* fast keine Kinder und Jugendlichen
ohne Migrationshintergrund.

Die Anzahl der Kinder von frlheren Stammbesuchern hat in 2013 nochmals zugenommen.
Bei diesen Eltern besteht ein erhdéhter Gesprachsbedarf bezliglich der schulischen Probleme
ihrer Kinder. Dies resultiert vermutlich daraus, dass sie mich aus ihrer Kindheit und Jugend
noch sehr gut kennen und ein gutes Vertrauensverhéltnis besteht.
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7. Programmschwerpunkte

In 2013 gab es als einzigen Programmschwerpunkt den Spielabend mit dem Titel ,Lanparty
ohne Strom“im Mérz. Die Beteiligung war nicht so stark wie erwartet, aber den Anwesenden
hat es sehr gut gefallen. In der Hauptsache wurden Spiele wie ,Die Siedler von Catan* und
,=Dominion* gespielt. Fir 2014 ist eine Wiederholung, allerdings mit mehr Vorlaufzeit fir die
Werbung, geplant.

Auf Grund der personellen Besetzung waren weitere geplante Schwerpunkte nicht mdglich.
Stattdessen werden die individuellen Winsche der Besucher bezlglich der
Freizeitgestaltung wahrend der Offnungszeiten soweit méglich bertcksichtigt.

7 a. Wochentliche Programme

Die wdchentlichen Programme wiederholen sich kontinuierlich wahrend der gesamten
Schulzeit. Von 15.00 — 16.00 Uhr wird an jedem Offnungstag Hilfe bei den Hausaufgaben
angeboten, bedarfsweise auch spater. Hilfe bei Bewerbungen oder Referaten gibt es nach
Bedarf.

Mittwochs wird ab 17.00 Uhr gekocht. In der regel nehmen hier Jugendliche im Alter von
13 —19 Jahren teil. i

Waéhrend der gesamten Offnungszeit haben die Besucher der OKJA Zugriff auf alle
vorhandenen Spiele, wie sehr viele Brettspiele, Tischtennis, Kicker, Airhockey, Playstation,
PC und Internet. Unterschiedlichste Materialien zum kreativen gestalten stehen jederzeit zur
Verflgung.

Bei gutem Wetter besteht die Mdglichkeit das groBe AuBengelande mit Spielgeraten zu
nutzen. Es darfen allerdings nur diejenigen drauBBen spielen, deren Eltern eine
Einverstandniserklarung unterschrieben haben, dass ihre Kinder ohne Aufsicht auf dem
Gelande spielen dirfen. Dies geschieht auf Grund der personellen Besetzung. Hierdurch
sind leider auch weitere Sonderaktionen nicht mdéglich.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte
In 2013 konnte der durch einen ehrenamtlich tatigen Jugendlichen geleitete Gitarrenkurs
wieder angeboten werden.

7 c. Ferienangebote

Auch 2013 war das DOWNTOWN in den Ferien von Montag bis Donnerstag von 9.00 —
13.00 Uhr gedéffnet, also insgesamt 16 Stunden in der Woche. Die Nachmittagszeiten
entfallen in den Ferien.

Es gibt jeden Vormittag ein reichhaltiges Frihsticksbuffet an dem sich die Kinder und
Jugendlichen bedienen kdnnen. Die Kosten hierfur belaufen sich auf 1,-€ pro Tag.

Sollte es personell machbar sein, so werden spontan Turniere durchgeflihrt. Ansonsten
kdénnen die Besucher den unter Punkt 7a angebotenen Freizeitbeschaftigungen nachgehen.

Die Besucherstruktur in den Ferien ist weitgehend eine andere als wahrend der Schulzeit. Es
besteht eine Mischung aus aramaischen und russlandstdmmigen Kindern und Jugendlichen.

In der folgenden Tabelle habe ich die Besucherstruktur der Ferienstammbesucher nach den
gleichen Kriterien wie bei der Tabelle der Stammbesucher fur die Schulzeit erstellt.
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Besucher Ferienzeit

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich | weiblich mannlich | weiblich

6-8 11 5 16 9 5 14

9-11 10 9 19 8 8 16

12-14 2 3 5 0 2 2

15-17 1 1 2 1 1 2

18 - 21 1 0 1 1 0 1

22-26 1 0 1 1 0 1
Insgesamt | 26 18 44 20 16 36

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Auch in 2013 gab es nur einen ehrenamtlichen Mitarbeiter. Der mittlerweile 19 jahrige

bietet einmal in der Woche, auBerhalb der Offnungszeiten der Einrichtung, einen
Gitarrenkurs an. Des Weiteren hilft er beim Erstellen von Flyern und bei Vorbereitungen und
deren Durchfuhrung.

Eine weitere Jugendliche hilft regelmafBig bei der Vorbereitung und Durchfihrung des
Kindergottesdienstes. Daher hat sie leider nicht mehr so viel zeit an den Gemeinsamkeiten
der OKJA teilzunehmen.

Die Einrichtungsleiterin nimmt an den Sitzungen der regionalen Jugendausschusses
Paderborn Land des Ev. Kirchenkreises Paderborn teil.

Ebenso sind wir Mitglied der Gemeindekonferenz Delbrlck, sowie des AK Jugend. Aus
organisatorischen Grlinden ist jedoch eine regelméaBige Teilnahme an den Sitzungen des AK
Jugend nicht mdéglich, da dieser zu den Offnungszeiten der Einrichtung stattfindet und diese
dann geschlossen werden musste.

Als weiteren Kooperationspartner gibt es die HOT — AG des Kreises Paderborn.

Soweit mdglich nimmt das DOWNTOWN auch an den Sitzungen des Runden Tisches
soziale Arbeit in Delbriick teil.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

In 2013 ist eine sehr schwierige Jugendliche, die in der Vergangenheit mit anderen, leider
nicht mehr in Delbriick lebenden Jugendlichen, in der OKJA war, wieder erschienen. Es ist
geglickt sie in den Kreis der alteren Jugendlichen zu integrieren, sie wird endlich als
gleichwertig anerkannt. Sie ist darlber sehr froh, da sie ansonsten keine gleichaltrigen
Bezugspersonen hatte. Ich hoffe, dass diese positive Entwicklung anhalt.

Wie in den vergangenen Jahren sind auch fiir 2014 die Ferienangebote mit den erweiterten
Offnungszeiten als Hauptschwerpunkt geplant. ErfahrungsgemaB kommen in den Ferien
wesentlich mehr Kinder und Jugendliche in die OKJA. ) )

Eine weitere Veranderung im Laufe des Jahres 2014 wird die Anderung der Offnungszeiten
sein. Da sich die Unterrichtszeiten immer mehr in den Nachmittag verlagern missen sich
auch die Offnungszeiten der OKJA nach hinten verlagern. Es ist geplant die Offnungszeiten
nach den Osterferien auf eine Anfangszeit von 16.00 Uhr zu verlagern. Die Zeiten werden
aber nicht hinten angehéngt, sondern das DOWNTOWN wird dann auch am Montag ab
16.00 Uhr gedffnet haben, also an 4 Tagen in der Woche. Dies soll zunachst versuchsweise
bis zu den Sommer bzw. Herbstferien laufen. Danach wird Cberprift ob diese Anderung
sinnvoll ist oder ob sie wieder riickgangig gemacht wird.

10. Perspektiven und neue Herausforderungen der OKJA im Rahmen des
Wirksamkeitsdialogs (Talaue):

Ein groBes Thema in der Talaue war die Inklusion in der OKJA. In gewissem MaBe war dies
for die Einrichtung nie eine Frage. Es sind immer wieder Kinder und Jugendliche mit
unterschiedlichen Handicaps, kérperlich wie auch geistig, gut in die jeweils bestehenden
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Gruppen integriert worden, ohne dies extra zu thematisieren, sondern als
Selbstverstandlichkeit.

Die einzige Form der Inklusion die im DOWNTOWN nicht mdglich ist hangt mit den
baulichen Gegebenheiten zusammen. Die Rdumlichkeiten liegen im Keller und es gibt weder
Aufzug noch Rampe. Auch ist der Toilettenbereich im Erdgeschoss z. Zt. noch nicht
behindertengerecht.

Inklusion im Rahmen der baulichen Gegebenheit ist also fir das DOWNTOWN eine
Selbstverstandlichkeit und bedarf keiner weiteren Aufforderung.

Weitere Ziele sind wie immer die Besucherzahlen zu steigern, sowie den Besuchern der
OKJA eine Atmosphare der Geborgenheit, Sicherheit und des sich angenommen Fihlens,
egal mit welchen Defiziten, zu vermitteln.

Delbriick, den 10.02.2014

Birgit Schubert

Diplom — Sozialpéddagogin
Einrichtungsleitung
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Hovelhof

Name der Einrichtung:
Haus der Jugend (HoT)
SennestralBBe 36

33161 Hovelhof
05257/5009-820
info@hothoevelhof.de

Zweigstelle:
Jugendtreff Espeln

Espelner StraBBe 69
Kontakt: s.o.

Trager:
Gemeinde Hovelhof

Schlossstrasse 14

33161 Hovelhof

05257/5009-109
petra.schaefers-schlichting@hoevelhof.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Seit April 1976 ist das Haus der Jugend mit knapp 900 m2? NutzflAiche eine der gréBten
Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreis Paderborn. Das Haus der
Jugend grenzt an das HOvelhofer Schulzentrum (Sek. I) an und verfigt Uber ein groBzigiges
AuBengeldnde mit einem Beachballfeld, einem DFB Soccerfeld, einem Hartplatz mit
Basketballkérben und_einer Skateanlage. Das HoT ist bereits seit Februar 2009 der
Betreuungsort fir die Ubermittagbetreuung von Haupt- und Realschule. Seit 2010 ist direkt
am Gebaude die Schulmensa angeschlossen.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Lause, Harry 39,0 Leitung Dipl. Soz. Pad.
Otto, Andrea 39,0 2. Fachkraft Dipl. Soz. Pad.
ABmann, Kerstin 19,5 3. Fachkraft Dipl. Soz. Pad./Soz.Arb.
Morgenroth, Heike 19,5 3. Fachkraft Dipl. Soz Arb.

3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung |

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 14.00 — 19.00 Uhr 5,0
Dienstag 14.00 — 20.00 Uhr 6,0
Mittwoch 14.00 — 19.00 Uhr 5,0
Donnerstag 14.00 — 20.00 Uhr 6,0
Freitag 14.00 — 22.00 Uhr 8,0
Samstag 14.00 — 19.00 Uhr 5,0
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3 a. Zusitzliche Offnungszeiten

Far Schiler 6ffnet das Haus in der Schulzeit bereits um 12.00 Uhr. Das HoT und die
angebaute Mensa sind Betreuungsort fir die Ubermittagbetreuung von Krollbach-
Hauptschule und Franz-Stock-Realschule. Ein HoT Mitarbeiter ist ab 12.00 Uhr im Dienst

und somit kann auch bei Unterrichtsausfall ab der 5. Stunde das HoT besucht werden.

4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung Il

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl

Freitag 15.30 — 18.30 Uhr 3,0

5. SchlieBzeiten

2013 nur an Sonn- und Feiertagen geschlossen

6. Stammbesucher

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Ingesamt
maénnlich weiblich mannlich weiblich

6-8 5 5 3 3

9-11 18 17 35 7 6 13

12-14 43 27 70 20 10 30

15-17 54 26 80 42 18 60

18 - 21 10 10 7 7

22 -26

Insgesamt | 130 70 200 79 34 113

6 a. Sonstige Besucher

7. Programmschwerpunkte

7 a. Woéchentliche Programme

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Spezielle Angebote fiir Kinder

Die Kinder nutzen wesentlich mehr die Programmangebote als die Jugendlichen. So sind
auch die meisten Animationsangebote an die Kinder gerichtet. Ob Kistenklettern,
Wasserspiele oder Niedrigseilbauten, all diese Angebote wurden hauptsachlich fir die
Jungeren angeboten und von ihnen gut angenommen. Das groBe AuBengeldnde ist dabei
sehr hilfreich, auch vor Ort interessante und abwechslungsreiche Angebote zu unterbreiten.
Auch die Kreativangebote wurden gréBtenteils gut angenommen. Ebenso erfreuten sich die
Fahrten zu Freizeitzielen in der ndheren Umgebung, SpaBbader, Tierparks etc. groBer
Beliebtheit. Aufféllig ist jedoch, dass wahrend der Schulzeit einige Angebote mangels
Anmeldungen ausfallen mussten, was in den Ferien nahezu gar nicht der Fall war. Zum
Jahresbeginn wurde mit dem festen Wochenprogrammpunkt ,Spieletester” ein regelmaBiiges
Angebot aufgenommen. Es wurden unterschiedliche z.T. neue aber auch klassische
Brettspiele gespielt. Einige der Stammbesucher nahmen daran teil und verzichteten sogar
hierfir auf ihre PC Zeit. Neue Besucher konnten hierdurch jedoch nicht gewonnen werden.
Ab April mit dem Einsetzen besseren und warmeren Wetters wurde das Angebot jedoch
mangels Nachfrage wieder eingestellt.
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Hits fiar Kids

Zu Karneval und zu Halloween wurden gréBere Disoveranstaltungen mit Kostiimpramierung
durchgefuhrt. Beide waren mit ca. 60 Kindern sehr ordentlich besucht.

Nichts desto trotz ist jedoch auch unter den Kindern ein nicht unerheblicher Anteil von
Besuchern, der vorrangig die Spielmdglichkeiten im und am Haus nutzt. Hierbei ist zu
unterscheiden in kleine Freundesgruppen, die sich verabredet haben und gemeinsam einige
Stunden im HoT verbringen und Einzelkindern, die das Haus aufsuchen und sehr intensiv
den Kontakt zu den Mitarbeitern suchen. Diese Kinder sind oftmals noch im Grundschulalter
und bendtigen einiges an Unterstitzung, um im Haus Anschluss zu finden.

Spezielle Angebote fir Jugendliche

Die alteren Gaste des Hauses sind nach wie vor eher an der Nutzung des Hauses als
Treffpunkt mit dem eigenen Freundeskreis interessiert. Sie spielen Billard, nutzen den
Fernsehraum und den Boxraum als Cliquenriickzugsraum oder versammeln sich zur kalten
Jahreszeit gerne in der Kaminecke. Der PC Raum wird weniger von den Jugendlichen
genutzt, da die meisten Uber ihr Handy online sind. Ein Ziel der Jugendarbeit im Haus ist es
seit Jahren, den Jugendlichen ein gemutliches und angenehmes ,zweites Zuhause® flir die
Abendstunden anzubieten. Die alteren Jugendlichen wollen nicht animiert werden, sondern
sie wollen sich wohlfihlen kénnen. Jeden Freitag finden sich freiwillige Helfer, um zu kochen.
Zum Probierpreis gibt es am Freitagabend immer eine warme Mahlzeit.

Insgesamt schatzen die Jugendlichen eher unverbindliche Angebote. So wurden eine
Tischtennis- und eine Billard-Liga recht gut angenommen, die jeweils Uber mehrere Wochen
liefen. Die Ligaspieler konnten somit jederzeit ihre Ligaspiele machen, wenn ein anderer
Spieler im Haus war.

Das Angebot fur die élteren Madchen ,der Madelsabend® wurde im Verlauf des Frihjahres
wieder eingestellt. Es stellte sich heraus, dass trotz hoher persénlicher Ansprache und
vielfacher Erinnerung (auch Gber Facebook) fir das spezifische Angebot keine Gruppe
gefunden werden konnte und oft nur vereinzelte Madchen zu den Angeboten erschienen.

Kurse
An den regelmaBig stattfindenden Kursen nahmen auch in diesem Jahr Uberwiegend Kinder
teil. Im Jahr 2013 fanden folgende Kurse statt:

Reitkurs fur Anfanger (4 Kurse — mit 6 bzw. 5 Treffen)

Reitkurs fur Fortgeschrittene (4 Kurse — mit 6 bzw. 4 Treffen)

Malkurs far Kinder (7 Kurse mit jeweils 5 bzw. 4 Treffen)

Topferkurs (4 Kurse — jeweils 6 bzw. 5 oder 4 Treffen)

Hip Hop Tanzkurs (1 Kurs ab dem 07.11. wéchentlich)

Diabolo Kurs (1 Kurs 4 Treffen)

Ausgefallen sind ein Topferkurs, ein Jonglagekurs und ein Zumba Kurs mangels

Anmeldungen.

»Boys only*

Dieses spezielle Projekt der Jungenarbeit wurde im Herbst 2010 begonnen. Die Gruppe wird
von Herrn Lause geleitet und richtet sich 14 tagig mittwochs an Jungen im Alter von 10 — 14
Jahren, die durch ihr Verhalten im Haus auffallen und/oder auch innerhalb der
Besucherschaft schlecht Anschluss finden. Inhaltlich werden sowohl Themen des sozialen
Lernens, wie z.B. Konfliktbewaltigungsméglichkeiten aber auch gemeinsame
Unternehmungen und abenteuerpadagogische Elemente verknlpft und zu einem
abwechslungsreichen Angebot aufbereitet. Insbesondere die regelmaBige gemeinsame
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Beschaftigung in der Kleingruppe zeigt erkennbare Veranderungen im Verhalten der Jungen
und schweiBt die Gruppe zusammen. Inzwischen hat sich die soziale Gruppenarbeit im
Portfolio des HoTs etabliert und die Platze sind unter den Kindern begehrt. Eine zweite
Jungengruppe, die Uber das Kreisjugendamt fur altere Jungen angeboten wird, wurde 2013
zwischenzeitlich ausgesetzt, weil die ehemaligen Teilnehmer z.T. verzogen waren oder aus
anderen Grinden nicht mehr regelmaBig teilnahmen. Um die Gruppe wieder neu zu starten,
wurde eine enge Zusammenarbeit von Herrn Lause, einem Praktikanten und einer
Honorarkraft des KJA vereinbart. Die neue Gruppe startete am 6.11. zunachst mit dem
Thema ,GPS-Spiele“. Es nahmen einige aktuelle und ehemalige Jungen der Boys only
Gruppe teil. Es wurden Schnitzeljagden und Schatzsuchen mit dem HoT eigenen GPS Gerat
durchgefuhrt.

Méadchengruppe ,,starke Madchen*

In altbewahrter Starke und GruppengréBe ging die Madchengruppe ,starke Madchen®, unter
der Leitung von Frau Bolte (Schulsozialarbeiterin der Krollbachschule) und Frau Otto, (pad.
Fachkraft im Haus der Jugend) in das Jahr 2013.

Die Treffen fanden in der Regel 14tagig statt.

Die Angebote waren wieder vielfltig:

Ausflige, wie z.B. zu den Externsteinen, ein Besuch des HNF, sportliche Aktivititen wie
FuBballspielen und Schwimmen, wie auch etwas ,Kopfarbeit*. Durch eine Collage etwa
wurde das Thema “eigene Starken/eigene Schwéachen® aufgegriffen, der thematisch recht
anspruchsvolle Film ,Die Wistenblume® zwingt férmlich zum anschlieBenden Gespréch.

Zur Halfte des Jahres hin merkten wir, dass die Zeit des Verabschiedens kam. Die Madels
wurden fligge. Einzig ein Madchen braucht die soziale/emotionale Bindung noch weiterhin
und verbleibt in der Gruppe.

Bis eine neue Gruppe sich formiert, braucht es eine Weile. So konnten wir zum Ende des
Jahres 8 Madchen im Alter von 11-14 Jahren als festen Kern der Gruppe bezeichnen.

Im Gegensatz zu der vorherigen Gruppe sind die jetzigen Madchen etwas gestarkter in ihrer
Personlichkeit, kommen aber in vielen Bereichen einfach viel zu kurz (was primar an
unglnstigen Familienverhéltnissen liegt).

Das richtige Kennenlernen und Zusammenwachsen als Gruppe wird ein Prozess in 2014
sein.

Weltkindertag

Am 20.09. wurde der, vom Kreis Paderborn jahrlich von Kommune zu Kommune wechselnd
zentral gefeierte, Weltkindertag im und am Haus der Jugend gefeiert. Auf dem
AuBengeldnde waren einige Beschéaftigungsspiele, eine Slackline und eine Hupfburg
aufgebaut. AuBerdem hat der Hévelhofer Tennisverein trotz der widrigen Wetterbedingungen
Tennis Schnupperkurse mit einer mobilen Netzanlage angeboten. Alle weiteren
Beratungsangebote von Polizei, dem Kreisjugendamt, dem Bildungs- und Teilhabepaket etc.
wurden wetterbedingt in der Mensa aufgebaut. Fir das leibliche Wohl sorgten die
Fordervereine der Hovelhofer Familienzentren. Die Hauptattraktion war jedoch das sehr
abwechslungsreiche Buhnenprogramm. Angefangen bei Akrobaten aus dem Kindergarten
Uber Tanz- und Musikgruppen aus Schulen und unterschiedlichen Einrichtungen endete der
Abend mit einer offenen Hip Hop Bihne, so dass fir jeden etwas dabei war. AuBerdem
wurde zu Beginn noch das Bild enthillt, das den diesjahrigen Schulferienkalender zieren
wird, der an 20.000 Schiler im Kreis Paderborn verteilt wird. Das Bild wurde von
Besucherinnen des HoT erstellt. Die gesamte Veranstaltung stand unter dem Motto ,Kinder
haben Rechte*.

Vorbereitung zum Weltkindertag

Die Vorbereitung und die Programmgestaltung des Weltkindertages haben lange vor dem
eigentlichen Tag begonnen und das ,HoT-Leben“ im Vorfeld, aber auch danach positiv
gepragt. So wurde im Vorfeld von den Akteuren im Haus geprobt, was der Qualitat der
Auftritte sehr zutraglich war. Die guten Auftritte brachten aber auch Folgeerscheinungen mit
sich. Livemitschnitte der Musik wurden noch wochenlang im HoT gespielt. Und auch ein
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Diabolo Kurs wurde erfolgreich angeboten. Auch wurde die Idee eines eigenen Tonstudios in
diesem Zusammenhang geboren.

Bau eines Tonstudios

Das Lob des Organisatorenteams des Weltkindertages zur Qualitdt der musikalischen
Beitrdge hat uns befllgelt, mit den Aktivposten den Aufbau eines eigenen Tonstudios
anzugehen. Es stellte sich heraus, dass sich im finanziell Uberschaubaren Rahmen das
ehemalige Fotolabor umbauen lie3. So wurde in Eigenarbeit zunéchst entrimpelt, gestrichen
und eine Aufnahmekabine errichtet. Fir den Umbau und flr einige Anschaffungen konnten
Mittel aus dem Sozialraumbudget genutzt werden. Manche technische Geratschaften
wurden aus HoT Mitteln neu angeschafft. Die Hauptnutzer des Studios, die spater auch
Kurse fur den Nachwuchs anbieten werden, bringen jedoch auch eigenes Material wie
Labtops etc. zu den Aufnahmen mit. Zum Jahreswechsel ist das Studio betriebsbereit. Mit
einer neuen AG namens ,Tool Time* wird Herr Lause ab Januar 2014 jedoch noch einige
handwerkliche Aufgaben fir das Tonstudio umsetzen. So werden noch Tische und
Ablageflachen ,maBgeschneidert” und auch ein Teppichboden verlegt.

7 c. Ferienangebote/ Ferienbetreuung fir Kinder

Nachdem der Bedarf fir eine Betreuung von Kindern im Grundschulalter und Kindern des
letzten Kindergartenjahrgangs in den Sommerferien offengelegt wurde, hat sich das Haus
der Jugend als Durchflhrungspartner angeboten. In Absprache mit den Schulen wurde die
Betreuung in der 4. und 5. Ferienwoche, also vom 12.08.-23.08.2014, angeboten. Die
zentrale Lage sowie die infrastrukturellen Gegebenheiten sind hierflir nahezu optimal. Mit der
Mensa, einem groBBen auf Freizeitgestaltung ausgerichteten Haus und einem groB3ziigigem,
attraktiven AuBengelande mit vielen Sportmdglichkeiten stehen beste Voraussetzungen zur
Verflgung.

Fir die inhaltliche Gestaltung wurde friihzeitig an einem Konzept und am Aufbau eines
Betreuungsteams gearbeitet. Das wir bei den Betreuungskréaften auf ,eigene“ Honorarkréfte
aus dem frilheren Angebot ,Fun Sports um Mitternacht“ zurtickgreifen konnten, stellte sich
als Glacksfall heraus. Denn somit war nach einigen Vortreffen ein geschlossenes
Betreuungsteam aufgestellt, welches nahezu blind miteinander zusammenarbeiten konnte.
An manchen Tagen traten noch zwei Jugendliche aus dem HoT Helferteam unterstitzend
an. Die feste Tagesstruktur sah nach der Bringphase ein gemeinsames Frihstiick und die
Tagesbesprechung vor. Danach konnten die Kinder in sogenannten Workshops téglich unter
2-3 unterschiedlichen Programmpunkten wahlen. Ein Workshop lag vor dem Mittagessen.
Nach dem gemeinsamen Mittagessen, das hervorragend vom Salvatorkolleg zubereitet
wurde, folgten eine kleine Freispielphase und der 2. Workshop. Nach diesem Begann die
Abholphase. Der Betreuungszeitraum erstreckte sich von 7.30 Uhr bis 16.30 Uhr.

Die Workshops haben verschiedenste Interessen angesprochen. Es gab kreative und
sportliche Inhalte, Gruppen- und Interaktionsspiele aber auch Elektronikbau und
Chemieexperimente waren unter den Auswahlmdglichkeiten. Jeweils am Mittwoch wurde
eine Fahrt (Wasserspielplatz Schlo3 Neuhaus und Emsquellen) gemacht und am Freitag
waren immer die Eltern zum Wochenabschluss mit Spielfestcharakter bei Stockbrot oder
Grillen eingeladen.

Diese Wochenabschliisse wurden auch dazu genutzt, um mit den Eltern ins Gesprach zu
kommen und das neue Angebot zu evaluieren. Dabei bekamen wir fast ausschlieBlich
positive Rickmeldungen. Bei den kritischen Anmerkungen waren hauptséchlich kleinere
Méngel, die wir fir die nachste Planung auch im eigenen Interesse nachgebessert hatten.
Hierzu gehéren z.B. eine bessere personelle Besetzung wéahrend der Bring- und
Abholphase, Unterstltzung bei den hauswirtschaftlichen Aufgaben nach dem Mittagessen,
um padagogisches Personal besser im Freispiel einzusetzen.

Nach den positiven Erfahrungen des Betreuungsteams und der positiven Resonanz war fur
alle Beteiligten klar, dass diese Form der Ferienbetreuung auch in kommenden Jahren zum
HoT Angebot gehéren wird.

Allerdings wird durch die personelle ,Nachbesserung® der Preis von 60,- € pro Woche incl.
Mittagessen von 2013 nicht gehalten werden kdnnen. Eine Aufstockung der GruppengrdBe
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darf nicht zu Lasten der Qualitdt geschehen und wurde fir 2014 auf max. 40 Kinder
angehoben.

Durch einen unterschiedlichen Dienstbeginn der hauptamtlichen Mitarbeiter konnte 2013
auch eine gleichzeitige Offnung des Hauses flir die regulare Besucherschaft von 14.00 —
19.00 Uhr gewahrleistet werden. Ob dies bei gestiegener GruppengréBe fortan auch noch
moglich ist, wird von der tatsdchlichen Starke des Betreuungsteams abhangen und kann
nicht garantiert werden.

Fit am Ball

Das HoT hat ein Konzept zur Bewegungsférderung in den Sommerferien erstellt und sich
hiermit bei der Initiative ,Fit am Ball* der Sporthochschule Kéln beworben. In diesem Konzept
wurden insbesondere die Ferienbetreuung, aber auch ein FuBballtag mit unterschiedlichen
Trainingsspielen  und  einem  FuBballbotchia  sowie ein  FuBballturnier  als
Bewegungsschwerpunkte durchgefiihrt. Mit dem Zuschlag erhielten wir Trainings- und
Spielmethoden, Trainingsutensilien wie Balle, Dribbelstangen und Leibchen sowie 25 T-
Shirts, die die Kinder der ersten Betreuungswoche mitnehmen konnten. Leider wurde die
Initiative Ende 2013 nach zehn erfolgreichen Jahren eingestellt.

Ferienspiele

Das Haus der Jugend ubernimmt alljahrlich die Erstellung eines Gesamthdvelhofer
Ferienprogramms, bei dem auch in diesem Jahr wieder Uber 40 Vereine angeschrieben
wurden. Zum Ferienprogramm wurden in diesem Jahr nur die Termine der
Familiennachmittage der Schiitzenkompanien gemeldet.

Generell ist die Dichte der Programmangebote in den Ferien immer etwas héher. Es werden
Animations- und Kreativangebote aber auch Fahrten zu Freizeitzielen in der naheren
Umgebung mit dem eigenen Bulli angeboten. In den Osterferien wurde eine Busfahrt in den
Heidepark organisiert, in den Sommerferien ging eine Busfahrt in das Fort Fun
Abenteuerland.

PC freie Wochen

Aufgrund der guten Erfahrungen aus dem Jahr 2012 gab es auch 2013 wieder in den Oster-
und Sommerferien jeweils eine PC freie Woche. In diesen Wochen wurden alternativ Spiele
angeboten, bei denen viele Kinder teilnehmen konnten (z.B. Chaosspiel, Gemeinderallye
etc.). Die alternativen Angebote wurden von den meisten gut angenommen und der PC
schien ihnen nicht zu fehlen.

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Kooperation HOT, Krollbachschule, Franz-Stock-Realschule und Caritas Paderborn
Die Ubermittagsbetreuung in Kooperation mit der Krollbachschule und der Franz-Stock-
Realschule wurde auch im Jahr 2013 lber das Programm Geld oder Stelle fortgesetzt.
Jedoch wechselte zum Schuljahresende der Trager des Betreuungspersonals. Nach internen
Veranderungen im Caritasverband, die auf die Arbeitsvertrage und den Betreuungskréaftepool
Auswirkungen bedingt hétten, wurde seitens des Schultrdgers eine Neuausschreibung
veranlasst. Mit dem neuen Schuljahr ist das Sozialwerk fur Bildung und Jugend gGmbH mit
Sitz in Olsberg neuer Vertragspartner. Das Sozialwerk wies bereits fundierte Erfahrungen in
der Schulbetreuung an Uber 30 Schulen vor und war zudem bereit, die bisherigen
Betreuungskréafte weiter zu beschéftigen. Fir die Schiler hat sich somit de facto keine
Veranderung ergeben.

Das HoT wurde wie im Vorjahr als Betreuungsort fir die Mittagspause taglich ab 12 Uhr
geobffnet, um den Schiler/innen bereits nach Ende der 5.Stunde einen Aufenthaltsort zu
bieten.

Die Schulmensa 6ffnete wie in den vergangenen Jahren téglich zwischen 13 und 14 Uhr.
AuBerdem findet téglich eine Frihbetreuung fir einzelne Schiler/innen zwischen 12.15 und
13.00 Uhr in der Blicherei der Franz-Stock-Realschule statt. In der friihen Betreuung haben
die Schiler/innen die Méglichkeit, ihre Hausaufgaben zu machen, fir Klassenarbeiten zu
lernen oder einfach mit ihren Mitschiler/innen zu spielen. Eine friihe Betreuung fur die
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Schdler/innen der Krollbachschule wird aufgrund der Stundenplane aktuell nicht benétigt und
von daher nicht angeboten.

Die Hausaufgabenbetreuung findet in den Klassenrdumen der jeweiligen Schulen statt und
wird wie die Ubermittagsbetreuung nach wie vor durch fiinf Honorarkrafte des
auBerschulischen Kooperationspartners (Soz. Werk f. B.u.J.) Ubernommen. An der
Ubermittagbetreuung im HoT nehmen an einzelnen Tagen bis zu 80 Kinder aus beiden
Schulen teil.

Die Konflikthelfer/Streitschlichter A.G. an der Krollbachschule wurde auch in diesem Jahr
durch eine Mitarbeiterin des HoT-Teams begleitet. Bis zu den Sommerferien nahmen 14 SuS
aus dem 9. Jahrgang regelméBig teil. Mit ihrem Abschlusszeugnis bekamen 9 SUS des 10.
Jahrgangs ein Zertifikat Gberreicht.

Nach den Sommerferien kamen im 9. Jahrgang 16 neue Schlichter hinzu, von denen sich
jeweils die Halfte als Paten um eine der beiden 5er Klassen kiimmert.

Die Schlichter treffen sich 14 tagig im HoT, um dort Schlichtungen in Rollenspielen zu tben,
Uber Gewaltpravention zu sprechen, erlebte Situationen zu reflektieren und Patenaktionen,
wie z.B. die Vorstellung der Paten im Rahmen des Unterrichtes, vorzubereiten. Die Aktionen
wurden in Absprache mit der Schulleitung vermehrt in den Vormittag gelegt, da die
integrativen Kinder in den meisten Féllen auf Fahrdienste angewiesen sind, die sie direkt
nach dem Unterricht abholen und ihnen somit eine Teilnahme im Nachmittagsbereich
erschwert wirde.

Auch fir das kommende Jahr sind schon wieder viele Aktionen in Planung.

AuBerschulische Kooperationspartner
Die Volkshochschule nutze flir Sprachkurse Rdume im HoT.

Die Arbeitsgemeinschaft der Hauser der offenen Tir (HoT AG) bietet neben dem fachlichen
Austausch in regelmaBigen Sitzungen auch weitere vernetzende Angebote der
Einrichtungen untereinander. Das HoT Hoévelhof hat in diesem Jahr zwei FuBballturniere auf
dem Soccerfeld beigesteuert.

RegelmaBiger Austausch mit dem Ordnungsamt der Gemeinde Hdévelhof zur Problematik
Alkoholkonsum unter Jugendlichen u.a. in der ,Chillout Zone*“.

Der Jugendmigrationsdienst der AWO bietet seit dem 07.11. den Hip Hop Tanzkurs ,Tanz
als interkultureller Dialog“ im HoT Uber eine Praktikantin an, die neben dem Studium
professionell als Tanzlehrerin arbeitet und schon erfolgreich selbst aber auch mit von ihr
trainierten Gruppen an bundesweiten Wettbewerben teilgenommen hat.

Das HoT ist schon lange ein Ort, an dem Jugendliche Delinquenten ihre Sozialstunden
ableisten konnen. Aufgrund des mehrfach erforderlichen Austausches mit der
Jugendgerichtshilfe ist selbige nun auch in die Liste der Kooperationspartner aufgenommen
worden.

Kooperation mit Vereinen

Das Haus der Jugend ist immer bemiht gewesen, flr Vereine ansprechbar zu sein und
soweit wie moglich Unterstitzung zu liefern. Hierfir steht u.a. die alljahrliche Erstellung eines
Gesamthovelhofer Ferienprogrammes, bei dem auch in diesem Jahr wieder Giber 40 Vereine
angeschrieben wurden. Zum Ferienprogramm wurden in diesem Jahr nur die Termine der
Familiennachmittage der Schiitzenkompanien gemeldet.

Das ,Spielmobil“ wurde haufig durch Vereine ausgeliehen und bei Festen genutzt.

Auch in diesem Jahr wurde die Nutzung von Raumlichkeiten im Haus der Jugend von
Schulen und Vereinen wieder rege wahrgenommen.

Traditionell halten die Hévelhofer Schulen ihre Schlichter- und Gesundheitstage im Haus ab.
Auch die Rauchentwéhnungskurse fur Schuler fanden im HoT statt.

Auch fir Klassenabschlussfeiern wurden Teilbereiche des Hauses sowie der Innenhof
genutzt.

Der Schachverein trainiert seit Jahren und bestreitet ebenfalls die Ligaspiele im Haus.
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Der Schwimmverein richtete wie in jedem Jahr seine Weihnachtsfeier im Haus aus. Hier
waren wieder Uber 200 Kinder beteiligt.
Der Klausheider Sportclub hielt seine Jahreshauptversammlung im HoT ab.

»Runder Tisch Jugendhilfe*

Der mittlerweile 5jahrige Arbeitskreis ,runder Tisch Jugendhilfe* tagte in 2013 acht mal.

Nach wie vor treffen sich dort Sozialarbeiter- und padagogen aus den Bereichen
Schulsozialarbeit, Jugendgerichtshilfe, Allgemeiner sozialer Dienst, Beratungsstelle sowie
offene Jugendarbeit.

Auch in diesem Jahr gelang es den Kolleglnnen, gemeinsame Schnittstellen zu finden und
sinnvolle Hilfeleistungen aufeinander abzustimmen.

Bei der thematischen Arbeit ging es um die Neugriindung der Jungengruppe, die nach dem
Weggang des alten Leiters und der rausgewachsenen Jungen neu formiert wurde.

Auch die Madchengruppe ,starke Madchen®, eine Kooperation zwischen HoT und
Krollbachschule konnte neu aufgestellt werden.

Ein Thema, das wie ein roter Faden das Jahr durchzog, war die Grindung einer Art
,Dienstleistungstauschbérse”. Gegen Ende des Jahres wurde es dann etwas konkreter; es
wurden erste Kontakte zum Familienzentrum und zur katholischen Kirche geknUpft;
zeitgleich meldeten sich engagierte Birgerinnen, denen Ahnliches vorschwebte und die sich
mit Grindern der ,Zeitspende® in Paderborn treffen wollten.

Die weitere Entwicklung dieses Projektes wird in 2014 stattfinden.

Arbeitskreis Suchtprobleme von Jugendlichen

Der HoT Leiter nahm an den Sitzungen des Arbeitskreises teil. Durch die Ergebnisse der im
Jahr 2010 von der KatHo durchgefuhrten Studie zum Konsum- und Freizeitverhalten von
Kindern und Jugendlichen wurde als neues Handlungsfeld fir den Arbeitskreis u.a. der
Medienkonsum der Kinder offenkundig. Das Haus der Jugend ist seit 2011
Partnereinrichtung der Initiative ,Eltern + Medien®. In diesem Zuge bot Herr Lause am 16.01.
an der Franz-Stock-Realschule einen Elternabend zum Thema ,Soziale Netzwerke und
Cybermobbing® vor 36 Zuschauern an. Das Thema ,Spielend sichtig werden — PC und
Konsolenspiele® ist fir Januar 2014 terminiert und findet im HoT statt.

Nach den guten Erfahrungen mit den Studien der KatHo sollen als neuer Fokus die
Gewalterfahrungen von Kindern und Jugendlichen ricken. Eine neue Studie wurde vom
Arbeitskreis in Auftrag gegeben. Fir die Erstellung der Studie bzw. des Fragenkataloges, der
im Jahr 2014 von der KatHo durchzufihrenden Studie, hat Herr Lause an einem
sogenannten ,Experteninterview® teilgenommen.

Sonstige Termine und Veranstaltungen im HoT

Am 19.01. fand ein Regionaltreffen der Anonymen Alkoholiker im HoT statt. Die Hévelhofer
Gruppen hatte dieses vorbereitet und hierzu eingeladen.

Am 25.01. gab es im HoT eine Party fur ,Ehemalige“. Ein Vorbereitungskomitee hat
hauptsachlich Uber Facebook ca. 200 Besucher aus den letzten 10 Jahren ausfindig
gemacht und auf diesem Wege eingeladen. Mit nur ca. 50 Besuchern war die Veranstaltung
schwach besucht, was der Stimmung jedoch keinen Abbruch tat.

Am 19.03. fand in der Mensa eine Informationsveranstaltung fUr interessierte Eltern zur
Ferienbetreuung statt. Es wurden das Konzept und die Anmeldemodalitaten vorgestellt.

Am 08.06. fand ein Erste Hilfekurs ,Erste Hilfe am Kind“ im Haus statt. Es nahmen
Mitarbeiter und Honorarkréfte teil, die in der Ferienbetreuung und der Ubermittagbetreuung
eingesetzt sind.

Am 05.07. fand das Betriebsfest der Gemeinde Hévelhof im HoT und der Mensa statt.

Am 18.09. traf zum ersten Mal das Bindnis Kinderschutz Hbévelhof zu einer
Regionalkonferenz  zusammen.  Auf  Einladung des Kreisjugendamtes  waren
Einrichtungsvertreter, Arzte, Hebammen und Fachkrafte aus Beratungsstellen in der Mensa
zusammengekommen, um Informationen rund um den Kinderschutz und der
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diesbezlglichen Jugendhilfestatistik zu bekommen, aber auch um die Weiterflhrung des
BUndnisses zu bestimmen.

Am 19.09. gab es fur die HoT Besucher eine kleine Prasentation der Initiative Azubi wirbt
Azubi. Ein Mitarbeiter des Ellimarktes stellte die vielschichtigen Ausbildungs-mdglichkeiten
im Einzelhandel am Beispiel des Edeka Konzerns dar.

Am 28. und 29.09. wurde vom Verein Komm Aktiv die Fortbildung ,Abenteuer in der
Turnhalle® im Auftrag des Kreisjugendamtes fir Jugendleiter und Mitarbeiter von Schulen
und Jugendhilfe angeboten. Der praktische Teil fand in der benachbarten Dreifachhalle statt.
Am 30.11. wurde die Fortbildung ,Action meets Media“ von der GMK (Gesellschaft fir
Medienpadagogik und Kommunikationskultur) im Auftrag des Kreisjugendamtes fir
Jugendleiter und Mitarbeiter von Schulen und Jugendhilfe angeboten.

. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Computer und Internet

Far Kinder und Jugendliche ist die Handy- und Computerbenutzung selbstversténdlich. Sie
kennen von klein an den Umgang mit den technischen Geraten und eignen sich deren
Funktionen durch Probieren an. All zu oft gehen sie dabei jedoch naiv, unbedacht und
unvorsichtig vor. Insbesondere im Bereich des Datenschutzes und der Freigabe persénlicher
Informationen sehen Experten das gréBte Geféhrdungsrisiko fur Kinder in der digitalen Welt.
Fir neue Besucher bzw. neue Nutzer des Internets ist es daher extrem wichtig, die
Maoglichkeit zu haben, unter fachlicher Anleitung das Internet kennenzulernen. Aus diesem
Grund bieten wir als Voraussetzung fir die Nutzung unserer PCs monatlich den
sogenannten PC-Flhrerschein an. Hier werden Grundlagen fir die Nutzung,
Sicherheitshinweise fir die Internetnutzung, Anregungen zur Nutzung sozialer Netzwerke,
Handlungsempfehlungen im Fall von Cybermobbing sowie die geltenden PC-Raumregeln
vermittelt.

Die Tendenz, sich mehr auf die virtuelle Welt zu konzentrieren, ist sicherlich nicht ohne
kritische Beobachtung festzustellen. Im Haus der Jugend ist die Computerzeit auf maximal
90 min. pro Tag limitiert. Einige Kinder, die taglich bei uns am PC spielen, haben sich
aufgrund unseres padagogischen Einwirkens jedoch zusétzlich fir einen ,freiwilligen* PC
freien Tag entschieden. Sie suchen sich einen Tag in der Woche aus, an dem sie auf die PC
Nutzung verzichten. In den Oster- und Sommerferien gab es jeweils eine PC freie Woche
(s.0.).

Die immer weiter voranschreitende Verbreitung von sog. Smartphones unter Jugendlichen,
also internetfahige Handys, die durch Apps wie z.B. Facebook und Whats App weitere
Nutzungs- und Kommunikationsformen erlauben, lasst ein weiteres Bild der Mediennutzung
erkennen. Der Internetzugang und die Méglichkeit graphisch hochwertige Spiele mobil zu
nutzen, fihrt inzwischen nicht nur bei den Jugendlichen zu einem charakteristischen Bild. Im
HoT kann man haufig beobachten, dass man Freizeit auch auf einem Sofa verbringen kann,
in dem man sich nebeneinander jeweils mit dem eigenen Handy beschaftigt. Gesprache
finden trotzdem statt. Inhalte sind dabei jedoch auch Erlebnisse bzw. Gesprache auf
Facebook. Hier ist der Trend, dass sich die virtuelle Welt mit der realen Welt vermengt sehr
deutlich erkennbar. Aber dies ist ein Ausdruck moderner Kommunikation. Auch Personen,
die nicht anwesend sind, nehmen so an der Unterhaltung teil. Es lasst sich allerdings
feststellen, dass die Smartphonebesitzer immer jlinger werden. Hier sollte man versuchen,
nicht den Anschluss zu verlieren, diesen Trend aktiv aufzugreifen und kreativ in die
Programmangebote mit aufzunehmen. Es gibt einige interessante Mdglichkeiten, die
Fahigkeiten der Smartphones auch fir die Jugendarbeit zu nutzen.

Ein PC mit Drucker steht in einem ruhigeren Bereich zur standigen Verflgung, damit
Bewerbungen, Referate etc. geschrieben werden kdnnen.
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10. Perspektiven und neue Herausforderungen der OKJA im Rahmen des
Wirksamkeitsdialogs (Talaue):

Inklusion

Die Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit sind vom Grundprinzip offen an jeden
gerichtet. Niemand wird aufgrund seiner Herkunft, seiner Religion, seiner Finanzkraft oder
seiner persdnlichen Einschrankungen von den Angeboten ausgeschlossen.

Es ist jedoch auffallig, dass junge Menschen mit einer Behinderung nur sehr selten einen
offenen Jugendtreff aufsuchen. In Hévelhof wurde aus diesem Grunde eine Zusammenarbeit
mit der Lebenshilfe e.V. Paderborn forciert, um eine Veranstaltung in Form eines Elterncafés
durchzufiihren. Hierbei sollen Berlihrungsangste abgebaut und das Haus mit seinen
Mdglichkeiten kennengelernt werden. Gemeinsam werden dann eventuelle Wiinsche aber
auch Hurden besprochen. Die Lebenshilfe Gbernimmt dabei den Part, Gber die Mdglichkeiten
von Begleitungen oder Finanzierungen zu informieren. Das Familienzentrum SchatenstraBe
nimmt ebenfalls an der Veranstaltung teil. Von hier aus wurde bereits auch schon einmal
Uber die Griindung eines ,Elternstammtisches“ nachgedacht. Wir hoffen auf konstruktive
Ergebnisse dieser Veranstaltung im Februar 2014.

Kooperation Jugendhilfe Schule

Schon seit Jahren arbeitet das Haus der Jugend mit den benachbarten Schulen der Sek. |
eng zusammen. (s.0.) Ganz aktuell wird ausgelotet, ob eine Beteiligung an einem
Foérderprogramm der Landesanstalt fir Medien zur Vernetzung von Gewaltpravention und
Medienkompetenz realisierbar ist. Ansonsten werden weiterhin die Streitschlichter, die
Madchen AG und das Let’s fetz Projekt im Jahr 2014 mit den Schulen als gemeinsame
Projekte durchgefihrt.

Veranderung der Angebotsnutzung

Durch die enge Zusammenarbeit mit den Schulen und der im Haus stattfindenden
Ubermittagbetreuung sind die Veranderungen der Angebotsnutzung in Hovelhof
wahrscheinlich nicht so sehr spirbar, wie in anderen Einrichtungen. Nichts desto trotz fallt
auch hier auf, dass in der Zeit von 14.00 Uhr bis etwa 15.30 Uhr die Besucherzahlen recht
gering sind und erst danach langsam wieder ansteigen. Die z.T. hohen Anforderungen, die
die Schule an Jugendliche stellt, benétigen jedoch auch Orte der Entspannung. Und hier ist
das Jugendzentrum flr viele Besucher eine Art ,zweites Zuhause®, wo man sich taglich tber
mehrere Stunden mit Freunden aufhélt.

Neben den traditionellen Ferienspielen gehért seit 2013 auch die Ferienbetreuung zum
Portfolio und nach den guten Erfahrungen des ersten Durchgangs wird dieses Standbein
weiterhin gefestigt, da der Bedarf grof3 ist.
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Lichtenau

Name der Einrichtung:

Dezentrale Offene Kinder- und Jugendfreizeitstatten
im Pastoralverbund Lichtenau

05295/98560

Christa.pannenbecker@gmx.de

Trager:
Katholische Kirchengemeinde St. Kilian

Am Kirchplatz 6

33165 Lichtenau
05295/98560
buero@pv-lichtenau.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Christa Pannenbecker

Die im Stadtgebiet Lichtenau dezentral angelegten Offenen Kinder- und Jugendfreizeitstatten
in Lichtenau Zentrum, Atteln, Husen, Holtheim, Herbram und Grundsteinheim werden
getragen von der Kath. Kirchengemeinde Lichtenau. In den Stadtteilen Holtheim,
Grundsteinheim und Herbram ist ebenfalls die KLJB Tréager.

Genutzt werden Raumlichkeiten in Pfarrheimen der Kath. Kirchengemeinden oder Raume in
stadtischen Geb&uden. Diese werden kostenlos bereitgestellt oder angemietet.

Die Einrichtungen werden von ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen geleitet. Die hauptamtlichen
Fachkrafte begleiten und unterstitzen die Arbeit der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)
Nicole Badke war vom 01.01.2013 bis 31.03.2013 angestellt.
Christa Pannenbecker war vom 14.02. - 31.12.2013 erkranki.

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Pannenbecker, 14,437 Padagogische Fachkraft in Dipl. Sozialarbeiterin
Christa Lichtenau und auf Anfrage in
den Treffs der Stadtteile des
Stadtgebietes (siehe 1.)
Badke, Nicole 14,437 Padagogische Fachkraft Dipl. Sozialpadagogin

3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung | — Lichtenau vom 09.01. — 14.02.2013

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl

Mittwoch 15.00 — 19.00 Uhr

4

3 a. Zusitzliche Offnungszeiten
Freitag 01.02.2013 Fahrt zur Eislaufbahn Paderborn

3 b. Kernoffnungszeiten der Einrichtung Il Atteln

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl

Freitag 16.00 — 19.00 Uhr

3
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3 c. Kernéffnungszeiten der Einrichtung | - Husen

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Mittwoch 15.00 — 19.00 Uhr 4
3 d. Kernoffnungszeiten der Einrichtung | - Herbram
Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 1 x monatlich 3 Stunden fir Kinder 3
Freitag 19.00 — 1.00 Uhr 6
sowie n. Bedarf/auf Anfrage
der Jugendlichen
3 e. Kernéffnungszeiten der Einrichtung | - Holtheim
Tag Offnungszeiten von - bis Stundenzahl
Montag 17.30 — 19.30 Uhr 2
Mittwoch 17.30 — 19.30 Uhr 2

3 f. Kernéffnungszeiten der Einrichtung | — Grundsteinheim - keine

Tag Offnungszeiten von — bis

Stundenzahl

4. SchlieBzeiten Einrichtung | Lichtenau

Datum von - bis

Anlass

14.02.2013 — 31.12.2013

Krankmeldung pad. Fachkraft

4 a. SchlieBzeiten Einrichtung Il - Atteln

Datum von - bis Anlass

04.01.2013 Weihnachtsferien

23.03. - 05.04.2013 Osterferien

03.05.2013 Basteln KfD Atteln

10.05.2013 Brickentag Christi Himmelfahrt
22.07.-03.09.2013 Sommerferien

04.10.2013 Briickentag Tag der dt. Einheit

21.10.-01.11.2013

Herbstferien

23.12.-31.12.2013

Weihnachtsferien

4 b. SchlieBzeiten Einrichtung Ill Husen

Datum von - bis Anlass
01.08.2013 —31.08.2013 Sommerferien
4 c. SchlieBzeiten Einrichtung IV Herbram

Datum von - bis Anlass
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4 d. SchlieBzeiten Einrichtung V Holtheim

Datum von - bis

Anlass

4 e. SchlieBzeiten Einrichtung VI Grundsteinheim

Datum von - bis

Anlass

5. Stammbesucher - Lichtenau vom 09.01. - 13.02.2013

Alter Besucher Besucher | Insgesamt Migranten | Migranten | Insgesamt
maénnlich weiblich méannlich | weiblich

6-8

9- 11 2 3 5

12 - 14

15-17 3 2 5

18 - 21

22 - 26

Insgesamt | 5 5 10

5 a. Stammbesucher - Atteln

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich maénnlich | weiblich

6-8 7 20 27

9- 11 5 6 11

12-14 1 1 2

15-17

18 - 21

22 - 26

Insgesamt | 13 27 40

5 b. Stammbesucher - Husen

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich maéannlich | weiblich

6-13 30 37 67

14 - 17 4 8 12

18 - 20 2 2

21 -26 -

Insgesamt | 36 45 81
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5 c¢. Stammbesucher - Herbram

Alter Besucher Besucher | Insgesamt Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich | weiblich

6-8 1 1

9-11 3 2 5

12-14 2 7 9

15-17 2 6 8

18 - 21 8 2 10

22 - 26

Insgesamt | 15 18 33

5 d. Stammbesucher - Holtheim

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten | Migranten | Insgesamt
maénnlich weiblich méannlich | weiblich

6-13 4 12 16

14 -17 8 6 14

18 - 20 2 2

21 -26 - -

Insgesamt | 14 18 32

5 e. Stammbesucher — Grundsteinheim

Alter Besucher Besucher |Insgesamt Migranten Migrant | Insgesamt
mannlich weiblich maénnlich en

weiblich

6-8

9-11

12-14

15-17

18 - 21

22 - 26

Insgesamt

Sonstige Besucher

7. Programmschwerpunkte - Lichtenau

Waéchentliche Programme - Lichtenau

Basteln, Gesellschaftsspiele, Backen, Kochen, Fahrt zum Eislaufzentrum Paderborn

Angebotene Kurse und Projekte - Lichtenau

keine

Ferienangebote - Lichtenau

keine
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7 a. Programmschwerpunkte - Atteln

Waéchentliche Programme - Atteln
Basteln, Gesellschaftsspiele, Backen, Kochen,
Verkauf am St. Martin Fest.

Angebotene Kurse und Projekte - Atteln
Keine

Ferienangebote - Atteln
keine

7 b. Programmschwerpunkte - Husen

Wéchentliche Programme - Husen
Basteln, Backen, Ausflige (Eislaufen, Besuch einer Eisdiele, Sparziergange, Wanderung
zum Girillplatz, Kinobesuch)

Angebotene Kurse und Projekte - Husen
keine

Ferienangebote - Husen

In den Oster-, Herbst- und Weihnachtsferien Teilnahme/Aktionen auf dem Dorffest,
Kartoffelfest und zur Feier ,St. Martin“ in Husen.

7 c. Programmschwerpunkte - Herbram

Waéchentliche Programme - Herbram

Im Kindertreff wurde zu unterschiedlichen Themen gearbeitet/ gebastelt und gelernt.

Im Jugendtreff wurden Gesellschaftsspiele, Kickern, Darten, Playstation angeboten.

Es gab Angebote flr die alteren Jugendlichen mit dem Schwerpunkt Eigenverantwortung.

Angebotene Kurse und Projekte - Herbram
Ferienangebote - Herbram

Keine

7 d. Programmschwerpunkte - Holtheim

Waéchentliche Programme - Holtheim
Treffpunktarbeit, saisonale Angebote, Spiele, Kochen

Angebotene Kurse und Projekte Holtheim
Aktion ,Tannenbaum einsammeln“ im Januar 2013, Aktion Minibrot zu Erntedank,
Wochenendfahrt/Leiterkurse Gber KLJB Paderborn

Ferienangebote Holtheim
Keine
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7 e. Programmschwerpunkte - Grundsteinheim

Wochentliche Programme - Grundsteinheim
Es wurden keine regelmaBigen Offnungszeiten/Programme durchgefihrt.

Angebotene Kurse und Projekte - Grundsteinheim
03.02.2013 — Kinderkarnevalsfeier. 15.00 -18.00 Uhr.
25 Kinder nahmen daran teil.

Ferienangebote - Grundsteinheim

03.04.2013 u. 04.04.2013 — Nistkasten saubern. Jeweils von 10.00 — 12.00 Uhr,
6 Jungen im Alter von 9 — 14 Jahren nahmen daran teil.

30.10.2013 Halloweenparty, 17.30 —21.00 Uhr

23 Kinder nahmen daran teil.

24.12.2013 — Aktion ,Warten auf’s Christkind, 13.00 — 16.30 Uhr.

28 Kinder nahmen daran teil.

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Die Kinder- und Jugendfreizeitstatten Holtheim, Grundsteinheim und Herbram

wurden von der KLJB Paderborn begleitet.

In Holtheim fand ebenfalls eine Kooperation mit dem Pfarrgemeinderat Holtheim und der
Deutschen Wanderjugend (DWJ) statt.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Die Gewinnung von weiteren ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen fir die

regelmasiige Mitarbeit war in 2013 schwierig. Die Gewinnung und Einbindung von
ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen flr zeitlich begrenzte Angebote war eher mdéglich.
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Salzkotten

Name der Einrichtung:

Jugendbegegnungszentrum Simonschule
Am Stadtgraben 23

33154 Salzkotten

Tel.: 05258/987970

Mail: jube@salzkotten.de

v. |. : Rudi Ruhose, Ulla Dittrich und Irmgard Mahdel -

Zweigstellen:
Jugendtreff Verne

im Kath. Pfarrheim an der Kirche

Jugendtreff Tudorf
im Kath. Pfarrhaus, Arche, an der Kirche

Trager:
Stadt Salzkotten

Marktstral3e 8

33154 Salzkotten

Tel.: 05258/507-1102
zustandig: Herr Hibner

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Das Jugendbegegnungszentrum (Jube) und seine AuBBenstellen in Verne und Tudorf sind
offene Kinder- und Jugendtreffs in Tragerschaft der Stadt Salzkotten (ca. 24.900 Einwohner
inklusive der 9 Ortschaften) und richtet sich an Kinder und Jugendliche im Alter von sechs
bis siebenundzwanzig Jahren. Die Besucher in den offenen Treffs haben die Moglichkeit mit
anderen Jugendlichen Gesellschaftsspiele, Kicker, Billard, Darts und Ahnliches zu spielen,
TV zu sehen oder auch am Computer zu arbeiten oder zu surfen. Ebenso werden bei uns
vor allem Salzkottener Kinder, Jugendliche und Erwachsene in unterschiedlichen und
vielfaltigen sozialen Belangen bunterstitzt. RegelmaBig an funf Tagen in der Woche werden
10 bis 15 Schulkinder speziell in der Zeit von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr im Jube begleitet. Die
Betreuung der gesamten Angebote ist durch einen Diplom Sozialarbeiter mit einer
Vollzeitstelle, einer Erzieherin mit einem Stundenumfang von 34 in der Woche, einer Diplom
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Sozialpadagogin mit einer halben Stelle, und einer padagogischen Erganzungskraft mit 7
Wochenstunden, sowie derzeit mehreren jugendlichen Helfern gesichert.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréfte)

Name, Wochen- | Funktion Beruf
Vorname stunden

Rudi 39 Stadtjugendpfleger und Leitung Dipl.Soz.Arb./Pad.
Ruhose

Irmgard 19,5 Kindertreff und Ferienprogramm Dipl.Soz.Pad.
Mandel

Ulla Dittrich | 34 Jugendarbeit, auch  dezentral und | Erzieherin

Kooperation Ordnung und Sicherheit

Zusatzlich seit Januar 2013:

Jan 7 Padagogische Erganzungskraft, angehender Bachelor Soz.Arb.
Hoffmeister

Dartiber hinaus haben uns Uber das gesamte Jahr gesehen wieder mehr als 20 Jugendliche
Uberwiegend aus den eigenen Reihen und ehrenamtliche Betreuer/Innen, bei den
unterschiedlichsten  Aktionen  z.B. bei den Ferienspielen, bei unseren
Frihaufsteherangeboten, der Hausaufgabenbetreuung, etc., gestitzt und mit getragen.

3. Offnungs- Angebotszeiten

Montag: 13.00 bis 19.00 Uhr Kindertreff(von Oktober bis April bis 18.30 Uhr)
Dienstag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugenditreff
Mittwoch: 13.00 bis 19.00 Uhr Kindertreff(von Oktober bis April bis 18.30 Uhr)
16.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff in Tudorf
Donnerstag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff
Freitag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugenditreff
16.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff in Verne
20.00 bis 22.00 Uhr FuBball in der Sporthalle

Samstag: 16.00 bis 21.00/ 22.00 Uhr  (Oktober bis April)

(Sprech- und Blirozeiten: tdglich montags bis freitags ab12.00 Uhr)

Alles in allem lagen wir im Jahresdurchschnitt bei ca. 50 reinen Angebotsstunden wahrend
der reguldren Offnungszeit. (ca. 40 Std/Wo. in Salzkotten und jeweils ca. 5 Std/Wo. in Tudorf
und Verne)

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten:

Offnungszeiten in den Ferien

An Ferientagen war der Fruhaufstehertreff fir Kinder bis 12 Jahren mit Frihstick,
Mittagessen, Aktionen oder einem Kreativprogramm, in der Zeit von 7.30 bis 15.00 Uhr
gedffnet. Im Durchschnitt besuchten uns 60 Kinder taglich (in den Oster- und Herbstferien
waren es bis zu 80 Kinder téglich).
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4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung Il und Il

Mittwoch: von 16.00 bis 20.00 Uhr in Tudorf
Freitag: von 16.00 bis 20.00 Uhr in Verne

Durchschnittlich besuchten ca. 12-15 Jugendliche regelmafig und konstant die Treffs.

5. SchlieBzeiten

Datum von - bis Anlass

3 Wochen nach den Sommerferien Betriebsferien
1 Woche zwischen Weihnachten und | Betriebsferien
Neujahr

5 a. SchlieBzeiten Einrichtungen Verne und Tudorf

Datum von - bis Anlass
3 Wochen nach den Sommerferien Betriebsferien
1 Woche zwischen Weihnachten und Neujahr Betriebsferien

6. Stammbesucher im Jube Salzkotten

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt Mit Mit Ingesamt
mannlich | weiblich Migrations- | Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
06 -13 15 10 25 10 5 15
14 - 17 10 15 25 5 5 10
18 -20 1 1
21-27
Insgesamt 25 25 51 25

Jugendtreffzeit: Dienstag, Donnerstag, Freitag und Samstag
(ohne Sommer- und Betriebspause)

Ab dem Sommer 2013 fand bei uns im Haus unter den jugendlichen Stammbesuchern ein
Wechsel statt. Ein recht groBer Teil der Schulabgénger hat, was sehr erfreulich ist, eine
Ausbildungsstelle bekommen oder eine weitere schulische BildungsmaBnahme begonnen.
Hierbei konnten wir auch durch unsere gezielten Angebote auch einen Teil dazu beitragen,
dass dieses so gut geklappt hat. (z.B. durch Bewerbungstraining, Fit for finish, Beratung und
Begleitung durch Herrn Horst von der AWO) Diese Jugendlichen suchen unser Haus nun nur
noch sporadisch auf, sodass sich unser Publikum verjingt hat und insgesamt die hohe
Besucherzahl des vorletzten Jahres ein Stick zurlickgegangen ist. Der Uberwiegende Teil
der jetzigen Besucher befindet sich nun im Alter von 12 bis 15 Jahren. Die Gruppe besteht
aus ca. 20 bis 25 Leuten, die uns regelmafig besuchen. Madchen und Jungen sind zu fast
gleichen Teilen gegenwartig.

Kindertreffzeit: Montag und Mittwoch (auBBer in den Ferienzeiten)

Im Kindertreff zahlten wir ebenfalls durchschnittich ca. 25 Besucher. In den
Ferienzeitrdumen waren die Besucherzahlen mit taglich 30 bis 80 Kindern sehr gut. Im
Rahmen der Kindertrefftage organisierten wir 23 Geburtstagsfeiern (im Vorjahr 27) fir Kinder
im Alter von 6 bis 12 Jahren. Folglich erreichten wir damit zuséatzlich Kinder aus Salzkotten
und Umgebung, die wir als Gaste bei uns begriiBen konnten.
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Zusatzliche Auslastung und Belegung der Einrichtung

VHS mit 4 Kursen (Di. Mi. und Do. morgens), drei vereinsinterne Tanzkurse (Mo. Mi. und Do.
abends), Kreismusikschule PB mit 5 Schilern (Di.) und die Drumschool mit Markus Czenia
mit 10 Schalern (Mi.),

KJA PB, Kurse an sieben Tagen (ganztagig fur Jugendleiter)
VHS mit Einzelangeboten an

elf Tagen (mit Kursen a” 2 Stunden)
DLRG PB mit funf Wochenendseminaren (ganztagig Sa. und So.)

Lauftherapie Salzkotten
mit vier Wochenendseminaren (ganztagig Sa. und So.)

Eine Welt Kreis Salzkotten

mit zwei Abendveranstaltungen (Jan. und Okt. a” drei Stunden)
Kinderflohmarkt

an zwei Nachmittagen am Sonntag (Feb. und Sept.)

Die Stadt Salzkotten mit der Auszeichnung (eine Abendveranstaltung Okt.)

,der ehrenamtlich Tatigen*
in der Jugendarbeit

Zumba und Bokwakurse (abends im Nov. und Dez.)
mit je 4 Einheiten die Woche

Kolping Kinstlermarkt mit (Nov.)
einem Nachmittag am Sonntag

Darliber hinaus wurde das Haus in regelméaBigen Abstdnden von den Vereinen zu
Besprechungen, Sitzungen, Proben und Schulungen genutzt. Die Hauptschule Salzkotten,
sowie die Montessorischule Salzkotten nutzten unsere Raumlichkeiten z.B. zu Theater und
Streitschlichter Kursen. Generell wurde das Haus wochentags fast taglich in der Zeit von
10.00 bis 22.00 Uhr frequentiert.

(Betriebsferien, drei Wochen nach den Sommerferien und eine Woche in der
Weihnachtszeit)

7. Programmschwerpunkte

Mittlerweile blicken wir auf 10 Jahre gute und erfolgreiche Zusammenarbeit mit Herrn
Christoph Horst von der AWO zuriick. Er kimmert sich nach wie vor ganz hervorragend um
die Betreuung und Beratung unserer jugendlicher Migranten und Migrantinnen im Alter bis 27
Jahren in den breit gefassten Themenfeldern Arbeit und Ausbildung. Geregelte Sprechzeiten
bestandenen auch in 2013 jeweils am Dienstag und am Donnerstag in der Zeit von 17 bis 19
Uhr. Die Inhalte seines Angebots bestanden Uberwiegend aus den Themen
Ausbildungsstellensuche, Beratungen zu Ausbildungsinhalten, Kontaktaufnahmen zu
Betrieben sowie die Unterstitzung bei Problemen in bestehenden Ausbildungsverhaltnissen.
Im abgelaufenen Jahr 2013 begleitete Herr Horst insgesamt 30 Jugendliche.
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Fit for finish*

Unser Trainingskurs zu den zentralen Abschlussprufungen fir die Facher, Mathe, Englisch
und Deutsch war wieder einmal gut besucht. Ab Februar 2013 boten wir bereits zum siebten
Mal, Schilern der Klasse 10 eine Hilfestellung zur Vorbereitung in den oben genannten
Fachern an. An drei Tagen und in einem Zeitraum von 11 Wochen bffelten insgesamt 48
Kursteilnehmer unter fachlicher Anleitung fur den erfolgreichen Abschluss. Momentan lernen
bereits wieder 50 Kursteilnehmer fir den Abschluss.

Soziales Lernen in Grund- und Hauptschule (neues Projekt)

Erstmalig boten wir in Kooperation mit dem Kreisjugendamt PB und der Schulsozialarbeit
Salzkotten von Januar bis Juli 2013 unabhangig voneinander flr die Schiler der Grund- und
Hauptschule, Kurse zum ,Sozialen Lernen® an. Frau Mandel kimmerte sich dabei um eine 3.
Klasse der Grundschule und Herr Ruhose um eine 6. Klasse der Hauptschule. Dieses
Pilotprojekt wird in Zukunft weiterentwickelt werden.

Ferienspiele 2013

Auch hier konnte ein kleines Jubildum gefeiert werden, denn die Ferienspiele der Stadt
Salzkotten unter Beteiligung und Mithilfe vieler Ehrenamtlicher aus den Vereinen und
Organisationen fanden bereits zum dreiBigsten Mal statt. Ein Highlight anlasslich des kleinen
Festes, war die Auftaktveranstaltung mit dem Mit-Mach-Zirkus der Familie Casselly, die im
Rahmen der Ferienspiele zum dritten Mal mit ihrem Angebot in Salzkotten gastierte.
Unterstitzt wurde diese Aktion auBerdem von meinen Kollegen und Kolleginnen von der
Jugendpflege aus Biren, Borchen und Paderborn, sowie der OGS Salzkotten, die ebenfalls
mit Kindern und Betreuern dabei waren. Insgesamt konnten durchschnittlich 140 Kinder eine
Woche lang taglich Zirkusluft schnuppern. Bei zwei Galaveranstaltungen prasentierten die
Kinder zum Abschluss hin vor insgesamt Uber 500 Besuchern das Erlernte, eine wirklich
gelungene Aktion. Gemeinschaftlich konnten 45 verschiedene Aktionen (38 Vorjahr) die
gesamten sechs Wochen der Sommerferien ausfillen. In der Vergangenheit waren es noch
25 bis 30 Aktionen, so dass wir hier wieder eine sehr positive Entwicklung erkennen.

Durchgeflihrte Kinder- und Jugendfreizeiten

Winterfreizeit in Medebach Ruhose und Team
Seefeld in Tirol Dittrich und Team
Bystrice p.H. in Tschechien Ruhose und Team
Abenteuertage in Atteln Ruhose/Mandel und Team

insgesamt erreichten wir damit zuséatzlich Gber 135 Kinder und Jugendliche aus Salzkotten
und Umgebung.

Erganzend konnten wir dank der flexiblen Zusammenarbeit (Fahrzeugausleihe) mit dem
Familienzentrum Regenbogen in Salzkotten, die verschiedensten Tagesangebote mit jeweils
12 bis 16 Jugendlichen durchfihren. ( in den Freizeitpark Soltau, zum Bauernhof, zum
Bowling nach Lippstadt und Geseke, zum Eislaufen nach Soest und Paderborn, zum
Schwimmen nach Lippstadt und zu diversen FuBballturnieren in der Umgebung)

Kunst Koch Club

Von den Herbstferien an bis zum 30.01. 2014 fand bei uns jeden Donnerstag der
KunstKochClub statt. Dieses Projekt war eine Zusammenarbeit mit dem Kiinstler Manfred
Webel, dem Jube, den Landfrauen, der Stadt Salzkotten und natlrlich mit Lehrern und
Schulern der Gesamtschule. In den Herbstferien wurde von den 12 Jugendlichen eine mobile
Feldkiche gebaut, die Uberall eingesetzt werden kann. Eine ideale Ldsung flir unsere
Ferienfreizeiten. AuBerdem wurde fleiBig gekocht, mit allem was dazu gehdért. (planen,
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einkaufen, Rezepte mitschreiben) Am Ende konnte dann ein tolles, selbsterstelltes Kochbuch
prasentiert werden.

Heiligabend im Jube:

In der Zeit von 8 bis 14 Uhr 6ffnete das Haus wieder an Heilig Abend seine Taren. Ebenso
fand an diesem Tag erstmalig die Aktion ,Schéne Bescherung“ in unseren Rdumen statt.
Uber 140 Kinder und viele Eltern waren zeitweise bei uns zu Gast. Wie auch im Vorjahr,
dieses Mal getragen durch die Lebensmittelspende der Caritas Konferenz Salzkotten,
konnten wir im Anschluss dieser Aktion ca. 30 Kindern ein kostenfreies Mittagessen
anbieten.

Zusammenfassend betrachtet waren wir 2013 wieder sehr flexibel aufgestellt und an vielen
abwechslungsreichen Aktionen beteiligt.

Auch bei der Marathonveranstaltung 2013 in Salzkotten stellten wir erstmalig ein Team und
schafften mit unserer Staffel ein ganz respektables Ergebnis.
(Platz 27: Jube-Simonschule, in der Zeit von 3:25:09 Std., und 80 Teams waren dabei)

Ein ganz besonderer Dank gilt an dieser Stelle wieder mal allen Férderern die uns finanziell
unterstitzt haben. So war es uns wiederum méglich Angebote preiswert zu schaffen, sodass
viele Kinder und Jugendliche an unseren Aktionen teilhaben durften, die ansonsten
aufgrund des fehlenden Geldes nicht dabei gewesen wéren.

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Kooperationspartner/Art der Kooperation

Salzkottener Vereine/ Verbdnde mit gemeinsamen Ferienaktionen, Projekte mit der
Danzdeel, dem Spielmannszug Salzkotten, der DLRG Salzkotten in Form von gemeinsamer
Nutzung des gesamten Hauses und/oder des Sprinters, Kolpingfamilie mit dem
Kunstlermarkt, Sportvereine mit Nutzung Sprinter oder Jube, die Lauftherapie Salzkotten mit
Fortbildungen in unseren Raumen, das Partnerschaftskomitee Bystrice mit gemeinsamen
Aktionen zur Weiterentwicklung unserer Stadtebeziehungen, die 6rtlichen Schulen mit
unseren Sprechstunden, sowie Fortbildungen fir Schiler (z.B. Streitschlichter und
Busbegleiterausbildung) in unserem Haus. Einrichtungen der Jugendarbeit der HOT-AG mit
gemeinsamen Aktionen im FuBball, Turniere, Kollegiale Beratung und Austausch.
RegelméBige und intensive Kooperation mit der Jugendpflege Biren, Gremien und
Arbeitsgemeinschaften. Seit Jahren besteht in Salzkotten ein etabliertes und gut
aufgestelltes und funktionierendes Netzwerk. Dem Kreisjugendamt mit gemeinsamen
Fortbildungen fir Fachkrafte und Jugendleiter, der AK Runder Tisch Jugendhilfe fir
Salzkotten, die Drogenberatungsstelle der Lobby mit der aufsuchenden Arbeit in Verbindung
mit dem Salzkottener Ordnungswesen, der AWO Migrationsdienst mit festen Sprechzeiten
und der Qualitatszirkel OKJA mit der Weiterentwicklung des Berichtswesen im Kreis PB.
Kirchenverbande mit Nutzung des Jugendmobil zu FreizeitmaBnahmen.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA in Salzkotten
Jugendschutz in Salzkotten

Seit dem 01.03. 2012 besteht das Kooperationsbindnis zwischen der Abteilung Ordnung
und Sicherheit der Stadt Salzkotten und dem Jube mit insgesamt 7 Wochenarbeitsstunden.
Frau Dittrich fihrt mit dem Kollegen Herr Wegener, aus der gerade genannten Abteilung,
gezielte Jugendschutzkontrollen durch. Die Intensivierung der Kontrollen im Stadtgebiet hat
sich bewahrt, Jugendliche wissen um die Arbeit. Es gelingt zunehmend einen Zugang zu
bekommen um partiell entsprechende Prozesse bezlglich des Verhaltens positiv zu
veranlassen. Leider sind die Miseren in Gé&nze nicht zu beseitigen. (s. Bericht
Wegener/Dittrich)

Die Erweiterung der Angebotszeit am Freitag mit dem zusétzlichen FuBballangebot hat sich
bewahrt. Die FuBballgruppe mit bis zu 20 Teilnehmern, trainiert regelmaBig in der Zeit von
20 bis 22 Uhr in der kleinen Halle in der Grundschule. Jugendliche Nichtsportler besuchen
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ebenfalls die Halle und schauen zu. Einige Turniere sind bereits gespielt, nicht immer
erfolgreich aber immer engagiert.

Kurzbericht Herr Wegener und Frau Dittrich vom 23.01. 2014:

Jahresbericht Uber die Kooperation zwischen

Fachbereich Il - Sicherheit und Ordnung - und Jugendhilfe der Stadt Salzkotten
01.01.2013 bis 31.12.2013

Die o.g. Kooperation besteht seit dem 01.01.2011 und wurde auf Grund der vermehrten
Beschwerden von Birgerinnen und Birger Uber das unangemessen Verhalten von
Jugendlichen an 6ffentlichen Platzen, insbesondere durch Alkoholkonsum, Vandalismus und
Ruhestérung initiiert.

Die Kontrollgdnge wurden durchschnittlich an zwei Tagen in der Woche, vorwiegend am
Wochenende, in der Zeit von ca. 21 Uhr bis 24 Uhr durchgefthrt.

Innerhalb der Kontrollgdnge der o0.g. Kooperation haben sich durch das regelméaBige und
nachhaltende Aufsuchen folgender Szeneplatze die Anzahl der angetroffenen Jugendliche
und der VerstoBe verbessert:

Kirchplatz St. Johanneskirche, Salzkotten
Bahnhof, Salzkotten

Liboriusgrundschule, Salzkotten (alle Gebaude)
Haupt- und Realschule, Salzkotten

Skatepark, Salzkotten

Die angetroffenen Jugendlichen wurden auf ihre Verst6Be hingewiesen und — sofern dazu
berechtigt — ein Platzverweis ausgesprochen.

An folgenden Szeneplatzen hat sich die Anzahl der angetroffenen Jugendliche und der
Verst6Be verschlimmert:

. Gradierwerk, Salzkotten
. +Wellebach", Salzkotten

Die dort angetroffenen Jugendliche sind vermehrt Jugendliche von AuBerhalb. Es wird mehr
Alkohol konsumiert und die Aggressivitdt dem Ordnungsamt gegenlber ist gestiegen. Es
konnte auch beobachtet werden, dass verstarkt Jugendliche mit Migrationshintergrund
angesprochen und auf Verstée hingewiesen wurden.

Plane flr 2014:

Veranderung unserer Reiseziele in den Sommerferien
(Norddeich und Briissow)

Ausbau ,Soziales Lernen“ in der Grundschule
(die ersten Schritte sind eingeleitet)

Erneuerung des Jugendmobils
(190.000 gefahrene Km in den letzten 15 Jahren haben deutliche Spuren hinterlassen)

AR

Rudi Ruhose, Stadtjugendpfleger
Salzkotten, 20.02.2014
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