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Sehr geehrte Damen und Herren,

gerne stelle ich Thnen auch in diesem Jahr wieder den aktuellen Bericht der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamts Paderborn
vor.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit leistet einen wichtigen Beitrag, Kinder und
Jugendliche auf ihrem Weg zum ,erwachsen werden” zu begleiten. Die Kinder und
Jugendlichen erhalten in Jugendzentren einen geschitzten Raum um ihre Freizeit
miteinander zu verbringen, an Kursen und Aktivitdten teilzunehmen oder bei Bedarf
Unterstiitzung bei verschiedenen Problemlagen zu erhalten. Dabei richten die
Hauser der Offenen Tlren ihre Angebote nach den Bedirfnissen der Kinder und
Jugendlichen aus und tragen dazu bei positive Lebensbedingungen in jeweiligen
Sozialraumen zu schaffen.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist allerdings erst durch die Unterstltzung der
Stadte und Gemeinden sowie der kirchlichen Trager sowie durch die Férderung des
Landes NRW moglich. Daftir mochte ich mich herzlich bedanken. Dartber hinaus gilt
mein besonderer Dank den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Jugendzentren
fur ihren Einsatz.

Im Ruckblick auf das Jahr 2014 mdchte ich besonders das Engagement der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen des Beteiligungsprojektes fir den
Kreisfamilientag in Buren hervorheben. Unter dem Motto ,Action — Fokus Jugend*
haben Jugendliche Videoclips gedreht, um ihren Alltag, ihre Lieblingsorte sowie ihre
Winsche und Bedirfnisse zu prasentieren. Die Videos uberzeugen durch ihre
Vielfaltigkeit, Kreativitdt, selbsterfundenen Songtexte und beeindruckenden
Aussagen.

Wahrend des Kreisfamilientags wurden die Videoclips am Stand der
Arbeitsgemeinschaft Offener Kinder- und Jugendarbeit (HoT-AG) prasentiert.
Dartber hinaus leitete ein zehnminitiger Zusammenschnitt alles Videos ein
Podiumsgesprach der Jugendlichen mit den Politikern Herrn Landrat Muller, Herrn
Dr. Linnemann (MdB), Herrn Blienert (MdB) und der damaligen
Jugendhilfeausschussvorsitzenden Frau Beckmann-Junge ein. Weiterfihrend
werden die Videos seitdem in verschiedenen Gremien prasentiert.

Dem Jugendamt ist es ein besonderes Bedurfnis neben der laufenden finanziellen
Unterstiitzung auch die praktische Arbeit der Jugendeinrichtungen zu begleiten. Im
Rahmen von Fortbildungsangeboten, Qualitatsdialogen, Arbeitskreisen und
Gremienarbeit wird die padagogische Arbeit gemeinsam evaluiert und
weiterentwickelt.

Auf den folgenden Seiten werden lhnen in einem Uberblick die Grundlagen und
Rahmenbedingungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit vorgestellt. Die
Jugendeinrichtungen zeigen in den daran anschlieenden Berichten
Besucherstrukturen, Arbeitsschwerpunkte sowie Veranderungen und Perspektiven
dieses Jahres in der Jugendarbeit auf.

Viel Freude beim Lesen.

- o)

Hermann Hutsch
Leiter des Kreisjugendamtes Paderborn



1. Darstellung des Handlungsfeldes , offene Kinder und Jugendarbeit”
1.1 Grundlagen

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist eine Pflichtaufgabe im Sinne des 81 SGBVIII
und ein Teilbereich der Jugendarbeit (811 SBG VIlII, 812 KIFOG).

Sie ist professionelle Soziale Arbeit und folgt einem sozialpolitischen, padagogischen
und soziokulturellen Auftrag mit dem Ziel der Integration junger Menschen in
gesellschaftliche Prozesse.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein niederschwelliges und wohnraumnahes
Angebot der Jugendhilfe und richtet sich an alle Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene im Alter von 6 bis 27 Jahren. Der Inklusionsgedanke ist in der Arbeit
zielfGhrend.

Die Angebote der offenen Kinder- und Jugendarbeit stehen im Betreuungsbereich
des Kreisjugendamtes Paderborn in allen Stadten und Gemeinden zur Verfligung.
Diese werden von freien und kommunalen Tragern der Jugendhilfe vorgehalten. Die
Arbeit in den Einrichtungen wird von hauptamtlichen sozialpadagogischen
Fachkraften getragen.

Die Prinzipien der offenen Kinder- und Jugendarbeit:

1. Prinzip der Offenheit:

Kinder und Jugendliche missen keine Zugangsvoraussetzungen erfullen, um
die Angebote der Einrichtungen nutzen zu kdénnen. Die Mitarbeiterteams der
offenen Kinder- und Jugendarbeit reagieren flexibel auf sich wandelnde
Zielgruppen, Themen und Herausforderungen.

Offenheit bezieht sich auch auf die Offenheit der Prozesse und Ergebnisse.
Die offene Kinder- und Jugendarbeit legt keine vorgegebenen Ablaufe fest,
sondern setzt die Rahmenbedingungen fur ein selbststandiges und
erfolgreiches Bearbeiten der Anliegen und Themen der Kinder und
Jugendlichen. In alltaglichen Situationen lernen Kinder und Jugendliche
informell und ohne Leistungsdruck.

2. Prinzip der Freiwilligkeit:
Die Kinder und Jugendlichen entscheiden selbststandig, welche Angebote der
Einrichtungen sie wann und wie lange wahrnehmen. Dabei sind das Erkennen
der eigenen Bedirfnisse, Selbstbestimmung und individuelle Motivation
grundlegend.

3. Prinzip der Partizipation:
Das Prinzip der Partizipation ermoglicht Kindern und Jugendlichen sowohl
eine aktive Mitgestaltung bei den Angeboten in den Einrichtungen als auch
eine demokratische Praxis in Gremien (Kuratorium, Jugendrat,
Gemeindekonferenzen, Treffversammlungen u.a.).

4. Prinzip der Sozialraumorientierung:
Die Lebenswelt und das -umfeld von Kindern und Jugendlichen sind
Ausgangspunkt der Sozialraumorientierung. Dabei werden personliche
Hintergrinde sowie ortliche Ressourcen in die Arbeit integriert. Von zentraler
Bedeutung ist dabei die Perspektive der Kinder und Jugendlichen im eigenen
Lebensraum.

5. Prinzip der Geschlechtergerechtigkeit:




Durch geschlechtsspezifische sowie gemeinsame Angebote und Malihahmen
in der offenen Kinder- und Jugendarbeit soll die Gleichberechtigung geférdert
werden. Die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen werden
berticksichtigt. Spezielle Angebote, wie z.B. Madchen- und Jungengruppen,
tragen dazu bei, geschlechtsspezifische Rollenidentitat zu entwickeln und
dariiber hinaus Gleichberechtigung zu fordern.

1.2 Ziele und Schwerpunkte
Die Ziele der offenen Kinder und Jugendarbeit sind wie folgt zu beschreiben:

e FOrderung und Erweiterung der Sozialkompetenz von Kindern und
Jugendlichen im Hinblick auf den multimedialen Wandel durch spezifische
Angebote und Kurse

e Gleichberechtigte Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule unter
Wahrung eines eigenstandigen Profils der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

e Starkung und Ausbau der Partizipation von Kindern und Jugendlichen unter
Berucksichtigung des inklusiven Leitgedankens der offenen Kinder- und
Jugendarbeit

e Mitwirkung und Ausbau von Netzwerken im Sozialraum zur Verbesserung der
Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen

Die Evaluation und Kontrolle der Ziele der offenen Kinder- und Jugendarbeit erfolgt
in einem Qualitatsdialog zwischen dem Kreisjugendamt und den Mitarbeiter/innen
der verschiedenen Jugendeinrichtungen. Dartber hinaus erfolgt eine Reflexion im
jahrlichen Berichtswesen der offenen Kinder- und Jugendarbeit sowie regelmaliigen
Berichten im Jugendhilfeausschuss.

Die Arbeit der offenen Kinder- und Jugendarbeit wird eng vom Qualitatszirkel ,,Offene
Kinder- und Jugendarbeit* sowie der Fachberatung des Kreisjugendamtes begleitet.

Die Schwerpunkte der offene Kinder- und Jugendarbeit stellen die Interessen und
Bedurfnisse junger Menschen in den Mittelpunkt ihres Wirkens und nimmt aktuelle
Entwicklungen im Sozialraum der jeweiligen Einrichtung auf. Durch eine vielfaltige
MalRnahmenstruktur tragt die offene Kinder- und Jugendarbeit dazu bei, positive
Rahmenbedingungen fur Kinder und Jugendliche in ihrem direktem Lebensumfeld zu
schaffen.

Die Jugendarbeit steht dabei vor der stéandigen Herausforderung, auf aktuelle
gesellschaftliche Entwicklungen, wie z.B. Veranderung der Medien- und
Schullandschaft zu reagieren. Hierbei ist ein besonderes Merkmal der offenen
Kinder- und Jugendarbeit ihr eigenstandiger Bildungsauftrag, die informelle Bildung.
Projektbezogen bestehen dartber hinaus auch Angebote im formellen
Bildungsbereich, z.B. Soziales Lernen, Hausaufgabenbetreuung usw.

Insgesamt werden die Kinder und Jugendlichen darin gestéarkt, sich Kompetenzen
und Fahigkeiten anzueignen, die sie im Alltag, in der Schule und im Beruf benotigen.
Um Heranwachsende optimal zu unterstiitzen, bestehen unter anderen
unterschiedliche Kooperationen zwischen offener Kinder- und Jugendarbeit und
Schule.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit halt ebenfalls unterschiedliche
Betreuungsangebote und weitere Ferienaktionen vor. Grundséatzlich wird in allen
Angeboten der Offenen Kinder- und Jugendarbeit der Erziehungsauftrag
wahrgenommen.

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein facettenreiches Handlungsfeld mit
unterschiedlichen Angebotsschwerpunkten:



e Offener Freizeitbereich
e Gruppen- und Projektarbeit
e Ferienbetreuung, - spiele und -freizeiten

e Schulische Hilfen
e Orientierungshilfen fir Ausbildung und Beruf
e Kooperation mit Jugendhilfe und Schule

e Gewinnung, Forderung und Begleitung von Ehrenamtlichen

e Beratung und Begleitung in Problem- und Notlagen
e Elternarbeit

e FOrderung der Kommunikation, Freizeitgestaltung, Kreativitat und
Medienkompetenz
e Sport, Gesundheit und Fitness

1.3 Aufgaben des Kreises Paderborn als 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe
Aufgabe des offentlichen Tragers der Jugendhilfe in diesem Zusammenhang ist es,

e die Trager der offenen Kinder- und Jugendarbeit durch Beratung und
Forderung zu unterstitzen,

e dafir Sorge zu tragen, dass die offene Kinder- und Jugendarbeit mit
ausreichend hauptberuflichem sozialpadagogischem Fachpersonal
ausgestattet ist,

e regelmafige Fortbildungen fur die Mitarbeiter der offenen Kinder- und
Jugendarbeit durchzufuhren,

e auf eine adaquate und zeitgeméfRe Ausstattung der Raumlichkeiten fur die
offene Kinder- und Jugendarbeit zu achten,

e die Unterstiitzung und Finanzierung auf eine verlassliche Grundlage zu stellen
und durch entsprechende Beschliisse abzusichern,

e den Bedarf an Einrichtungen fur offene Kinder- und Jugendarbeit in den
Sozialrdumen festzustellen.

1.4 Qualitatssicherung und -entwicklung

Rahmenbedingungen fur die pddagogische Arbeit in den Einrichtungen der offenen
Kinder- und Jugendarbeit bilden der Kinder- und Jugendforderplan des Kreises
Paderborn sowie die Entwicklungsprofile und Konzepte der jeweiligen Trager.

Zur Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der offenen Kinder- und Jugendarbeit
findet ein entsprechender Qualitdtsdialog statt (Wirksamkeitsdialog). Der
Wirksamkeitsdialog und seine Organisationsstruktur wurden am 20.05.2003 vom
Jugendhilfeausschuss beschlossen und damit in die Jugendhilfeplanung
implementiert. Die Beteiligung hieran ist Grundlage u.a. auch fur die finanzielle
Forderung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Kreises Paderborn.

Die Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der offenen Kinder- und Jugendarbeit
werden durch die Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII begleitet.



Das vorhandene Berichtwesen der offenen Kinder- und Jugendarbeit wird im
Qualitatszirkel kontinuierlich weiterentwickelt. Dies erfolgt in Kooperation mit den
verschiedenen Arbeitsgemeinschaften und den Einrichtungen. Dabei stehen die
Aspekte  Evaluation und  Qualitatsentwicklung im  Vordergrund. Die
Qualitatsgespréache finden im zweijahrigen Wechsel in den Einrichtungen der offenen
Kinder- und Jugendarbeit und einer vom Kreisjugendamt veranstalteten Fortbildung
statt.

Der Bericht offenen Kinder- und Jugendarbeit erscheint jahrlich und informiert Gber
Arbeitsschwerpunkte, Besucherstrukturen, Offnungszeiten, Kooperationen,
Perspektiven und Herausforderungen.

Auf der Internetseite des Kreises Paderborn ist der aktuelle Jahresbericht ebenfalls
hinterlegt.



2. Jugendfreizeitstatten im Kreis Paderborn *
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5-6 Tagen in der Woche ihre Freizeit verbringen.
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Diese Jugendfreizeitstatten bieten Mdglichkeiten
zur Freizeitgestaltung zu unterschiedlichen
Offnungszeiten.

Y Offene Jugendtreffpunkte

Diese Jugendfreizeitstatten stehen zu bestimmten
Zeiten, oft an 1 bis 2 Tagen in der Woche, zur
Freizeitgestaltung zur Verfigung. Teilweise leiten
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Stadt/ Gemeinde | Fachkréafte
Altenbeken 1,5
Bad Lippspringe 3
Bad Winnenberg 2
Borchen 3
Blren 2,5
Delbriick 2,5
Hovelhof 3
Lichtenau 0,75
Salzkotten 2
gesamt 20,25

*) ohne Stadt Paderborn

auch ehrenamtliche Gruppenleiter die Freizeitangebote.

Daruber hinaus stehen in 98 Jugend- und Pfarrheimen (in fast allen Gemeinden und
Stadtteilen) zumeist in kirchlicher Tragerschaft, Raume fur Kinder- und Jugendarbeit
zur Verfuigung. Ehrenamtliche Gruppenleiter begleiten die Kinder- und Jugendarbeit.




2.1 Chronologie der Offenen Jugendeinrichtungen

Erdffnungsdatum

Einrichtung

01.04.1976

02.06.2004

01.06.2007

Haus der Jugend Hovelhof

Sennestr. 36, 33161 Hovelhof
Telefon: 05257/2388

Trager: Gemeinde Hovelhof
Tel.: 05257/50090

Dezentrale Jugendarbeit
Birgerhaus Espeln
Espelner Str. 69, 33161 Hovelhof

Dezentrale Jugendarbeit
Kolpingfamilie in Riege/Hbvelriege
Junkernallee 16, 33161 Hovelhof

27.06.1976

Haus der Offenen Tiur Borchen
Stephanus - Haus

Mihlenweg 1, 33178 Borchen
Telefon: 05251/388163

Trager: Ev. Kirchengemeinde Borchen
Telefon: 05251/388788

01.04.1979

Kleine Offene Tur Delbrick/, Downtown*

Driftweg 33, 33129 Delbrick

Tel.: 05250/938339

Trager: Ev. Kirchengemeinde Delbrtick
Telefon: 05250/53461

07/2011

04/1983

01/1999

Dezentrale offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Blren

Treffpunkt 34

Bahnhofstr. 34, 33142 Biiren
Telefon: 02951/9375742
Trager: Stadt Blren

Telefon: 02951/9700

Jugendtreff Wewelsburg
Oberhagen 2, 33142 Biuren-Wewelsburg
Telefon: 02955/1552

Jugendtreff Steinhausen (liber die Sporthalle)
Schulstr. 11, 33142 Biren-Steinhausen
Telefon: 02951/934965




01.07.1981

Jugendtreff ,Haus Hartmann“ der Stadt Bad Lippspringe

Kirchplatz 1, 33175 Bad Lippspringe
Telefon: 05252/940838

Trager: Stadt Bad Lippspringe
Telefon: 05252/260

19.11.1983

20.04.2007

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Delbrick

Jugendtreff Delbriick (JTD)
Boker Str. 6, 33129 Delbriick
Telefon: 05250/938593
Trager: Stadt Delbriick
Telefon: 05250/996210

Jugendraum Westenholz
Anton-Pieper-Str. 14, 33129 Delbriick-Westenholz
Telefon: 02944/973530

01.09.1985

08/2007

05/2009

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Salzkotten

Jugendbegegnungszentrum Simonschule ,Jube*
Am Stadtgraben 23, 33154 Salzkotten

Telefon: 05258/987970

Trager: Stadt Salzkotten

Telefon: 05258/5070

Jugendtreff Verne
im Kath. Pfarrheim (an der Kirche)

Jugendtreff Tudorf
im Kath. Pfarrhaus ,ARCHE" (an der Kirche)

12.01.1992

11/2006

Offene Kinder- und Jugendarbeit der Evangelischen
Kirchengemeinde Bad Driburg
Pfarrbezirk Altenbeken

Haus der Offenen Tur “Dietrich-Bonhoeffer-Haus”
Eichendorffstr. 9, 33184 Altenbeken

Telefon: 05255/7577

Trager: Evangelische Kirchengemeinde Bad Driburg
Telefon: 05255/6131

Haus der Offenen Tur ,, Haus ,,Conny*
Triftweg 1, 33184 Schwaney
Telefon: 05255/331893




01.02.1994

Dezentrale Offene Kinder- und Jugendarbeit der
Pastoralverblnde Lichtenau Stadt und Egge Altenautal der
Katholischen Kirchengemeinde

Pfarrbiro Tel.: 05295/985620

Offener Kinder- und Jugendtreff St. Kilian
Begegnungsstatte Lichtenau

Am Nordberg, 33165 Lichtenau

Trager: Kath. Kirchengemeinde Lichtenau

Offener Kindertreff Asseln
St. Johannesstr. 6, 33165 Lichtenau-Asseln

Offener Kinder- und Jugendtreff St. Achatius
Alte Volksschule,
Achatiusstr., 33165 Lichtenau-Atteln

Offener Kinder- und Jugendtreff Grundsteinheim
Alte Volksschule

Am Schulberg, 33165 Lichtenau-Grundsteinheim
Offener Kinder- und Jugendtreff Herbram
Grundschule

Neuenheerser Str. 3, 33165 Lichtenau-Herbram
(Offener Kindertreff Herbram-Wald nach Absprache)

Offener Kinder- und Jugendtreff Holtheim
Alte Volksschule
Schulstr., 33165 Lichtenau-Holtheim

Offener Kindertreff ,St. Magdalena®
Kirchweg 4, 33165 Lichtenau-Husen

15.08.1994

03/2008

07/2012

Offene Kinder- und Jugendarbeit im Kath. Pfarrverband
Bad Winnenberg

Offener Kinder- und Jugendreff

im Pfarrheim St. Antonius

Stadtring 32, 33181 Bad Wiinnenberg
Telefon: 02953/963027

Offener Kinder- und Jugendtreff ,Tee-Stube*
im Pfarrheim,
Am Schlo3park 5, 33181 Bad Wiinnenberg-Firstenberg

Jugendtreff ,Free Club“
ApollonialstraRe 5
33181 Bad Wunnenberg Helmern




2.2. Entwicklung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit

Neben den 98 Jugend- und Pfarrheimen im Zustandigkeitsbereich des
Kreisjugendamtes (in fast allen Gemeinden und Stadtteilen) zumeist in kirchlicher
Tragerschaft, stellen die Hauser der Offenen Tir im Kreis Paderborn ein tragendes
Element der Kinder- und Jugendarbeit dar.

Der Kreis Paderborn als Trager der oOffentlichen Jugendhilfe mit der
Gesamtverantwortung hierfir (88 79 und 80 SGB VIIl) hat die offene Kinder- und
Jugendarbeit schon immer sehr ernst genommen. Aus diesem Grunde hat sich seit
Beginn der 70er Jahre der Jugendhilfeausschuss intensiv fur eine sozialraumlich
ausgerichtete, bedarfsgerechte offene Kinder- und Jugendarbeit eingesetzt. Das
erste Haus der offenen Kinder- und Jugendarbeit wurde im Jahr 1976 in der
Gemeinde Ho6velhof errichtet. Mit der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Bad
Wiuinnenberg in Tragerschaft des Katholischen Pfarrverbandes wurde im Jahr 1994
flachendeckend offene Jugendarbeit angeboten. Offene Kinder- und Jugendarbeit
wird im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes von Evangelischen und
Katholischen Kirchengemeinden sowie von Stadten und Gemeinden angeboten.

Der stetige Ausbau der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist erst durch das
Engagement der kirchlichen Trager, der Stadte und Gemeinden sowie durch
Unterstitzung des Landes NRW maoglich geworden. Es ist dem Kreis Paderborn ein
wichtiges Anliegen, durch vielfaltige Angebote im Freizeit- und Bildungsbereich die
Entwicklung der Kinder und Jugendlichen zu fordern und zu begleiten. Das fuhrt
letztendlich dazu, dass die Kinder- und Jugendarbeit durch den Kinder- und
Jugendfdrderplan des Kreises Paderborn finanziell abgesichert bzw. unterstitzt wird.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist durch die AG nach § 78 SGB VIl ,Offene
Kinder- und Jugendarbeit — HOT-AG" an wichtigen Entscheidungen des
Jugendhilfeausschusses beteiligt. Im Rahmen eines regelmafiigen Qualitatsdialoges
und eines Berichtswesens — welches dem Jugendhilfeausschuss jahrlich vorgestellt
wird — wird die Offene Kinder- und Jugendarabeit weiterentwickelt.

Der Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung dienen die regelmaligen
Qualitatsgesprache im Rahmen des Qualitatszirkels und die alle zwei Jahre
stattfindende zweitéagige Fortbildung in der Akademie Talaue.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist neben der Jugenverbandsarbeit und der
sportlichen Jugendarbeit ein wichtiger Wegbegleiter fur junge Menschen vom Kind
hin zum Erwachsenen.



3. Kosten fur die offene Kinder- und Jugendarbeit

Im Jahr 2013/2014 wurden fur die offene Kinder- und Jugendarbeit folgende Mittel
aufgebracht:

2013 2014
e Kreismittel 457.159 € 482.159 €
e Landesmittel 160.841 € 160.841 €
e Mittel der Stadte und Gemeinden 705.941 € 726.344 €
e Mittel der Freien Tréager 131.013 € 113.841 €
Gesamtaufwand in 2013/2014: 1.454.953 € 1.483.185 €

4. Fachkraftemodell der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreis Paderborn

Das Fachkraftemodell des Kreises Paderborn wurde in den 90er Jahren vom
Jugendhilfeausschuss beschlossen. Es sichert die Finanzierung der hauptamtlichen
Fachkrafte in den Hausern der offenen Tur durch einen Zuschuss von Landes- und
Kreismittel. Die vom Jugendhilfeausschuss festgelegten finanziellen Mittel werden
nach Anzahl der hauptamtlichen Fachkrafte sowie deren Stellenumfang verteilt.

5. Offnungszeiten der Jugendeinrichtungen

Die Offnungszeiten in den einzelnen Einrichtungen entsprechen dem Bedarf vor Ort.
Sie variieren saisonal bedingt. Grundsatzlich gilt: Zu allen Offnungszeiten haben alle
Kinder und Jugendlichen des Sozialraums die Méglichkeit, ihre Freizeit in der offenen
Kinder- und Jugendeinrichtung zu verbringen. Jedoch gibt es Zeiten, die den Kindern
oder den Madchen fur besondere Programme vorbehalten sind. Die wdchentliche
Offnungszeit betragt in der Regel Montag bis Freitag taglich ca. 5 Stunden. Details
hierzu finden sich in den einzelnen Berichten der Einrichtungen.

6. Wirksamkeitsdialog/ Qualitatszirkel

Das Land NRW hat zur Qualitatssicherung und -entwicklung in der offenen Kinder-
und Jugendarbeit (OKJA) den Wirksamkeitsdialog eingefiihrt. Dieser wird auf drei
Ebenen geflhrt:

1. Land NRW - ortliches Jugendamt (Steuerungsebene)

2. Qualitatszirkel OKJA (Fachebene)

3. Einrichtungen OKJA — Trager (Operative Ebene)

Die Forderung der OKJA durch das Land NRW erfolgt auf der Grundlage der
Richtlinien zum Landesjugendplan und ist an die Beteiligung am Wirksamkeitsdialog
gebunden. Der Wirksamkeitsdialog basiert auf:
1. einem differenziertem Berichtswesen gegentiber dem Land
2. einer praxisbegleitenden Fortbildung und Reflexion im Rahmen des
Qualitatszirkels
3. einem jahrlichen Bericht der OKJA im Jugendhilfeausschuss



Im Kreis Paderborn hat der Jugendhilfeausschuss die Struktur des
~Wirksamkeitsdialogs“ beraten und beschlossen (siehe Schaubild unten).

Der Wirksamkeitsdialog wird im Rahmen des Qualitatszirkels ,,OKJA® regelmallig
gefuhrt. Der Qualitatszirkel versteht sich als Gremium der Weiterentwicklung der
OKJA.

Die Aufgaben des Qualitatszirkels und seiner Mitglieder sind es:
e die OKJA konstruktiv zu begleiten und weiter zu entwickeln
e die Jahresberichte zu bewerten und auf dieser Grundlage einen
Handlungsbedarf heraus zu stellen
e Ziele der OKJA abzustimmen und entsprechende Konzepte zu entwickeln
e Berichte an den Jugendhilfeausschuss zu geben

Der Qualitatszirkel OKJA setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen:

e Jugendpflege des Kreisjugendamtes,

e Jugendhilfeplanung des Kreisjugendamtes,
Kommunale Tragervertretung,

e Kommunale Vertretung der Mitarbeiterschatft,

e Vertretung der katholischen Kirche in Personalunion (Tragervertretung und
Vertretung der Mitarbeitenden),

e Vertretung der evangelischen Kirche in Personalunion (Tréagervertretung und
Vertretung der Mitarbeitenden) und

e Vertretung der Arbeitsgemeinschaft der Hauser der offenen Tiren-AG (AG 8§
78 offene Kinder- und Jugendarbeit).

Die Qualitatszirkelmitglieder nehmen die oben dargestellten Aufgaben wahr. Dartber
hinaus vertritt jedes Mitglied im Rahmen des Qualitatszirkels einen unterschiedlichen
Trager bzw. verschiedene Personengruppe. Die Rollen der jeweiligen Mitglieder
werden im Folgenden dargestellt.

Jugendpflege:

Die  Jugendpflegerin/der  Jugendpfleger ist  Mitarbeiterin/Mitarbeiter  des
Kreisjugendamtes und unter anderem fur die fachliche Begleitung der OKJA
zustandig. Sie/Er ist Ansprechperson fur die padagogischen Fachkréafte in den HoTs
sowie fur die Trager/Tragerinnen der Jugendeinrichtungen. Bei der Bearbeitung von
Themenfelder im Rahmen des Qualitatszirkels achtet die Jugendpflegerin/der
Jugendpfleger darauf, dass die Vorgaben des § § 8, 11, 74 SGB VIl sowie § 12 AG
KJHG Berticksichtigung finden. Sie /Er ist weiterhin verantwortlich fur die Steuerung
inhaltlicher und padagogischer Angelegenheiten/Fragen. Die MalRBhahmeplanung in
der OKJA erfolgt in Zusammenarbeit zwischen der Jugendpflegerin/dem
Jugendpfleger und den Mitgliedern des Qualitatszirkels.

Jugendhilfeplanung:

Die Jugendhilfeplanerin/der Jugendhilfeplaner ist beim Kreisjugendamt beschaftigt
und dafir verantwortlich, dass im Rahmen des Qualitatszirkels die 88 79, 80 SGB
VIII Berucksichtigung finden. Zu ihren/seinen Aufgaben gehoéren weiterhin in
Kooperation mit der Jugendpflege die Bestands- und Bedarfserhebung sowie die
Qualitatsentwicklung in der OKJA.



Kommunaler Tragervertreter:

Die kommunale Tragervertretung stellt eine Informationsschnittstelle zwischen dem
Qualitatszirkel ,OKJA®* und den kommunalen Tragern von Hausern der offenen Turen
im Kreisgebiet Paderborn (ohne Stadt Paderborn) dar. Sie/Er leitet Inhalte und
Anregungen aus den Qualitatszirkelsitzungen an die Kolleginnen und Kollegen der
benachbarten Kommunen weiter und transportiert auch umgekehrt deren Anliegen
und Fragen in den Qualitatszirkel. Die kommunale Tragervertretung hat die Aufgabe
ein Netzwerk zu erstellen, welches einen gegenseitigen Austausch zwischen dem
Qualitatszirkel und den kommunalen Tragern ermoglicht.

Kommunale Mitarbeiterinnen/Mitarbeitervertretung:

Die kommunale Mitarbeitervertretung stellt die Verbindung zwischen dem
Qualitatszirkel und den Mitarbeitenden in den kommunalen Hausern der offenen
Tdren im Kreisgebiet Paderborn (ohne Stadt PB) dar. Im Rahmen des
Qualitatszirkels ist die kommunale Mitarbeitervertretung ein Sprachrohr beziiglich der
Belange und Empfehlungen der Kolleginnen und Kollegen der Jugendeinrichtungen,
die bei Kommunen beschéaftigt sind. Gleichzeitig leitet die kommunale
Mitarbeitervertretung Arbeitsergebnisse und Vorschlage des Qualitatszirkels an diese
weiter. Sie/Er ist fur einen flieBenden Informationsaustausch zwischen dem
Qualitatszirkel und den Mitarbeitenden der kommunalen Hauser der offenen Tlren
verantwortlich.

Vertretung der katholischen Kirche in Personalunion (Trager- und Vertretung der
Mitarbeitenden):

Im Kreisgebiet Paderborn befindet sich ein Teil der Hauser der offenen Turen in der
Tragerschaft der katholischen Kirche. Aus diesem Grund hat die katholische Kirche
eine Vertretung in Personalunion in den Qualitatszirkel ,OKJA* entsandt, die sowohl
die Interessen des Trégers als auch der Mitarbeitenden in den zugehérigen
Einrichtungen vertritt. Ebenfalls informiert diese Vertretung sowohl den Trager als
auch die Mitarbeitenden in den Hausern der offenen Tlren Uber alle Belange des
Qualitatszirkels. Es liegt in der Verantwortung der katholischen Vertretung eine
wechselseitige Informationsstruktur zu schaffen.

Vertretung der evangelischen Kirche in Personalunion (Tréager- und Vertretung der
Mitarbeitenden):

In der Tragerschaft der evangelischen Kirche befinden sich Kreisgebiet Paderborn
Hauser der offenen Turen. In diesem Zusammenhang hat die evangelische Kirche
eine Abgesandte/einen Abgesandten fir den Qualitatszirkel ,OKJA" bestimmt. In
Personalunion tritt diese/r sowohl fir die Belange und Hinweise des Tragers/der
Tragerin als auch der Mitarbeitenden in den zugehdrigen Einrichtungen ein. Des
Weiteren unterrichtet diese Vertretung sowohl die evangelischen Trager als auch die
jeweiligen Mitarbeitenden in den Hausern der offenen Turen Uber alle Inhalte der
Qualitatszirkelsitzungen. Sie/Er hat die Aufgabe eine Transparenz zwischen der
evangelischen Kirche als Trager der Hauser von offenen Turen, den Mitarbeitenden
sowie dem Qualitatszirkel ,OKJA" in Bezug auf die offene Kinder- und Jugendarbeit
zu schaffen.

Vertretung der AG § 78 offene Kinder- und Jugendarbeit:

Die Vertretung der AG 8 78 ,OKJA® ist fur den Austausch der Inhalte des
Qualitatszirkels und der Anliegen der Mitarbeitenden der OKJA verantwortlich. Sie/Er
achtet im Besonderen darauf, dass Themen der OKJA an den Qualitatszirkel



herangetragen werden sowie dass die Arbeitsergebnisse des Qualitatszirkels in der
Praxis der Einrichtungen umzusetzen sind. Im Rahmen des Qualitatszirkels stellt der
Vertreter die Vertretung der AG § 78 ,OKJA* eine Kommunikationsschnittstelle aller
Mitarbeiter Mitarbeitenden der offenen Tlren (unabhéngig von der Tragerschaft) und

der Jugendbhilfe dar.

6.1 Schaubild , Organisationsstruktur Wirksamkeitsdialog*
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6.2 Mitglieder des Qualitatszirkels , Offene Kinder- und Jugendarbeit®

Katrin Elhaus Evgl. Trager-Vertretung

Lioba Bieling Kath. Trager-Vertretung

Rudi Ruhose Kommunale Mitarbeiter-Vertretung

Sarah Backer Kommunale Trager-Vertretung

Gerald Heinroth HOT-AG-Vertretung

Anna Brathun Jugendpflege /Jugendfdrderung Kreis
Paderborn

Roland Gladbach Jugendhilfeplanung Kreis Paderborn

7. Jahresberichte der Hauser der offenen Tlren

Die nachstehenden Jahresberichte zum Berichtsjahr 2014 sind sehr individuell
verfasst und geben somit einen Einblick in die Vielfalt der offenen Kinder- und
Jugendarbeit im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes.



Altenbeken

Name der Einrichtung:
Dietrich-Bonhoeffer-Haus
Eichendorffstrasse 9
33184 Altenbeken

Tel: 05255-7577
hotaltenbeken@gmx.de

Zweigstelle:
HoT in Schwaney

Triftweg 1b

33184 Schwaney
05255-31893
hotaltenbeken@gmx.de

Tragerin:
Evangelische Kirchengemeinde Bad Driburg
Pfarrbezirk Altenbeken

Bahnhofstr. 7

33184 Altenbeken

Tel: 05255-6131

Katrin.Elhaus@kk-ekvw.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Seit etwa 20 Jahren ist die evangelische Kirchengemeinde Trégerin der offenen
Jugendarbeit in Altenbeken. Der Hauptstandort befindet sich im fur die Arbeit sehr gut
geeigneten unteren Geschoss des Dietrich-Bonhoeffer-Hauses. Eine Zweigstelle gibt es seit
10 Jahren in Schwaney. Dort gehért auch die Offene Ganztagsgrundschule zum Arbeitsfeld
der evangelischen Kinder- und Jugendarbeit.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Dehlinger, Wolfgang | 19,5 Verantwortlicher Leiter Diakon, Sozialpadagoge
Backer, Till 19,5 Sozialpadagogischer Dipl. Sozialarbeiter
Mitarbeiter
Maamouri, Sarah 19,5 Sozialpadagogische Erzieherin
Mitarbeiterin




3. Kerndffnungszeiten

Offnungszeiten im Dietrich-Bonhoeffer-Haus Altenbeken

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 16.00 — 20.00 Uhr 4

Dienstag 16.00 — 20.00 Uhr 4

Mittwoch 16.00 — 20.00 Uhr 4
Donnerstag 15.00 — 20.00 Uhr 5

Freitag 16.00 — 20.00 Uhr 4

Samstag Januar — Mai und 16.00 — 19.00 3

September bis Dezember

Summe Wochendffnungszeit 22,5

Offnungszeiten im HoT Schwaney

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
16.00 — 18.30 Uhr 2,5

Montag

Dienstag 16.30 — 20.00 Uhr 3,5

Donnerstag 16.00 — 19.00 Uhr 3

Summe Wochendéffnungszeit 9

4. Zusétzliche Offnungszeiten

Von Januar bis Ostern fuhrten wir dienstags immer unsere Jugendleiterschulung durch und
hatten das Haus bis 21 Uhr geoffnet.

In Ferienzeiten sind die Offnungszeiten wahrend der Ganztagsangebote fiir Kinder deutlich
ausgeweitet.

Streetwork

In Absprache mit dem Ordnungsamt der Gemeinde Altenbeken besuchten wir in der warmen
Jahreszeit - besonders an den Tagen vor Feiertagen und am Wochenende - Orte, an denen
sich immer wieder Jugendliche treffen. Dabei stellten wir allerdings fest, dass diese
Treffpunkte nicht regelméRig von Jugendlichen genutzt werden. Auch fanden die Treffen
eher in der Zeit von 18 bis 20 Uhr statt, sodass wir — nach SchlieBung der Einrichtung —
immer wieder ,zu spat* kamen. Wenn wir Jugendliche antrafen, kannten wir diese fast ohne
Ausnahme und konnten leicht einen guten Kontakt herstellen.

5. Schliel3zeiten in beiden Einrichtungen

Datum von - bis Anlass

2. und 3. Januar

28. Juli bis 15. August Betriebsferien
24. bis 31. Dezember




6. Wochentliche Besucher Altenbeken

Alter Besucher Besucher Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 0 8 8 4 4

9-11 4 30 34 2 12 14

12 -14 18 20 38 10 8 18

15-17 15 15 30 10 7 17

18-21

22 - 26

Insgesamt | 37 73 110 22 31 53

Viele Eltern unserer Kinder und Jugendlichen sind Migranten und kamen vor 15 bis 20
Jahren nach Altenbeken. Unsere Besucher sind aber — bis auf sehr wenige Ausnahmen — in
Altenbeken geboren und gut integriert.

Zwischen 10 und 20 Besucher sind Stammbesucher und sind mindestens zwei Mal pro
Woche in der Einrichtung. lhre Anzahl hat in den letzten Jahren abgenommen, wahrend die
Anzahl der verschiedenen Besucher pro Woche insgesamt zugenommen hat.

Altere Besucher, die gelegentlich das HoT besuchen und z.B. die Ausbildungsberatung in
Anspruch nehmen, sind in dieser Tabelle nicht mitgezahilt.

6. Wochentliche Besucher Schwaney

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 1 1 2 1 1
9-11 7 7 14 2 2 4
12-14 2 13 15 5 5
15-17 2 2 1 1
18-21

22 - 26

Insgesamt 33 3 8 11

In Schwaney bieten wir an drei Offnungstagen Offnungszeiten fiir verschiedene Zielgruppen
an. Nur in Ausnahmeféllen besucht ein Kind oder eine Jugendliche zwei Zielgruppenange-
bote in einer Woche. Darum gibt es am Standort Schwaney in der Regel keine
Stammbesucher.

7. Programmschwerpunkte
7 a. Wochentliche Programme

Die Grundstruktur in Altenbeken besteht in der verlasslichen Offnungszeit montags bis
freitags von 16 bis 20 Uhr. Nur donnerstags verandert das Angebot fur Madchen diese
Struktur: Die Madchenzeit startet schon um 15 Uhr und geht bis 17 Uhr — erst danach
beginnt die offene Zeit. Hinzugenommen haben wir im Berichtsjahr — au3er im Sommer -
eine Offnungszeit am Samstag von 16 bis mindestens 19 Uhr. Diese Offnungszeit hat immer
einen Impuls, der im Programm steht.

In Schwaney gibt es 3 Offnungstage, die jeweils von verschiedenen Zielgruppen genutzt
werden und starker mit einem Angebotsprogramm gestaltet sind.




Feste Zielgruppenangebote

Die festen Zielgruppenangebote haben sich seit langem etabliert. Sie werden durchweg gut
nachgefragt, auch wenn in den Sommermonaten etwas weniger Teilnehmer dabei sind als in
den Wintermonaten.

Die Angebote fir die Kindergruppen haben ein wechselndes Programm mit Spielen,
Bastelarbeiten und Ahnlichem. Offene Anteile sind gering. Die Madchenlounge bietet einen
ausgewogenen Mix aus Programm und offener Zeit.

Da die Madchenzeit in Altenbeken bis Mai zeitweise Uber 20 Teilnehmerinnen hat,
arbeiteten wir hier an jedem Donnerstag mit einem ehrenamtlichen Jugendlichen zusammen.
Zwei Jungen zwischen 15 und 16 Jahren, die uns hier schon lange unterstitzen, wechselten
sich hier ab und zeichnen sich als zuverlassige und beliebte Ehrenamtliche aus.

Die Spielgruppenangebote fur Eltern mit S&uglingen und Kleinstkindern sind seit einigen
Jahren in die HoT-Arbeit integriert. Die Ausgaben sind von den Elternbeitréagen gedeckt.

Standort Altenbeken Standort Schwaney

Montag Spielgruppe am Morgen Kinderzeit 6 — 12 Jahre
0—1Jahr

Dienstag Spielgruppe am Morgen Méadchenlounge 10 — 14
1 -3 Jahre Jahre

Donnerstag Madchenzeit 6 — 11 Jahre

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Jugendleiterschulung

Schon im November 2013 starteten wir mit der Jugendleiterschulung 2013/14. Immer
dienstags trafen wir uns mit 18 Jugendlichen zwischen 14 und 17 Jahren fur 2 Zeitstunden,
um das Curriculum der Jugendleiterausbildung zu erarbeiten. 12 Madchen und 6 Jungen
bestanden vor den Osterferien ihre Prifung zur Jugendleiterin/zum Jugendleiter. Im Juni
bildete ein Nachmittag mit Spielen drauRen und eine Ubernachtung im HoT den Abschluss
der Ausbildung.

HipHop-Tanz

Im Sommer verabschiedete sich aus beruflichen Griinden unsere HipHop-Trainerin
Katharina Maisinger. Sie hatte Uber viele Jahre hinweg die Dance Devils trainiert — eine
Gruppe von ca. 10 jugendlichen Madchen, die im vergangenen Jahr alle 15 geworden sind.
Da der Weggang von Katharina abzusehen war, konnten wir 6 Mitglieder der Dance Devils
zu Jugendleiterinnen ausbilden (s.0.). Sie wurden auRerdem von Katharina in das Anleiten
von Tanzen eingefihrt. Im Sommer 2014 ibernahmen diese 6 Jugendlichen die Anleitung
von 2 HipHop-Kursen fir Madchen zwischen 8 und 12 Jahren. Die Dance Devils trainieren
freitags auch ohne Katharina weiter, studieren neue Tanze ein und treten immer wieder auf.

Band

Im Herbst 2013 begannen wir im HoT mit einer Band. Unterstitzt von der Stiftung Senfkorn
der Gesamtkirchengemeinde Bad Driburg und dem Foérderverein evangelische Kinder- und
Jugendarbeit konnten wir ein Schlagzeug und eine Grundausstattung an Technik kaufen.
Zusatzliche Arbeitszeiten, die durch die Bandarbeit anfielen, wurden ebenfalls von der
Stiftung Senfkorn finanziert. Etwa 6 Jugendliche proben durchschnittlich alle 14 Tage. Ein
Auftritt beim Kreisfamilientag musste leider wegen Krankheit der Sangerin abgesagt werden..

Konfirmandengruppen

Immer dienstags ist eine der beiden Konfirmandengruppen in der oberen Etage des Hauses,
die jeweils auch von Herrn Backer oder Herrn Dehlinger begleitet wurde. lhre Pause
verbringen die meisten Konfirmanden im HoT. Uber diese Arbeit entstehen zu diesen
Gruppen intensive Beziehungen. Dies ist fur die weitere Arbeit mit diesen Jugendlichen auch
nach der Konfirmandenzeit sehr fruchtbar.




Kurstag Donnerstag in Schwaney

Immer Uber einen Zeitraum von 6 bis 10 Wochen gibt es in Schwaney ein besonders
Kursangebot. Dies waren z. B. ein Kochkurs, ein Theaterkurs oder ein Video-Workshop.
Diese Kurse wurden 2014 auch stark von einer Kindergruppe aus Neuenbeken
wahrgenommen, die Uber die Ferienangebote und die Presse auf unsere Arbeit aufmerksam
geworden war.

Das Videoprojekt fur den Kreisfamilientag

Auf Anregung der Mitarbeiterinnen des Kreisjugendamtes drehten wir im Frdhjahr zwei
Videos, die das Leben im HoT zum Thema hatten. Die Girls-Lounge in Schwaney drehte
einen Film, in Altenbeken trafen sich 3 Jungs zum Videoprojekt. Fast alle Jugendlichen
nahmen auch am Kreisfamilientag teil und freuten sich beim Empfang im Kreishaus mit
Herrn Landrat Miller tber einen wertvollen Klettergutschein.

Krimiabend

In der Form des Krimidinners spielten wir an 3 Samstagen mit jeweils ca. 10 Jugendlichen
ein Krimispiel. Jugendliche, die Uber die musikalische Arbeit oder die Tatigkeit als
Jugendleiterinnen mit uns verbunden sind, geniefen diese oft sehr lustigen Veranstaltungen.

7 c. Ferienangebote

Ostern | Sommer Herbst | Weihnachten Gesamt
Tagesangebote 2 Tage 15 Tage 17 Tage
9 bis 16 Uhr
Halbtagesangebote 2 Tage 5 Tage 1 8 Tage
9 —-12.30 Uhr
Teilnehmende Kinder 36 155 27 8 234 Kinder
Teilnehmertage 79 676 135 8 898 TN-Tage
Teilnehmende 6 37 3 46 Ehrenamtl.
Ehrenamtliche
Arbeitsstunden der 44 1200 60 1304 Stunden
Ehrenamtlichen
(ca.-Wert)

In den Ferien arbeiten wir als Dienstgemeinschaft mit unseren Mitarbeiterinnen der OGS
Schwaney zusammen. Bis zu 10 Kinder aus der OGS nahmen t&glich an den Angeboten teil,
alle anderen Teilnehmer meldeten sich Gber das HoT an.

Arbeitsschwerpunkt ist unser Sommerferienprogramm fur Kinder mit einer Waldwoche und
10 weiteren Tagesaktionen. Bei allen Aktionen arbeiten wir in einem Schliissel 6 Kinder und
1 Mitarbeiter/-in mit unseren ehrenamtlichen Jugendleitern zusammen. Diese Arbeit mit den
Jugendlichen erscheint uns beim Kinderferienprogramm als ebenso wertvoll und wichtig, wie
die Arbeit mit den teilnehmenden Kindern selbst.

Fur Jugendliche boten wir in den kurzen Ferien Sonderaktionen an der HoT-Standorten an.
Im Sommer machten wir mit unseren Jugendleitern einen Kanutag auf der Werre.
Freizeitfahrten Uber mehrere Tage hinweg flhrten wir nicht durch, da ein Zeitausgleich fir
uns Halbtagskrafte die Offnungszeit des HoT zu stark einschranken wiirde.



8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Einbettung im Sozialraum

Als Teil der evangelischen Kirchengemeinde und als Haupt-Kooperationspartner in der
Grundschule fur die OGS Schwaney sind wir mit 3 grundlegenden Pfeilern des Sozialraumes
strukturell verknipft: Kirchengemeinde, Grundschule und kommunale Verwaltung. Dies
ergibt unzahlige Kooperationsebenen, die fir die gesamte Arbeit und alle Beteiligten sehr
fruchtbar ist.

In 2014 gelang auf Initiative des Kreisjugendamtes eine Kooperation mit der Hauptschule
Egge in Altenbeken. Ein HOT Mitarbeiter begleitete die Klasse 10 bei der Beschaftigung mit
dem Thema Nationalsozialismus. Hierzu gehorte eine Einfihrungseinheit an der
Hauptschule, ein Besuch der Gedenkstatte in Wewelsburg und eine Fahrt nach Buchenwald.
Gemeinsam wurde zum Abschluss eine Auswertungseinheit im HoT durchgefiihrt. Die
Schilerinnen, die — bis auf wenige Ausnahmen — den HoT-Mitarbeiter gut kannten, freuten
sich sehr Uber die Kooperation. Auch die Lehrkréfte der Klasse werteten die Kooperation als
sehr positiv.

Ehrenamtliche

Die gute Einbettung in den Sozialraum und die grof3e Anzahl an Kindern, die seit Jahren das
Ferienprogramm nutzen, fihrt dazu, dass ein sehr groRRer Teil aller Jugendlichen das HoT
und seine Mitarbeiter kennt. Dies ist die Grundlage unserer intensiven Arbeit mit
Ehrenamtlichen. So entstehen durch die verschiedenen Arbeitsfelder Verbindungen, deren
Ergebnis z.B. ist, dass im April 2014 18 Jugendliche ihre Jugendleiterausbildung bei uns
abschlossen. Fast alle dieser Gruppe waren in den Ferien mit uns unterwegs oder betreuen
einer der HipHop-Gruppen.

Eine Verbindung zwischen den Arbeitsfeldern ist auch darin zu erkennen, dass fast alle
Mitglieder der Band des HoT an der Waldwoche als Mitarbeiter teilnahmen.

Viele Ehrenamtliche unterstiitzen uns schon seit vielen Jahren. Ihre Begleitung tber lange
Zeitraume ist ein fester Teil unserer Arbeit geworden. Die Anzahl der allein in den Ferien von
den Ehrenamtlichen erbrachten Arbeitsstunden ist beachtlich.

Gremien und Partner

Uber die HoT-AG, den Runden Tisch Altenbeken und die Sozialraumkonferenz, das Kreisju-
gendamt, den Arbeitskreis evangelischer HoTs und das Jugendreferat des Evangelischen
Kirchenkreises sind wir mit vielen Fachpartnern verknupft. Gleichzeitig arbeiten wir
besonders in den Ferien mit einigen Vereinen, dem Forstbetriebsbezirk, der Feuerwehr und
verschiedenen Kunstlerinnen aus Altenbeken zusammen.

Intern fihren in meist dreiwdchigem Rhythmus Teambesprechungen durch. Eine
Dienstbesprechung mit unserem Trager findet etwa alle zwei Monate statt. Bei allem ist
dabei unser Bemihen, dass die in Besprechungen eingesetzte Arbeitszeit mit ihren
Ergebnissen unseren Kindern und Jugendlichen zugute kommt und eine Balance zwischen
Gremienarbeit und der Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen erhalten bleibt.

Partnerschaft mit MIA

Seit vielen Jahren bietet Christoph Horst von der AWO-Geschéftsstelle MIA mittwochs eine
Sprechstunde zur Ausbildungs- und Berufsberatung in unserem Haus an. Diese Kontinuitat
fuhrt dazu, dass viele dieses Angebot kennen und nutzen — sie haben von ihren
Geschwistern oder Verwandten davon gehort oder sie erleben jeden Mittwoch, wie Christoph
Horst in unser Haus kommt. Immer wieder kommen zu dieser Sprechstunde auch
Jugendliche ins Haus, die wir nicht kennen — z.B. die Partnerin eines jungen Mannes, der vor
Jahren das HoT besucht hatte.

Besonders erfreulich ist es, wenn die erwachsen gewordenen Jugendlichen einen Besuch
machen und von ihrer erfolgreichen Berufstéatigkeit berichten. Viele von ihnen wurden mit viel
Geschick und Muhe von Herrn Horst durch die Ausbildungszeit begleitet.



9. Freie Zeit —und diese gemeinsam gestalten

Die Lebenswelt Jugendlicher ist zurzeit im Sozialraum weniger sichtbar als in friheren
Jahren. Seltener trifft man unter der Woche in Altenbeken Jugendcliquen an, die den
Stral3enraum beleben. Auch die Gruppe derer, die sich — auRerhalb von Vereinen — zum
FuRRball, Fahrradfahren o.a. treffen, ist sehr klein. Viele Jugendliche leben an Wochentagen
in der Schule, machen evtl. ein oder zwei Hobbys und verbringen den Rest ihrer Zeit
zuhause vor den Bildschirmmedien oder bei Schulaufgaben.

Sehr schon zu erleben war ganz im Gegensatz dazu, wie im vergangenen Jahr in Schwaney
der Spielplatz an der Grundschule ein reger Treffpunkt vieler Kinder war, die zusammen die
unterschiedlichsten Spiele spielten. Dass dies sehr unkompliziert M&dchen und Jungen,
Kinder der OGS und andere Kinder, Altere und Jiingere waren, hat sicher viele Ursachen.
Eine davon kdnnte der jahrgangsibergreifende Unterricht an der Grundschule sein, der zur
grolReren Vernetzung der Kinder untereinander fiihrt.

Die Situation auf dem Spielplatz und Schulhof in Schwaney ist die Ausnahme. Haufiger
erleben wir, dass sich Kinder und Jugendliche auch auRerhalb der Schule nur zu ,Terminen”
treffen: zum HipHop-Tanzen, zur Jugendleiterschulung, zum Chor, zur Band... Ein spontanes
gemeinsames Gestalten von ,Frei“-zeit findet seltener statt als friiher. Unserem Eindruck
nach geschieht es auch seltener, dass sich Beziehungen und Freundschaften entwickeln,
und diese Freunde dann miteinander ihre freie Zeit gestaltend genieR3en: Die HipHop-Kinder
werden z.B. nach dem Training abgeholt, missen noch Schulaufgaben machen und landen
darum schnell wieder im Zuhause. Nur wenige genieRen zusammen den Heimweg, gehen
noch ein Eis essen, bleiben auf dem Spielplatz hangen usw..

Dass Kinder und Jugendliche selbst eine gemeinsame Aktivitdt entwickeln und von dieser
nicht nach 3 Minuten wieder weghupfen ist fir uns kaum erlebbar. Viele Kinder und
Jugendliche erwarten, dass ihnen — wie bei einem Film, einem digitalen Spiel, in der Schule
oder im Vereinstraining — immer etwas geboten wird, auf das sie reagieren kdnnen. Fallt
diese Anregung von auf3en weg, empfinden sie Langeweile.

Uns scheinen aber gerade die frei gestalteten Erlebnisebenen fiir das Heranwachsen
wichtig. Ein Ziel unserer Arbeit ist, diese zu fordern, sie den Jugendlichen und Kindern
sozusagen ,nahe zu legen®, damit sie danach greifen konnen. Dies gelingt am besten in
Schonraumen: Wenn die Mitglieder der Band alleine im HoT sind und es noch dauert, bis die
Brezeln im Ofen gebacken sind. Oder wenn eine Gruppe Konfirmanden zu einer
Arbeitsgruppe zusammenkommt und schneller als erwartet fertig ist. Bei der
Jugendleiterschulung gestalten wir mit den Jugendlichen diese Erlebnisebenen lber den
Bereich Spielpadagogik sehr intensiv. Dadurch kénnen sich einige Jugendliche diese
Erlebniswelt erschlielen und ihm in ihrem Alltag gelegentlich Raum geben.



Bad Lippspringe

Name der Einrichtung:
Jugendtreff Haus Hartmann
Kirchplatz 1

33175 Bad Lippspringe
05252/940838
info@jugendtreff-bad-lippspringe.de

Trager:
Stadt Bad Lippspringe

Friedrich-Wilhelm-Weber-Platz 1
33175 Bad Lippspringe
05252/260

Claudia Dabelstein /Anita Schroder

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Der Jugendtreff Haus Hartmann ist das Haus der offenen Tr der Stadt Bad Lippspringe.
Der Jugendtreff befindet sich seit 2011 in der stadtischen Begegnungsstatte Haus Hartmann.
Die Einrichtung ist zentral gelegen, nahe zur Innenstadt und zum Schulzentrum.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Schrdder, Anita 39 Leitung Dipl. Sozialpddagogin
Dabelstein, Claudia | 39 Mitarbeiterin Dipl. Sozialpadagogin
Mobile Jugendarbeit




3. Kernodffnungszeiten der Einrichtung

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 16.00 — 20.00 4
Dienstag 16.00 — 21.00 5

ab 09.09. 13.00 — 21.00 8
Mittwoch 16.00 — 21.00 5
Donnerstag 16.00 — 21.00 5
Freitag 16.00 — 22.00 6

ab 12.09. 13.00 — 22.00 9
Samstag 14.00 — 19.00 5

36

3 a. Zuséatzliche Offnungszeiten
Wahrend des Sommerferienprogramms (07.07. — 16.08.2014) hatte der Jugendtreff folgende
Offnungszeiten:

Montag
Dienstag
Mittwoch
Donnerstag
Freitag
Samstag

14.00 — 19.00 Uhr
12.00 — 19.00 Uhr
12.00 — 19.00 Uhr
12.00 — 19.00 Uhr
12.00 — 22.00 Uhr
12.00 — 19.00 Uhr

4. SchlieRzeiten

Datum von -

bis

Anlass

18.04. — 27.04.2014

Osterferien

18.08. — 24.08.2014

Uberstundenabbau Ferienprogramm

03.10. -13.10.2014

20.12.2014 — 04.01.2015

Weihnachtsferien

Herbstferien und Stadtfest

5. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 2 1 3 1 0 1

9-11 16 5 21 12 2 14

12-14 17 14 31 8 4 12

15- 17 24 12 36 6 3 9

18- 21 13 4 17 9 0 9

22 - 26 2 0 2 0 0 0
Insgesamt | 74 36 110 36 9 45




5 a. Sonstige Besucher

Der Jugendtreff Haus Hartmann veranstaltete mehrere Events ( Karnevals-Party, 29 Kinder
), ( Life-Musik, 23 Kinder und Jugendliche ), ( Halloween-Party, 57 Kinder ),

( Weihnachts-Party, 60 Kinder und Jugendliche ).

Zur offiziellen Einweihung der neuen Raume nach der Umbauphase kamen 150 Besucher.
An den Sommerferien-Aktionen beteiligten sich 852 Kinder und Jugendliche.

Am Weltkindertag nahmen 500 Besucher teil.

6. Programmschwerpunkte

- Treffpunkt von Kindern und Jugendlichen mit niederschwelligem Angebot
- Kooperation Jugendhilfe-Schule

- Mobile Jugendarbeit

- Ferienprogramm

- Forderung der ehrenamtlichen Jugendlichen

- Integration von Asylbewerbern

6 a. Wochentliche Programme
- Hausaufgabenhilfe
- IndoorSport — Tischtennis, Dart
- Winsch Dir was im Jugendtreff
- Malkurs
- Spielenachmittag (keine Konsolenspiele)
- Turniere
- Cocktailabende

6 b. Angebotene Kurse und Projekte
- Malkurs fur Kinder und Jugendliche ab 6 Jahre, offenes Angebot
Beteiligungsprojekt ,,Action- Fokus Jugend"
- Kinder in Bewegung®, OGS Ev. Grundschule
- FuRballangebot OGS Ev. Grundschule
- Tanz-AG, OGS Ev. Grundschule
- Tanz-AG, Gesamtschule
- Projekt ,Ein Klasse(n) Team*, Ev. Grundschule
- Patenausbildung, Realschule
- Starter Kit“, Realschule

6 c. Ferienangebote
Im Osterferienprogramm wurden folgende Veranstaltungen von den Mitarbeitern im
Jugendtreff durchgefuhrt:

- Wir basteln ein Osterkdrbchen ( 5 Kinder )

- Mixgetrank mit Ei ( 6 Kinder )

- Osterblumen-Strauf? ( 6 Kinder )

Das Sommerferienprogramm wurde veranstaltet vom Jugendtreff in Kooperation mit Bad
Lippspringer Vereinen und Organisationen. Folgende Veranstaltungen fanden im Jugendtreff
oder als Tagesausflug statt:

- Malkurs fiur Kinder ab 6 Jahre (9)

- Gitarrenkurs fir Kinder ab 7 Jahre (7))

- Wir backen Cornflakes — Kekse, fur Kinder ab 6 Jahre ( 8)

- Leckeres Frihstlck selbst zubereitet, fir Kinder ab 6 Jahre ( 54 )

- Tagesausflug nach ,Fort Fun“ fir Kinder, Jugendliche und Eltern ( 47)

- Energie — Workshop fiir Kinder ab 8 Jahre (5)



- Leckere Cocktails selbst mixen, fir Jugendliche ab 14 Jahre (4)

- Wir bereiten Tsatsiki selbst zu, flr Kinder ab 6 Jahre ( 6)

- Trommeln fir Kinder und Jugendliche ( 16 )

- VideoDanceStar-Schnupperkurs fur Madchen von 7-12 Jahren (7))

- FiFa-14-Turnier fur Kinder und Jugendliche ab 12 Jahre (4)

- Wir backen Pizza, fur Kinder ab 6 Jahre (7))

- Drums Alive fur Kinder von 6-10 Jahren ( 6)

- Batik — Workshop fur Kinder von 6-12 Jahren (5)

- Schnitzeljagd fur Kinder und Jugendliche ab 8 Jahre ( 14)

- Tagesausflug zum Zoo Munster, fir Kinder, Jugendliche und Eltern ( 46 )

Im Herbstferienprogramm wurden folgende Veranstaltungen von den Mitarbeitern
durchgefihrt:
- Stadtquiz — spannende Rallye, fir Kinder von 10-14 Jahren ( 6)

Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Kooperationspartner waren die Realschule, die Gesamtschule, die Concordiaschule und die
Ev. Grundschule.

Mit der Realschule, der Gesamtschule und der Ev. Grundschule wurden im Rahmen der
Kooperation Jugendhilfe-Schule, Projekte in den Schulen, aber auch im Jugendtreff
durchgefuhrt (siehe 7 b).

Aulerdem unterstitzten die hauptamtlichen Mitarbeiter des Jugendtreffs die Lehrkrafte im
Unterricht der Concordiaschule und der Ev. Grundschule.

Kooperation gab es mit der AWO Paderborn: sie bietet Hilfe bei Bewerbung und
Ausbildungssuche fur Jugendliche an ( MigranteninAusbildung ).

Kooperation bestand auch mit dem Kreis Paderborn ( Jugendarbeit/-férderung/-schutz, ASD,
Jugendgerichtshilfe ).

Das Beteiligungsprojekt ,Action — Fokus Jugend* fuhrte eine Mitarbeiterin des Fachteams
Jugendarbeit mit 5 Jugendlichen des Jugendtreffs durch.

Das Fachteam Jugendschutz veranstaltete einen Elternabend zum Thema: ,Lifestyle und
Symbolik von neonazistischen und rechten Gruppen®.

In Zusammenarbeit mit der Caritas Paderborn fand ein Cannabis-Workshop fir Jugendliche
und eine Alkoholpravention statt. Die Alkoholpravention fand erstmalig nicht als Workshop

in einem geschlossenen Raum statt, sondern im offenen Bistrobereich des Jugendtreffs.
Durch anschauliches Material des Alkoholpréaventionskoffers der Caritas Paderborn und
praktische Ubungen nahmen 15 Jugendliche teil. Diese Form der Infoveranstaltungen fir
Jugendliche im Bistro wird der Jugendtreff mit anderen aktuellen Themen wiederholen, weil
eine groRere Erreichbarkeit ohne Hemmschwelle gegeben ist.

Kooperation bestand mit allen Vereinen im Rahmen des Sommerferienprogramms.

Jugendliche des Jugendtreffs gestalteten durch ein Bild den Schulferienkalender 2015 des
Kreisjugendamtes, der in offentlichen Einrichtungen des Kreises Paderborn verteilt wird.

Im Helferteam engagierten sich 11 Jugendliche, die Uberwiegend Thekendienst hatten.

Diese Jugendlichen nahmen zudem auch aktiv an der Programmgestaltung und bei
Veranstaltungen teil.

Zur Besprechung der ehrenamtlichen Tatigkeiten wurde 1x wdchentlich eine
Helferteamsitzung durchgeftihrt.

Im Jugendtreff fanden 2 Kuratoriumssitzungen statt, bei denen es um die Einweihung der
neuen Raume, Berichte Uber Veranstaltungen und die Programmgestaltung ging.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter nahmen auch teil an der Zukunftswerkstatt der Stadt Bad
Lippspringe, am Runden Tisch ,Jugend und Familie* sowie der Sozialraumkonferenz des
Kreisjugendamtes Paderborn.



9.Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Der Jugendtreff befindet sich seit 2011 am neuen Standort im Haus Hartmann und wurde
nach Umbaumalnahmen im Obergeschoss 2014 offiziell eingeweiht.

Im Obergeschoss befinden sich der Tanzraum und ein Gruppenraum — beide Rdume sollen
multifunktional genutzt werden - sind aber nicht, wie der offene Bereich im Erdgeschoss frei
zuganglich.

Das Biro ist ebenfalls im Obergeschoss, aus dem ehemaligen Buro im unteren offenen
Bereich wurde die Chilllounge.

Im Gruppenraum fand der wochentliche Malkurs statt.

Im Tanzraum wird in 2015 eine Spiegelkonstruktion an einer Wand angebracht werden,
damit die Jugendlichen ihre Bewegungsablaufe besser kontrollieren und koordinieren
koénnen.

Die Chilllounge wurde von den Jugendlichen stark frequentiert, hier trafen sie sich zum
fernsehen und Musik horen.

Der Jugendtreff wurde weiter gut angenommen — die Besucherzahlen stiegen, es kamen
neue Jugendliche.

Zum Ende des Jahres kamen 10-15 Asylbewerber aus dem stadtischen Wohnheim, die sich
auch mit Unterstitzung der hauptamtlichen Mitarbeiter, in den Jugendtreff integrieren. Sie
pflegen Beziehungen zu den Jugendlichen in und auf3erhalb des Jugendtreffs. Durch die
Asylbewerber ist Breakdance, Hip Hop und Tanzen zu Discomusik wieder aktuell geworden,
wozu der Tischtennisraum genutzt wird. Die Kinder und Jugendlichen veranstalten so ihre
kleine Disco — was ihr absoluter Wunsch ist.

Die meisten Kinder und Jugendlichen waren im Jugendtreff in standiger Bewegung drinnen
und drauf3en.

Das AulRengelande des Jugendtreffs wurde ganzjahrig genutzt — Banke, Gartenmobiliar und
Blumenkasten sind vorhanden.

Die Kinder und Jugendlichen hielten sich auch gerne auf dem gegenlberliegenden
Kirchengelande auf, was zu unvorhergesehenen Konflikten fuhrte, die in Absprache der
hauptamtlichen Mitarbeiter mit dem Kuster zeitnah geregelt wurden.

Zu den bevorzugten Freizeitbeschaftigungen der Kinder und Jugendlichen gehérten
Konsolenspiele, Billard, Kicker, Tischtennis, die Nutzung des PC fir Facebook und Chillen in
der Chilllounge.

Gesellschaftsspiele mit einfachen Regeln ( Uno, Halli Galli, Skip-Bo u.a. ) wurden kurzweilig
gespielt.

Der Jugendtreff wurde tiber die Dauer der taglichen Offnungszeit von 20-50 Jugendlichen
frequentiert, die aber nicht gleichzeitig und durchgéngig anwesend waren.

Die Offnungszeiten des Jugendtreffs wurden in den Sommerferien dem voraussichtlichen
Bedarf der Kinder und Jugendlichen angepasst — der Jugendtreff hatte ab mittags geotffnet
und in den Abendstunden ( auRer am Wochenende ) friiher geschlossen.

Die Offnungszeiten anderten sich grundséatzlich im September: da Dienstagnachmittag und
Freitagnachmittag keine Schulangebote stattfinden, hat der Jugendtreff ab 13.00 Uhr
gedffnet, um den Kindern und Jugendlichen eine Aufenthaltsmaoglichkeit zu geben.

Hierzu wurden die Bad Lippspringer Schulleitungen von der Stadtverwaltung angeschrieben
und ein Elternbrief versandt.

Diese spezielle Offnungszeit muss sich noch etablieren — es wird fir das Schuljahr
2014/2015 eine Kennzahlen-Liste gefuhrt.

Die hauptamtlichen Mitarbeiter fiihrten auch Angebote in der Gesamtschule durch: Tanz-AG
und Bastelspal’ im Freizeitbereich.



Die Kooperation Jugendhilfe-Schule wurde weitergefiihrt, da die Schulsozialarbeiterin
zusammen mit einer hauptamtlichen Mitarbeiterin des Jugendtreffs Projekte durchfihrte,
auch in den Raumen des Jugendtreffs.

Diese Mitarbeiterin des Jugendtreffs machte Sportangebote an der OGS der Ev.
Grundschule und unterstitzte die Lehrkréafte im Unterricht an der Concordiaschule.

Die andere Mitarbeiterin des Jugendtreffs unterstiitzte die Lehrkrafte in der Internationalen
Klasse und im Unterricht an der Ev. Grundschule.

Die Kooperation Jugendhilfe-Schule erschloss neues Publikum fur den Jugendtreff.

Durch den Ausbau der OGS, der Ganztagsangebote an allen Schulen und der
Gesamtschulen wird es fir die Jugendtreffs grundséatzlich schwieriger, Kinder und
Jugendliche im Freizeitbereich nach Schulschluss zu erreichen und zu motivieren, da sie
weniger freie Zeit haben.

Aus diesem Grund erachten es die hauptamtlichen Mitarbeiter des Jugendtreffs Haus
Hartmann fir wichtig, in die Freizeitangebote der Schulen weiterhin eingebunden zu sein.

Die Winsche der Kinder und Jugendlichen nach Programmgestaltung und Angeboten
wurde, soweit mdglich, entsprochen. Sie konnten ihre Wiinsche in Form der Wunsch-und
Meckerbox auf3ern.

Darlber hinaus mussen die hauptamtlichen Mitarbeiter Nischen im Freizeitbereich finden,
die noch nicht von Schulangeboten besetzt sind.



Bad Winnenberg

Name der Einrichtung:

Offene Kinder- und Jugendarbeit Bad Winnenberg
Vanessa Uhle, Nina Steinkdmper, Katharina Krowarsch
Kolpingstrale 9

33181 Bad Winnenberg

02953 963027

Katharina Krowarsch Vanessa Uhle
0151 25872208 0175 7651195

Trager:
Kath. Kirchengemeinde St. Antonius Bad Wiinnenberg
Am Kirchplatz 13
33181 Bad Wunnenberg
2953

1. Kurzbeschreibung der Einrichtung

Nina Steinkamper
0151 25872212

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit Bad Winnenberg bildet einen Teilbereich der
katholischen Jugendarbeit in den Pfarrgemeinden Bad Wduinnenberg, Firstenberg und

Helmern.

Die Besonderheit ist, dass im Stadtgebiet die Offene Arbeit mit der Schulsozialarbeit

verbunden ist.



2. Personelle Besetzung

Name, Vorname Wochen |Funktion Beruf
stunden
Krowarsch, Katharina |19,5 Padagogische Fachkraft, Sozialarbeiterin &

Leitung Jugendtreff Flrstenberg,
Schulsozialarbeit Schulzentrum
Firstenberg

Sozialpadagogin BA

Uhle, Vanessa

26

Padagogische Fachkraft,

Leitung Jugendtreff Bad
Winnenberg,

Schulsozialarbeit Grundschule
Furstenberg und Grundschule Bad
Wiinnenberg

Sozialarbeiterin &
Sozialpadagogin BA

Steink&mper, Nina

32,5

Padagogische Fachkraft,
Leitung Jugendtreff Helmern,
Schulsozialarbeit Grundschule
Haaren

Sozialarbeiterin &
Sozialpadagogin BA

3. Kern6ffnungszeiten

3 a. Kernoffnungszeiten der Einrichtung — Furstenberg

Tag

Offnungszeiten

Dienstag

Ab 15 Uhr

3 b. Kernéffnungszeiten der Einrichtung — Bad Winnenberg

Tag Offnungszeiten
Montag Ab 15 Uhr
Donnerstag Ab 15 Uhr
Freitag Ab 15 Uhr

3 c. Kerndffnungszeiten der Einrichtung — Helmern

Tag Offnungszeiten
Montag Ab 15 Uhr
Mittwoch Ab 15 Uhr
Freitag Ab 15 Uhr




4. Zuséatzliche Offnungszeiten
Zusétzliche Offnungszeiten ergeben sich in den Schulferien. Die Schulsozialarbeit entfallt
dort und so haben die Jugendtreffs an allen Werktagen geéffnet.

Weitere Wochenend- und Ferienaktionen werden mit und fir die Jugendlichen organisiert
und durchgefihrt.

5. Schliel3zeiten

Die Schlief3zeiten ergeben sich aus dem Bedarf und dem Besuch der Jugendlichen.

6. Schulsozialarbeit

6 a. Schulsozialarbeit am Schulzentrum Firstenberg
(Haupt-, Real-, und Sekundarschule)

Tag Zeiten

Montag 8 bis 16 Uhr
Mittwoch 8 bist 16 Uhr
Donnerstag 8 bis 16 Uhr

6 b. Schulsozialarbeit an der Grundschule Fiurstenberg

Tag Zeit

Mittwoch 8 bis 16 Uhr

6 c. Schulsozialarbeit an der Grundschule Bad Winnenberg

Tag Zeit

Dienstag 8 bis 16 Uhr

6d. Schulsozialarbeit an der Grundschule Haaren

Tag Zeit

Dienstag 8 bis 16 Uhr




7. Stammbesucher der Jugendtreffs

Stammbesucher des Jugendtreffs — Flrstenberg

Alter Besucher |Besucher |Insgesamt @ Mit Mit Insgesamt
mannlich weiblich Migrations- |Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
6-13J. 16 21 1 3 4
14 -17J. 9 15 2 1 3
18-20J. |- - - -
21-27J. |- - - -
Insgesamt |11 25 36 3 4 7
Stammbesucher des Jugendtreffs — Bad Wiinnenberg
Alter Besucher |Besucher |Insgesamt @ Mit Mit Insgesamt
mannlich weiblich Migrations- |Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
6—13J. 8 9 15 4 1 5
14-17J. |8 10 14 - 4
18 -20J. 5 3 6 - - -
21-27J. |- - - - - -
Insgesamt |21 22 43 4 5 9
Stammbesucher des Jugendtreffs — Helmern
Alter Besucher |Besucher |Insgesamt @Mit Mit Insgesamt
mannlich weiblich Migrations- |Migrations-
hintergrund |hintergrund
mannlich weiblich
6-13J. 3 5 2 -
14 -17J. 10 12 - 2
18-20J. |- - - - - -
21-27J. |- - - - - -
Insgesamt |4 13 17 2 2 4
8. Zusétzliche Besucher

Uber die Offnungszeiten hinaus konnten rund 297 Kinder- und Jugendliche durch

verschiedene Angebote erreicht werden.




9. Programmschwerpunkte
9a. Waochentliche Programme

. Wadchentliche Programme — Flrstenberg

Da der Jugendtreff in Firstenberg in der Schulzeit einmal wéchentlich gedffnet ist, richtet
sich der Schwerpunkt auf ein offenes, freies Angebot fiir alle die kommen mdchten.

Den Kindern und Jugendlichen wird ein kleines Angebot gemacht (z.B. Kreativ-, Sport-, oder
Spielangebote).

. Wadchentliche Programme — Bad Wiinnenberg

In Bad Winnenberg wird wdchentlich ein Kindertreff fur Grundschulkinder angeboten. Hier
finden unterschiedliche Spiel- und Bastelangebote statt.

Fur die Jugendlichen ist der Jugendtreff eine Mdoglichkeit, sich ungestort treffen und
.=abhangen* zu kénnen. In den Raumlichkeiten haben sie die Moglichkeit Billard, Kicker,
Playstation, Wii usw. zu spielen. In den Sommermonaten kann eine kleine Rasenflache am
Jugendtreff mitgenutzt werden. Dies wird gerne von den Jugendlichen angenommen und sie
geniel3en drauf3en die Sonne, machen Wasserschlachten, springen Seilchen oder spielen
Hockey und FuR3ball.

. Wadchentliche Programme — Helmern

Das wdchentliche Programm im Jugendtreff Helmern richtet sich nach dem aktuellen
Interesse der Kinder- und Jugendlichen. Wechselnde Angebote, wie z.B. Basteln zu den
Jahreszeiten, Loom Bands, Themenbezogene Spiele, Backen oder Kochen und
verschiedene sportliche Aktivitaten, werden angeboten und in den offenen Treff integriert.

9b. Projekte/Aktionen
. Jugendtreff Flrstenberg

- Erlebnistag in KoIn: Besuch des Schokoladenmuseum und Shoppingtag (Kooperation
mit der Jugendpflege Biren)

- Gemeinsames Kochen, Backen, Fruchtcocktails mixen

- Aufrdumarbeiten an der Grillhitte Firstenberg

- Ubernachtung in den Sommerferien

- Bad Taste Party

- Weihnachtsfeier

- Geburtstagspartys

- Jugendtreff verschénern (Umstellen, neue Sofas organisiert, Fenster- und
Wandegestaltung)

- Aktive Teilnahme an Treffen von Pro Firstenberg, Jugendliche setzen sich fir Internet
im Jugendtreff ein

- Libori- Kirmes Besuch

- Inlinertouren

- Diverse Kreativ-, Bastel- und Sportangebote

- Loombandz

- Beautysalon (Haare & Makeup, wie setze ich es richtig ein)

- Kinderschminken

- ALS ,Ice bucket Challenge” fiir den guten Zweck

. Jugendtreff Bad Winnenberg

- Erlebnisklettern
- Ferienfrihstiick



10.

Grillnachmittage im Sommer

Engel der Kulturen

Ubernachtungsparty in den Ferien
Halloweenpartys fur die ,Kleinen* und die ,GrofRen*
Weihnachtsfeier

Leinwande gestalten mit ,Crayons Melting®
Loombandz

Light-Painting

Jugendtreff Helmern

Grenzen Uberschreiten — Fotoprojekt

Selbstverteidigungskurs fiir Madchen

Jungen- Erlebnistag: Kartfahren

Tanzen: Wiener Walzer, Disco Fox passt auch zu moderner Musik!

Platzchen backen zu Weihnachten

Cake Pops Backen & Dekorieren

Den Treff umgestalten, neue Sofas aufstellen, Schranke, Tische und Dekoration
verandert

Spaziergange

Inliner-Tour

Ubernachtungsparty

Loombandz

Platzchen backen fir die Fliichtlinge

Teilnahme am lebendigen Adventskalender, mit eigenem kleinem Sketch, Platzchen,
Tee, Kakao und Weihnachtsliedern

Spazieren am Paddelteich in Bad Wiinnenberg und Wassertretbecken

Schwimmen in der Therme

Gemeinsames Kochen

Gesund essen ,Obstsalat”

Light-Painting

Gemeinsame Projekte aller Jugendtreffs

Wagenbau zum Rosenmontagsumzug in Firstenberg

Leader Jugendworkshop

Shoppingtouren nach Dortmund und Essen

Heideparkfahrt mit Jugendlichen (Kooperation mit dem Jugendtreff Bad Driburg)
Safariparkfahrt mit Kindern

Sommerferien Abschluss- Grillparty an der Grillhiitte in Flrstenberg

Klettern

Light Painting

Kooperationen / Ehrenamtliche / Partizipation / Gremien

Kirchenvorstand der Pfarrei St. Antonius, Pastor Droste, Frank Zeisberg Bad
Winnenberg

Kuratorium und seine Mitglieder Bad Wiinnenberg

Kirchenvorstand der Pfarrei St. Marien Firstenberg

Stadtverwaltung Bad Winnenberg (Herr Menne, Herr Otte, Herr Wittler, Herr Gerlach)
Kreisjugendamt Paderborn

Schulpsychologicher Dienst



. Schulzentrum Furstenberg

. Grundschule Bad Wiinnenberg

Grundschule Firstenberg

Grundschule Haaren

Arbeitskreis Schulsozialarbeit

Supervisionsgruppe uber den schulpsychologichen Dienst fur Schulsozialarbeit
Katholische Landjugend Furstenberg (Frau G6dde, Herr Beine)

Sportverein Helmern, Ursula Schéfers (Aufbau und Begleitung Jugendtreff Helmern)
Sudliches Paderborner Land (,Leader Projekte” Herr Jordan und Herr Altrogge)
Polizeihauptkommissar Herr Ebbers

Dekanat Biren - Delbriick, Lioba Bieling

CDU Ortsunion, Frau Schreiner

Pro Flrstenberg (Arbeitsgemeinschaft)

Reimund Gunter, Ortsvorsteher Flrstenberg

Christoph Ruther, Pro Furstenberg und Telekommitarbeiter

Jugendtreff Leiberg

Jugendpflege Blren, gemeinsame Aktionen

Jugendtreff Bad Driburg, gemeinsame Aktionen, Regionalteam

Jugendtreff Lichtenau, Regionalteam

Jugendtreff Scherfede, Regionalteam

Fanprojekt Paderborn

Erzbistum Paderborn, paddagogische Fachaufsicht, Heinrich Meyer
Gemeindeverband Paderborn

»Zeitgeschenk®, eine Organisation aus Pro Firstenberg

FCC Karnevalsverein

. HoT- AG
. Kooperationstreffen KoT
. Kooperationstreffen Schulsozialarbeit KJP Marsberg

11. Veranderungen / Perspektiven / neue Herausforderungen in der OKJA

Im Stadtgebiet Bad Wuinnenberg gab es im April 2014 einen grof3en personalen und
strukurellen Umschwung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit.
Ewa Kleinschnittger ging in den Mutterschutz; sie bekam einen gesunden Jungen namens
Leo. Fur sie kam Katharina Krowarsch mit ins Team. Zuséatzlich auch im April mit
einer vollen Stelle, welche Uber die Stadt Bad Winnenberg refinanziert wird, Vanessa Uhle.
Mit dieser Neubesetzung und der Aufstockung wurde die dringende Nachfrage auf
Schulsozialarbeit beantwortet. Es werden nun drei Grundschulen (Bad Winnenberg,
Furstenberg und Haaren) und das Schulzentrum in Firstenberg mit einer vollen Stelle, durch
drei Mitarbeiter geteilt, mit Schulsozialarbeit bedient.
Eine weitere Veranderung ergab sich dann auch im August 2014, als Julia Renfert ebenfalls
in Mutterschutz ging. Sie bekam ebenfalls einen gesunden Jungen namens Mats. Fur sie
kam Nina Steinkamper mit in das dreiképfige Team.
Das neue Team hat sich gut und schnell gefunden und ist durch eine kurze, aber gute
Einarbeitungsphase durch Julia Renfert in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
angekommen.

Die Jugendtreffs werden von den Kindern und Jugendlichen gut angenommen und der
Synergieeffekt der Kooperation mit den Schulen schlug an. Es konnten vermehrt neue
Kinder und Jugendliche fur die Jugendtreffs begeistert und gewonnen werden.

Das ,Pilotenprojekt* in Bad Winnenberg mit der Verkniipfung von Offener Arbeit und
Schulsozialarbeit befindet sich derzeit noch in der Erprobungsphase und ist zunachst auf
April 2016 befristet. Wichtig ist es fur die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen das die Grenzen

und Mdglichkeiten bei der Zusammenarbeit mit Schule klar definiert werden, denn der
Bedarf nach Schulsozialarbeit ist grof3. Zudem wird durch die drei Mitarbeiterinnen auch das



Bildungs- und Teilhabepaket (BuT) im Stadtgebiet mitgetragen.

Es ist eine Herzensangelegenheit das die Offene Kinder- und Jugendarbeit gesehen wird

und qualitativ geleistet werden kann.

Im neuen Jahr 2015 sind mehrere geschlechterspezifische Angebote in der Planung. Nicht
nur fir Madchen, sondern vor allem die gezielte Arbeit mit Jungen, da diese im Laufe

der Zeit immer mehr in den Hintergrund gertickt wurde.

Nach wie vor ist die hohe Mediennutzung ein Thema welches im Auge behalten wird und

auch die Frage nach Flichtlingen und damit verbundenen eventuellen Traumatisierungen

setzen einen weiteren Pfeiler in der Arbeit in Treff und Schule.



Borchen

Name der Einrichtung:
Haus der offenen Tar
Stephanus-Haus
Mihlenweg 1

33178 Borchen
05251-388163
mail@hot-borchen.de
www-stephanus-borchen.de

Trager:

Ev.-Luth. Stephanus-Kirchengemeinde
Muhlenweg 1

05251-388788
pad-kg-borchen@kkpb.de
www-stephanus-borchen.de

e |
v.l. Kerstin Hayn, Martina Hayn, Berna Schupp-
Winterkamp, Friedel Schupp

1. Kurzvorstellung der Einrichtung
Die offene Kinder- und Jugendarbeit im Stephanus-Haus Borchen startete im Juni 1976. Das
Haus der offenen Tir (HoT) befindet sich in Kirchborchen direkt an der Grenze zu
Nordborchen neben dem Sportplatz ,Hessenberg“. Das HoT versteht sich als Begegnhungs-
und Bildungszentrum fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.
Folgende Programmbausteine und Arbeitsschwerpunkte geben dem HoT Borchen ein
unverwechselbares Profil: die offene Treffpunktarbeit, die kreative, musikalische, soziale und
naturpadagogische Forderung in Kursen sowie in der Gruppen- und Projektarbeit, die
sportliche Forderung, Kinder- und Jugendfreizeiten, die Betreuung von schulpflichtigen
Kindern in den Ferien, die Gewinnung, Schulung und Begleitung von Ehrenamtlichen, die
Einzelfallhilfe und Beratung bei Fragen und Problemen und nicht zuletzt die Organisation von
Ferienspielen oder Tagesausfligen.
Durch den Ruhestand der Leitung gab es 2015 im Team der padagogischen Fachkrafte (vier
Padagogen verteilt auf drei Vollzeitstellen) nach vielen Jahren Kontinuitéat einen personellen
Wechsel.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

bis zum 30.09.2014

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Schupp, Friedel 39 Leitung Dipl.-Padagoge
Schupp-Winterkamp, | 39 sozialpadag. Fachkraft Dipl.-Padagogin
Berna
Hayn, Kerstin 32,9 sozialpadag. Fachkraft Dipl. Sozialarbeiterin
Hayn, Martina 6,1 sozialpadag. Fachkraft Dipl. Sozialpadagogin



mailto:mail@hot-borchen.de
mailto:pad-kg-borchen@kkpb.de

ab 01.10.2014

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Hayn, Kerstin 39 Leitung Dipl. Sozialarbeiterin
Schupp-Winterkamp, | 39 sozialpadag. Fachkraft Dipl.-Padagogin
Berna
Dierkes, Simon 27 sozialpadag. Fachkraft Sozialpadagoge/-arbeiter
B.A.
Hayn, Martina 12 sozialpadag. Fachkraft Dipl. Sozialpddagogin

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung |

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 14.00-20.00 Uhr 6

Dienstag 14.00-22.00 Uhr 8

Mittwoch 15.00-21.00 Uhr 6
Donnerstag 15.00-21.00 Uhr 6

Freitag 15.00-21.00 Uhr 6
Samstag/Sonntag (01- 14.00-19.00 Uhr 5

04/2014 im Wechsel)

Sonntag (10-12/2014) 14.00-19.00 Uhr 5

3 a. Zuséatzliche Offnungszeiten

Offnungszeiten in den Ferien:
Betreuung in den Sommerferien an 25 Tagen, in den Herbstferien an 10 Tagen jeweils von
7.45-15.00 Uhr, Kinderbibelwoche in den Osterferien an 4 Tagen jeweils von 9.00-12.00 Uhr,
neun Fruhstiickskinos in den Ferien jeweils von 9.30-12.00 Uhr.

Zudem gab es zwei Waldprojekte an Samstagen fir jeweils zwei bzw. vier Stunden.

5. SchlieRRzeiten

Datum von - bis Anlass
16.+17.01.14 Krankheit
27.02.14 Teamklausur
17.04.14 Betriebsferien
18.08.-05.09.14 Betriebsferien
22.09.14 Betriebsausflug

6. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 2 - 2 - - -

9-11 4 1 5 1 - 1

12-14 15 5 20 4 1 5

15 - 17 14 6 20 5 2 7

18-21 17 2 19 5 - 5

22 - 26 4 - 4 3 - 3
Insgesamt | 56 14 70 18 3 21




Die folgende Tabelle gibt noch Aufschluss Uber den Schultyp und den Wohnort unserer
Stammbesucher:

Grundschule 5 Nordborchen 28
Forderschule 5 Kirchborchen 34
Sekundarschule 25 Alfen 5
Realschule 1 Etteln 3
Waldorfschule 2 Dérenhagen -
Gymnasium 2 Schlo3 Hamborn | -
Berufskolleg 16

Berufstatig 12

nichts 2

6 a. Sonstige Besucher

Wahrend die Stammbesucher hauptséchlich den offenen Bereich mit seinem Jugendcafé
und den angrenzenden Spielrdumen als Freizeitstatte nutzen, gibt es mit den Kindern und
Jugendlichen, die anmelde- und kostenpflichtige Angebote wahrnehmen, eine zweite
Besuchergruppe. So nahmen im Berichtsjahr insgesamt 967 Kinder und Jugendliche an 86
verschiedenen Kursen, Fahrten, Gruppen, Projekten, Betreuungs- oder Ferienspiel-
angeboten teil. Diese zweite Besuchergruppe liegt schon seit Jahrzehnten auf einem
ahnlich hohen Teilnehmerniveau.

Zu dieser Teilnahmezahl trugen 294 verschiedene Kinder und Jugendliche bei, 167 Madchen
und 127 Jungen. lhre Altersstruktur stellt sich folgendermal3en dar: 6-9 Jahre: 182, 10-12
Jahre: 52, 13-15 Jahre: 53 und tber 16 Jahre: 7 Kinder/Jugendliche.

Rund 62% dieser Besucher wohnt in Nord- und Kirchborchen. Wohl aufgrund eines
Neubaugebietes kommt mit 15 % auch ein recht hoher Anteil aus dem Ortsteil Alfen. Die
restlichen Kinder und Jugendlichen verteilen sich auf die Ortsteile Etteln und Dérenhagen
und dem Umland.

Fasst man beide Besuchergruppen (Stammbesucher und anmeldepflichtige Nutzer)
zusammen, so haben wir im Jahr 2014 insgesamt 364 (70 + 294) verschiedene Kinder
und Jugendliche erreicht, die mit unterschiedlicher Intensitat und Verweildauer ihre Freizeit
im HoT verbracht haben.

Den dritten Besuchertyp machen in unserer Einrichtung die sogenannten Teamer
(Ehrenamtliche) aus. Diese Jugendlichen und jungen Erwachsenen haben unsere
Mitarbeiterschulung durchlaufen und engagieren sich nun in verschiedenen Bereichen im
HoT und/oder in der Evangelischen Kirchengemeinde. Sie halten sich recht unregelmafig im
HoT auf, vorrangig vor oder nach Aktionen und Vorbereitungstreffen. Diese Gruppe bestand
im Berichtsjahr aus 38 Jugendlichen im Alter von 14 — 20 Jahren (28 Madchen, 10 Jungen).

Zudem nutzten im Jahresablauf 31 Kinder-, Jugend — und Sportgruppen (pro Gruppe ca. 10-
12 Teilnehmer) in Begleitung ihrer Eltern oder Trainer unsere Kegelbahn oder den
Topferraum fur bspw. Geburtstagsfeiern.

7. Programmschwerpunkte

7 a. Wochentliche Programme
Der offene Treffpunkt wird insbesondere von unseren Stammbesuchern genutzt. Vorrangig
geht es hier um ein zwangloses Treffen mit einzelnen Freunden oder in Cliquen. Neben den
klassischen Angeboten der offenen Arbeit (bspw. Kicker, Playstation, Billard) treffen sich die
Jugendlichen im Café-Bereich haufig einfach "nur" zum Entspannen nach der Schule oder
auch zum gemeinsamen Essen.



Mit der Kindergruppe "Minis" fand wahren der Schulzeit wieder ein wbéchentliches
Gruppenangebot statt, das von 19 Madchen im Alter von 7-9 Jahren in Anspruch genommen
wurde. Kreativitdt und spielerische Aktionen standen hier im Mittelpunkt des gemeinsamen
Erlebens.

Die FuBball-AG traf sich wodchentlich fur 2 Stunden (nicht in den Ferien) in der
Grundschulhalle Kirchborchen, um in einer lockeren Atmosphére ohne Vereinsrituale und
Leistungsdruck (nur ein Teilnehmer ist Vereinsspieler) Spielfreude zu entwickeln. Der
FuRball-AG gehdren 17 Jungs im Alter von 13-18 Jahren an, Uberwiegend Stammbesucher
unseres Zentrums. Zwei Mal beteiligte sich eine Mannschaft an Hallenful3ballturnieren, die
befreundete Jugendzentren aus Paderborn organisierten.

Eine Mitarbeiter- bzw. Teamerschulung ab 13 Jahren wird jahrlich von Mai bis Februar im
14-tagigen Rhythmus angeboten (nicht in den Ferien). Hier nehmen vorrangig frisch
konfirmierte aber auch Jugendliche aus dem HoT-Bereich teil, die sich in der offenen Arbeit
und/oder in der Kirchengemeinde engagieren mochten. Die Bausteine dieser padagogischen
Basisschulung bestehen aus Themen, wie z.B. Jugendschutz, Methoden, Gruppendynamik,
Kritik und Stérungen, Spielpadagogik, Kindesschutz.

Im Februar 2014 haben 8 Madchen und 3 Jungen diese Schulung erfolgreich
abgeschlossen. Im Mai ist dann ein recht groRer Jahrgang mit 15 Madchen und 10 Jungen
neu an den Start gegangen.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Die kreative und musikalische Foérderung in Kursform bildet einen weiteren Schwerpunkt in
unserer Arbeit. So wurden im Berichtsjahr 35 Kreativkurse fir Kinder von 6-11 Jahren
angeboten mit 211 Teilnahmen (gut 2/3 Madchen). Hier wurde jahreszeitlich gepragt mit
unterschiedlichen Materialen und Techniken gebastelt und gewerkelt.

In 24 Musikkursen erlernten 87 Kinder und Jugendliche im Alter von 6-13 Jahren das
Sopranflétenspiel und die Grundtechniken des Gitarrenspiels. Neu im Angebot war das
Erlernen von Saxofon, Trompete und Posaune.

Die Kreativkurse liefen Uber einen Zeitraum von 1-3 Doppelstunden, die Musikkurse
umfassten jeweils einen Zeitraum von ca. 3 Monaten mit entsprechender Fortsetzung.

Diese Kurse wurden in der Regel von Honorarkréaften durchgefthrt.

Die diesjahrige Kinderbibelwoche in der zweiten Osterferienwoche stand unter dem Thema
"Der Kleine und der Blinde - Zachaus und Bartimaus in Jericho". An vier Vormittagen setzten
sich 38 Kinder (25 Madchen, 11 Jungen) im Grundschulalter auf spielerische und kreative
Weise mit diesen beiden Geschichten aus dem neuen Testament auseinander. Dabei
wurden die inhaltlichen Aussagen dieser Geschichten in den Lebensalltag der Kinder
transportiert. Jeder Projekttag begann mit einer Morgenandacht. Dazu gab es taglich ein
gemeinsames Frihstick.

Das Projektwochenende "Selbst gemacht - so wie friher" fand mit siebzehn 8-9-jahrigen
Kindern mit zwei Ubernachtungen im Stephanus-Haus statt. Eigenes Gestalten,
themenbezogene Spiele und ein Ausflug in Freilichtmuseum Detmold standen hier auf dem
Programm.

Ebenfalls auf eine gute Resonanz stieRen weitere Angebote wie bspw. ein Zumba-
Schnupperkurs,  verschiedene  kreative  Sonntagswerkstatten,  Geocaching, der
Kinderkarneval oder auch Backaktionen.



7 c. Ferienangebote

Das Betreuungsangebot in den Sommer- und Herbstferien besteht nunmehr seit 15 Jahren
und ist zu einem unverzichtbaren Programmschwerpunkt und einer wichtigen Planungsgrol3e
fur Borchener Eltern geworden. Der Betreuungsbedarf auch in den Ferien ist gestiegen, so
dass wir von 25 Kindern im Sommer auf 30 Kinder taglich im Herbst aufgestockt haben. Die
Tendenz ist weiter steigend. Vor allem berufstatige und allein erziehende Eltern sind auf die
Ferienbetreuung angewiesen und dankbar fir dieses verlassliche Angebot. An 40
Betreuungstagen (jeweils von 7.45 bis 15 Uhr) zahlten wir im Berichtsjahr 132 Kinder im
Alter von 6-12 Jahren (64 Madchen, 68 Jungen), die Uber mehrere Tage oder auch Wochen
ihre Ferien im HoT verbrachten. Fiur eine schone Zeit sorgten u.a. das gemeinsame Spielen,
Kreativwerkstéatten, Turniere, ein Ruhe- und ein Bauraum, sportliche Aktivitaten auf dem
benachbarten Sportplatz, Singstar-Wettbewerbe, Ausfliige zu den Zentralspielpléatzen im Ort,
ausreichend freie Gestaltungszeit und das gemeinsame Mittagessen.

Im Rahmen der kommunalen Sommerferienspiele organisierten wir 5 Frihstiickskinos
(jeweils von 9.30 bis 12 Uhr), 1 Minigolfnachmittag, 1 Radtour zum Ettelner Paddelteich und
einen Ausflug zum Tierpark Olderdissen). An diesen Aktivitdten beteiligten sich insgesamt
188 Kinder im Alter von 6-12 Jahren.

Zudem gab es im Jahreslauf weitere 4 Frihstickskinos in den Herbst-, Winter- und
Osterferien, in denen sich 145 Kinder im Alter von 6-12 Jahren unterhaltsame und
spannende Filme anschauten.

Insgesamt nahmen an diesen Ferienangeboten 565 Kinder zwischen 6 und 12 Jahren teil.

10. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Die Kooperationspartner sind auch in 2014 gegenlUber den Vorjahren sehr &hnlich
geblieben:

Auf lokaler Ebene sind es weiterhin der Foérderverein der Betreuten Grundschule in
Nordborchen (Ferienbetreuung), die Sekundarschule Borchen (Schulsozialarbeit, HoT
Kuratorium), die Kommune Borchen (Sommerferienspiele, Gemeindekonferenz,
Veranstaltungskalender, HoT-Kuratorium, Schul-, Kultur-, Sport- und Jugendausschuss), das
Diakonische Werk (Bildungs- und Teilhabepaket), die Arbeiterwohlfahrt (MIA-Projekt,
Beratung), und die Katholische 6ffentliche Biicherei in Nord- und Kirchborchen (Werbung).

Im lokalen Kontext haben sich zwei relativ neue Kooperationsformen in den letzten Jahren
gebildet, die unter das Stichwort Netzwerkcharakter fallen. Zum einen ist das der "Runde
Tisch Soziale Arbeit", dem die in Borchen wirkenden sozialpddagogischen Fachkrafte
angehoren (aus den Bereichen HoT, ASD, Jugendgerichtshilfe, BuT-Diakonie,
Schulsozialarbeit) Der Runde Tisch erortert kinder- und jugendspezifische Belange auf den
Sozialraum gesehen.

Zum anderen das "Bindnis fiur Kinderschutz", das vom Kreisjugendamt begleitet und
moderiert wird. Hier haben sich bisher Vertreter der Kindertagesstatten, einiger Schulen, des
Ordnungsamtes, der Polizei und unserer Einrichtung angeschlossen.

Auf Ubergemeindlicher und regionaler Ebene mit lokaler Auswirkung sind unsere
Kooperationspartner das Kreisjugendamt Paderborn (Jugendpflege, Jugendgerichtshilfe und
der ASD), das Jugendreferat des Ev. Kirchenkreises Paderborn (Gremien- und
Offentlichkeitsarbeit, gemeinsame Fachtage), die Ev. Landesarbeitsgemeinschaft der
offenen Tiren (ELAGOT, Mitgliedschaft), und das Amt flr Jugendarbeit der Ev. Kirche von
Westfalen in Schwerte-Villigst (Beratung).



Weitere Kooperationen ergaben sich auch wieder mit den Mitgliedern der HoT-
Arbeitsgemeinschaft (HoT-AG) in Stadt und Kreis Paderborn und des Ev. Arbeitskreises
offene Tdren im Kirchenkreis Paderborn (Gremienarbeit, kollegialer Austausch und
Beratung, gemeinsame Projekte).

Zudem beteiligte sich unser Zentrum an der Bewerbung fur das EU-Fdrderprogramm
,LEADER 2014-2020". (Begleitung und Vorbereitung von Jugendworkshops und Befragung
von einzelnen Jugendlichen).

Ehrenamtliche

Schon seit Jahren praktizieren wir ein mit unserem Trager, der Ev. Kirchengemeinde
Borchen, abgestimmtes Konzept der Gewinnung, Schulung und Begleitung von
Ehrenamtlichen / Teamern. Ausgangspunkt ist eine zehnmonatige Schulung (siehe Punkt
7a.), die mit interessierten Jugendlichen nach ihrer Konfirmation startet bzw. mit
Jugendlichen aus unserer HoT-Arbeit. Diese Schulung ermdglicht dann den Geschulten das
ehrenamtliche Engagement im HoT und in der Kirchengemeinde.

Aus dem unter Punkt 6a. skizzierten Kreis der aktiven Teamer (38 Jugendliche) und der im
Punkt 7a. genannten zwei Gruppen der Schulungsteilnehmer (11+25) wirkten im Berichtsjahr
35 junge Menschen bei verschiedenen HoT-Aktivitditen mit. Ihre Einsatzfelder waren der
Kinderkarneval, die Kinderbibelwoche, ein Wochendprojekt, das Zumba-Projekt, ein Waldtag
und vor allem auch die Ferienbetreuung. 768 Zeitstunden haben sich diese Teamer in 2014
unentgeldlich engagiert.

Darliber hinaus setzten sie sich im Konfirmandenunterricht, beim Konficamp oder der
Gestaltung von Jugendgottesdiensten ein, die zu den klassischen Arbeitsfeldern der
Kirchengemeinde gehdren. Auch unser Hompage-Auftritt wird ehrenamtlich geleistet.
Besonders freuen wir uns, dass auch in 2014 zum sechsten Mal eine Teamerin aus unserem
Haus beim Neujahrsempfang des Blrgermeisters fir besonderes Engagement mit dem
Borchener Jugendpreis ausgezeichnet wurde

Partizipation
Mitwirkung und Einflussnahme der Jugendlichen auf den aktuellen HoT-Alltag findet in der

Regel Uber Einzel- oder Gruppengesprache mit den padagogischen Fachkraften statt. Die
Besucher stellen fest, dass ihre Anliegen Gehor finden und sie auch etwas erreichen
kénnen. Den Fachkréften fallt dabei die Aufgabe zu, zwischen unterschiedlichen und zum
Teil widerstreitenden Interessen zu vermitteln, machbare Verdnderungen oder Neuerungen
zeitnah zu realisieren, Grenzen aufzuzeigen und dabei immer auch alle Besuchergruppen im
Blick zu haben.

Im HoT-Kuratorium, dem beratenden Gremium fir die Arbeit unseres Zentrums, ist weiterhin
eine Jugendvertreterin aktiv.

Gremien

Im Kirchlichen Kontext wirkten wir kontinuierlich in folgenden Gremien mit:

Presbyterium — das Beratungs- und Entscheidungsgremium unseres Tragers, in beratender
Funktion.

Umweltteam der Ev. Kirchengemeinde Borchen - das fir das Umweltmanagement
verantwortlich ist.

Ev. Arbeitskreis offene Tiren im Kirchenkreis Paderborn - ein Gremium des Erfahrungs-
austausches, der Planung und Absprache von gemeinsamen Veranstaltungen, dem die
Teams der 9 Kinder- und Jugendzentren in evang. Tragerschaft angehoren.



Im gemeindlichen- bzw. kommunalen Kontext waren wir in folgende Gremien
eingebunden:

HoT-Kuratorium - das seit 1984 bestehende Beratungsgremium fur unsere Einrichtung, dem
der Burgermeister, drei Vertreter aus dem Gemeinderat, die Leiterin der Sekundarschule, die
Jugendpresbyterin, die Gemeindepfarrerin und ein Jugendvertreter angehéren.

Schul-, Kultur-, Jugend-, und Sportausschuss (SKJS) des Gemeinderates Borchen - in dem
wir seit 1990 vertreten sind und die Funktion eines ,Sachkundigen Einwohners* austiben.
Gemeindekonferenz - ein Gremium der Kommune Borchen, das sich mit Fragen der
Entwicklung der Jugendarbeit befasst, die eingegangenen Antrage zum Sozialraumbudget
sichtet und bewertet und entsprechende Antrage fir den SKJS-Ausschuss erstellt.

Auf den Runden Tisch Soziale Arbeit und das Borchener Bindnis fur den Kindesschutz
wurde ja im Punkt 8 schon hingewiesen.

Im Ubergemeindlichen bzw. regionalen Kontext wirkten wir in folgenden Gremien /
Ausschissen mit:

HOT-Arbeitsgemeinschaft in Stadt und Kreis Paderborn (HOT-AG), der seit 1978 beste-
hende Zusammenschluss der in den Jugendzentren (alle Trager) in Stadt und Kreis
Paderborn tatigen Fachkréfte.

Evangelische Landesarbeitsgemeinschaft der Offenen Tiren in Westfalen (ELAGOT), als
Mitglied nehmen wir in der Regel an den so genannten Tragerversammlungen teil.

11. Veradnderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Auf Veranderungen im offenen Bereich haben wir schon in den letzten Jahresberichten
hingewiesen. Die Tendenz vieler Stammbesucher, das HoT nicht mehr téglich aufzusuchen
bzw. den Aufenthalt auf wenige Stunden zu begrenzen, hat sich auch im letzten Jahr
fortgesetzt. Dies ist sicherlich eine Folge verlangerter Schulzeiten. Auch die komplette
Vernetzung der Jugendlichen durch WhatsApp und andere soziale Netzwerke macht es fur
die Besucher, im Gegensatz zu friheren Zeiten, nicht mehr erforderlich ins HOT zu kommen,
um informiert zu sein und Kontakt zu Anderen zu haben. Andererseits sprechen sich die
Jugendlichen dartber ab, um sich konkret zu einem bestimmten Zeitpunkt im HoT zu
treffen. Wir haben auf diese Art der Kommunikation reagiert, indem wir z.B. einen Facebook
Account angelegt haben. Ein HoT Handy mit WhatsApp ermdglicht es uns mit den
Jugendlichen zu kommunizieren und Informationen weiter zu geben. Das wird sehr gut
angenommen. Es wird allerdings schwieriger fiir uns, uns abzugrenzen. Die Erwartung Uber
diesen Kommunikationsweg immer erreichbar zu sein ist natirlich sehr hoch. Unsere Winter-
und Sommerdéffnungszeiten, die von Oktober bis April eine HoT-Offnung an den Sonntagen
beinhaltet, haben sich im GroRen und Ganzen bewéhrt.

Unsere gut 70 Stammbesucher suchen unsere Einrichtung regelmafiig auf. Interessant ist
dabei, dass eine Gruppe von &lteren Stammbesuchern (18 bis 23 Jahre), die wir dem HOT
eigentlich schon entwachsen geglaubt haben, regelméafig wieder auftaucht, um in den
Abendstunden Zeit bei uns zu verbringen. Sehr viel Zeit beansprucht eine Gruppe von
Jungen und Méadchen im Alter von 14-16 Jahren. Diese Clique, die uns auch im letzten Jahr
sehr beschéftigt hat, zeichnet sich einerseits durch aggressives, hemmungsloses Verhalten
aus, andererseits durch eine groRe emotionale Bedurftigkeit. Ihnen diese Zuwendung zu
geben, sie andererseits aber auch zu fordern und aus ihrer Langeweile zu holen, ist eine
Herausforderung, die viel Fingerspitzengefiihl und Empathie erfordert. Der Anspruch an uns
Padagogen als Gespréachspartner ist hier enorm hoch. Dennoch sehen wir diese Aufgabe als
eine der wichtigsten in der offenen Arbeit an: Zuwendung, Wertschatzung und
Aufmerksamkeit denjenigen zu geben, die diese in ihrem Alltag oftmals wenig bis gar nicht
erfahren.

Der Besitz von Smartphones, auch bei ganz jungen Besuchern ist inzwischen eine
Selbstverstandlichkeit. Bedenklich dabei ist der unkontrollierte Internetzugang auch zu



jugendgeféahrdenden Filmen und Spielen, den wir nicht kontrollieren, geschweige
unterbinden kénnen. Unsere Aufgabe sehen wir hauptséachlich darin, im Gesprach zu bleiben
und uns selbst immer wieder auf dem Laufenden zu halten.

Mit der Nutzung unserer Angebote sind wir sehr zufrieden. Die Beteiligung von 294
verschiedenen Kindern und Jugendlichen an unseren anmelde- und kostenpflichtigen
Angeboten (Kursprogramm, Gruppen, Projekte, Ferienbetreuung, etc), verdeutlicht, dass wir
hier sehr gut aufgestellt sind. Veranstaltungen, wie die Kinderbibelwoche,
Themenwochenenden, naturpadagogische Projekte und vor allem die Betreuung in den
Sommer- und Herbstferien waren unsere Zugpferde und werden auch weiterhin zu unseren
Schwerpunkten gehéren. Vor allem bei der Ferienbetreuung sehen wir einen wachsenden
Bedarf, dem wir mit der Schaffung von mehr Betreuungsplatzen Rechnung tragen mochten.

Die personellen Veranderungen haben das Berichtsjahr stark gepragt. Unser langjahriger
HoT-Leiter Friedel Schupp hat sich nach 27,5 Jahren aus der OKJA zum 1. Oktober 2014
verabschiedet, um in den Ruhestand zu gehen. Seine Nachfolge hat eine Kollegin aus dem
bestehenden Team angetreten. Die verbleibenden 27 Stunden wurden vom 1. Oktober bis
zum 31. Dezemebr 2014 von einer Vertretungskraft tberbriickt. Zum 1. Januar 2015 durften
wir einen neuen Mitarbeiter und Kollegen in unserem Team begrif3en.

Borchen, 24. Februar 2015



Jugendpflege Buren

Name der Einrichtung:
Treffpunkt 34

Bahnhofstr.34

33142 Bilren

02951/9375742
info@jugendpflege-bueren.de

Zweigstelle I.:

HoT Wewelsburg

Oberhagen 2

33142 Buren-Wewelsburg
02951/1552
info@jugendpflege-bueren.de

Zweigstelle 11.:

JuSt Jugendtreff Steinhausen L3 |
gggzlzsgu%eln Steinhausen (v.L.n.r. Jan Hoffmeister, Kirsten Akerman, Anja
02951/934965 Schwamborm (Schulsozialarbeit), Norman
info@ijugendpflege-bueren.de Hansmeyer, Kornelia Niggemeier-Buthe)
Trager:

Stadt Blren

Kdnigstr.16

33142 Biren
02951/ 970 147
doeren@bueren.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtungen:

Die Jugendpflege der Stadt Buren ist dezentral in drei Einrichtungen im Stadtgebiet
aufgestellt.

Der Treffpunkt 34 bildet dabei als grof3te und als innenstadtnahe Einrichtung den Kern der
offenen Jugendarbeit in Blren. Hier finden insbesondere die Angebote in den Ferienzeiten
und die zentral gebundelten Projekte fir das gesamte Stadtgebiet statt. Darliber hinaus
bietet das Hot Wewelsburg als &lteste Einrichtung im Stadtgebiet den Kindern und
Jugendlichen aus Wewelsburg und den angrenzenden Dorfern eine verlassliche
niederschwellige Angebotspalette. Der in der Sporthalle angesiedelte Jugendtreff in
Steinhausen (JuSt) bietet mit seinen differenzierten Programmen, insbesondere dem von
Zuwachs gepragten Ortsteil Steinhausen, ein dem Bedarfen und Bedurfnissen angepasstes
Angebot.


mailto:info@jugendpflege-bueren.de
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2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréafte)

Name, Vorname Wochen- Funktion Beruf
stunden

Norman Hansmeyer | 29 Gesamtleitung der Dipl. Soz. Arb.
Jugendpflege

Jan Hoffmeister 31 (3/14) Padagogischer Soz. Arb. (B.A))
Mitarbeiter

Kirsten Akerman 25 Pad. Mitarbeiterin (stv. Dipl. Soz. Arb.
Leitung der OKJA)

Kornelia 8 (31 Std. Padagogische Soz. Arb. (B.A))

Niggemeier-Buthe BuT) Mitarbeiterin

Catharina 8 (9/14) Pad. Kraft (Steinhausen) | Studentin der Sozialen

Vonnahme Arbeit (B.A.)

Kirsten Salmen 3,5 Pad. Kraft (Steinhausen) | Erzieherin

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung | (Bliren)

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl

Montag 14:30 — 20:00 Uhr 55

Dienstag 14:30 — 18:00 Uhr 3,5

Mittwoch 14:30 — 20:00 Uhr 55

Donnerstag 14:30 — 20:00 Uhr 55

Freitag 14:30 — 21:00 Uhr 6,5

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten
Sports at Midnight 21.15 - 24 Uhr — Jeden zweiten und vierten Freitag im Monat aulRerhalb
der Schulferien (offenes Sportangebot)
Parkour-Trendsportgruppe 16:30 — 18 Uhr- Jeden ersten und dritten Freitag im Monat
auf3erhalb der Schulferien (offenes Trendsportangebot)

4. Kernoffnungszeiten der Zweigstelle | (Wewelsburg)

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Mittwoch 15:00 — 19:00 Uhr 4

Freitag 15:00 — 20:00 Uhr 5

4.1 Kerndffnungszeiten der Zweigstelle Il (Steinhausen)

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Dienstag 15:00 — 18:00 Uhr 3
Donnerstag 16:00 — 20:00 Uhr 4




5. Schliel3zeiten

Datum von - bis

Anlass

04.- 22.08.2014

Betriebsferien

22.- 31.12.2014

Weihnachtsferien

02.05. u. 20.06.2014

Briickentage

5 a. Schliel3zeiten Zweigstelle I. (Wewelsburg)

Datum von - bis

Anlass

02.-07.01.2014

Weihnachtsferien

14.-25.04.2014

Osterferien

07.07.-02.10.2014

Sommerferien, + Erkrankung Fr. Akerman

06.-17.10.2014

Herbstferien

17.-31.12.2014

Weihnachtsferien

5 b. Schliel3zeiten Zweigstelle Il. (Steinhausen)

Datum von - bis

Anlass

02.-03.01.2014

Weihnachtsferien

14.-25.04.2014

Osterferien

07.07.-14.08.2014

Sommerferien

06.-17.10.2014

Herbstferien

24.-31.12.2014

Weihnachtsferien

6. Stammbesucher (alle drei Einrichtungen)

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 28 21 59 12 8 20

9-11 26 19 45 8 7 15

12 -14 26 19 45 12 10 22

15-17 21 14 35 10 6 16

18 - 21 10 8 18 8 7 15

22 - 26 5 4 9 4 3 7
Insgesamt 211 95

6 a. Sonstige Besucher

Insbesondere der Treffpunkt 34 wird auch weiterhin aufgrund seiner zentralen Lage, von
zahlreichen Kindern und Jugendlichen, die nicht in Biren wohnhaft sind, aber hier zu Schule
gehen, genutzt. Dartiber hinaus, nutzen auch weiterhin junge Erwachse Asylbewerber und
ehemalige Besucher der ,Perspektive* (Schuhmanstr.) die Einrichtung. Nach wie vor,
kommen auch immer wieder junge Eltern und ehemalige Besucher in die Einrichtung um in
den unterschiedlichsten Bereichen Unterstitzung zu erfahren. Die Besucherstruktur wahrend
der Ferien- und Freizeitangebote ist nach wie vor eine zum grof3en Teil andere, als zu den

regularen verlasslichen Offnungszeiten.

Zudem nutzen durch die verstarkt projektorientierten Angebote weiterhin mehr Kinder,
Jugendliche und Erwachsene die Einrichtung, die nicht zu den Stammbesuchern zahlen,

jedoch

regelmalig an den Tagesaktionen oder

Projekten teilnehmen.

(Lan-Partys,




Elternabende, Familienwandertag, Videoworkshop -Sucht hat immer eine Geschichte,
Parkourgruppe, Sports at Midnight, Fit of Finish/ Z.A.P, Workshops, etc.)

7. Programmschwerpunkte

7 a. Wochentliche Programme
- Tanzen fur Madchen (jeweils montags-bis 06/14))
- Offene Musikprobe (jeweils donnerstags)
- Wechselnde Kochangebote
- Insbesondere in den dezentralen Nebenstellen finden wdchentlich wechselnde
Programmangebote fir die Kinder und Jugendlichen statt.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

- Sports at Midnight (jeden zweiten Freitag im Monat) in Kooperation mit der AWO 15 —
20 Teilnehmer

- Aufbau und Etablierung (in Kooperation mit den ,V8 Freunden Biren* und dem
Apotheker Stolte) der Parkour —Trendsportgruppe fur Jugendliche in Biren,
akquirieren von Fordermitteln "ldeen werden Wirklichkeit - 100 Foérderprojekte fir
Vereine in der Region" der Westfalen Weser Energie zur Weiterfinanzierung des
Trainers

- Konzerte im Treffpunkt 34

- Tanzgruppe fur Madchen (ab 14 Jahren) bis 06/14

- Modeworkshop fir Madchen 8-12 Jahre in Kooperation mit der Arche PB

- Familienwandertag in Biren (im Rahmen des Weltkindertages-wegen schlechten
Wetter ausgefallen))

- Durchfiihrung des Angebotes ,Z.A.P. 2014 jeweils 10 Termine fir die
Prufungsvorbereitung zur Z.A.P. in den Fachern Mathe, Deutsch und Englisch —
insgesamt knapp 40 Teilnehmer

- Projekt -Sucht hat immer eine Geschichte- in Koop. Mit der Ginko-Stiftung

- Zwei LAN-Partys (PC-Netzwerkspiele) mit Ubernachtung (jeweils 40-60 Teilnehmer)

- Bandprobenraum (2014 nutzten zwei Nachwuchsband den Musikraum innerhalb und
auRerhalb der Offnungszeiten)

- Lange Nacht der Jugendkultur 2014 in der Niedermuhle mit Bands und Poetry Slam
(Antrag und Forderung durch das LKJ)

- Familienspieletag im Treffpunkt 34 (bis. 06/14 jeweils am ersten Sonntag im Monat)

- Kreisfamilientag 2014 (Koordinierung und Mitwirkung im Jugendbereich)

- Teilnahme und aktive Mitarbeit am LEADR-Projekt stidliches Paderborner Land

- Projekt ,Restart" in Kooperation mit der EB-Buren(Caritas PB) fur Madchen der KI. 4
als padagogisches Angebot zum Ubergang an die weiterfiihrenden Schulen

- Vorleseabend mit Kinder- und Jugendliteratur zum ,Tag des Vorlesens* (Jugendliche
und Erwachsene Vorleser) im Rahmen des Comenius-Regio-Projektes

- Unterschiedliche Fundraising-Aktionen, um Mittel fir ein neues Jugendmobil zu
akquirieren (Waffelbacken, alkohol-freie Cocktails, Kinderbelustigungen,...)

7 c. Ferienangebote

Die Ferienspiele der Jugendpflege Biren werden zentral im Treffpunkt 34 in Biren
veranstaltet. Wo maoglich, wird versucht mit dem Jugendmobil der Stadt Biren, die fehlende
Mobilitat der Kinder und Jugendlichen aufzufangen.

- Offene Ferienbetreuung mit Fruhstick und Mittagessen in den Oster und Herbstferien
fur Kinder von 6-11 Jahren (insgesamt 9 Wochen) - Im Rahmen dieses Angebotes
hat die Jugendpflege von 07:30 — 16 Uhr gedffnet und bot 30-45 Kindern
unterschiedliche Aktionen, Kreativangebote sowie Exkursionen an.



8.

Feste Sommerferienbetreuung mit Anmeldung (ersten drei Ferienwochen) ca. 25
Teilnehmer pro Woche

Ferienfreizeit (Ferienfreizeit in Polen) 10 Tage in den Sommerferien fur Jugendliche
von 15-18 Jahren, 15 Teilnehmer

Jugendaustausch mit Jugendlichen aus der Partnerstadt Kortemark (Belgien) im
August in Biren mit ca. 16 Géasten und 8 Jugendlichen aus Biren

Zahlreiche Tagesfahrten (liber 20) innerhalb- und au3erhalb des Ferienprogramms
(Freizeitbader, Skateparks, Stadtetrips, Schlittschuhlaufen, Kinobesuche, Theater...)

Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Kooperationen mit unterschiedlichen Institutionen innerhalb der Einrichtung:

Lebenshilfe e.V. (Gruppenangebot fur Kinder und Jugendliche jeden zweiten
Samstag im Monat im TP 34)

Birgerstiftung Blren (sehr wichtiger Partner und Mitveranstalter der Ferienspiele)
Lobby — Suchtpravention, Einzelfallhilfe, Prasentation und Beziehungsarbeit (jeden 1.
und 3. Donnerstag im Monat im TP 34)

AWO Paderborn JMD —Int. Madchentreff wéchentlich am Freitag, innerhalb der
verlasslichen Offnungszeiten im TP 34

AWO Paderborn MIA-Beratungsangebote innerhalb der verlasslichen Offnungszeiten
(Alle Themen rund um Ausbildung-Beruf-Schule- sowie mehrere Fahrten zu Berufs-
und Ausbildungsmessen)

Im Rahmen des Streetworks (Schulmtdenprojekt) mit dem Ordnungsamt
ASD-Team-Siid Kreis Jugendamt (Hilfeplan- und Abstimmungsgespréache)
Jugendgerichtshilfe des Kreis Jugendamt (zahlreiche Sozialstundenleistende)
Bewahrungshilfe (Amtsgericht Paderborn) bzgl. Sozialstundenleistender

Kreis Jugendamt — Projekt ,Cafe Babyzeit"

VHS Biren-Salzkotten-Geseke (verschiedene Kurse im Treffpunkt 34 aul3erhalb der
Offnungszeiten)

Zusammenarbeit mit den Grundschulen (Verbund Wegwarte und Almetal sowie GS
Lindenhof) Streitschlichter, Soziales Lernen u. A.

Mit der ev. und kath. Kirche im Rahmen von gemeinsamen Aktionen (Weihnachtsfeier
etc.)

Mehrere Veranstaltungen in Kooperation mit dem JuBe-Salzkotten durchgefiihrt
(Turniere, Ferienbetreuung etc.)

Ehrenamtlicher Einsatz:

Unterstitzung der Arbeit im HoT Wewelsburg (Thekendienst und eigenstandige
Projekte)

Die Lan-Partys wurden durch ehrenamtliche Helferteams organisiert und mit
durchgefuhrt

Unterschiedliche Einsétze von zahlreichen Ehrenamtlichen innerhalb der offenen
Ferienbetreuung

Ehrenamtliche Helfer wurden auch bei den Ferienfreizeiten (Polen) als Betreuer mit
eingesetzt

Die Konzertveranstaltung werden mit aktiver Unterstiitzung durch die
Musikbandmitglieder umgesetzt

Mitarbeit in den folgenden Gremien:

Hot-AG-Paderborn

Jugendhilfeausschuss Paderborn (HoT-AG)
AK-Gemeinwesen (Blren)

AK-Integration (Bliren)

Kommunale Sicherheitskonferenz Biren
Kreisfamilientag (Steuerungsgruppe)
Comenius-Regio-Projektpartner



- Kuratorium fir Kinder- und Jugendarbeit Blren

- Lokales Bundnis fur Familie (Buren)

- AK-Jungenarbeit

- Stadtepartnerschaftsgremium

- Teilnahme und Berichterstattung in zahlreichen Gremien und Ausschissen der Stadt
Blren

Die Jugendpflege Biren ist als Einrichtung, regelméRiger Einsatzort und Begleiter von Schul-
und Hochschulpraktikanten im Rahmen der Ausbildung bzw. des Studiums.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

9.1 Veranderungen

Die Tendenz der zunehmend jiingeren Besucher, hat sich insbesondere in den dezentralen
Einrichtungen (Wewelsburg und Steinhausen) weiter fortgesetzt. Die neu ausgerichteten
Kindergruppen in Wewelsburg und Steinhausen sind mit durchschnittlich 20-40 Kindern
weiterhin stark frequentiert.

Daruber hinaus sind die sozialen und emotionalen Defizite der Besucher weiter stetig
angewachsen, auffallige und betreuungsintensive Kinder und Jugendliche, gehéren immer
starker zum Stammpublikum der OKJA, insbesondere am Hauptstandort in Blren. Dies
macht sich auch innerhalb der Ferienangebote immer stéarker bemerkbar.

In allen drei Einrichtungen ist unter allen Besuchergruppen ein weiter ansteigender autarke
Medienkonsum (Smartphones) festzustellen, die Internetcafenutzung nimmt weiterhin
dementsprechend ab.

Die Tagesaktionen und Fahrten werden immer starker nachgefragt und haben so einen
wachsenden Anteil an der Arbeit insgesamt, eingenommen.

Auch im Jahr 2014 hat es auf Seiten der Mitarbeiter weitere Veranderungen gegeben.

Ab dem Marz 2014 konnten die 31 Stunden von Frau Niggemeier-Buthe in der Jugendarbeit,
mit Herrn Jan Hoffmeister, wiederbesetzt werden.

Die Mitarbeiterinnen Fr. Leiwen hat zum 01.08.2014 im Jugendtreff Steinhausen ,JuSt"
aufgehdort zu arbeiten. Zum September 2014 konnte Frau Vonnahme (Studentin der Sozialen
Arbeit) als padagogische Mitarbeiterin, insbesondere fiir Steinhausen, gewonnen werden.
Frau Akerman ist seit September 2014 dauerhaft erkrankt, die wegfallenden Stunden
konnten ab Dezember im Rahmen einer Krankheitsvertretung (Fr. Erkmann) aufgefangen
werden.

9.2 Perspektiven

Um den Bedarfen und Bedurfnissen der veranderten Altersstruktur Rechnung zu tragen,
unterliegen die Angebote und Aktionen der Jugendpflege einer fortlaufenden Anpassung.
Erkennbar ist jedoch weiterhin ein wachsender Bedarf von Ferienangeboten und der
projektorientierten Arbeit.

Die verlasslichen (")ffnungszeiten innerhalb der Woche, sind dabei nach wie vor als ,Anker”
und ,verlasslicher Baustein“ essentiell fur eine erfolgreiche und vertrauensvolle
Beziehungsarbeit mit den Kindern und Jugendlichen. Insbesondere der stetige Wandel im
Medienkonsum um der Umgang damit, eroffnen weiter neue bzw. angepasste
Handlungsansatze fur die Zukunft.

Die erfolgreichen Kindergruppen in allen Einrichtungen sollen auch im Jahr 2015 fortgefuhrt
werden.

Auch der Ausbau der Kooperation mit der vorhandenen Schullandschaft (Sekundarschule)
und insbesondere die, durch Frau Schwamborn, engere Anbindung an die Grundschulen in
Biren, erdffnen weiterhin neue Perspektiven (Kooperationen) fur die Jugendpflege Biiren.



Mit der Etablierung von Frau Niggemeier-Buthe im Arbeitsbereich BuT, ergeben sich weitere
Anknupfungspunkte und Vernetzungen fir die Kinder und Jugendlichen mit dem jetzt
vergroRerten und breiter aufgestellten Team der Jugendpflege Biren.

Im Januar 2015 ist die Jugendpflege mit dem sechsten regularen Offnungstag (Samstag),
gestartet. Dieser soll jeweils in der kalten Jahreszeit, von den Herbst bis Osterferien,
angeboten werden. Die regularen Offnungszeiten an den anderen Tagen werden um eine
halbe Stunde nach hinten verschoben, da die Zeit von 14:30-15 Uhr von den Jugendlichen
kaum mehr frequentiert wurde.

9.3 Herausforderungen

Der stetige Wandel und die oftmals schnelllebigen Trends in der Lebenswelt der Kinder und
Jugendlichen, stellen die Mitarbeiter tagtaglich vor die Herausforderung neue und adaquate
Losungsansatze fur die vielschichtigen Bedarfe und Bedirfnisse der Kinder und
Jugendlichen zu entwickeln. Die Etablierung des Ganztagsangebotes an fast allen Schulen
in Boren, fuhrt zu weiter abnehmenden Stammbesucherzahlen wahrend der reguldren
Offnungszeiten. Durch den sukzessiven Ausbau der Ferienbetreuungsangebote der Offenen
Ganztagsbetreuungen (Grundschulen) innerhalb des Stadtgebietes, wird ggf. die
Nachfrage/Frequentierung der Ferienbetreuung weiter abnehmen. Diese Entwicklung bleibt
weiter zu beobachten und wird ggf. zu veranderten Angeboten in den Schulferien fihren.
Neben den zahlreichen erfolgreich durchgeflihrten Projekten und Angeboten organisiert/plant
die Jugendpflege Biren auch immer wieder Angebote, die fur sich (aus unterschiedlichen
Griunden) ggf. nicht genug Teilnehmer/Aktive finden.

Um diesen gewachsenen Anforderungen gerecht zu werden, bedarf es einer stetigen
Weiterbildung und Qualifizierung der Mitarbeiter, sowie innovativer Arbeitszeitmodelle, um
den besonderen Belastungen (Wochenendarbeit und Dienststunden bis in den spaten
Abend) in der OKJA zu begegnen.

Der zum Teil sehr hohe Krankenstand sowie der addaquate Umgang mit der Altersstruktur
innerhalb des Teams der Jugendpflege Biren stellt auch fir das kommende Jahr eine
Herausforderung dar.

Die erneuten personellen Veranderungen innerhalb der Jugendpflege Biiren, missen sich
nach einer Zeit der Neuorientierung zunéchst einmal festigen.



Delbriick

Name der Einrichtung:
Jugendtreff Delbriick
Boker Str. 6

33129 Delbriick

Tel.: 05250 / 938593
JTD.Delbrueck@web.de

Zweigstelle:
Jugendraum Westenholz

Anton-Pieper Str. 14
Tel.: 01525/ 6321721

Claudia Tschope, Thomas Fockel, Gerald Heinroth
Tréger:
Stadt Delbriick
Marktstr. 6
33129 Delbrick
Tel.: 05250 / 9960

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Der Jugendtreff Delbriick ist eine stadtische Einrichtung, die sich unmittelbar neben der
Stadthalle in Delbriick befindet und seit 1983 existiert. Der seit 2007 zum Jugendtreff
gehdrende Jugendraum in Westenholz ist das Ergebnis des Engagements der Jugendlichen
in der Zukunftswerkstatt, die 2006 in Delbrick vom AK Jugend der Gemeindekonferenz
durchgefiihrt wurde. Die Kinder und Jugendlichen werden in beiden Einrichtungen von drei
hauptamtlichen Fachkréften betreut. Die Einbindung der stadtischen Kinder- und
Jugendarbeit in den Sozialraum ist gegeben. Eine besonders intensive und enge Zusam-
menarbeit besteht mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst aber auch mit der Elterninitiative
Fiffikus, die eine Grundschulbetreuung bis 13.00 Uhr organisiert, mit der Elterninitiative
Handicap-Kidz und seit August 2014 mit der Hauptschule in Westenholz beim Uber-
mittagsangebot vor dem Nachmittagsunterricht am Mittwoch.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche pddagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Heinroth, Gerald 39,00 verantwortlicher Leiter Diplom-Lehrer
Tschdpe, Claudia 19,50 pad. Mitarbeiterin Diplom-P&adagogin
Fockel, Thomas 19,50 pad. Mitarbeiter (bis 31.08.) | Diplom-Padagoge
Fischer, Lorena 19,50 pad. Mitarbeiterin (ab 01.12.) | Sozialpadagogin (BA)




3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung |

Auf Grund der personellen Besetzung von September bis Dezember wurden die
Offnungszeiten eingeschrankt. Von den urspriinglich 27,50 Stunden Offnungszeit konnten in
diesen drei Monaten nur 24,00 Stunden gehalten werden. Die in der Tabelle dargestellten
Offnungszeiten gelten wieder seit Dezember 2014.

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50
Dienstag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50
Mittwoch 14.30 — 20.00 Uhr 5,50
Donnerstag 14.30 — 19.00 Uhr 4,50
Freitag 14.30 — 20.00 Uhr 5,50

3 a. Zusatzliche Offnungszeiten

Dienstags und donnerstags wurde wochentlich von 13.30 — 14.30 Uhr eine feste Hausauf-
gabenbetreuung angeboten. Parallel zur Kernéffnungszeit liefen die Sportangebote am
Dienstag (16.45 — 18.00 Uhr, von September bis Dezember wegen personeller Besetzung
ausgesetzt), im Winterhalbjahr am Freitag (20.00 — 22.00 Uhr) sowie das Tanzsportangebot
montags von 16.00 — 17.00 Uhr. In den Monaten Januar bis Marz und Oktober bis Dezember
wurde an 4 Samstagen in der Zeit von 15.00 -18.00 Uhr Kindergeburtstag gefeiert.

4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung Il

Auf Grund der personellen Besetzung von September bis Dezember wurden die
Offnungszeiten eingeschrankt. Von den urspriinglich 15,50 Stunden Offnungszeit(Montag u.
Mittwoch 14.30 — 20.00 Uhr; Freitag 14.30-19.00 Uhr) konnten in diesen drei Monaten nur
11,50 Stunden gehalten werden. Die in der Tabelle dargestellten Zeiten gelten seit
Dezember 2014.

Tag Offnungszeiten von — bis | Stundenzahl
Montag 18.00 — 20.00 Uhr 2,00
Mittwoch 14.30 — 20.00 Uhr 5,50
Freitag 14.30 — 19.00 Uhr 4,50
Samstag 14.00 — 18.00 Uhr 4,00

4 a. Zusatzliche Offnungszeiten

Montags bis freitags wurden in der Zeit von 12.00 — 13.00 Uhr Grundschiler aus dem
Fiffikus-Projekt unterstiitzend mitbetreut. Eine Hausaufgabenbetreuung fand montags,
mittwochs und freitags jeweils in der Zeit von 13.00 — 14.15 Uhr statt. Parallel dazu haben
die Schiler der 9. und 10. Klassen der Hauptschule Westenholz seit August 2014 die
Moglichkeit, jeden Mittwoch von 13.00 — 14.00 Uhr ihre Mittagspause vor dem
Nachmittagsunterricht im Jugendraum zu verbringen.

Jeden Donnerstag wurde in der Sporthalle von 14.30 — 16.00 Uhr Ful3ball gespielt. Wegen
der personellen Besetzung wurde dieses Angebot von September bis Dezember ausgesetzt.
Von Januar bis Ende Méarz 6ffnete die Einrichtung zuséatzlich an zwei Samstagen im Monat
jeweils in der Zeit von 14.00 — 18.00 Uhr.




5. SchlielRzeiten

Datum von - bis Anlass

23.12.2014 — 02.01.2015 Urlaub

5 a. Schliel3zeiten Einrichtung Il

Datum von - bis Anlass

20.10. - 27.10.2014 Urlaub

23.12.2014 — 03.01.2015 Urlaub

6. Stammbesucher

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Ingesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 2 2 1 1

9-11 6 1 7 4 1 5

12 -14 16 3 19 12 1 13

15-17 17 1 18 14 1 15

18- 21 3 3 3 3

22 - 26

Insgesamt | 44 5 49 34 3 37

6 a. Sonstige Besucher

Zu den Stammbesuchern kommen noch zahlreiche Kinder und Jugendliche, die die beiden
Einrichtungen gelegentlich besuchten, um hauptsachlich an Projekten und den
Ferienangeboten teilzunehmen. So kamen zum Beispiel 818 (ca. 26 durchschnittlich) zur
Ferienbetreuung in den Sommerferien. An den zusatzlichen Veranstaltungen in den Winter-,
Oster- und Herbstferien nahmen durchschnittlich 15 Besucher teil. Das Sportangebot der
beiden Einrichtungen nutzten 2014 insgesamt 1297 Kinder und Jugendliche (ca. 21
durchschnittlich). 136 Jugendliche (ca. 6 durchschnittlich) nahmen an der Projektéffnung fur
Handicap-Kidz teil. In Westenholz waren 920 Kinder (durchschnittlich 6 pro Tag) in der
Fiffikusbetreuung und das Angebot ,Mittagspause im Jugendraum® nutzten 147 Jugendliche
(ca. 15 durchschnittlich). 245 Kinder aus Kindergarten und Betreuungen an den
Grundschulen aus dem gesamten Stadtgebiet besuchten die zwei Auffihrungen des
Sonswas-Theaters im November. 60 Kinder (ca. 15 durchschnittlich) feierten im Jugendtreff
Kindergeburtstag. Die gemeinsamen Aktionen mit dem AWO-Jugendmigrationdienst
kommen auf 852 Besucher (Soundcheck-Veranstaltungen im Januar und November; drei
Werbekonzerte an den beiden Hauptschulen und am Gymnasium, Stadtteilfest Zum Langen
Kreuz). 150 Schiler und Schilerinnen der Gesamtschule Delbriick wurden bei den
Aktionstagen der Schule betreut. 80 Kinder und Jugendliche besuchten den Stand des
Jugendtreffs Delbriick auf dem inklusiven Spielfest im August.

Ehemalige Besucher des Jugendtreffs und des Jugendraums, die aus den unterschied-
lichsten Griinden nicht mehr regelmaRig die Offnungszeiten nutzen konnten oder Kinder und
Jugendliche, die Hilfsangebote (Hausaufgabenhilfe, Bewerbungen, Hilfestellungen bei
Behdrdenantragen) in Anspruch nahmen und keine Stammbesucher waren, sind ebenfalls
unter dieser Kategorie zu erwahnen, ohne konkrete Zahlen nennen zu kdnnen.




7. Programmschwerpunkte

Kinder und Jugendliche, die in den beiden Einrichtungen einen Teil ihrer Freizeit
verbrachten, suchten hauptsachlich einen Ort, an dem sie sich in angenehmer Umgebung
bei Spiel und Musik ungezwungen mit ihren Freunden treffen kdnnen. Stichpunkt ,,Chillen® in
einer Zeit, in der Kinder und Jugendliche z.T. einem enormen Leistungs-, Zeit- und
Sozialdruck ausgesetzt sind. Deshalb wurden vor allem von den Jugendlichen
unverbindliche Angebote bevorzugt.

Viele Besucher suchten bewusst den Kontakt zu den padagogischen Fachkraften, um sich
Rat und Hilfe bei Alltagsproblemen zu suchen. Einige von ihnen brauchten einfach auch nur
mal nur einen Zuhorer. Hier wurde teilweise sehr intensive Arbeit geleistet. Besonders
gefragt waren neben der Unterstiitzung bei der Erledigung von Hausaufgaben, was teilweise
Uber die angebotene Hausaufgabenzeit hinausging und dann besonders von alteren
Schilern und Auszubildenden genutzt wurde, das Schreiben von Bewerbungen fir
Ausbildung und Arbeit. Dieses Angebot wurde auch von jungen Erwachsenen genutzt, die
schon langer nicht mehr zu den aktiven Besuchern des JTD zahlen. Unterstiitzung seitens
der Mitarbeiter/in der Einrichtung gab es auch beim Umgang mit Behdrden.

7 a. Wochentliche Programme

. Turniertage fir Kinder und Jugendliche (fir Kinder dienstags und donnerstags in Delbriick,
mittwochs in Westenholz; fir Jugendliche mittwochs an beiden Standorten)

. Sportangebote (Tanzen am Montag -bis Oktober 2014-, Fu3ball am Dienstag und Freitag in
Delbrtick, donnerstags in Westenholz)

. Hausaufgabenbetreuung in Delbriick am Dienstag und Donnerstag; am Montag, Mittwoch
und Freitag in Westenholz sowie nach Absprache/Bedarf

. Grundschulkinderbetreuung in Kooperation mit Fiffikus in Westenholz von Montag bis
Freitag in der Zeit von 12.00 — 13.00 Uhr

. Mittagspause vor dem Nachmittagsunterricht am Mittwoch in Westenholz (Zusammenarbeit
mit der Hauptschule)

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Als einmalige oder monatliche Angebote und Projekte wurden durchgefihrt:

. Projektoffnung fur Handicap-Kidz 2x im Monat donnerstags von 17.00-19.00 Uhr

. Soundcheck Vol. 1 und 2 in Zusammenarbeit mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst,
der Stadthalle Delbriick und jugendlichen Kinstlern im Januar und im November

. Teilnahme an einem FufBball-Turnier in Schlof3 Neuhaus im Februar (Veranst.: Villa)

. HOT-Olympiade in Salzkotten im Marz

. Video-Projekt fur den Kreisfamilientag in Biren

. 12.05.2014 Begleitung der Handicap-Kidz zum Aufstiegsspiel des SC Paderborn

. Teilnahme am integrativen Spielfest im August

. Stadtteilfest zum Langen Kreuz im September in Zusammenarbeit mit dem AWO-
Jugendmigrationsdienst und den Anwohnern

. 2 Auffihrungen ,Die Bremer Stadtmusikanten® durch das Sonswas.-Theater Melle

. 3 Pausenkonzerte (Gymnasium, HS Ostenland, HS Westenholz) als Werbeveranstaltung
fir Soundcheck Vol. 2 im November

. Sonderd6ffnung zum Weihnachtsmarkt in Westenholz am 30.11.

. Playstation-Abend in Westenholz am 12.12.

. Wir basteln Weihnachtsgeschenke —am 13.12.

. Advent im Jugendtreff und im Jugendraum fiir Kinder und Jugendliche

. Bowlen mit den Handicap-Kidz am 22.12.

. Kindergeburtstage (4 Veranstaltungen)



7 c. Ferienangebote

Wahrend der Oster-, Sommer- und Herbstferien waren sowohl der Jugendtreff Delbriick als
auch der Jugendraum in Westenholz durchgéangig geoffnet. Auch 2014 hat sich das Konzept
einer Mischung aus Tagesfahrten und besonderen Aktivitaten rund um die Einrichtungen in
den Sommerferien und erweiterten Offnungszeiten zu Ostern und im Herbst bewahrt. Die
Besucherzahlen und zufriedene Kinder und Jugendliche sprechen hier eine eindeutige
Sprache. Besonders nachgefragt waren Aktionen in den Einrichtungen selbst und die
Besuche in Freizeitparks. Zum ersten Mal musste das bisher immer beliebte Ubernachten
auf dem Seglingshof mangels Anmeldungen abgesagt werden. Auch der geplante Besuch
einer Alpaka-Farm in Rietberg konnte nicht durchgefuihrt werden.

Eine Betreuung z. B. 8.00- 15.00/16.00 Uhr wurde in Delbriick auf Grund der Ferienarbeit an
den Grundschulen nicht nachgefragt

Zusatzliche Angebote in den Winterferien:
06./07.01. Ferienfrihstick 8.00 — 12.00 Uhr in Delbrick

Zusatzliche Angebote in den Osterferien:

. Ferienfrihstiick 8.00 — 12.00 Uhr mit wechselnden Aktionen/Turnieren in der ersten
Ferienwoche in Delbriick

. zusatzliche Offnungszeiten fiir Kinder am Dienstag und Donnerstag der ersten Ferienwoche
in Westenholz

. Ferienfrihstiick in Westenholz in der 2. Ferienwoche

. geplanter Ausflug zur Alpaka-Farm in Rietberg

Sommerferienprogramm:
1. Ferienwoche:
Delbriick . Montag bis Freitag 8.00 — 12.00 Uhr Ferienfriihstick mit Aktion
. Montag, Mittwoch, Freitag 17.00 — 19.00 Uhr Jugendcafe
Westenholz . Montag bis Freitag 15.00 — 18.00 Uhr Spiel und Spaf3 im Jugendraum
2. Ferienwoche:
Delbrick . Montag bis Freitag 15.00 — 18.00 Uhr Spiel und Spafd im Jugendtreff
Westenholz . Montag bis Freitag 9.00 — 12.00 Uhr Ferienfriihstiick mit Aktion
3. Ferienwoche:
Montag: Fahrt zum Heide-Park Soltau fir Jugendliche ab 13 Jahre
Dienstag: Fahrt ins Abenteuerland Fort — Fun fir Kinder von 10 — 12 Jahre
Mittwoch: Zoo Hannover ( Familientag im JTD)
Donnerstag/Freitag: geplante Ubernachtung auf dem Seglingshof
Wegen Absage wurden an beiden Tagen der Jugendtreff und der Jugendraum am
Nachmittag von 14.00 — 19.00 Uhr gedffnet.
4. — 6. Ferienwoche:
Delbriick . Montag, Mittwoch, Freitag von 14.30 — 18.00 Uhr fir Kinder und Jugendliche
geodffnet
Westenholz . Dienstag und Donnerstag von 15.00 — 18.00 Uhr fur Kinder und Jugendliche
Gedffnet
7.Ferienwoche:
Delbriick . Montag und Dienstag 14.30 — 17.00/19.00 Uhr fur Kinder und Jugendliche
geoffnet
Westenholz . Montag von 14.00 — 18.00 Uhr fur Kinder und Jugendliche geéffnet
. Dienstag von 10.00 — 12.00 Uhr fiir Kinder und Jugendliche gedéffnet

Zusatzliche Angebote in den Herbstferien:

. Ferienfrihstiick 8.00 — 12.00 Uhr in der ersten Ferienwoche in Delbrick

. in Westenholz zusatzliche Offnungszeit am Dienstag und Fahrt ins Pader-Bini-Land mit der
Fiffikusbetreuung



. Ferienfrihstiick 9.00 — 12.00 Uhr von Montag bis Mittwoch in der zweiten Woche in
Westenholz sowie zusatzliche Offnung am Donnerstagnachmittag

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Der Jugendtreff Delbrick ist im Sozialraum gut vernetzt und bekannt, auch wenn z.B. bei
Kindergeburtstagen viele Eltern von den Raumlichkeiten und den Angeboten der Einrichtung
Uberrascht sind.

Die Formen der Zusammenarbeit zwischen dem Jugendtreff und anderen Institutionen waren
auch im vergangenen Jahr sehr vielschichtig. Neben der Arbeit in der
Gemeindekonferenz/AK Jugend, dem Runden Tisch Soziale Arbeit ist hier vor allem die
enge und intensive Zusammenarbeit mit dem AWO-Jugendmigrationsdienst in Delbriick zu
nennen. Regelmalige Treffen in denen sich Uber die aktuelle Arbeit in der jeweiligen
Einrichtung ausgetauscht wurde, gezielte Absprache und das gemeinsame Organisieren und
Durchfiihren von Projekten im Interesse der Delbriicker Kinder und Jugendlichen sind hier
hervorzuheben. Das Stadtteilfest zum Langen Kreuz war wieder ein grofRer
Besuchermagnet. Im Januar und November wurden gemeinsam mit jungen Delbriicker
Rappern zwei Live-Konzerte in der Stadthalle organisiert. Zur Vorbereitung auf die
November-Veranstaltung gab es Promotion-Auftritte an den Hauptschulen in Westenholz
und Ostenland sowie am Gymnasium.

Zur Vernetzung im Sozialraum gehorten 2014 auch wieder die Zusammenarbeit mit der
Elterninitiative Handicap Kidz, die Kooperation mit der Grundschulbetreuung Fiffikus in
Westenholz, die Kontakte mit dem bis zum Sommer existierenden Hort bei der
Ferienbetreuung sowie die Organisation des Auftritts des Sonswas-Theaters fur Vor- und
Grundschiler. Neu hinzugekommen sind im letzten Jahr die Zusammenarbeit mit der
Hauptschule in Westenholz-Stichpunkt Mittagspause-, die Begleitung der Aktionstage der
Gesamtschule Delbriick im Oktober und die Durchfihrung eines Sprachkurses in den
R&umen des Jugendtreffs.

Fortgesetzt wurden die Treffen einer Madchengruppe des ASD des Kreisjugendamtes. Sie
fanden regelméRig donnerstags statt.

Im Zusammenhang mit der Kooperation und Gremienarbeit durfen die Mitarbeit in der HOT-
AG und die Kontakte zur Schulsozialarbeit in Delbriick nicht vergessen werden.

Ehrenamt im Jugendtreff Delbriick und im Jugendraum Westenholz bestand wie schon in
den vergangenen Jahren hauptsachlich in der Mithilfe bzw. dem selbstandigen Organisieren
der wochentlichen Turniere oder beim Thekendienst. Im Jugendtreffrat arbeiteten 2014 drei
Jugendliche mit.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA
Veranderungen in der Lebenswelt/im Alltag der Kinder und Jugendlichen pragten unsere
Arbeit entscheidend. Geht es doch letztendlich darum, Winsche, Vorstellungen und ldeen
der Zielgruppe der offenen Arbeit zu beriicksichtigen bzw. umzusetzen. 2015 soll uns dabei
auch die vom AK Jugend der Gemeindekonferenz Delbriick organisierte 2. Zukunftswerkstatt
helfen. Aus der ersten Veranstaltung im Jahr 2006 ist der Jugendraum in Westenholz
hervorgegangen. Unter dem Motto ,Delbrick-lauft bei dir?!“ sollen viele Ideen
zusammengetragen werden, die sicher dann auch in unsere Arbeit einflieBen werden.
Die 2. Jahreshélfte 2014 brachte fur die beiden Einrichtungen des Jugendtreffs zahlreiche
Veradnderungen und neue Herausforderungen:
. Vom 01.September bis 30.November 2014 war die 3. Stelle im JTD vakant. Zum
01. Dezember konnte sie wieder besetzt werden.
. Der Ubergang zahlreicher Schiiler aus Westenholz zur Gesamtschule Delbriick brachte
zu nachst einen Besuchereinbruch mit sich. Mittlerweile konnte hier wieder eine
Stabilisierung erreicht werden.
. In der Tendenz zeichnete sich ab, dass in Westenholz der Anteil der Besucher bis 12/13
Jahre weitaus hoher war als in Delbriick. Im Jugendbereich war genau das Gegenteil fest-
zustellen.
. Das Projekt ,Offnungszeit fir Handicap Kidz“ hat sich gut etabliert. Aus der geschlossenen
Gruppenzeit ist 2014 eine halboffene Veranstaltung geworden.



. Im Vergleich zu 2013 hat der Jugendtreff 10 Stammbesucher verloren. Insgesamt konnte
aber ein Besucherzuwachs verzeichnet werden. Der Grund liegt hier vor allem in den zahl-
reichen Veranstaltungen, die entweder vom JTD selbst organisiert wurden oder von uns
unterstitzt wurden.

. Als aulerst positiv hat sich neben der Zusammenarbeit mit dem AWO-Jugendmigrations-

dienst die Kooperation mit der Grundschulbetreuung und das Angebot der Mittagspause

am Mittwoch in Westenholz entwickelt. Mit der Betreuung fand in den Herbstferien eine
gemeinsame Aktion (Pader-Bini-Land) statt. Mindestens 4 Grundschler aus der Betreuung
kommen regelmé&Rig auch zu den Offnungszeiten am Nachmittag. 2 Betreuungskinder
werden seit Oktober auch bei den Hausaufgaben unterstitzt.

. Der Mitarbeiterwechsel und die Verédnderung in der Besucherstruktur wurde genutzt, um
ab Dezember einige Veranderungen bei den Offnungszeiten vorzunehmen. Fur
Westenholz bedeutete das die Einflihrung einer standigen Samstagsoffnung fir Kinder
und Jugendliche in der Zeit von 14.00 — 18.00 Uhr und einer Offnungszeit ausschlieRlich
fir Jugendliche am Montag von 18.00 — 20.00 Uhr. In Delbriick wurde die strikte Trennung
von Kinder- und Jugendzeit bis 17.00 Uhr nur noch am Dienstag und Donnerstag aufrecht-
erhalten.

. Als Schwerpunkte fur die weitere Arbeit werden angesehen:

. Sicherung der beiden Standorte mit verlasslichen Offnungszeiten und Angeboten
. Kooperation im Sozialraum

. Inklusion in der offenen Arbeit

. ausgewogene Ferienbetreuung

. offen fuir andere Besuchergruppen und Projekte sein



Delbriick

Name der Einrichtung:

KOT Delbriick ,DOWNTOWN*
Driftweg 33

33129 Delbriick
05250/938339
kotdelbrueck@hotmail.de

Trager:
Ev. Kirchengemeinde Delbriick

Hermannstr.1

33129 Delbriick
05250/63461
Pad-kg-delbrueck@kkpb.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Mit 12,5 Offnungsstunden und nur einer hautamtlichen Kraft mit 20,26 Wochenstunden ist

Birait Schubert

die kleine offene Tur ,DOWNTOWN* die kleinste Einrichtung im Kreis Paderborn.
Trager ist die Ev. Kirchengemeinde in Delbriick.

Die Raumlichkeiten der Einrichtung sind in der unteren Etage des Gemeindehauses der Ev.

Segenskirche in Delbriick Kernstadt, umgeben von mehreren Schulen, zu finden.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Schubert, Birgit 20,26 Leiterin Dipl. Sozialpddagogin

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung vom 01.01.14 — 30.04.14

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Dienstag 15.00 — 19.00 4,0

Mittwoch 15.00 — 20.00 5,0
Donnerstag 15.00 - 18.30 3,5

Gesamt 12,5

4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung vom 01.05.14 — 31.12.14

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 16.00 — 19.00 3,0

Dienstag 16.00 — 19.00 3,0

Mittwoch 16.00 — 20.00 4,0
Donnerstag 16.00 — 18.30 2,5

Gesamt 12,5




3 a. Zusatzliche Offnungszeiten
In 2014 gab es im ,DOWNTOWN* keine vorgeplanten zusatzlichen Offnungszeiten.
Bei Bedarf wurde die Offnungszeit den einen oder anderen Abend verlangert

5. Schliel3zeiten

Datum von - bis Anlass
11.03 — 20.03 Urlaub
01.09. — 25.09 Urlaub
15.12 — 19.12. Krankheit

6. Stammbesucher

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Ingesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich
6-8 3 1 4 2 1 3
9-11 9 9 8 8
12 -14 3 3 6 2 2 4
15-17 2 1 3 1 1 2
18-21 1 1 2 1 1 2
22 - 26 1 1 1 1
Insgesamt | 19 6 25 15 5 20

6 a. Sonstige Besucher

Die Zusammensetzung der Besucherstruktur ist &hnlich wie in den vergangenen Jahren. Da
seit 2013 alle Kinder und Jugendlichen die mindestens ein Elternteil haben, dass nicht in
Deutschland geboren ist, als Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund zu erfassen
sind, gibt es im ,DOWNTOWN" so gut wie keine Kinder und Jugendlichen ohne
Migrationshintergrund. Dies gilt auch fur Kinder deren Eltern in der ehemaligen UDSSR und
dazugehorigen Landern geboren wurden.

Die sonstigen Besucher der Einrichtung, also keine Stammbesucher, kommen zum einen
aus der Gruppe der Ferienbesucher oder sind Konfirmanden, die den einmal wdchentlich
statt findenden Konfirmandenunterricht im Gemeindehaus besuchen. Sonstige Besucher
kommen vorzugsweise direkt vor oder nach den Ferien.

Einige der Stammbesucher sind Kinder von friheren Stammbesuchern. Zu diesen Eltern
besteht ein wesentlich engerer Kontakt als zu anderen. Es besteht ein sehr gutes
Vertrauensverhaltnis; der Gesprachsbedarf dieser Eltern ist sehr hoch.

Auch zu den meisten Eltern der anderen Stammbesucher besteht ein zumindest
telefonischer, in vielen Fallen auch personlicher Kontakt mit der Einrichtung.

7. Programmschwerpunkte

In 2014 gab es keine Programmschwerpunkte, dies war auf Grund der personellen
Besetzung nicht moglich.

Stattdessen wurden die individuellen Winsche der Besucher bezlglich der
Freizeitgestaltung wéahrend der Offnungszeiten soweit moglich berticksichtigt.




7 a. Wochentliche Programme

Die wdchentlichen Programme wiederholen sich kontinuierlich wahrend der gesamten
Schulzeit. In der ersten Stunde der Offnungszeit wird Hilfe bei den Hausaufgaben
angeboten, bedarfsweise auch spater. Hilfe bei Bewerbungen oder Referaten gibt es nach
Bedarf. Hierbei kommt es ofter vor, dass ein Jugendlicher, der lange nicht mehr in der
Einrichtung war, plétzlich wieder da ist und um Hilfe bittet, die er natirlich dann auch
bekommit.

Mittwochs wird ab 17.30 Uhr gekocht. In der Regel nehmen hier Jugendliche im Alter von
12 — 20 Jahren teil. Im Sommer wird auch gegrillt.

Wihrend der gesamten Offnungszeiten haben die Besucher der OKJA Zugriff auf alle
vorhandenen Spiele, wie sehr viele Brettspiele, Tischtennis, Kicker, Airhockey, Playstation2,
PC und Internet. Unterschiedlichste Materialien zum kreativen Gestalten stehen jederzeit zur
Verfligung.

Bei gutem Wetter besteht die Moglichkeit das grof3e AuRengelédnde mit Spielgeraten zu
nutzen. Es durfen allerdings nur diejenigen drauf3en spielen, deren Eltern eine
Einverstandniserklarung unterschreiben haben, dass ihre Kinder ohne Aufsicht auf dem
AulRengelande spielen dirfen. Dies geschieht auf Grund der personellen Besetzung. Auch
geplante Sonderaktionen sind aus diesem Grund kaum mdoglich, da die ehrenamtlich
helfenden Jugendlichen leider nicht so sehr zuverlassig im Erscheinen sind.

Eine wesentliche Verédnderung bei den wichentlichen Angeboten gibt es seit den 01.05.14.
Seither hat die Einrichtung an vier statt an drei Wochentagen gedéffnet. Die Offnungszeit hat
sich um eine Stunde nach hinten verschoben, die Gesamtdffnungszeit ist gleich beblieben.
Ein gewichtiger Grund fiir diese Anderung ist die veranderte Schullandschaft. Die meisten
Kinder und Jugendlichen haben vor 16.00 Uhr gar keine Zeit fir einen Besuch in der OKJA,
Die Resonanz auf die neuen Offnungszeiten war durchwegs positiv.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

In der ersten Jahreshalfte 2014 wurde wie im Vorjahr wieder ein Gitarrenkurs durch einen
ehrenamtlich tatigen Jugendlichen angeboten. Nach dem Abitur und Aufnahme eines
Studiums ist dieser Kursus ab der zweiten Jahreshélfte dann leider weggefallen.

7 c. Ferienangebote
Besucher in den Oster — und Sommerferien

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich | weiblich méannlich | Weiblich

6-8 4 6 10 3 3 6

9-11 13 10 23 10 7 17

12-14 3 5 8 4 4

15-17 1 1 2 1 1 2

18-21 1 1 2 1 1 2

22 - 26 1 1 1 1
Insgesamt | 23 46 16 16 32

2014 hatte das DOWNTOWN in den Osterferien, sowie wahrend der gesamten
Sommerferien von Montag bis Donnerstag von 9.00 — 13.00 gedffnet, also insgesamt 16
Stunden ( Schulzeit 12,5 Stunden) in der Woche. Die Nachmittagszeiten entfallen dann in
den Ferien.

Jeden Vormittag gibt es ein reichhaltiges Frihsticksbuffet an dem sich die Kinder und
Jugendlichen bis 12.00 Uhr bedienen kdnnen, danach wird abgeraumt. Die Kosten hierfur
belaufen sich auf 1,-€ pro Tag.

Soweit mdglich wurden spontan einige Turniere durchgefiihrt, ansonsten wurden die unter
Punkt 7a genannten Freizeitangebote wahrgenommen.

In den Ferien ist die Besucherstruktur anders als in der Schulzeit. Der Grofdteil der
Ferienbesucher der OKJA ist eine Mischung aus aramaischen und russlandstdmmigen




Kindern und Jugendlichen. Es herrscht ein erhdhter Andrang an der Playstation und an den
PCs, so dass die Zeiten jeden Morgen genau eingeteilt werden mussten, um groRere
Streitigkeiten zu verhindern.

In der oben angefligten Tabelle unter 7c habe ich die gleichen Kriterien verwandt wie in der
Tabelle fur die Stammbesucher. Einige Stammbesucher, die auch in den Ferien regelmaRig
kommen, finden sich natiirlich auch in dieser Tabelle wieder.

In den Oster- sowie Sommerferien waren an jedem Offnungstag zwischen 15 und 20 Kinder
und Jugendliche gleichzeitig in der OKJA, die meisten von 9.00 bis um 13.00 zum Ende.

In den Herbstferien hatte das DOWNTOWN  wie in der Schulzeit nur in den
Nachmittagsstunden geo6ffnet. Dies geschah auf den Wunsch der Stammbesucher. Sie
wollten in den Ferien morgens auch mal ausschlafen.

10. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Wie auch im Vorjahr gab es 2014 nur einen regelmafiigen ehrenamtlichen Mitarbeiter, der
bis zur Jahreshalfte den bereits erwahnten Gitarrenkurs geleitet hat. Der mittlerweile 20-
jahrige hat 2014 sein Abitur gemacht und ein Studium aufgenommen. 2 weitere Jugendliche
helfen, sofern sie Zeit dafir haben.

Eine weitere Stammbesucherin gehort dem Vorbereitungskreis flr den Kindergottesdienst an

Die Einrichtungsleiterin nimmt an Sitzungen und Fortbildungen der Ev. Hot AG im
Kirchenkreis Paderborn teil.

Ebenso gehort die Teilnahme an den Treffen der HOT AG des Kreises Paderborn zu meinen
Aufgaben.

Des weiteren sind wir Mitglied der Gemeindekonferenz Delbriick, sowie des AK Jugend.

Ein regelméRige Teilnahme an den Sitzungen ist aus organisatorischen Grinden nicht
moglich, da diese in der Regel zu den Offnungszeiten der OKJA stattfinden und diese dann
dafir geschlossen werden misste. Uber Protokolle werde ich auf dem laufenden gehalten.
An den Sitzungen des runden Tisches soziale Arbeit Delbriick nimmt das DOWNTOWN
soweit maglich teil.

11. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Die im Bericht von 2013 erwéhnte, anfangs sehr schwierig zu integrierenende, Jugendliche
ist im Jahr 2014 zu einer festen Grofl3e innerhalb der Stammbesucher geworden. Die
Integration in den bestehenden Besucherkreis im DOWNTOWN ist erfolgreich verlaufen. Da
dieser Bericht auch 6ffentlich gemacht wird, werde ich an dieser Stelle hieriber nicht weiter
berichten.

Die Ferienangebote sind auch fir 2015 als Schwerpunkte geplant. Wie sie genau aussehen
werden steht zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht fest. Vermutlich wird es in den Sommerferien
eine Mischung aus 3 Wochen Ferienfriihstiick und 3 Wochen Offnungszeiten am Nachmittag
geben.

Die auf 4 Tage in der Woche veranderten Offnungszeiten werden wohl beibehalten werden.

Ein Hauptziel ist wie in den vergangenen Jahren die Besucher der OKJA zu halten und
wenn moglich ihre die Anzahl zu steigern.
Sie sollen sich in der Einrichtung wohl fiihlen und mit allen Defiziten akzeptiert fihlen.

Delbriick, den 30.01.2015
Birgit Schubert

Diplom-Sozialpadagogin
Einrichtungsleitung



Hovelhof

Name der Einrichtung:
Haus der Jugend (HoT)
Sennestr. 36

33161 Hovelhof
05257/5009-820
info@hothoevelhof.de

Zweigstelle:
Jugendtreff Espeln
Espelner Str.
33161 Hovelhof
S.0.

Trager:

Gemeinde Hovelhof
SchloRstr. 14
33161 Hovelhof
05257/5009-109
Petra.schaefers-schlichting@hoevelhof.de

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Seit April 1976 ist das Haus der Jugend mit knapp 900 m2 Nutzflache eine der groRten
Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit im Kreis Paderborn. Das Haus der
Jugend grenzt an das Hovelhofer Schulzentrum (Sek. 1) an und verfligt Uber ein grof3ziigiges
AuBengelande mit einem Beachballfeld, einem DFB Soccerfeld, einem Hartplatz mit
Basketballkdrben und einer Skateanlage. Das HoT ist bereits seit Februar 2009 der
Betreuungsort fiir die Ubermittagbetreuung von Haupt- und Realschule. Seit 2010 ist direkt
am Gebaude die Schulmensa angeschlossen.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkrafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf

stunden
Lause, Harry 39,0 Leitung Sozialpddagoge Dipl.
Otto, Andrea 39,0 2. Padagogische Fachkraft Sozialpadagogin Dipl.
Morgenroth, Heike 19,5 3. Padagogische Fachkraft Sozialarbeiterin Dipl.
Verhoven, Johanna | 19,5 3. Padagogische Fachkraft Sozialarbeiterin B.A.

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung |

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 14.00 — 19.00 Uhr 5,0
Dienstag 14.00 — 20.00 Uhr 6,0
Mittwoch 14.00 — 19.00 Uhr 50
Donnerstag 14.00 — 20.00 Uhr 6,0
Freitag 14.00 — 22.00 Uhr 8,0
Samstag 14.00 — 19.00 Uhr 5,0




\_/_Vahrend der Schulzeit 6ffnet das HoT bereits um 12.00 Uhr fiir die SuS der
Ubermittagbetreuung. Mindestens eine Fachkraft des HoT Teams ist ab 12.00 Uhr
anwesend, ab 13.00 Uhr alle.

4. Kernoffnungszeiten der Einrichtung I

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl

Mittwoch 15.30 — 18.30 Uhr 3,0

4 a. Zusétzliche Offnungszeiten

5. Schliel3zeiten

2014 nur an Sonn- und Feiertagen geschlossen.

6. Stammbesucher

Alter Besucher | Besucher |Insgesamt | Migranten | Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 10 10 4 4

9-11 20 10 30 7 3 10

12 -14 60 20 80 38 10 48

15 - 17 60 10 70 45 2 47

18-21 10 10 7 7

22 - 26

Insgesamt | 160 40 200 101 15 116

6 a. Sonstige Besucher

Im Haus trainiert der Hovelhofer Schachverein.

Das Meeting der AA Gruppe findet im Haus statt.

Durch feste Kegelgruppen und Kindergeburtstage besuchen wéchentlich ca. 50 Personen
die Kegelbahn und den Hobbyraum, die nicht zu den Stammbesuchern gezahlt werden.

7. Programmschwerpunkte

Animations-, Kreativ- und Kursangebote fir Kinder zur Teilnahme nach Anmeldung
Jungenarbeit in zwei Kleingruppen fir Kinder und fur Jugendliche

Madchenarbeit in einer AG in Kooperation mit der Schulsozialarbeiterin der Hauptschule
Streitschlichter AG in Kooperation mit der Hauptschule

7 a. Wochentliche Programme

Ubermittagbetreuung und Hausaufgabenbetreuung taglich in Kooperation mit dem
Sozialwerk fur Bildung und Jugend gGmbH

7 b. Angebotene Kurse und Projekte

Kurse

An den regelmaRig stattfindenden Kursen nahmen auch in diesem Jahr Gberwiegend

Kinder teil. Im Jahr 2014 fanden folgende Kurse statt:

Reitkurs fur Anfanger (4 Kurse — mit 6 bzw. 5 Treffen)

Reitkurs fur Fortgeschrittene (4 Kurse — mit 6 bzw. 4 Treffen)



Malkurs fur Kinder (7 Kurse mit jeweils 5 bzw. 4 Treffen)

Topferkurs (4 Kurse — jeweils 6 bzw. 5 oder 4 Treffen)

Hip Hop Tanzkurs (1 Kurs in Kooperation mit dem Jugendmigrationsdienst der AWO
wochentlich)

Hip Hop Minis (1 Schnupperkurs und ein Tanzkurs mit 9 Treffen)

Diabolo Kurs (1 Kurs 4 Treffen)

Ausgefallen sind ein Topferkurs, ein Jonglagekurs und ein Zumba Kurs mangels
Anmeldungen.

Projekte 2014

Let’s fetz — unser Slogan ohne Drogen

Der Aktionstag fand am 13.09. statt. Bereits seit Wiederbeginn der Schule nach den
Sommerferien wurden die teilnehmenden Schiiller der Klassen 5 und 6 durch die
Gestaltung des Klassen-Tshirts und durch Kooperationsspiele im Sportunterricht auf den
Wettkampftag vorbereitet. FUr die 212 Schiler aus 9 Klassen hatten 8 Vereine und die
Streitschlichter AG jeweils eine Wettkampfstation mit einem vereinstypischen Spiel
vorbereitet, das speziell auf die Zusammenarbeit bei der Zielerreichung abgestimmt war.
Der Aktionstag wurde von den Teilnehmern wieder von mehr als zwei Dritteln mit gut
oder sogar sehr gut bewertet. Spal® scheint das Projekt also zu garantieren. Erstmalig
fielen jedoch die Aussagen zur Verbesserung der Beziehungen unterhalb der
Klassenkameraden durch den Aktionstag schlechter aus, was insbesondere das
Feedback der Lehrer unterstreicht. Nur etwas mehr als die Haélfte der Schiler und nur
12,5 % der Lehrer stellten eine Verbesserung des Klassengemeinschaftssinns fest. Eine
Verbesserung des Verhaltnisses zwischen Schiler und Lehrer stellten wieder mehr als
zwei Drittel der Schiler fest. Aus den Reihen der Lehrer stimmen der Aussage diesmal
nur 56 % statt zuvor 77 % zu.

Allerdings ist die Neugier, ein Vereinstreffen zu besuchen, im Vergleich zu 2012 bei
diesem Durchgang etwas gestiegen. Dies wird ebenfalls durch die bisherigen Ricklaufe
aus den Vereinen bestatigt. In 2 der 5 erhaltenen Rickmeldungen beschreiben die
Vereine 13 neue Kontakte mit ,Let’s fetz-Kindern®.

Am 27.09. fand fur Jugendleiter der teilnehmenden Vereine und weitere interessierte
Personen wieder eine Fortbildung aus den Themengebieten Jugendschutz und
Suchtmittel statt. Sie wurde von Herrn Tomé (Kreisjugendamt) und Herrn Gall
(Kreispolizeibehoérde) im Haus der Jugend angeboten.

,Boys only*

Dieses spezielle Projekt der Jungenarbeit wurde im Herbst 2010 begonnen. Die Gruppe
wird von Herrn Lause geleitet und richtet sich 14 tagig mittwochs an Jungen im Alter von
10 — 14 Jahren, die durch ihr Verhalten im Haus auffallen und/oder auch innerhalb der
Besucherschaft schlecht Anschluss finden. Einige Jungen zdhlten auch zu dem Kreis der
intensiven PC Spieler. Inhaltlich werden sowohl Themen des sozialen Lernens, wie z.B.
Konfliktbewaltigungsmdglichkeiten aber auch gemeinsame Unternehmungen und
abenteuerpadagogische Elemente verknlpft und zu einem abwechslungsreichen
Angebot aufbereitet. Insbesondere die regelmalige gemeinsame Beschéftigung in der
Kleingruppe zeigt erkennbare Verénderungen im Verhalten der Jungen und schweif3t die
Gruppe zusammen. Inzwischen hat sich die soziale Gruppenarbeit im Portfolio des HoTs
etabliert und die Platze (max. 8) sind unter den Kindern begehrt. Eine zweite
Jungengruppe, die Uber das Kreisjugendamt fiir altere Jungen angeboten wird, startete
im Herbst 2014 wieder neu. Die Teilnehmer dieser Jungengruppe werden von den
Mitgliedern des ,runden Tisches Jugendhilfe” bestimmt.



Madchengruppe ,starke Madchen*

Madchengruppe ,starke Madchen“ / ,freche Madchen*

Die Umformierung der ehemaligen ,starken Madchen® mit teils neuen, teils alten
Mitgliedern gelang nicht. Es gab viel Zoff unter den Madels, keine Spur von
Zusammenhalt.

Die Madchengruppe unter der Leitung von Frau Bolte (Schulsozialarbeiterin der
Krollbachschule) und Frau Otto (pAdagogische Fachkraft im Haus der Jugend) traf sich in
2014 dreimal und lgste sich dann auf.

Der Plan war, eine komplett neue Gruppe auf die Beine zu stellen.

Dies gelang im Herbst. Die Altersspanne wurde erweitert, sodass sich die Gruppe nun
aus Madels zwischen 12 und 15 Jahren zusammensetzt, was sich in der Praxis als sehr
tauglich herausstellt, da die Alteren die Kleinen teils ,bemuttern®, umgekehrt sind die
Jingeren stolz, schon so grof3e ,Freundinnen” zu haben.

Es funktioniert auch deshalb recht gut, da auch diese Madchen aus Uberwiegend
instabilen Familienverhaltnissen kommen und daher positive personliche Beziehungen
sehr wertschatzen.

Ab Oktober fanden dann in der Regel 14tagig Treffen statt. Beauty Tag, DVD
Nachmittag, gemeinsames Kochen und ein Besuch der Therme standen z.B. auf dem
Programm.

Mobbing, ERstérungen, Ritzen sind nur einige der Themen, die die Madchen betreffen,
sodass gentigend Arbeit zur Selbststarkung vor uns liegt.

Rampenrenovierung

Auch im Frihjahr 2014 wurde eine Teilrenovierung der Holzrampe fir einige Wochen
zum Projekt, das Herr Lause mit Jugendlichen aus dem Haus durchfihrte. Die
Standflachen der Podeste und einzelne Stitzbalken wurden erneuert. Einige der
,Handwerker* hatten zuvor schon bei Restarbeiten am Tonstudio oder der
Neuaufpolsterung der Kaminecke mitgeholfen.

Elterncafé und Spieltreff fir Kinder mit einer Behinderung - Kooperationsprojekt
mit der Lebenshilfe

Durch einen Kontakt zum Lebenshilfe e.V. Paderborn wahrend einer HoT AG Sitzung hat
sich die Idee eines inklusiven Spielangebots und gleichzeitiger Austauschmaglichkeit far
Eltern ergeben. Hierzu luden das HoT und die Lebenshilfe zu einem ersten offenen Treff
am 07.02. ein. Der Einladung folgten 3 Eltern von Kindern mit einer Behinderung und
Frau Nolte vom Familienzentrum Schatenstral3e. Es stellte sich heraus, dass es den
Eltern gar nicht vorrangig um ein inklusives Angebot geht, sondern dass anfanglich ein
geschitzter Rahmen favorisiert wird. So wurde beschlossen, dass einmal monatlich ein
Spieltreff fir die Kinder begleitet von Honorarkraften der Lebenshilfe im Haus der Jugend
an einem Samstag angeboten wird. Die Spieltreffs fanden am 15.03., am 05.04. und am
10.05. statt. Wahrend dieser Spieltreffs wurde mit den Eltern, Herrn Kortmann von der
Lebenshilfe und Herrn Lause konzeptionell weitergearbeitet. Es wurden Flyer entwickelt
und Uber die Integrationsklassen und die Lebenshilfe verteilt. Allen Beteiligten war klar,
dass sich so ein Treff nur mit langem Atem aufbauen lasst. Die Lebenshilfe hatte
signalisiert, die notwendige Ausdauer zu haben. Es kamen letztlich jedoch immer nur
dieselben 2 Kinder mit ihren Eltern, die von sich aus aul3erten, das Projekt beenden zu
wollen. Somit war der 10.05. der letzte Spieltreff, der stattfand. Der Kontakt zur
Lebenshilfe besteht jedoch weiterhin und das HoT ist offen fir neue Versuche sowie
bereit, sich auch zukiinftig an der Planung inklusiver Angebote zu beteiligen.

Kreisfamilientag / Videoprojekt

Am 18.05. fand in Biren der Kreisfamilientag statt. Im Vorfeld begann jedoch schon das
Beteiligungsprojekt ,Action — Fokus Jugend®, bei dem Besucher von Jugendzentren
aufgefordert waren, als ,Experten in eigener Sache" ihre Lebenswelt, Wiinsche, Sorgen
und Einstellungen in selbst gedrehten Videoclips darzustellen. Im Vorfeld organisierte
das KJA zwei Workshops in denen Mitarbeiter der GMK (Gesellschaft fir



Medienpadagogik und Kommunikationskultur) Jugendliche und Mitarbeiter der
Jugendtreffs in Kamerafiihrung und Schnitttechniken einwiesen. Einer dieser Workshops
fand am 22.02. im Haus der Jugend statt.

Unsere Praktikantin Frau Goziutok hat daraufhin mit einigen Besuchern das Thema
aufgegriffen und mit Jugendlichen einen ,Hovelhof Rap“ geschrieben. Dieser wurde auch
wahrend eines Praxisbesuches durch ihren Lehrer im HoT Tonstudio aufgenommen.
Dieser Rap war das geeignete Drehbuch, um auch einen entsprechenden Videoclip mit
den Jugendlichen zu drehen. Dies geschah im Frihjahr 2014.

Die Videos der einzelnen Orte wurden am Stand der HoT AG auf dem Kreisfamilientag
gezeigt. Ein Zusammenschnitt war auch die Einfihrung fur eine Podiumsdiskussion, beli
der sich Jugendliche und Politiker (Landrat Miller, die MdB Dr. Carsten Linnemann und
Burkhard Blienert sowie die Jugendhilfeausschussvorsitzende Maria Beckmann-Junge)
trafen. Auch ein Mitglied des HoT Jugendrates beteiligte sich an der Podiumsdiskussion.
Die Filme werden 2015 nach und nach dem JHA bei den Sitzungen vorgestellt. Den
Beginn wird der Hovelhofer Beitrag machen.

Respekt 2014

Durch eine Ausschreibung der Landesanstalt fur Medien wurde das HoT aufmerksam auf
ein Projekt zur Vernetzung von Gewaltpravention und Medienkompetenz vor Ort inclusive
entsprechender Fordermittel. Durch den Status als Partnereinrichtung der Initiative
~Eltern+Medien" war das HoT antragsberechtigt und bendtigte noch einen Partner aus
dem Bereich Gewaltprévention, um einen Foérderantrag stellen zu koénnen. Nach ein
wenig Suche sind wir mit dem Fanprojekt des SC Paderborn flindig geworden. Nachdem
das Grobkonzept den benachbarten Schulen vorgestellt wurde, wurde die Teilnahme des
6. und 7. Jahrgangs der Krollbachschule sowie des 7. Jahrgangs der Franz-Stock-
Realschule beschlossen und der Projektantrag durch das HoT gestellt.

Die Projektwoche fand in vom 10.11. — 13.11. statt, zwei Theatertermine wurden in den
darauf folgenden Wochen jeweils montags und dienstags noch gespielt. Fur die
teilnehmenden Klassen wurden drei Bausteine erarbeitet.

Das Fanprojekt hielt eine Einheit mit gemeinschaftsbildenden Ubungen, einem
Wissensinput zur Entstehung von Gewalt sowie des emotionalen Verstandnisses von
Gewaltauslosern durch Rollensimulationen vor.

Das Kreisjugendamt bot eine Einheit zum Selbstschutz in sozialen Netzwerken und dem
Datenschutz im Internet an. Diese beiden Angebote waren kostenfreie
Kooperationsleistungen.

Durch die bewilligten Fordermittel waren wir jedoch in der Lage zusatzlich noch die
theaterpadagogische Werkstatt Osnabriick einzukaufen. Sie bietet schon seit Jahren an
den Hovelhofer Grundschulen das Stick ,Mein Kérper gehért mir an. Fur unser Projekt
spielten sie das Stuck ,Naturlich bin ich stark”. Hierbei wurden an drei Spieltagen mit
jeweils einer Woche Abstand fir jede Klasse die drei Bereiche stark sein gegen Drogen,
stark sein gegen Verhaltenssichte (z.B. Handysucht) und stark sein gegen
Cybermobbing, durch Theaterimpulse initiierte, thematische Diskussionen mit den
Schulern durchgefihrt.

Aber auch dartber hinaus wurden die Themen Gewalt und Respekt in weiteren
Unterrichtsfachern behandelt. So wurden z.B. im Musikunterricht Songtexte analysiert
und auch im Kunstunterricht Bilder angefertigt. An der Realschule wurde auch ein Rap
Text geschrieben, dessen Aufnahme im HoT Tonstudio noch aussteht.

Begleitet wurde das Projekt von der Katholischen Hochschule. Prof. Bower konnte in
einem Erstsemester-Seminar sehr gut den hohen Vernetzungsgrad verschiedener
Stellen der sozialen Arbeit mit unterschiedlichen Arbeitsschwerpunkten nutzen, um
Studierende hospitieren zu lassen. So wurden einige Schulklassen bei allen
Projektelementen von Studierenden begleitet und vorher sowie in zeitlichem Abstand
nach dem Projekt zu Einstellungen und projektbedingten Verédnderungen der Schiler
befragt. Eine Auswertung, die auch einen Wirkungsgrad des Projektes widerspiegeln
wird, ist noch offen. Auch ein Feedback der Lehrer ist noch nicht komplett ausgewertet.



7cC.

Ein weiteres Element des Projektes war ein Elternabend zu den Themen Smartphones
und Cybermobbing. Dieser wurde am 05.11. im Pausenzentrum der Krollbachschule fur
Eltern beider Schulen angeboten. Leider folgten nur 20 Eltern der Einladung.

Ferienangebote

Ferienbetreuung fur Kinder

Nach der gelungenen Premiere im Jahr 2013 wurde auch 2014 eine Betreuung in der 4.
und 5. Ferienwoche, also vom 28.07.-08.08.2014, angeboten. Die zentrale Lage sowie
die infrastrukturellen Gegebenheiten sind hierfir nahezu optimal. Mit der Mensa, einem
grol3en auf Freizeitgestaltung ausgerichteten Haus und einem grof3ziigigem, attraktiven
AuBengelande mit vielen Sportmdglichkeiten stehen beste Voraussetzungen zur
Verflgung.

Fur die inhaltliche Gestaltung wurde das bewahrte Konzept in Details nachgebessert und
wieder frihzeitig mit der Programmplanung und dem Aufbau eines Betreuungsteams
begonnen. Das Betreuungsteam wurde durch eine Unterstitzungskraft fir den
Kiichendienst erweitert und auch die Bring- und Abholzeiten wurden personell starker
besetzt. Zwei Teamer und eine Jugendliche des Jugendrats aus dem Vorjahr waren
wieder im Einsatz und wurden durch zwei junge Damen ergénzt, die im Verlauf des
Jahres als Praktikantinnen im Rahmen ihrer Erzieherausbildung bzw. ihres
Sozialarbeitsstudiums bereits bei uns tatig waren.

Die feste Tagesstruktur sah nach der Bringphase ein gemeinsames Frihstiick und die
Tagesbesprechung vor. Danach konnten die Kinder in sogenannten Workshops téglich
unter 2-3 unterschiedlichen Programmpunkten wahlen. Ein Workshop lag vor dem
Mittagessen. Nach dem gemeinsamen Mittagessen, das erneut hervorragend vom
Salvatorkolleg zubereitet wurde, folgten eine kleine Freispielphase und der 2. Workshop.
Nach diesem begann die Abholphase. Der Betreuungszeitraum erstreckte sich von 7.30
Uhr bis 16.30 Uhr.

Die Workshops haben verschiedenste Interessen angesprochen. Es gab kreative und
sportliche Inhalte, Gruppen- und Interaktionsspiele aber auch Nahen von Koérnerkissen
und Physikexperimente waren unter den Auswahlmdglichkeiten. Positiv Gberrascht waren
wir von einer gemeinsamen ,Vorlesepause“ nach den Mahlzeiten, bei der interaktive
Entscheidungsgeschichten gelesen oder kriminalistische Ratselaufgaben (,Black
Stories”) gestellt wurden. Diese ruhigeren Phasen wurden von Teilnehmern aller
Altersgruppen gut angenommen und ausdauernd genossen. Jeweils am Mittwoch wurde
eine Fahrt (Wasserspielplatz Schlof? Neuhaus und Emsquellen) gemacht und am Freitag
waren immer die Eltern und Geschwisterkinder zum Wochenabschluss mit
Spielfestcharakter bei Stockbrot oder Grillen eingeladen.

Diese Wochenabschlisse wurden auch dazu genutzt, um mit den Eltern ins Gesprach zu
kommen und das Angebot zu evaluieren. Dabei bekamen wir fast ausschlief3lich positive
Ruckmeldungen, wobei insbesondere die gute personelle Aufstellung gelobt wurde. In
der ersten Woche nahmen 24, in der zweiten Woche 26 Kinder aus dem letzten
Kindergartenjahr und den Grundschuljahrgéngen teil.

Nach den positiven Erfahrungen des Betreuungsteams und der positiven Resonanz war
fur alle Beteiligten klar, dass diese Form der Ferienbetreuung auch in kommenden
Jahren zum HoT Angebot gehéren wird.

Durch einen unterschiedlichen Dienstbeginn der hauptamtlichen Mitarbeiter konnte 2014
auch eine gleichzeitige Offnung des Hauses fiir die regulare Besucherschaft von 14.00 —
19.00 Uhr gewahrleistet werden. Dies gab auch einigen Eltern mehr Sicherheit, wenn
eine Abholung bis 16.30 Uhr zeitlich eng wurde.



12. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien
Aulerschulische Kooperationspartner

o Die Volkshochschule nutzte fur Sprachkurse Rdume im HoT.

Ein Deutschsprachkurs wird Uber das Familienzentrum Schatenstraf3e in Kooperation
mit der Sprachwerkstatt Paderborn von Mo. — Do. vormittags im HoT angeboten.

o Die Arbeitsgemeinschaft der Hauser der offenen Tur (HoT AG) bietet neben dem
fachlichen Austausch in regelmaRigen Sitzungen auch weitere vernetzende Angebote
der Einrichtungen untereinander. Das HoT Hdévelhof hat in diesem Jahr wieder ein
FuRballturnier auf dem Soccerfeld beigesteuert und den Stand auf dem
Kreisfamilientag begleitet. Wir nahmen auch an einer HoT Olympiade in Salzkotten
mit Jugendlichen teil.

e Regelmaliger Austausch mit dem Ordnungsamt der Gemeinde HOvelhof Uber
Auffélligkeiten im o6ffentlichen Raum an dem Jugendliche beteiligt sind.

e Der Jugendmigrationsdienst der AWO bietet ganzjahrig den Hip Hop Tanzkurs ,Tanz
als interkultureller Dialog” im HoT Uber eine Honorarkraft an, die neben dem Studium
professionell als Tanzlehrerin arbeitet und schon erfolgreich selbst aber auch mit von
ihr trainierten Gruppen an bundesweiten Wettbewerben teilgenommen hat. Frau
Grabosch vom JMD nahm auch einmal an einem allgemeinen Austauschgesprach
und an einer Sitzung des runden Tisches Jugendhilfe teil.

e Das HoT ist schon lange ein Ort, an dem Jugendliche Delinquenten ihre
Sozialstunden ableisten kénnen. Aufgrund des mehrfach erforderlichen Austausches
mit der Jugendgerichtshilfe ist selbige nun auch in die Liste der Kooperationspartner
aufgenommen worden.

¢ Mit dem Lebenshilfe e.V. wurde das Elterncafé (s.0.) geplant und gestartet. Dem HoT
liegt eine Anfrage vor, sich auch an einem kreisweiten Konzept fir ein inklusives
Angebot zu beteiligen. Unsere Bereitschaft wurde zugesagt, es bleibt jedoch noch die
Bewilligung von Fordergeldern der Aktion Mensch abzuwarten, wann konkret
begonnen werden kann.

¢ Im Rahmen der Partnerschaft der Initiative ,Eltern + Medien* wurden in Hovelhof am
16.01. ein Elternabend zum Thema ,Spielend siichtig werden. PC und
Konsolenspiele* im HoT und am 05.11. der Elternabend zum Projekt Respekt 2014 in
der Krollbachschule angeboten. Fiur 2015 sind ein Abend fiir die Grundschulen und
eine Theorie-/Praxis-Reihe mit den Hovelhofer Familienzentren in Planung.

o Traditionell gut verlief wieder die Zusammenarbeit mit dem Kreisjugendamt, welches
2014 insgesamt 3 Fortbildungen fur Jugendgruppenleiter und Mitarbeiter im Haus der
Jugend anbot und sich an Projekten wie ,Let’s fetz* oder ,Respekt beteiligt hat.
Am 17.12. fanden Gesprache im Rahmen des Qualitatsdialoges offene Jugendarbeit
statt.

e Das Forum Jungenarbeit Paderborn organisierte in den Herbstferien einen
einwochigen Selbstbehauptungskurs fur Jungen im Haus der Jugend. Die Teilnehmer
kamen aus Stadt und Kreis Paderborn. Aus Hovelhof nahm nur ein Junge teil.

Kooperation mit Vereinen

Das Haus der Jugend ist immer bemuiht gewesen, fiir Vereine ansprechbar zu sein und
soweit wie moglich Unterstitzung zu liefern. Das Projekt ,Let’s fetz" ist nur ein Beispiel
hierfir. Eine Abfrage zur Beteiligung am Sommerferienprogramm wurde in diesem Jahr
erstmalig nicht durchgefuhrt, da die Resonanz in den letzten Jahren gegen Null lief.

Das ,Spielmobil* wurde haufig durch Vereine ausgeliehen und bei Festen genutzt.

Auch in diesem Jahr wurde die Nutzung von Raumlichkeiten im Haus der Jugend von
Schulen und Vereinen wieder rege wahrgenommen.

Traditionell halten die Hovelhofer Schulen ihre Schlichter- und Gesundheitstage im Haus
ab. Auch im Zuge von Projekttagen wird das HoT gerne vormittags genutzt.

Fir Klassenfeiern wurden Teilbereiche des Hauses sowie der Innenhof mehrfach
genutzt.



Der Schachverein trainiert seit Jahren und bestreitet ebenfalls die Ligaspiele im Haus.
Der Schwimmverein richtete wie in jedem Jahr seine Weihnachtsfeier im Haus aus. Hier
waren wieder Gber 200 Kinder beteiligt.

Der Klausheider Sportclub hielt seine Jahreshauptversammlung im HoT ab.

Arbeitskreis Suchtprobleme von Jugendlichen

Der HoT Leiter nahm an den Sitzungen des Arbeitskreises teil. Im Auftrag des
Arbeitskreises wurde 2014 eine Studie durch die Katholische Hochschule zu
Gewalterfahrungen von Hovelhofer Jugendlichen durchgefiihrt. Nach der Vorstellung des
Fragebogens im Arbeitskreis trafen sich Frau Nass, Herr Kaiser und Herr Lause zur
Modifikation im HoT. Die Ergebnisse wurden kurz vor den Sommerferien im Arbeitskreis
vorgestellt. Der thematische Schwerpunkt des Arbeitskreises war sicherlich auch ein
Entscheidungsgrund, das Projekt ,Respekt 2014“ zu planen. Die somit praktizierte
praventive Herangehensweise wurde auch seitens der KatHo von Prof. Bower positiv
bewertet und er sicherte sogleich zu, eine Begleitung des ,Folge-Projektes durch
Studierende der KatHo zu ermdglichen.

Das Projekt ,Let's fetz* wurde in diesem Jahr zu fiinften Mal als Beitrag zum
Gesamthovelhofer Praventionskonzept des Arbeitskreises beigetragen. In diesem Jahr
wurde neben den Vereinsbeitrdgen eine Station durch die Streitschlichter der
Krollbachschule mit dem Fokus Zivilcourage vorbereitet. Diese Vernetzung von
Institutionen des Arbeitskreises und Préaventionsangeboten wurde auch im Projektantrag
.Respekt 2014" hervorgehoben. Insofern war die Station der Streitschlichter gleich
Bestandteil von 2 Projekten.

Das Thema ,Computerspielsucht” behandelte ein Elternabend am 16.01. im HoT.

In einer Sitzung des Arbeitskreises wurde von mehreren Mobbingvorfallen bei 5.
Klasslern in Verbindung mit Smartphones berichtet. Offenbar scheint der Ubergang zur
Sek. | Schule fir viele Eltern mit einer Freigabe eines Smartphones fur ihre Kinder ohne
entsprechende Verwendungs- bzw. Verhaltenshinweise einherzugehen. Um hier fir mehr
Begleitung und Regeln von Seiten der Eltern zu werben, wird im Frihjahr 2015 ein
Elternabend fur die Eltern der Klassen 3 und 4 aller Hovelhofer Grundschulen mit dem
Thema verantwortungsbewusster Umgang mit dem Smartphone angeboten. Dariiber
hinaus ist mit beiden Hovelhofer Familienzentren geplant ein dreiteiliges
Medienkompetenztraining im Herbst 2015 anzubieten.

13. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA

Mediennutzung

Fiar Kinder und Jugendliche ist die Handy- und Computerbenutzung selbstverstandlich.
Sie kennen von klein an den Umgang mit den technischen Geréaten und eignen sich deren
Funktionen durch Probieren an. All zu oft gehen sie dabei jedoch naiv, unbedacht und
unvorsichtig vor. Insbesondere im Bereich des Datenschutzes und der Freigabe
personlicher Informationen sehen Experten das groRte Gefahrdungsrisiko fur Kinder in
der digitalen Welt.

Fir neue Besucher bzw. neue Nutzer des Internets ist es daher extrem wichtig, die
Moglichkeit zu haben, unter fachlicher Anleitung das Internet kennenzulernen. Aus
diesem Grund bieten wir als Voraussetzung fur die Nutzung unserer PCs monatlich den
sogenannten PC-Fuhrerschein an. Hier werden Grundlagen fir die Nutzung,
Sicherheitshinweise fiir die Internetnutzung, Anregungen zur Nutzung sozialer Netzwerke,
Handlungsempfehlungen im Fall von Cybermobbing sowie die geltenden PC-Raumregeln
vermittelt.

Nach wie vor ist im HoT das Surfen im Internet kostenlos. Immer o6fter ist zu beobachten,
dass Jugendliche Recherchen im Internet als Hausaufgabe erledigen missen oder das
Internet zur Materialsammlung fiir Referate nutzen. Die Jugendlichen frequentieren am
ehesten Kommunikationsplattformen wie Facebook oder schauen Youtube Videos,
welche oft zum Hoéren von Musik nur im Hintergrund laufen. Allerdings ist der Anteil der



Jugendlichen, die nicht mit dem eigenen Handy in das Internet gehen kénnen, sehr
gering, weshalb viele der Alteren lieber mit dem eigenen Handy ins Internet gehen. Unter
den Jingeren spielt eine grol3e Gruppe auch Onlinespiele wie ,Tanki online*, ,S4League”
oder ,Minecraft*. Festzustellen ist jedoch auch, dass inzwischen die Funktionen Spiel und
Kommunikation in vielen Spielen zusammen auftreten. Neben dem reinen Spiel gibt es oft
auch Chatmoglichkeiten. Man spielt nicht mehr allein oder gegeneinander, sondern man
kann auch gemeinsam spielen und sich dabei gleichzeitig austauschen. Dies kann
aufgrund der Vernetzung Uber das Internet auch in rdumlicher Trennung funktionieren. So
sind im selben Spiel oft Spieler des HoT PC-Raumes und gleichzeitig Freunde von ihren
privaten PCs anzutreffen. Hierin liegt sicherlich auch einer der Grinde, warum
Onlinespiele eine so hohe Anziehungskraft besitzen.

Die Tendenz, sich mehr auf die virtuelle Welt zu konzentrieren, ist sicherlich nicht ohne
kritische Beobachtung festzustellen. Im Haus der Jugend ist die Computerzeit auf
maximal 90 min. pro Tag limitiert. Einige Kinder, die taglich bei uns am PC spielen, haben
sich aufgrund unseres padagogischen Einwirkens jedoch zusatzlich fur einen ,freiwilligen”
PC freien Tag entschieden. Sie suchen sich einen Tag in der Woche aus, an dem sie auf
die PC Nutzung verzichten. In den Osterferien gab es erneut eine PC freie Woche.

Die immer weiter voranschreitende Verbreitung von sog. Smartphones unter
Jugendlichen, also internetfahige Handys, die durch Apps wie z.B. Facebook und Whats
App weitere Nutzungs- und Kommunikationsformen erlauben, lasst ein weiteres Bild der
Mediennutzung erkennen. Der Internetzugang und die Moglichkeit graphisch hochwertige
Spiele mobil zu nutzen, fuhrt inzwischen nicht nur bei den Jugendlichen zu einem
charakteristischen Bild. Im HoT kann man haufig beobachten, dass man Freizeit auch auf
einem Sofa verbringen kann, in dem man sich nebeneinander jeweils mit dem eigenen
Handy beschaftigt. Gesprache finden trotzdem statt. Inhalte sind dabei jedoch auch
Erlebnisse bzw. Gesprache auf Facebook. Hier ist der Trend, dass sich die virtuelle Welt
mit der realen Welt vermengt sehr deutlich erkennbar. Aber dies ist ein Ausdruck
moderner Kommunikation. Auch Personen, die nicht anwesend sind, nehmen so an der
Unterhaltung teil. Kommunikation findet heutzutage rege in ,digitalen Raumen* statt. Es
lasst sich allerdings feststellen, dass die Smartphonebesitzer immer jinger werden. Hier
sollte man versuchen, nicht den Anschluss zu verlieren, diesen Trend aktiv aufzugreifen
und kreativ in die Programmangebote mit aufzunehmen. Es gibt einige interessante
Mdglichkeiten, die Fahigkeiten der Smartphones auch fir die Jugendarbeit zu nutzen. Ein
Beispiel hierfir ware eine geplante QR Code Rallye. Sie wurde vorbereitet und die
entsprechenden Hinweise im Ort verteilt. Zur Startzeit fand sich jedoch kein Mitspieler.
Besser angenommen wird das Freitagabendbilderratsel, bei dem anhand eines
Fotohinweises auf Facebook ein Getrankegutschein im Haus gefunden werden kann.
Aber auch den negativen Begleiterscheinungen der Smartphonenutzung heifdt es die Stirn
zu bieten. In Projekten wie ,Respekt 2014“ wurde mit den Schillern am Thema gearbeitet.
Fur 2015 ist eine Elternarbeit von 3. und 4. Klasslern geplant, um eine sinnvolle und
regelrespektierende Nutzung der Smartphones einzuleiten. Leider treten bereits in der 5.
Klasse vermehrt Mobbingvorféalle per Whatsapp vor, was diesen frihen Ansatz erklart. Als
Partnereinrichtung der Initiative ,Eltern + Medien®* Ubernimmt das HoT die Elternarbeit im
Bereich der Medienkompetenzbildung in Hovelhof.

Das fur 2014 gesetzte Ziel, Ehrenamtliche aus dem Haus aufzubauen und fur
unterstlitzende Aufgaben in der Jugendarbeit einzusetzen, ist uns nur in Teilen gelungen.
So haben trotz anfanglicher Versprechen nicht alle auserwahlten Kandidaten ausdauernd
den Prozess abgeschlossen. Trotzdem konnten wir auch in diesem Jahr wieder einen
Kochkurs, mehrere Kreativangebote sowie die Animation bei der Kinderdisco durch
Jugendliche aus dem Haus fiuhren lassen. Ein Madchen hat auch wieder bei der
Ferienbetreuung als Teamer mitgewirkt.

2015 wollen wir fur diese und auch weitere Aufgaben den Jugendrat mehr in die Pflicht
nehmen. So sollen die Mitglieder nicht nur unterstiitzend bei Animationsangeboten oder
durch die Leitung von Turnieren in Aktion treten, sondern kénnten auch z.B. bei Fahrten
als zusatzliche Aufsicht teilnehmen.



Die groRte Herausforderung wird sicherlich die Steigerung der Madchenquote sein.
Hierfir ist es auch denkbar, dass man z.B. an ausgewéhlten Tagen bestimmte
Teilbereiche des Hauses nur fir Madchen 6ffnet und dort eine Art Madchentreff realisiert.
Neben besonderen Angeboten soll auch die Sonderstellung ,nur fir Madchen” fir mehr
Interesse am HoT sorgen. Eine ganzliche SchlieBung des offenen Bereichs, wie es sie vor
Jahren fur die Gruppe der Kinder gab, halten wir fir unangemessen. Es soll nicht die
Mehrheit ausgeschlossen werden, um ein Quotenverhaltnis gerade zu riicken. Vielmehr
wollen wir einen in gewisser Weise geschiitzten Rahmen bieten, der durch die Attraktivitat
der Angebote Lust macht, ins HoT zu kommen. Denn in der Ubermittagbetreuung sind die
Méadchen auch im Haus und fihlen sich offensichtlich auch recht wohl bei uns.



Lichtenau

Name der Einrichtung:

Dezentrale Offene Kinder- und Jugendfreizeitstatten
im Pastoralverbund Lichtenau

05295/98560

Christa.pannenbecker@gmx.de

Trager:
Katholische Kirchengemeinde St. Kilian

Am Kirchplatz 6
33165 Lichtenau
05295/98560 -
buero@pv-lichtenau.de Christa Pannenbecker

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Die im Stadtgebiet Lichtenau dezentral angelegten Offenen Kinder- und Jugendfreizeitstatten
in Lichtenau Zentrum, Atteln, Husen, Holtheim, Herbram und Grundsteinheim werden
getragen von der Kath. Kirchengemeinde Lichtenau. In den Stadtteilen Holtheim,
Grundsteinheim und Herbram ist ebenfalls die KLJB Trager.

Genutzt werden Raumlichkeiten in Pfarrheimen der Kath. Kirchengemeinden oder Raume in
stadtischen Gebauden. Diese werden kostenlos bereitgestellt oder angemietet.

Die Einrichtungen werden von ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen geleitet. Die hauptamtliche
Fachkraft begleitet und unterstitzt die Arbeit der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen in den
Stadtteilen auf deren Anfrage.

Die Kernéffnungszeit der genannten Treffs betrug gesamt ca. 17 Wochenstunden.

192 Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 17 Jahren besuchten die Treffs in 2014.
Insgesamt arbeiteten ehrenamtlich 15 erwachsene Mitarbeiter/innen teilweise in
Leitungsfunktionen neben funktionsstarken Jugendlichen in den Offenen Treffpunkten mit.

2. Personelle Besetzung (hauptamtliche padagogische Fachkréafte)

Name, Vorname Wochen- | Funktion Beruf
stunden
Pannenbecker, 14,437 Padagogische Fachkraft in Dipl. Sozialarbeiterin
Christa Lichtenau und auf Anfrage in
den Treffs der Stadtteile des
Stadtgebietes (siehe 1.)




3. Kernodffnungszeiten der Einrichtung | — Lichtenau vom 02.04. — 31.12.2014

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Mittwoch 15.30 — 19.30 Uhr 4
Donnerstag vom 10.04. bis 15.30 — 19.30 Uhr 4
26.09.2014

Freitag 15.30 — 19.30Uhr 4

3 a. Zusétzliche Offnungszeiten
1. Inden Osterferien —an 5 Tagen a” 3,5 Stunden.
2. In den ersten zwei Wochen der Sommerferien — an 6 Tagen a’4 Stunden.
3. In den Herbstferien — an 6 Tagen a’4 Stunden.

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung Il Atteln

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Freitag 16.00 — 19.00 Uhr 3

3 a. Zuséatzliche Offnungszeiten

Keine

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung Ill - Husen

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Freitag 17.00 — 18.30 Uhr 1,5

3 a. Zusétzliche Offnungszeiten

In den Osterferien am 19.04.2014 von 9.30 — 11.30Uhr.

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung IV - Herbram

Tag Offnungszeiten von — bis Stundenzahl
Montag 1 x monatlich 16.00 — 18.00 Uhr 2

3 a. Zuséatzliche Offnungszeiten:

1. Am 13.09.2014 von 10.00 — 12.30 Uhr — Besuch bei der Ortsgruppe der Feuerwehr.

2. Am 23.08./11.10./29.11. und 20.12.2014 — Sport Stacking fur Kinder.
3. Am 20.12.2014 — Weihnachtsfeier fur Kinder.

3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung V - Holtheim

Tag

Offnungszeiten von — bis

Stundenzahl

Montag

17.30 — 19.30 Uhr

2




3 a. Zusatzliche Offnungszeiten:

1. Aktion Minibrot. 2. Ostern — Kerzenverkauf.
3. Anfang Januar — Tannenbaumentsorgung. 4. Rosenmontagssingen.

3. Kerndffnungszeiten der Einrichtung VI — Grundsteinheim — keine Angaben

der Leiter.
3 a. Zusétzliche Offnungszeiten -

5. Schlie3zeiten Einrichtung | Lichtenau

Datum von - bis

Anlass

01.01.-02.04.2014

Krankmeldung/Wiedereingliederung der pad.
Fachkraft

18.07. — 20.08.2014

Uberstundenabbau und Urlaub der pad.
Fachkraft

22.12. —31.12.2014

Weihnachtsferien

5 a. Schliel3zeiten Einrichtung Il - Atteln

Datum von - bis Anlass

07.01.2014 Weihnachtsferien

04.04. — 26.04.2014 Osterferien

09.05.2014 Basteln KFD Atteln

30.05.2014 Brickentag Christi Himmelfahrt
20.06.2014 Briickentag Fronleichnam
07.07. —-19.08.2014 Sommerferien

03.10.2014 Tag der deutschen Einheit
06.10.-18.10.2014 Herbstferien
22.12.-31.12.2014 Weihnachtsferien

5. Schlie3zeiten Einrichtung Il Husen

Datum von - bis Anlass

14.04. — 18.04. u. 20.04 - 26.04.2014 Osterferien
07.07.—-19.08.2014 Sommerferien
06.10. —18.10.2014 Herbstferien
22.12.-31.12.2014 Weihnachtsferien

5. Schliel3zeiten Einrichtung IV Herbram

Datum von - bis Anlass

14.04. -26.04.2014 Osterferien
07.07.—-19.08.2014 Sommerferien
06.10.-18.10.2014 Herbstferien
22.12.-31.12.2014 Weihnachtsferien

5. Schliel3zeiten Einrichtung V Holtheim

Datum von - bis

| Anlass




| keine

5. Schlie3zeiten Einrichtung VI Grundsteinheim — keine Angaben der Leiter

6. Stammbesucher — Lichtenau vom 03.04. — 31.12.2014

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 4 5 9 3 1 4

9-11 9 3 12 1 1

12-14 4 8 12 2 1 3

15-17 2 1 3 2 2

18-21

22 - 26

Insgesamt | 19 17 36 7 3 10

6. Stammbesucher - Atteln

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 7 10 17

9-11 2 5 7

12-14 1 1

15 - 17

18- 21

22 - 26

Insgesamt | 10 15 25

6. Stammbesucher - Husen

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 10 12 22

9-11 19 16 35 1 1

12 -14 6 14 20

15 -17 3 3

18- 21

22 - 26

Insgesamt | 35 45 81 1 1




6. Stammbesucher — Kindertreff Herbram

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8 9 1 10 - - -

9-11 2 9 11 - - -

12-14 2 3 5

15 -17

18-21

22 - 26

Insgesamt | 13 13 26

6. Stammbesucher - Holtheim

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8

9-11

12 -14 8 10 18

15- 17 2 4 6

18-21

21-26

Insgesamt | 10 1 24

6. Stammbesucher — Grundsteinheim — keine Angaben der Leiter

Alter Besucher Besucher | Insgesamt | Migranten Migranten | Insgesamt
mannlich weiblich mannlich weiblich

6-8

9-11

12 -14

15- 17

18-21

22 - 26

Insgesamt

Sonstige Besucher

7. Programmschwerpunkte - Lichtenau

7 a. Wochentliche Programme - Lichtenau

Kreativangebote, Gesellschaftsspiele, Backen, Kochen, Sportspiele.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte - Lichtenau
FuRRballspiele fir Jungen im Sommer. Nahkurs fir Jungen und Madchen ganzjdhrig an von
Besucher/innen ausgewéhlten Wochentagen. Thema ,Gesunde Erndhrung“ einmal im Monat

fur Jungen und Madchen.

Veranstaltung eines Kinder-

und Jugendflohmarktes in

Zusammenarbeit mit der KFD Lichtenau in der Begegnungsstatte Lichtenau. Aktionen zum
Thema ,Mitgestaltung und Mitbestimmung im Treff* — Besucher ibernehmen Aufgaben und
Verantwortung fur Treffbereiche wie Raumgestaltung, Programm, Verkauf von Getranken,

Kichen- und AufrAumdienste, Spiel und Wettbewerbsleitung.




7 c. Ferienangebote - Lichtenau

Spielturniere, Gestaltung einer Wand im Spielraum zum Thema ,Spiel und Sport im Treff",
Kochwettbewerbe zum Thema: beliebte Snacks und Zubereitung von Obst und Gemiise.
~Spataufsteherfriihstick”, Outdoor-Sport, jahreszeitbezogene Kreativangebote, Nahkurs.

7. Programmschwerpunkte - Atteln
7 a. Wochentliche Programme - Atteln
Basteln, Gesellschaftsspiele, Backen, Kochen, Verkauf von Getranken am St. Martins Fest

und Prasenz auf dem ,Spiekerfest in Atteln durch einen Verkaufs-, und Bastelstand.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte - Atteln
Keine

7 c. Ferienangebote - Atteln
keine

7. Programmschwerpunkte - Husen

7 a. Wochentliche Programme - Husen

Kreativangebote in den Bereichen Basteln und Zeichnen, Gesellschaftsspiele,
Outdoorspiele, Besuch bei der Feuerwehr in Husen, Wandern zur Eisdiele, Besuch beim
Gartner und Fahrt zur Eislaufbahn. Beteiligung am Dorffest in Husen.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte - Husen
keine

7 c. Ferienangebote - Husen
Offener Treff am 19.04.2014

7. Programmschwerpunkte — Herbram

7 a. Wochentliche Programme — Herbram

Bastelangebote, freies Spiel (Dart, Airhockey, Kicker etc.), Bewegungsspiele, Sport Stacking.
Besuch Ortsgruppe der Feuerwehr.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte — Herbram

7 c. Ferienangebote Herbram
keine

7. Programmschwerpunkte - Holtheim

7 a. Wéchentliche Programme - Holtheim
Basteln, Kochen, Spiele, Film drehen

7 b. Angebotene Kurse und Projekte Holtheim
Aktion , Tannenbaum einsammeln®“ Aktion Minibrot zu Erntedank,
Film drehen, Kurse (ber die Didzesanstelle des KLJB.

7 c. Ferienangebote Holtheim keine

7. Programmschwerpunkte - Grundsteinheim



7 a. Wochentliche Programme - Grundsteinheim
Angaben der Leiter fehlen.

7 b. Angebotene Kurse und Projekte — Grundsteinheim
Angaben der Leiter fehlen.

7 c. Ferienangebote - Grundsteinheim

Angaben der Leiter fehlen.

8. Kooperation/Ehrenamtliche/Partizipation/Gremien

Kooperation:

Die Kinder- und Jugendfreizeitstatte Holtheim hielt Kontakt zur Dekanatstelle Biren und der
Ditzesanstelle der KLIB Paderborn.

In Lichtenau wurde ein Kinder- und Jugendflohmarkt in Kooperation mit der KFD Lichtenau
geplant und durchgefihrt. Die Grundschule in Lichtenau unterstiitzte unsere Arbeit durch
Weitergabe von Informationsmaterial zu unterschiedlichen Treffprogrammen und Aktionen.

Ehrenamtliche:

In Atteln konnten erwachsene, ehrenamtliche Mitarbeiterinnen gewonnen werden.

In Husen war eine erfolgreiche Gewinnung von weiteren ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen
aufgrund von Desinteresse, Zeitmangel etc. von Ortsansassigen nicht mdéglich. Auch in
Herbram konnten keine weiteren ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen gewonnen werden. Eine
ehrenamtliche Mitarbeiterin absolvierte im Rahmen der Schulausbildung ein Praktikum.

Der Jugendtreff in Herbram wurde nicht von erwachsenen ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen
geleitet.

In Lichtenau (bernahmen neben einer langjahrig ehrenamtlich tatigen erwachsenen
Mitarbeiterin verstarkt Jugendliche Aufgaben in der Treffarbeit. Eine ehemals ehrenamtliche
jugendliche Mitarbeiterin absolvierte im Rahmen ihrer Fachoberschulausbildung ein
Praktikum im Offenen Kindertreff.

9. Veranderungen/Perspektiven/neue Herausforderungen der OKJA
Veranderungen:

In Herbram wurde das Treffangebot fir Jugendliche nicht von erwachsenen ehrenamtlichen.

Mitarbeiter/innen begleitet, es fand kein regelmalig wdchentliches Angebot statt.
Jugendliche nutzten den Treff nach ihrem Bedarf.

In Holtheim wurde in diesem Jahr kein Offenes Angebot fur Kinder im Grundschulalter
geboten.

Die Treffoffnungszeiten in Lichtenau wurden im Frihjahr und Sommer auf drei Tage in der
Woche erweitert. Dem Bedarf von Besuchern aus verschiedenen Schulen und damit
verbundenen unterschiedlichen Schulzeiten wurde dadurch entsprochen.

Nach den Sommerferien reduzierte sich donnerstags die Besucherzahl, so dass dieses
Angebot nicht mehr gegeben wurde.

Die Besucherzahl in den Offenen Treffs der Orte Atteln, Herbram und Holtheim reduzierte
sich im Vergleich zum Vorjahr, in Husen wurde die Besucherzahl gehalten und in Lichtenau
stieg die Besucherzahl im Vergleich zu 2012/2013.



Salzkotten

Name der Einrichtung:

Jugendbegegnungszentrum Simonschule
Am Stadtgraben 23

33154 Salzkotten

Tel.: 05258/987970

Mail: jube@salzkotten.de

v. |. : Rudi Ruhose, Ulla Dittrich und Irmgard Maihdelw

Zweigstellen:
Jugendtreff Verne

im Kath. Pfarrheim an der Kirche

Jugendtreff Tudorf
im Kath. Pfarrhaus, Arche, an der Kirche

Trager:

Stadt Salzkotten
Marktstral3e 8

33154 Salzkotten

Tel.: 05258/507-1102
zustandig: Frau Kluner

1. Kurzvorstellung der Einrichtung

Das Jugendbegegnungszentrum (Jube) und seine AufRenstellen in Verne und Tudorf sind
offene Kinder- und Jugendtreffs in Tragerschaft der Stadt Salzkotten (ca. 24.900 Einwohner,
inklusive der 9 Ortschaften) und richtet sich an Kinder und Jugendliche im Alter von sechs
bis siebenundzwanzig Jahren. Die Besucher in den offenen Treffs haben die Mdglichkeit mit
anderen, Gesellschaftsspiele, Kicker, Billard, Darts und Ahnliches zu spielen, TV zu sehen

oder auch am Computer zu arbeiten oder sich zu beschéaftigen. Ebenso werden bei uns vor


mailto:jube@salzkotten.de

allem Salzkottener Kinder, Jugendliche und Erwachsene in verschiedenen und vielfaltigen
sozialen Belangen unterstiitzt. Regelméfig an funf Tagen in der Woche werden momentan 9
Schulkinder in der Zeit von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr im Jube begleitet. Die Betreuung der
gesamten Angebote ist durch einen Diplom Sozialarbeiter mit einer Vollzeitstelle, einer
Erzieherin mit einem Stundenumfang von 27 Std. (+7 Std. fir das Ordnungsamt) in der
Woche, einer Diplom Sozialpddagogin mit einer halben Stelle, und zwei padagogischen
Erganzungskraften mit 7 und 10 Wochenstunden, sowie mit mehreren jugendlichen Helfern

gesichert.

2. Personelle Besetzung

Name Vorname Qualifikation/ Funktion Std./Wo. seit
Berufsbezeichnung
Ruhose Rudi Dipl. Soz.Arb./P&ad. | Leiter Stadtjugendpflege 39 2002
Mandel Irmgard | Dipl. Soz. P&d. Kindertreff und 19,5 1989
Kinderferienprogramm
Dittrich Ulla Erzieherin Jugendtreff, dezentrale 27 1988
Jugendarbeit +

Jugendschutzkontrollen/
Ordnung und Sicherheit

Hoffmeister | Jan Bachelor Soz. Arb. | Padagogischer Mitarbeiter 7 2013 bis
heute

Frau Mandel stehtuns  gesamt: vier padagogische
krankheitsbedingt seit Fachkrafte

dem 01.07. 2014 nicht

zur Verfligung

zusatzlich:
Name Vorname Qualifikation/ Tatigkeit Dauer
Berufsbezeichnung des Einsatzes
in Std./Woche
Bielefeld Bernd Hausmeister Hausmeisterei 16
Paul Jennifer Mitarbeiterin Reinigungskraft 6

Daruber hinaus begleiteten und unterstiitzten uns im gesamten Jahr wieder eine Vielzahl von
ehrenamtlichen Helfern, um bei den unterschiedlichsten Angeboten wie z. Bsp. den
Ferienspielen, den Fruhaufsteherprogrammen, der Hausaufgabenbetreuung etc., das
Kernteam zu entlasten. Ebenso absolvierten ab September 2014 bis zum 31.12. 2014 zwei
Studentinnen der KathHO PB ihr Praxissemester bei uns.




3. Kernoffnungszeiten der Einrichtung

Montag: 13.00 bis 18.30 Uhr Kindertreff
Dienstag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff
Mittwoch: 13.00 bis 18.30 Uhr Kindertreff
16.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff in Tudorf
Donnerstag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff
Freitag: 13.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff
16.00 bis 20.00 Uhr Jugendtreff in Verne
20.00 bis 22.00 Uhr FuRballgruppe
Samstag: 16.00 bis 21.00 Uhr oder 22.00 Uhr (wurde nur bis zum 31.03. 2014 nicht praktiziert)

(Sprech- und Birozeiten: montags bis freitags ab 12.00 Uhr)

Von Montag bis Freitag 6ffnen wir von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr die Tidr fur das
Forderangebot ,1315 der Betreuungsassistent®. Ab 16.00 Uhr wird im Anschluss im Wechsel
der offene Kinder- oder Jugendtreff von uns organisiert.

Seit vielen Jahren pflegen wir mit der Grundschule und der OGS in Salzkotten eine sehr gute
Zusammenarbeit. Bis zum Sommer 2014 betreuten wir taglich 10 bis 12 Kinder und
Jugendliche, die aufgrund verschiedener Problemlagen in ihrer Lebenswelt, eine
nachdrickliche Unterstiitzung und Begleitung in ihrem Alltag bendétigten. Das Angebot wurde
von Frau Stahlschmidt (bis zum Sommer) und Frau Schniedermeier ehrenamtlich
mitgetragen. Sie kimmerten sich gesondert und intensiv um einzelne Kinder. Zu den
Sommerferien hin entlie3en wir erfolgreich einen grol3en Teil unserer Kinder da sie nun die
weiterfihrenden Regelschulen besuchen dirfen. Nach einer Bedarfsprifung aller
Kooperationspartner wurde daraufhin ab dem Herbst 2014 eine neue Gruppe mit aktuell 9
Schulern, die wir taglich begleiten, aufgebaut

Jugendtreffzeit: Dienstag, Donnerstag, Freitag und Samstag (ohne Sommer- und Betriebspause)

Nach dem Stammbesucherwechsel in 2013 (Schulabgénger, sie suchen unser Haus nun nur
noch sporadisch auf) ist in 2014 die nachste Generation im Treff nachgewachsen. Das
Publikum hat sich verjungt. Der Uberwiegende Teil der Besucher befindet sich im Alter von
12 bis 16 Jahren. Die Gruppe besteht aus ca. 20 bis 25 Leuten, die uns regelmalig
besuchen. Madchen und Jungen sind dazu gleichen Teilen gegenwartig.

Kindertreffzeit: Montag und Mittwoch (auRer in den Ferienzeiten)

Im Kindertreff blieben wie auch in den Vorjahren die Besucherzahlen mit ca. 20-25 Kindern
stabil. In diesem Rahmen gestalteten wir wieder 24 Geburtstage fur Kinder im Alter von 6
bis 12 Jahren. Abzuglich der Ferien-SchlieBungs- und Urlaubszeiten konnten wir
durchschnittlich einmal die Woche Geburtstagsgaste zusatzlich bei uns im Jube begrif3en.

In den Ferienzeitraumen waren wir wieder einmal sehr gut besucht. Der Frihaufstehertreff
war fur Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren mit Frihsttick, Mittagessen, Aktionen oder einem
Kreativprogramm, in der Zeit von 07.30 bis 15.00 Uhr gedffnet. Im Durchschnitt besuchten
uns 60 Kinder taglich.



3 a: Offnungszeiten der AuRenstellen in Verne und Tudorf:

Seit August 2007 besteht der Jugendtreff in Verne und wurde in 2014 wieder freitags in der
Zeit von 16.00 Uhr bis 20.00 Uhr angeboten. Der Jugendtreff in Tudorf besteht seit dem
Frahjahr 2009 und wird jeweils mittwochs in der Zeit von 16.00 bis 20.00 Uhr gedffnet. Beide
Treffs wurden weiterhin von Frau Dittrich betreut und es fanden wieder abwechslungsreiche
Aktionen wie Wochenendfahrten, Turniere und Ausfliige statt.

Mit dem 31.12. 2014 schlossen wir aus verschiedenen Griinden in Verne die Tiren. Die
Jugendtreffnutzer verlieRen  dem Alter entsprechend den Treff und die Rahmen-
bedingungen, unter anderem der momentane Zustand des Jugendraums, lieen uns zum
Neuaufbau einer neuen jlingeren Gruppe, zu dieser Entscheidung kommen. In Zukunft soll
die dezentrale Jugendarbeit mit dem Betrieb einer zweiten Auf3enstelle flr uns weiterhin ein
Angebot fiir alle Interessierten sein.

4. Stammbesucher im Jube Salzkotten

Alter Besucher | Besucher | Insgesamt | Mit Mit Ingesamt
mannlich | weiblich Migrations- | Migrations-
hintergrund | hintergrund
mannlich weiblich
6—-13 15 10 25
14 -17 15 15 30
18 — 20 2 2 2
21 -27
insgesamt: 32 27 59

Auslastung und Belegung des Jube

Das Jube wurde in 2014 wieder von sehr vielen unterschiedlichen Vereinigungen und
Institutionen genutzt, sodass das Haus werktags fast taglich in der Zeit von 10.00 Uhr bis
22:00 Uhr belebt war. (auBer in den Betriebsferien, drei Wochen nach den Sommerferien und eine
Woche in der Weihnachtszeit)

Feste Angebote:

VHS mit 5 verschiedenen Kursen (Di. Mi. und Do. morgens), Rheumaliga (Mi., abends), drei
feste Anbieter mit Tanzkursen (Mo. Mi. und Do. abends), Kreismusikschule PB mit 5
Schilern (Di. Nachmittag) und die Drumschool mit Markus Czenia mit zwei Kursen a* 10
Schilern (Mi. und Fr. am Nachmittag)

Einzeltermine

7 Termine KJA PB, Kurse und Infoveranstaltungen
6 Termine VHS mit einzelnen Aktivitaten

5 Termine DLRG PB mit finf Wochenendseminaren
5 Termine Lauftherapie Salzkotten mit Seminaren

2 Termine Eine Welt Kreis Salzkotten Infoabende

2 Termine Kinderflohmarkt am Sonntag




Die Hauptschule Salzkotten, sowie die Montessorischule Salzkotten nutzten unsere
R&aumlichkeiten z.B. zu Theater und Streitschlichter Kursen. Ein LAN Wochenende, ein
Jugendworkshop LEADER und der Kolping Kinstlermarkt fanden statt. Dartiber hinaus
wurde das Jube regelmaRig fur Besprechungen, Sitzungen, Proben und Schulungen durch
die Vereine in Anspruch genommen.

Schliel3zeiten:3 Wochen nach den Sommerferien und 1 Woche an Weihnachten

4. Programmschwerpunkte

Christoph Horst von der AWO kimmert sich nach wie vor ganz hervorragend um die
Betreuung und Beratung unserer jugendlicher Migranten und Migrantinnen im Alter bis 27
Jahren in den breit gefassten Themenfeldern Arbeit und Ausbildung. Seine Sprechzeiten
wurden in 2014 jeweils am Dienstag und am Donnerstag in der Zeit von 17.00 bis 19.00 Uhr
gut angenommen. Die Inhalte bestanden Uberwiegend aus den Themen
Ausbildungsstellensuche, Beratungen zu Ausbildungsinhalten, Kontaktaufnahmen zu
Betrieben sowie die Unterstiitzung bei Problemen in bestehenden Ausbildungsverhaltnissen.

(Daten aus dem Bericht von Herrn Christoph Horst) Gesamteinwohnerzahl: 24.838, Auslander: 916
Kontakt Gber: Jube Simonschule (zwei Sprechstunden pro Woche)

Jugendliche 42 Vorjahr: 30 +12

Alter: ALGII-Bezug Forderschule Hauptschule Berufskolleg Sonstige
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17 2 1
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Gesamt 4

,Fit for finish*

Ab Februar 2014 boten wir zum achten Mal, Schilern der Klasse 10 eine Hilfestellung zur
Vorbereitung der ZAP in den Fachern Englisch, Deutsch und Mathe, an. An drei Tagen und
Uber 11 Wochen trainierten insgesamt 50 Kursteilnehmer unter fachlicher Anleitung fur den
erfolgreichen Abschluss. Momentan lernen wieder ca. 45-50 Kursteilnehmer fir den
Abschluss.



Sport:

Beim Marathon in Salzkotten stellten wir gemeinsam mit Kollegen und Kolleginnen der
Stadtverwaltung zwei Laufteams. Ein Team vom Jube sowie das Team der Stadtlaufer
absolvierten die Strecke erfolgreich.

Unsere Ful3balltruppe hat 2014 insgesamt an finf Hallen- und Feldturnieren mit mehr oder
weniger Erfolg aber mit gro3er Freude teilgenommen.

Ferienspiele 2014

Mithilfe vieler ehrenamtlicher Helfer aus den Vereinen und Organisationen fanden die
Ferienspiele zum einunddreiBigsten Mal fur Kinder im Alter von sechs bis dreizehn Jahren
statt. Insgesamt flllten 45 verschiedene Aktionen die gesamten sechs Wochen der
Sommerferien gut aus.

Ebenso konnten wir uns seit den Sommerferien Uber ein neues, sehr gut gebrauchtes
Jugendmobil freuen, welches seine Reisetauglichkeit bereits bewiesen hat.
Der in die Jahre gekommene Sprinter wurde erfolgreich veréuf3ert.

Kinder- und Jugendfreizeiten

Wintertour nach Medebach Ruhose und Hoffmeister
Seefeld in Tirol Dittrich und Team

Erstmalig Norden/Nordeich Ruhose und Hoffmeister
Abenteuertage in Atteln Ruhose/Hoffmeister und Team

Ergdnzend dazu konnten wir dank der flexiblen Zusammenarbeit mit dem Familienzentrum
Regenbogen (Fahrzeugausleihe), die verschiedensten Tagesangebote mit jeweils 12 bis 16
Jugendlichen durchfiihren. ( z.B. in den Freizeitpark Soltau, zum Bauernhof, zum Bowling, zum
Eislaufen, zum Schwimmen und zu Ful3ballturnieren)

Weihnachtszeit im Jube:

In den schulfreien Tagen (Mo. und Die.) vor Weihnachten besuchten unseren Treff jeweils ca.
50 Kinder. Ebenso fand am 23.12. 2014 zum zweiten Mal ab 15.00 Uhr wieder die Aktion
»Schbéne Bescherung® in unseren Raumen statt. An ,Heilig Abend” in der Zeit von 08:00 bis
14:00 Uhr offnete das Jube fir ca. 40 Kinder. Wie auch in den Vorjahren konnten wir allen
Kindern, getragen von einer Spende, ein kostenfreies Mittagessen anbieten. Ein besonderer
Dank gilt an dieser Stelle wieder einmal allen Forderern die uns 2014 zusatzlich finanziell
unterstitzt haben. (insgesamt waren es ca. 3000,- Euro) SO war es uns wiederum mdoglich
Angebote zu schaffen, die von jedermann in Anspruch genommen werden konnten.

Jugendschutz in Salzkotten

Seit dem 01.03. 2012 besteht das offizielle Kooperationsbiindnis zwischen der Abteilung
Ordnung und Sicherheit der Stadt Salzkotten und dem Jube mit insgesamt 7
Wochenarbeitsstunden. Frau Dittrich fihrt gemeinsam mit dem Kollegen Herr Wegener
gezielte Jugendschutzkontrollen durch. Die Kontrollen im Stadtgebiet haben sich bewéhrt,



Jugendliche wissen und kennen die Arbeit der Mitarbeiter, und es gelingt immer mehr einen
positiven Zugang zu bekommen.

Szeneplatze die in 2014 wiederkehrend kontrolliert und aufgesucht wurden:

. Kirchplatz St. Johanneskirche, Salzkotten

. Bahnhof, Salzkotten

. Liborius-Grundschule, Salzkotten (alle Gebaude)
. Haupt- und Realschule, Salzkotten

. Skatepark, Salzkotten

. Gradierwerk, Salzkotten

. Wellebach", Salzkotten

5. Neue Arbeitsfelder

Soziale Trainingskurse und Schulsozialarbeit im Grundschulbereich

Erstmalig boten wir bereits 2013 in Kooperation mit dem Kreisjugendamt PB und der
Schulsozialarbeit der Hauptschule in Salzkotten, Trainingskurse fur Schiler im Bereich des
»S0zialen Lernens” an. Frau Mandel praktizierte in der Grundschule und Herr Ruhose in der
Hauptschule.

Diese Angebote wurden nun bedarfsorientiert weiterentwickelt, sodass wir in 2014 jeden
Montag in der Zeit von 09.30 Uhr bis 11.30 Uhr eine Klasse der Grundschule Salzkotten bei
uns im Jube fest zu festen Kursen zu Besuch hatten.

Gleichzeitig wurde in 2014 von Seiten der Grundschule Salzkotten angefragt und beantragt,
Schulsozialarbeit im Schulbetrieb zu installieren. Nach konstruktiven Gesprachen aller in
diesem Entscheidungsprozess betroffenen Personen wurde ab dem Herbst 2014 jeden
Donnerstag eine feste Sprech-und Angebotszeit jeweils von 09.30 Uhr bis 11.30 Uhr in der
Schule neben den bereits bestehenden Trainingskursen praktiziert. Faktisch sind das
momentan vier Zeitstunden die wir unsere Arbeitskraft der Grundschule zur Verfligung
stellen. Uber die Ergebnisse und Inhalte dieser Angebote fiir Lehrer, Schiiler und Eltern soll
zukunftig berichtet werden.

6. Ausblick:

Das Reiseziel und die Kooperation mit dem Jugendzentrum in Norddeich soll gefestigt
werden.

Die Trainingskurse zum Thema ,Soziales Lernen” in der Grundschule soll in das Angebot
des Jube aufgenommen werden.

Rudi Ruhose, Dipl. Sozialarbeiter, Stadtjugendpfleger

Salzkotten 05.02. 2015
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