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Haben wir Dein Interesse geweckt? 

 

Dann schicke uns Deine Bewerbung mit 

 einem tabellarischen Lebenslauf 

 einer Kopie des letzten Schulzeugnisses 

(Sommerzeugnis) 

 ggf. Nachweisen über besondere Qualifikatio-

nen an: 

 

Kreis Paderborn 

Personalamt 

Aldegreverstraße 10 – 14 

33102 Paderborn 

 

Für den genauen Bewerbungsschluss beachte bitte die 

Termine im Internet und in der lokalen Presse. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!!! 

 

 

Weitere Informationen zur Ausbildung und zu Prakti-

kumsmöglichkeiten beim Kreis Paderborn findest Du 

unter:  

www.kreis-paderborn.de/ausbildung 

 

Impressum 

Kreis Paderborn 

- Der Landrat –  

Personalamt 

Aldegreverstraße 10 – 14 

33102 Paderborn 

Tel.: 05251 308 – 1110 

E-Mail: personalamt@kreis-paderborn.de 

www.kreis-paderborn.de 

Wir erwarten von Dir: 

 

 

 Teamfähigkeit 

 ein freundliches und kommunikati-

ves Auftreten 

 Einsatz- und Lernbereitschaft 

 Freude am persönlichen Umgang 

mit Bürgern 

 Leistungsbereitschaft 

 Verantwortungsbewusstsein 

 

Wir sind dabei 

- und Du?! 
 

 

Ausbildung und 

Studium beim 

Kreis Paderborn 
 



   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Die Ausbildungen sind in gleicher Weise für Frauen 

und Männer geeignet. Der Kreis Paderborn ist um die 

berufliche Förderung von Frauen bemüht; Bewerbun-

gen von Frauen sind deshalb besonders erwünscht.  

Unter Beachtung des Leistungsprinzips werden 

Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. Ausdrücklich werden auch Menschen 

mit Migrationshintergrund angesprochen. 

 Der Kreis Paderborn ist ein moderner 

Dienstleistungsbetrieb, der sich moder-

ner Kommunikationstechnologien be-

dient. 

 Dich erwarten viele unterschiedliche 

Aufgaben in unterschiedlichen Berei-

chen mit viel Eigenverantwortung. 

 Der Kreis Paderborn bietet Dir viele 

Möglichkeiten, Deine Arbeitszeit flexibel 

zu gestalten.  

 Wir bieten gute Aufstiegs- und Fortbil-

dungsangebote während und im An-

schluss an deine Ausbildung.  

 Der Kreis Paderborn trägt seit dem 

7.12.2009 das Zertifikat „audit berufund-

familie“ (z.B. Teilzeitmodelle, Telearbeit, 

Beurlaubungsmöglichkeiten). 

Der Kreis Paderborn unterstützt sieben Städte (Pa-

derborn, Salzkotten, Delbrück, Bad Wünnenberg, 

Lichtenau, Bad Lippspringe und Büren) und drei 

Gemeinden (Altenbeken, Hövelhof und Borchen) in 

ihren Aufgaben vor Ort und versteht sich als deren 

verlässlicher Partner. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beim Kreis Paderborn findest Du Antworten auf 

diese und weitere Fragen. 

Bei uns arbeiten rund 1.250 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter unterschiedlichster Qualifikationen. So 

sind bei uns überwiegend Verwaltungskräfte be-

schäftigt, aber zum Beispiel auch Ärztinnen / Ärzte, 

Sozialarbeiterinnen / Sozialarbeiter, Hausmeister 

und Vermessungstechnikerinnen / Vermessungs-

techniker.  

Ausbildungs- und  

Studienangebote 

Welche Vorteile bietet Dir 

der Kreis Paderborn 

unter anderem: 

 Bachelor of Laws (Duales Studium) 

- Kreisinspektor – Anwärter/in 

 Bachelor of Arts (Duales Studium) 

- Kreisinspektor – Anwärter/in 

 Bauzeichner/in 

 Fachkraft für Straßen- und Verkehrstechnik 

 Geomatiker/in 

 Kreisvermessungsoberinspektor/in 

 Vermessungstechniker/in 

 Verwaltungsfachangestellte/r 

Wo kann ich 

mein Fahrzeug

zulassen? Wo kann ich 

Bafög beantragen? 

Der Kreis Paderborn 


