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Beratung und Prifung nach dem Wohn- und Teilhabegesetz

Ergebnisbericht: Anbieterverantwortete Wohngemeinschatft

Nach 8§ 30 WTG werden anbieterverantwortete Wohngemeinschaften regelmafiig tberprift. Werden Méngel in der Erfillung gesetzlicher
Anforderungen - als Mangel gilt jede Nichterfullung der gesetzlichen Anforderungen - festgestellt, werden die Einrichtungen zur Abstellung dieser
Mangel beraten. Ihnen kann insoweit auch eine Frist zur Mangelbeseitigung gesetzt werden. Sofern es die Art des Mangels erfordert, wird die
Einrichtung aufgefordert, den Mangel sofort zu beseitigen.

Bei der Feststellung von Méangeln wird zwischen geringfligigen und wesentlichen Mangeln differenziert. Geringfligig sind Mangel, wenn im
Rahmen der Ermessensausiibung von einer Anordnung abgesehen wird. Wesentliche Mangel liegen vor, wenn zu ihrer Beseitigung eine
Anordnung (z. B. Anordnung einer bestimmten Personalbesetzung, Aufnahmestopp, Betriebsuntersagung etc.) erlassen wird.

Manche Anforderungen werden auch nicht gepruft, z. B. weil sie zu einem friiheren Zeitpunkt geprift wurden und keine Anhaltspunkte fur eine
Veranderung bestehen.

Das wesentliche Ergebnis der Prifung wird nach 88 14 Abs. 9 WTG, 4, 5 WTG DVO nachfolgend veréffentlicht:



Allgemeine Angaben

Wohngemeinschaft Anbieterverantwortete Wohngemeinschaft

Name weitBlick

Anschrift An der Jordanquelle 6, 33175 Bad Lippspringe

Telefonnummer 05252-96420

ggf. Email-Adresse und Homepage (der info@jordanquelle.de; weitblick@wohnpark-jordanquelle.de; www.wohnpark-jordanquelle.de

Leistungsanbieterin oder des
Leistungsanbieters sowie der
Wohngemeinschatft)

Leistungsangebot (Pflege, Betreuung und hauswirtschaftliche Versorgung, ambulante Pflege
Eingliederungshilfe, ggf. fachliche

Schwerpunkte)

Kapazitat 12 Nutzende

Die Prifung der zustandigen Behdrde zur 29.01.2026

Bewertung der Qualitat erfolgte am



Wohnqualitat

Anforderung Nicht geprift Nicht Keine Méangel Geringfugige Wesentliche Mangel

angebotsrelevant Mangel Mangel behoben
am

1. Privatbereich ] O O ] -

(Einzelzimmer/Badezimmer/

Zimmergrol3en)

2. Gemeinschaftsraume [ Ol Il ] -

(Raumgrofden)

3. Technische Installationen [ O O ] -

(Radio, Fernsehen, Telefon,

Internet)



Hauswirtschaftliche Versorgung

Anforderung nicht gepruft
4. Speisen- und U
Getrankeversorgung

(nur zu prufen, wenn
vereinbart)

5. Wasche- und U
Hausreinigung

nicht keine Mangel
angebotsrelevant

]

[ Ol

Gemeinschaftsleben und Alltagsgestaltung

Anforderung nicht gepruft
6. Anbindung an das L]

Leben in der Stadt/im

Dorf

7. Erhalt und Forderung [

der Selbststandigkeit

und Mobilitat

8. Achtung und Ul
Gestaltung der

Privatsphare

Information und Beratung

Anforderung nicht gepruft
9. Information Uber Ul
Leistungsangebot

10. Beschwerde- Ll
management

nicht keine Mangel
angebotsrelevant

O

O]

O

nicht keine Mangel
angebotsrelevant

] O

]

geringfugige
Méangel
O

geringfugige
Mangel
O

geringfugige
Mangel

OJ

wesentliche
Méangel

wesentliche
Mangel
O

wesentliche
Mangel
O

O

Mangel behoben
am:

Mangel behoben
am:

Mangel behoben
am:



Mitwirkung und Mitbestimmung

Anforderung nicht gepruft
11. Beachtung der ]
Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte

Personelle Ausstattung

Anforderung nicht gepruft
12. Personliche und [

fachliche Eignung

der Beschaftigten

13. Fort- und L]
Weiterbildung

nicht keine Mangel geringfugige
angebotsrelevant Méangel
O O
nicht keine Mangel geringfugige
angebotsrelevant Mangel
O O
O O

wesentliche
Méangel
O

wesentliche
Méangel
O

Mangel behoben
am:

Mangel behoben
am:



Pflege und Betreuung

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringfugige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Mangel am:

14. Pflege- und U O O O -

Betreuungsqualitat

15. Pflegeplanung/ U U O ] -

Forderplanung

16. Umgang mit U U O O

Arzneimitteln

17. Dokumentation [ [ Ol ] -

18. [ [ O ]

Hygieneanforderungen

19. Organisation der U L O U] -

arztlichen Betreuung

Freiheitsentziehende MalRnahmen (Fixierungen/Sedierungen)

Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringfugige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Mangel am:
20. RechtméaRigkeit [ Ul l Ul -
21. Konzept zur Ll Ll [l [l -
Vermeidung
22. Dokumentation U U [ O -
Gewaltschutz
Anforderung nicht gepruft nicht keine Mangel geringfugige wesentliche Mangel behoben
angebotsrelevant Mangel Mangel am:
23. Konzept zum Ul Ul U Ol -
Gewaltschutz
24. Dokumentation [ [ [ [ -



Einwendungen und Stellungnahmen

Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbieter haben das Recht, Einwande gegen das Ergebnis der Prifungen zu erheben. Wenn die Behdrde
den Einwand fir berechtigt hélt, &ndert sie die obige Bewertung. Halt sie den Einwand nicht fur berechtigt, bleibt sie bei ihrer Bewertung und gibt
dazu eine Stellungnahme ab.

Ziffer Einwand Begriindung
Einwand der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Priifbehérde halt an der Bewertung fest, weil
Einwendung der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Prifbehérde halt an der Bewertung fest, weil
Einwendung der Leistungsanbieterin/des Leistungsanbieters
Die Beratungs- und Prifbehérde halt an der Bewertung fest, weil



Zusammenfassung der wesentlichen Ergebnisse in einfacher Sprache

Die Seniorenwohngemeinschaft weitBlick bietet eine Alternative zu den Ublichen stationdren Pflegeeinrichtungen und liegt in der Néhe des
Jordanparks in Bad Lippspringe. Die Wohngemeinschatft bietet im Erdgeschoss des Geb&udes eine Rund-um-die-Uhr-Versorgung fiir 12 Personen
an. Es werden 10 Einzelzimmer zwei Platze in einem Appartement als gemeinschatftliches Wohnen vorgehalten. Jedes Zimmer/Appartement
verfugt tGiber einen eigenen Sanitérbereich. Die Nutzenden kdnnen ihre Zimmer mit eigenen Mdbeln und persénlichen Gegenstanden ausstatten.
Ein gro3er Aufenthaltsraum mit offener Kiiche sowie ein nutzbarer Auf3enbereich stehen zur Verfigung. Die Wohngemeinschaft ist umfassend
barrierefrei gestaltet.

Das Qualitaitsmanagement entspricht Gberwiegend den gesetzlichen Anforderungen des WTG. Punktuell sind einige Konzepte noch zu
Uberarbeiten, bzw. vorzulegen. Verbesserungspotential besteht bei der Umsetzung und Dokumentation von Prozessen.

Die Versorgung erfolgt Gber Prasenzkréafte und Pflegekrafte des ambulanten Pflegedienstes Jordanquelle — ambulante Pflege. Die durchgehende
Besetzung mit einer Prasenzkraft ist sichergestellt. Laut Fortbildungsplan werden alle Pflichtschulungen jahrlich angeboten und durchgefihrt. Die
Kenntnisnahme von nicht teilnehmenden Beschaftigten konnte nicht lickenlos nachgewiesen werden.

Die Versorgung mit Speisen und Getrdnken erfolgt bedarfs- und situationsgerecht unter Berticksichtigung individueller Wiinsche, Einschrankungen
und kultureller Hintergrinde. Ort, Zeit und Umfang der Mahlzeiten sind frei wahlbar. Die Zubereitung der Mahlzeiten erfolgt innerhalb der
Wohngemeinschaft. Eine ausreichende Versorgung mit Getradnken und Zwischenmabhlzeiten ist gewahrleistet. Die Reinigung und Ordnung der
Klche/Hauswirtschaftsraum zeigte am Tag der Prufung Verbesserungsbedarf. Die tagliche Kontrolle und Dokumentation der
Kuhlschranktemperatur konnten nicht nachgewiesen werden. Gefahrstoffe wurden teilweise nicht verschlossen aufbewahrt.

Die Einrichtung fordert die Selbstbestimmung und gesellschaftliche Teilhabe der Nutzenden. Innerhalb der Wohngemeinschaft finden regelmafig
individuelle und gemeinschaftliche Aktivitaten statt. Der Empfang von Besuch ist jederzeit mdglich, externe Termine werden bei Bedarf begleitet
organisiert.

Es besteht punktuell noch Verbesserungsbedarf im Bereich des Medikamentenmanagements.

Der Prifbericht der letzten Regelprifung der WTG-Behdrde war am Tag der Priifung nicht ausgehangt/ausgelegt. Beschwerden werden
nachweislich bearbeitet, jedoch nicht immer vollumféanglich dokumentiert.

Die Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte werden durch Nutzerversammlungen wahrgenommen. Bei einer berschaubaren Grof3e von 10
Nutzenden in der Wohngemeinschaft, werden taglich alle anfallenden Entscheidungen gemeinsam besprochen.



