
die Bedürfnisse der Mitarbeitenden in den Blick zu nehmen gehört zu einer verantwortungsvollen Unternehmensfüh-
rung. Wer zufrieden ist, bleibt länger, ist stärker motiviert und identifiziert sich mit dem Unternehmen. Dabei sind die 
grundlegenden Anforderungen an Arbeitgebende über Generationsgrenzen hinweg sehr ähnlich: Wertschätzung, das 
Voneinander-Lernen sowie in den jeweiligen Lebensphasen und Situationen akzeptiert und respektiert zu werden. 

Was aber kennzeichnet typischerweise die unterschiedlichen Lebensphasen? Und welche Angebotsmöglichkeiten für 
Unternehmen sind denkbar? Im Rahmen des Netzwerks „Familienfreundliche Unternehmen im Kreis Paderborn“ lade ich 
Sie gemeinsam mit dem Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL herzlich ein zur Veranstaltung: 

„Personalstrategien für die moderne Arbeitswelt“
Montag, 30. September 2024 | 16:00 – 18:00 Uhr

Flughafen Paderborn/Lippstadt, AIRPORT-FORUM; 
Flughafenstraße 33, 33142 Büren 

Das Impulsreferat „Lebensphasenorientierte Personalpolitik - ganzheitliche Strategien für die moderne Arbeitswelt“ von 
Michael Kubina, MarsVenusCoaching Deutschland, und ein Praxisbeispiel aus der Firma LST-Laserschneidtechnik GmbH 
in Hövelhof sollen der Auftakt für einen regen Austausch bei einem kleinen Imbiss sein. 

Der Kreis Paderborn ist Mitglied der RAL Gütegemeinschaft Mittelständische Kommunalverwaltung e. V. Planungssi-
cherheit und Transparenz für die Vorhaben der Wirtschaft vor Ort liegen mir sehr am Herzen. Sprechen Sie mich daher 
auch gerne zu weiteren Themen an, die Ihnen als Unternehmerinnen und Unternehmer wichtig sind. 

Ich freue mich darauf, Sie bei dieser Veranstaltung zu treffen.   

Herzliche Grüße

Ihr Christoph Rüther

Bitte melden Sie sich bis zum 23.09.2024 mit dem folgenden Link an: 
https://beteiligung.nrw.de/portal/kreispaderborn/beteiligung/themen/1008767 
Oder nutzen Sie den untenstehenden QR-Code, der Sie direkt auf die Anmeldeseite führt.

 

Sie haben noch Fragen? Dann melden Sie sich per E-Mail an: wirtschaftundtourismus@kreis-paderborn.de.

Programm
• Moderation:   Petra Mattes, Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL

• Begrüßung:  Landrat Christoph Rüther

• Impulsreferat:  „Lebensphasenorientierte Personalpolitik - ganzheitliche Strategien für die  
   moderne Arbeitswelt“, Michael Kubina, Coach und Unternehmensberater

• Ein Praxisbeispiel aus einem Familienfreundlichen Unternehmen: 
      Florian Meier, LST-Laserschneidtechnik GmbH 

• Mit dem Landrat im Gespräch

• Austausch bei einem kleinen Imbiss
  

Anfahrt

Social MediaAnschrift

Kreis Paderborn
Aldegreverstraße 10-14
33102 Paderborn

Kontakt

Telefon: 05251 308-0
Telefax: 05251 308-8888
E-Mail: info@kreis-paderborn.de

www.kreis-paderborn.de

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ministerium für Kinder, Jugend, Familie, 
Gleichstellung, Flucht und Integration
des Landes Nordrhein-Westfalen

Flughafen Paderborn/Lippstadt, AIRPORT-FORUM; Flughafenstraße 33, 33142 Büren
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