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KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
OSTWESTFALEN-LIPPE Paderborn

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Fachkraftemangel ist mittlerweile in aller Munde. Was jedoch oft nach fehit, sind konkrete und praxisnahe Losungsansatze,
um diesem zu begegnen. Deshalb laden Sie das Kompetenzzentrum Fraw und Beruf OWL, die Servicestelle Wirtschaft und die
Gleichstellungsstelle des Kreises Paderborn ganz herzlich ein zur Auftakiveranstaltung

iiberzeuGENDER: Potentiale erkennen — Fachkréfte gewinnen
Donnerstag, 17. Mérz 2016 | 14:00 Uhr bis 16:45 Uhr
GroBer Sizungssaal im Kreishaus Paderborn | Aldegreverstr. 10 - 14 | 33102 Paderborn

Frau Astrid Windfuhr, Marketing- und Kommunikationsberaterin, wird in ihrem Impulsvortrag aufzeigen, wie Sie mehr Fraven als
Fach- und Fihrungskratte filr lhr Unternehmen gewinnen kiinnen, Sie thematisiert die gesignete Ansprache von Frauen im Rekru-
tierungsprozess - ohne dabei mannliche Bewerber abzuschrecken!

Mit dem Connesxt Mentoring Programm prasentiert Christing Zweigle, Personalleitenn bei der Connesxt Communication GmbH,
anschlieBend ein gutes Beispiel aus der Praxis. Mit diesem Format unterstitzt das Unternehmen junge, technikbegeisterte Frauen
bei der Entwicklung ihrer Talente und ihrer beruflichen Zukunft in der T-Branche.

Zum Abschluss laden wir Sie ganz herzlich ein, die Veranstaltung bei ginem Imbiss mit Diskussion und Austausch ausklingen zu
lassen. Wir freuen uns darauf, durch eine ldeensammlung mehr Gber Ihre Erfahrungen, Bedarfe und kinftigen Herausfordensngen
zu erfahren.

Weitere Programmdetails entnehmen Sie bitte dem beigefiigten Programm.

Wir freuen uns auf die gemeinsame Veranstaltung mit lhnen!

Cyégé’ / Gidtntd) & Coptsoter

Eva Leschinski I.lm Muhlenhaff Elisabeth Voigilander
Leitarin Kompatenzzentrum Leitarin Servicestelle Wirtschaft Gleichstellungsbeauftragte des
Frau und Beruf TWL Kremes Paderborm des Kraises Paderborn
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